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Szanowni Państwo,

Przekazuję w Państwa ręce kolejny już Raport o stanie Gminy Kłomnice sporządzony zgodnie z art.  
28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, podsumowujący nasze wspólne 
działania  i  wyzwania,  z  którymi  mierzyliśmy  się  w  minionym roku.  To  dokument  który  w  sposób 
przejrzysty i oparty na twardych danych pokazuje jak zmienia się nasza Mała Ojczyzna oraz w jakiej 
kondycji finansowej i społecznej się znajdujemy. 

Miniony rok był dla nas czasem wytężonej pracy, ale przede wszystkim – czasem realizacji ważnych 
inwestycji.  Dzięki  odpowiedniemu zarządzaniu  budżetem oraz  skutecznemu pozyskiwaniu  środków 
zewnętrznych   udaje  nam  się  realizować  kolejne  kluczowe  projekty,  które  wpływają  na  poprawę 
komfortu życia Mieszkańców naszej Gminy. 

Te osiągnięcia nie byłyby jednak możliwe bez Państwa zaangażowania, aktywności radnych, sołtysów, 
rad sołeckich oraz  wytężonej  pracy wszystkich pracowników Urzędu Gminy i  gminnych jednostek 
organizacyjnych.

Gmina  to  przede  wszystkim  ludzie  –  dziękuje  Państwu  za  każdą  radę,  a  także  za  konstruktywną 
krytykę, która pozwala mi działać jeszcze skuteczniej. 

Choć wiele udało się osiągnąć, zdaję sobie sprawę , że przed nami wciąż nowe wyzwania i potrzeby. 
Gmina  to  żywy  organizm  który  wymaga  ciągłego  dopasowywania  się  do  zmieniającej  się 
rzeczywistości gospodarczej i potrzeb mieszkańców. Zapewniam, że wsłuchuję się w Państwa głosy i  
priorytetyzuję działania w oparciu o realne możliwości budżetowe. 

Serdecznie dziękuję Radnym Gminy Kłomnice i Sołtysom, pracownikom samorządowym, organizacjom 
pozarządowym, a nade wszystko Mieszkańcom za dotychczasowe zaangażowanie i wspólną pracę na 
rzecz rozwoju Gminy Kłomnice.

Wójt Gminy

Piotr Juszczyk
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ZAWARTOŚĆ RAPORTU:

Podstawa prawna opracowania raportu

Informacje ogólne

I. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I  STRATEGII  PRZYJĘTYCH 
ZGODNIE Z UCHWAŁĄ OKREŚLAJĄCĄ SZCZEGÓŁOWE WYMOGI RAPORTU.
W gminie Kłomnice w 2025 r. obowiązywały następujące dokumenty Strategiczne:
 1. Strategia Rozwoju Gminy Kłomnice na lata 2023–2030, przyjęta Uchwałą Rady Gminy 
Kłomnice Nr 505/LXIV/2023 z dnia 21 grudnia 2023 r.,  
 2. Roczny Program współpracy Gminy Kłomnice z  Organizacjami Pozarządowymi,  oraz 
podmiotami  wymienionymi  w  art.3  ust.3  ustawy   o  działalności  pożytku   publicznego  i 
wolontariacie,  przyjęty Uchwałą Rady Gminy Kłomnice Nr 44/VIII/2024 z dnia 14 listopada 
2024 r.
3. Gminny  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz 
Przeciwdziałania  Narkomanii  na  2025r.  w  Gminie  Kłomnice  przyjęto  Uchwałą  Nr 
303/XXXIV/2021  w  dniu  21  grudnia  2021r.,  oraz  Uchwałą  329/XXXVIII/2022  z  dnia 
6.04.2022r. określając jego  główne kierunki oraz zakres i formę realizacji na lata 2022-2025.
4. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi, oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt na 
terenie gminy Kłomnice na rok 2025 - uchwała Nr 74/XIII/2025 z dnia 25 marca 2025 r. Rady 
Gminy Kłomnice, oraz uchwała Nr 123/XX/2025 z dnia 22.12.2025r.,  w sprawie przyjęcia 
programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 
terenie Gminy Kłomnice w roku 2025 (rozstrzygnięcia nadzorcze Wojewody Śląskiego).
5. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych  dla Gminy Kłomnice na lata 2018- 
2025  przyjęta  Uchwałą  Nr.314.XLI.2018  z  dnia  23.03.2018r,  zmieniona   Uchwałą  Nr 
323.XLII.2018 z dnia 18.05.2018r. Rady Gminy Kłomnice. 
6.Program wieloletniego gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy przyjęty uchwałą 
Nr 507/LXIV/2023 Rady Gminy Kłomnice z dnia 21 grudnia 2023 roku „Wieloletni program 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Kłomnice na lata 2024-2029”.

II.  ANALIZA  DZIAŁALNOŚCI  GMINY  W  OBSZARACH  WYNIKAJĄCYCH  Z 
PODJĘTEJ  UCHWAŁY RADY GMINY KŁOMNICE  NR.361.XLVI.2018 Z DNIA 18 
PAŹDZIERNIKA  2018  R.  OKREŚLAJĄCEJ  NASTĘPUJĄCE  SZCZEGÓŁOWE 
WYMOGI RAPORTU:                                                

1. Ochrony środowiska naturalnego.                                                                                          
2. Demografii i przedsięwzięć prorodzinnych.                                                                           
3. Oświaty i wychowania.                                                                                                          
4. Kultury, sportu i rekreacji.
5. Bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej.
6. Pomocy Społecznej.
7. Ochrony zdrowia.
8. Rolnictwa.
9. Finansów Gminy.
10.Funkcjonowania gminnych jednostek organizacyjnych.

III. SPOSÓB WYKONANIA UCHWAŁ.

IV. FUNDUSZ SOŁECKI

V. WIZJA DALSZEGO ROZWOJU GMINY KŁOMNICE.
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Podstawa prawna opracowania raportu

Na podstawie art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.  
Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz Uchwały Rady Gminy Kłomnice Nr. 361.XLVI.2018 z 
dnia 18 października 2018 roku w sprawie określenia szczegółowych wymogów raportu o 
stanie gminy, Wójt Gminy Kłomnice przedkłada niniejszy raport o stanie Gminy Kłomnice w 
roku 2025.

Informacje ogólne:

1. Ogólna charakterystyka gminy Kłomnice.

               

źródło: ksiegiwieczyste.com

Gmina Kłomnice jest gminą wiejską, położoną w północnej części województwa śląskiego w 
powiecie częstochowskim. Gmina Kłomnice graniczy od północy z Gminą Kruszyna należącą 
do  powiatu  częstochowskiego,  od  wschodu  z  Gminą  Gidle  należącą  do  powiatu 
radomszczańskiego  w  województwie  łódzkim,  od  zachodu  z  Gminą  Mykanów  i  Gminą 
Rędziny należącymi do powiatu częstochowskiego oraz od południa z Gminą Mstów i Gminą 
Dąbrowa  Zielona  należącymi  do  powiatu  częstochowskiego.  Gmina  Kłomnice  zajmuje 
powierzchnię 148 km2. Gmina stanowi 9,73% powierzchni powiatu, oraz 2,4% powierzchni 
województwa  śląskiego.  Plasuje  to  Gminę  Kłomnice  na  4  miejscu  wśród  54  gmin  w 
województwie.  W skład administracyjny Gminy wchodzą 23 sołectwa: Adamów (w skład 
sołectwa  wchodzi  również  wieś  Huby),  Bartkowice,  Chmielarze,  Chorzenice,  Garnek, 
Karczewice,  Kłomnice,  Kuźnica,  Konary,  Lipicze,  Michałów,  Michałów  Rudnicki, 
Nieznanice,  Niwki,  Pacierzów,  Rzeki,  Rzerzęczyce,  Skrzydlów,  Śliwaków,  Witkowice, 
Zawada, Zdrowa, Zberezka.
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W gminie Kłomnice, istnieje pięć obiektów wpisanych do rejestru zabytków Wojewódzkiego 
Oddziału Służby Ochrony Zabytków w Katowicach.   1.  Zespół kościoła parafialnego pw. 
Św.  Marcina  w  Kłomnicach,  do  którego  zliczony  jest  kościół  (murowany,  1789r., 
przebudowany w 1918r.) dzwonnica (murowana, k. XVIII) ogrodzenie z bramą (murowane, k 
XVIII)  Obiekt  ten  jest  najstarszym  zabytkiem  w  gminie  Kłomnice.  Pierwotny  kościół 
wybudowany był z drewna, sięgał swymi początkami połowy XIV wieku ufundowany został 
przez  rodzinę  miejscowych  dziedziców  Kłomnickich.  W  1521r.  został  przebudowany. 
Dotrwał  do początków XVIII  w.,  kiedy ze  starości  uległ  ruinie.  W  miejsce  drewnianego 
kościoła  powstał  murowany,  wybudowany  w  1728r.  kosztem  Joanny  z  Brzostowskich 
Leszczyńskiej, Wojewodziny Kaliskiej i właścicielki miejscowych dóbr, ale spłonął w 1764r. 
Na jego miejscu zbudowano tymczasową kaplicę. Obecny kościół był zbudowany w latach 
1779–1789. 2.  Cmentarz grzebalny w Kłomnicach – (XIX w).  Według rejestru zabytków 
cmentarz grzebalny został założony w XIX w. W tym samym wieku został ogrodzony murem 
ceglanym.  Na murowanych  słupach  cmentarza  umieszczone  były  „daszki”  z piaskowca, 
ufundowane prawdopodobnie przez barona Leopolda Kronenberga, bogatego przemysłowca 
pochodzenia żydowskiego, bankiera oraz udziałowca kolei Warszawsko-Wiedeńskiej. Śladem 
tej fundacji są umieszczone na żelaznej bramie cmentarza inicjały „LK”. Nad nimi widnieje 
korona symbolizująca tytuł baronowski. Ów cmentarz został założony prawdopodobnie wraz 
z budową istniejącego do dziś kościoła pw Św Marcina pod koniec wieku XVIII w 1791 roku. 
3.  Zespół  pałacowy  w Nieznanicach.  Właścicielem  zespołu  pałacowego  w Nieznanicach 
(według  źródeł  o majątku  ziemskim  w Nieznanicach)  był  w 1811r.  Marceli  Gogolewski. 
W 1843r  sprzedał  on  majątek  niejakiemu  Norbertowi  Kończykowskiemu.  Jednakże  on 
wskutek złego gospodarowania w ciągu kilku miesięcy potrafił zadłużyć swoje dobra dlatego 
też  w dniu  22  listopada  1846r.  doszło  do licytacji,  w wyniku  której  właścicielem  został 
Sylwester  Dembiński.  Po nim  z kolei  dobra  odziedziczyli  jego  synowie  Edward,  Teodor 
i Eustachiusz Dembińscy. Ci jednak również nie potrafili  skutecznie zarządzać majątkiem, 
gdyż w 1876r. ponownie doszło do licytacji publicznej w wyniku której właścicielką majątku 
stała  się  Maria  Siekierska.  Ona  to  odsprzedała  go  w 1878r.  Polakowi  niemieckiego 
pochodzenia Leonowi Wünsche. Po nim piecze nad majątkiem sprawował jego syn Aureliusz 
Wünsche. W 1918r. wybudował on swoją nową siedzibę. W latach 1928-43 majątek Wünsche 
został  parcelowany.  W 1945r.  właścicielami  majątku  nieznanickiego  zostali  spadkobiercy. 
W roku 1946 w wyniku reformy rolnej majątek ten przejął Skarb Państwa. W tym samym 
roku  utworzona  została  firma  pod  nazwą  Stacja  Hodowli  Roślin.  Natomiast  Pałac  wraz 
z parkiem  pozostał  w Zasobie  Agencji  Własności  Rolnej  Skarbu  Państwa.  W 1995r. 
ogłoszony został  przetarg odnośnie sprzedaży w wyniku którego ziemie trafiły do Jerzego 
Ostrowskiego  –  przedstawiciela  firmy  „TOLEX”.  Pałac  miał  służyć  jako  rezydencja 
mieszkalna.  Jednakże  w końcu  kwietnia  1997r.  rezydencja  została  sprzedana  kolejnym 
właścicielom.  4.  Zespół  dworski  w Rzekach Wielkich w tym dwór  i park (Drewniano – 
murowany,  1790r).  Zespół  dworski  w Rzekach  Wielkich  powstał  ok. 1970r.  i zajmuje 
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ok 2,33 ha powierzchni ziemi. Składa się z dworu, budynków gospodarczych i parku. Dwór 
jest  murowany,  parterowy,  pochodzący  z końca  XVIII w.  W okresie  międzywojennym 
właścicielem  był  Aleksander  Chrzanowski.  Obecnie  mieści  się  Zespół  Szkół  w Garnku 
Szkoła Podstawowa w Garnku Filia w Rzekach Wielkich. 5. Zespół dworski w Skrzydlowie. 
Zespół dworski w Skrzydlowie pochodzi z wieku XIX-XX i składa się z dworu, rządcówki, 
stajni,  spichlerza  i parku.  Do rejestru  zabytków  wpisany  jest  dwór,  rządcówka,  kaplica, 
spichlerz  i park.  Właścicielem tegoż  majątku  w 1898r  była  Z.  Siemińska,  która  sprzedała 
swoje dobra E. J. Rzeszkom. Ostatnim właścicielem zespołu dworskiego był A. Danilczuk. 
Dwór jest  murowany. Lewe skrzydło jest  parterowe, prawe piętrowe. W środkowej części 
znajduje  się  ganek  z czterema  toskańskimi  kolumnami.  Park  natomiast  leży  na zboczu 
wzgórza obniżającego się w stronę rzeki Warty.

2. Władze Gminy

 Organem  wykonawczym  Gminy  jest  Wójt.  Obecnie  kadencja  Wójta  trwa  5  lat.  Wójt 
wykonuje  uchwały  Rady  Gminy  Kłomnice  i  zadania  określone  przepisami  prawa  oraz 
reprezentuje gminę na zewnątrz.  Do zadań Wójta należy w szczególności  opracowywanie 
strategii,  programów  rozwoju,  gospodarowanie  mieniem,  wykonywanie  budżetu.  Od  8 
grudnia 2014r. funkcję Wójta Gminy Kłomnice sprawuje Piotr Juszczyk, wybrany w 2024r na 
trzecią  kadencję.  Wójt  realizuje  powierzone  zadania  przy  pomocy  Urzędu  Gminy  w 
Kłomnicach.

Rada Gminy jest organem stanowiącym i kontrolnym wybieranym zgodnie z obowiązującymi 
przepisami na pięcioletnią kadencję. Rada Gminy Kłomnice liczy 15 radnych. W kadencji 
2024-2029  Przewodniczącym  Rady  Gminy  Kłomnice  jest  Paweł  Kowalik  a  Zastępcami 
Przewodniczącego Kazimierz Wilkoszewski  i  Andrzej  Wilk.  Ponadto w skład rady gminy 
wchodzą następujący radni:  Bartnik Tomasz, Bratek Jacek,  Kowalik Sławomir,  Koza Józef, 
Koza  Halina,  Matuszczak  Stanisław,  Postawa  Barbara,  Szymczak  Marek,  Szymczyk 
Wojciech, Śpiewak Andrzej, Tomaszewska Magdalena, Wodo Bartłomiej.

Do właściwości rady gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy. 
Zalicza się do nich między innymi:
−uchwalanie statutu gminy;
−uchwalanie budżetu gminy,
−rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium z tego tytułu,
−uchwalanie  studium uwarunkowań i  kierunków zagospodarowania  przestrzennego gminy 
oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,
−uchwalanie programów gospodarczych,
−ustalanie  zakresu  działania  jednostek  pomocniczych,  zasad  przekazywania  składników 
mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań 
przez te jednostki.
Rada obraduje na  sesjach zwołanych przez Przewodniczącego Rady Gminy.  Rada Gminy 
kontroluje  działalność  Wójta,  gminnych  jednostek  organizacyjnych  oraz  jednostek 
pomocniczych gminy -w tym celu powołuje Komisję Rewizyjną. Komisja Rewizyjna opiniuje 
wykonanie budżetu gminy i występuje z wnioskiem do Rady Gminy w sprawie udzielenia lub 
nieudzielenia  absolutorium  wójtowi.  Wniosek  w  sprawie  absolutorium  podlega 
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zaopiniowaniu  przez  Regionalną  Izbę  Obrachunkową.  Zasady  i  tryb  działania  Komisji 
Rewizyjnej określa statut gminy. Rada gminy posiada w kompetencji również rozpatrywanie 
skarg na działania wójta i gminnych jednostek organizacyjnych, a także wniosków i petycji 
składanych przez obywateli, w tym celu powołuje Komisję Skarg, Wniosków i Petycji. Rada 
posiada również kompetencję do powołania komisji  stałych i  doraźnych określając składy 
osobowe oraz przedmiot ich działalności w odrębnych uchwałach.

3. Jednostki pomocnicze

W skład administracyjny gminy wchodzą 23 sołectwa.

Wykaz sołectw i sołtysów gminy Kłomnice wybranych na kadencję 2024-2029.

L.p.
Sołectwo Imię i nazwisko

1. ADAMÓW Angelika Żurek
2. BARTKOWICE Szymon Wdowiński
3. CHMIELARZE Paweł Kozakiewicz
4. CHORZENICE Tomasz Łapucha
5. GARNEK Halina Koza
6. KARCZEWICE Agata Sojda
7. KŁOMNICE Stanisław Matuszczak
8. KUŹNICA Sławomir Jurczyk
9. KONARY Aneta Krok
10. LIPICZE Monika Kokoszka
11. MICHAŁÓW Eryk Zalas

12.
MICHAŁÓW 
RUDNICKI

Małgorzata Błaszczyk

13. NIEZNANICE Kazimierz Rzepa
14. NIWKI Anna Śledzińska
15. PACIERZÓW Robert Jurczyk
16. RZEKI Daniel Kaczmarek
17. RZERZĘCZYCE Sławomir Kowalik
18. SKRZYDLÓW Patrycja Będuch
19. ŚLIWAKÓW Andrzej Powroźnik
20. WITKOWICE Piotr Kordas
21. ZAWADA Andrzej Wilk
22. ZDROWA Agata Dąbrowska
23. ZBEREZKA Michał Loch

I. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII PRZYJĘTYCH 
ZGODNIE Z UCHWAŁĄ OKREŚLAJĄCĄ SZCZEGÓŁOWE WYMOGI RAPORTU.

Strategia Rozwoju Gminy Kłomnice na lata 2023–2030,  przyjęta Uchwałą Rady 
Gminy Kłomnice Nr 505/LXIV/2023 z dnia 21 grudnia 2023 r., jest kluczowym dokumentem 
wytyczającym kierunki rozwoju gminy w nadchodzących latach. 

Jej  głównym  celem  jest  wskazanie  obszarów,  w  których  gmina  będzie  dążyć  do 
poprawy  jakości  życia  swoich  mieszkańców,  rozwoju  gospodarczego,  infrastrukturalnego 
oraz  społecznego.  Dokument  ten  stanowi  podstawę  dla  tworzenia  szczegółowych  planów 
wdrożeniowych i dokumentów planistycznych, które będą realizować założenia Strategii.

Główne cele i kierunki polityki rozwoju gminy obejmują:
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1. Zrównoważony  rozwój  społeczno-gospodarczy –  poprawa  jakości  życia 
mieszkańców poprzez inwestycje  w edukację,  infrastrukturę,  usługi  publiczne oraz 
aktywizację lokalną.

2. Wspieranie  przedsiębiorczości –  stworzenie  warunków  do  rozwoju  małych  i 
średnich firm, wsparcie dla innowacji i technologii.

3. Zrównoważona  gospodarka  przestrzenna –  planowanie  przestrzenne  w  sposób, 
który uwzględnia ochronę środowiska, rozwój mieszkalnictwa oraz infrastruktury.

4. Wsparcie  dla  sektora edukacyjnego i  kulturowego –  inwestowanie  w edukację, 
kulturę, turystykę i inicjatywy społeczne.

Opis  działań  w  poszczególnych  kierunkach  działań  strategicznych,  zawartych  w 
Strategii Rozwoju Gminy Kłomnice na lata 2023-2030 za 2025 rok:

1.1.1. Wykorzystanie zasobów gminy

1.1.1.1 Wspieranie twórczości lokalnej oraz lokalnych tradycji

Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach stanowi kluczową instytucję odpowiedzialną 
za  animowanie  i  rozwój  życia  kulturalnego  na  terenie  gminy.  Pełni  funkcję  przestrzeni 
integrującej mieszkańców oraz wspierającej rozwój twórczości lokalnej, przy jednoczesnym 
zachowaniu  i  popularyzacji  dziedzictwa  kulturowego  regionu.  Działalność  Ośrodka 
ukierunkowana  jest  na  tworzenie  sprzyjających  warunków  dla  aktywności  artystycznej 
wszystkich grup wiekowych – od dzieci i młodzieży po osoby dorosłe i seniorów.

W ramach realizowanych działań GOK prowadzi  szeroką ofertę zajęć edukacyjno-
artystycznych,  obejmujących  m.in.  warsztaty  plastyczne,  muzyczne,  teatralne  oraz 
rękodzielnicze,  które  umożliwiają  rozwój  zainteresowań  i  kompetencji  twórczych 
mieszkańców.  Istotnym elementem działalności  są  także  wydarzenia  kulturalne,  takie  jak 
przeglądy, festiwale, koncerty, wystawy i konkursy, stanowiące platformę prezentacji dorobku 
lokalnych artystów oraz narzędzie promocji kultury na poziomie lokalnym i ponadlokalnym.

Szczególne znaczenie przypisuje się działaniom związanym z ochroną i upowszechnianiem 
tradycji  regionalnych.  Ośrodek  inicjuje  i  wspiera  przedsięwzięcia  odwołujące  się  do 
lokalnego  folkloru,  w  tym  występy  zespołów  ludowych,  warsztaty  tańców  tradycyjnych, 
spotkania  z  twórcami  ludowymi  oraz  wydarzenia  o  charakterze  obrzędowym.  Ważnym 
obszarem aktywności pozostaje również promocja dziedzictwa kulinarnego i rzemiosła, co 
sprzyja  zachowaniu  unikalnych  wartości  kulturowych  regionu  oraz  ich 
międzypokoleniowemu przekazowi.

GOK w Kłomnicach aktywnie współpracuje z placówkami oświatowymi, organizacjami 
pozarządowymi,  kołami  gospodyń  wiejskich  oraz  grupami  nieformalnymi,  wspierając 
inicjatywy oddolne i angażując mieszkańców w życie kulturalne. Działania te przyczyniają 
się  do  budowania  kapitału  społecznego,  wzmacniania  integracji  międzypokoleniowej  oraz 
rozwoju więzi społecznych.
W strukturze Gminnego Ośrodka Kultury funkcjonuje szereg zespołów, sekcji oraz inicjatyw, 
które odgrywają istotną rolę w realizacji celów kulturalnych gminy, w tym:
Zespoły muzyczne i ludowe:

 Zespół Śpiewaczy „Klepisko” – działający nieprzerwanie od 1980 r., specjalizujący 
się w repertuarze ludowym, religijnym i obrzędowym;

 Młodzieżowa  Orkiestra  Dęta  Kłomnice  –  formacja  o  wieloletniej  tradycji, 
reaktywowana  w 1994  r.,  będąca  jednym z  najważniejszych  symboli  kulturalnych 
gminy;
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 Mała Orkiestra – grupa edukacyjna przygotowująca młodych muzyków do udziału w 
orkiestrze dętej;

 Orkiestry dęte działające na terenie gminy, w tym Orkiestra Dęta Karczewice-Garnek 
oraz Orkiestra Dęta OSP Kłomnice;

 Zespoły ludowe, m.in. „Kumosie” oraz „Zdrowianki”.
Zespoły taneczne i mażoretkowe:

 Mażoretki  „Fanaberia”  –  działające  od  2016  r.,  osiągające  sukcesy  na  szczeblu 
krajowym;

 Zespół Taneczny „Senioritki” – skupiający dojrzałe mieszkanki gminy, prezentujący 
różnorodny repertuar taneczny;

 Klub Tańca Towarzyskiego „STYL” – prowadzący zajęcia dla dzieci i młodzieży;
 Inne formacje taneczne, w tym Zespół Pieśni i Tańca „Kłomnickie Płomyczki” oraz 

JOY DANCE.
Teatr i grupy obrzędowe:

 Zespół  Obrzędowy  „Grusza”  z  Rzerzęczyc  –  prezentujący  autentyczne  tradycje  i 
zwyczaje wiejskie;

 Teatr Dratwa – międzypokoleniowa grupa teatralna realizująca spektakle dla dzieci i 
dorosłych, działająca przy wsparciu Stowarzyszenia Inicjatyw Twórczych „Dratwa”.

Pracownie i inicjatywy edukacyjne:
 Pracownie plastyczne, w tym Pakamera oraz „Szalona Kredka”;
 Lokalny  Ośrodek  Wiedzy  i  Edukacji  (LOWE)  –  wspierający  rozwój  kompetencji 

dorosłych mieszkańców, w szczególności w obszarze cyfryzacji, przedsiębiorczości i 
umiejętności społecznych;

 Kłomnicki Klub Seniora – realizujący działania aktywizujące osoby starsze poprzez 
warsztaty i wydarzenia kulturalne.

Kompleksowa  działalność  Gminnego  Ośrodka  Kultury  w  Kłomnicach  przyczynia  się  do 
systematycznego rozwoju potencjału kulturalnego gminy, wzmacniania tożsamości lokalnej 
oraz budowy spójnej, aktywnej i zaangażowanej społeczności.
1.1.1.2. Kreowanie i promowanie produktów wpływających na rozpoznawalność gminy

W 2025 roku Gmina Kłomnice kontynuuje budowanie swojej  rozpoznawalności  poprzez 
promocję unikalnych produktów lokalnych oraz aktywność zespołów artystycznych, które 
pełnią rolę ambasadorów regionu. Regionalny produkt: „Słodka Gmina Kłomnice”

Najważniejszym produktem promującym gminę jest linia miodów kłomnickich, rozwijana w 
ramach projektu „Słodka Gmina Kłomnice”.

 Wysoka jakość: Miody są pozyskiwane z obszarów nieskażonych przemysłem, dzięki 
czemu cechują się wyjątkową czystością i bogactwem mikroelementów.

 Potencjał produkcyjny: W projekt zaangażowane są dwa lokalne koła pszczelarskie, 
obejmujące 20 pasiek i ponad 1100 rodzin pszczelich.

 Wydarzenia promocyjne w 2025 roku: Marka promowana jest podczas cyklicznych 
imprez,  takich  jak  Kłomnicki  Jarmark  Wielkanocny  (5  kwietnia  2025),  Święto 
Pszczoły (9 sierpnia 2025) oraz Kłomnicki Jarmark Bożonarodzeniowy (7 grudnia 
2025).

 Degustacje: W maju 2025 roku odbyła się Wielka degustacja Miodów Pitnych, co 
stanowiło element budowania kultury spożycia produktów pszczelich w regionie.

Gmina Kłomnice konsekwentnie inwestuje w budowanie silnej, rozpoznawalnej marki 
lokalnej „Słodka Gmina Kłomnice”. Działania samorządu koncentrują się na profesjonalnej 
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promocji  wyjątkowych  miodów  kłomnickich,  które  stanowią  wizytówkę  regionu  i  symbol 
lokalnej tradycji pszczelarskiej.

Poprzez  aktywną  obecność  na  wydarzeniach  regionalnych,  targach,  festiwalach  i 
inicjatywach promocyjnych, Gmina Kłomnice skutecznie wzmacnia rozpoznawalność marki, 
podkreślając  wysoką  jakość  lokalnych  produktów  oraz  bogate  dziedzictwo  związane  z 
pszczelarstwem.  Udział  w  wydarzeniach  branżowych  i  kulturalnych  pozwala  nie  tylko 
promować  miody  kłomnickie  wśród  szerokiego  grona  odbiorców,  ale  również  budować 
pozytywny wizerunek gminy jako miejsca wspierającego lokalnych producentów, tradycję i 
zrównoważony rozwój.

Rozpoznawalność  Kłomnic  opiera  się  również  na  sukcesach  grup  artystycznych 
działających przy GOK:

 Teatr Dratwa: Określany jako „wspaniały ambasador gminy”, promujący region w 
całej Polsce dzięki nagradzanym spektaklom

 Młodzieżowa Orkiestra Dęta (MOD) Kłomnice: Uznawana za perłę gminy, w 2024 
roku  obchodziła  30-lecie,  a  jej  występy  są  wizytówką  Kłomnic  na  festiwalach  i 
konkursach.  We  wrześniu  2025  roku  odbył  się  wyjazd  MOD  do  Hiszpanii,  co 
dodatkowo wzmocni międzynarodową rozpoznawalność gminy.

 Mażoretki „Fanaberia”: Mistrzynie Polski, które swoją obecnością uatrakcyjniają 
występy orkiestry; w styczniu 2025 roku zespół obchodził swój 10. jubileusz.

 Zespół Śpiewaczy „Klepisko”: Od 45 lat (jubileusz 14 grudnia 2025) krzewi lokalny 
folklor, zdobywając liczne nagrody ogólnopolskie i nagrywając programy radiowo-
telewizyjne.

Kompleksowa działalność  Gminnego  Ośrodka  Kultury  w Kłomnicach  przyczynia  się  do 
systematycznego rozwoju potencjału kulturalnego gminy, wzmacniania tożsamości lokalnej 
oraz budowy spójnej, aktywnej i zaangażowanej społeczności.

1.1.1.3. Wzmocnienie funkcji Kłomnic jako lokalnego ośrodka wzrostu

Miejscowość  Kłomnice posiada  duży  potencjał  rozwoju,  głównie  dzięki  swojemu 
strategicznemu  położeniu  i  dostępowi  do  kluczowych  instytucji  publicznych  oraz 
infrastruktury.  Dzięki  temu  mieszkańcy  mają  łatwy  dostęp  do  usług  publicznych 
świadczonych  przez  Urząd  Gminy,  pocztę,  ośrodki  zdrowia,  Gminny  Ośrodek  Kultury, 
przedszkole,  szkołę  podstawową czy  budynek  OSP.  Taki  układ  umożliwia  efektywne 
funkcjonowanie społeczności lokalnej i wspiera codzienne życie mieszkańców.

W Kłomnicach działają także ważne przedsiębiorstwa, w tym kilka największych w 
gminie, a także liczne mniejsze podmioty, które zapewniają zatrudnienie dla mieszkańców. 
Ważnym  atutem  jest  również  dobrze  rozwinięta  komunikacja –  dostępność  PKP oraz 
Komunikacji Jurajskiej zapewnia wygodny transport  do Częstochowy i Radomska, co jest 
istotne zarówno dla uczniów, jak i osób pracujących w tych miastach.

Głównymi  atutami  Kłomnic są  również  inwestycje  w  infrastrukturę  sportową i 
kulturalną. W 2024 roku oddany został do użytku budynek GLKS-U, co znacznie poprawiło 
bazę  sportową  w  gminie.  Z  kolei  Gminny  Ośrodek  Kultury oferuje  bogatą  ofertę  zajęć, 
warsztatów i  pracowni,  które  są  dostępne codziennie  dla  dzieci  i  dorosłych,  co znacząco 
wzbogaca życie kulturalne miejscowości. Aby wzmocnić funkcję Kłomnic jako lokalnego 
ośrodka  wzrostu,  kluczowe  będzie  pozyskiwanie  terenów  inwestycyjnych pod  rozwój 
przedsiębiorstw oraz wprowadzenie  mechanizmów sprzyjających tworzeniu nowych miejsc 
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pracy. W tym kontekście, bardzo istotne będą plany rozwoju w zakresie edukacji i opieki nad 
dziećmi.

Jednym  z  nich  jest  utworzenie  żłobka,  co  z  pewnością  podniesie  atrakcyjność 
miejscowości dla rodzin z dziećmi. Ważny jest także  Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji, 
który powstał przy szkole w Kłomnicach. Jest to przestrzeń, w której mieszkańcy zdobędą 
nowe kwalifikacje  zawodowe,  co  pozwoli  im wzmocnić  swoją  pozycję  na  rynku pracy i 
rozwijać się w lokalnym środowisku.

Te wszystkie działania mają na celu uczynienie Kłomnic jeszcze bardziej atrakcyjnym 
miejscem do życia, pracy i inwestowania, a także zapewnienie dynamicznego rozwoju gminy 
w nadchodzących latach.

1.1.2. Kreowanie lokalnego rynku pracy

1.1.2.1. Stworzenie  systemu  wsparcia  w  założeniu  i  prowadzeniu  działalności 
gospodarczej

W 2025 roku system wsparcia przedsiębiorczości oraz rozwoju lokalnej gospodarki 
pozostaje w fazie opracowania, przy czym podejmowane są działania ukierunkowane na 
jego dostosowanie do lokalnych uwarunkowań. Proces ten obejmuje zarówno identyfikację 
potrzeb  przedsiębiorców,  jak  i  wypracowanie  narzędzi  sprzyjających  rozwojowi 
działalności gospodarczej oraz przyciąganiu nowych inwestycji.

Gmina  Kłomnice  współpracuje  z  Katowicką  Specjalną  Strefą  Ekonomiczną 
(KSSE), co stanowi jeden z istotnych instrumentów wspierania rozwoju gospodarczego na 
jej  obszarze.  Współpraca  ta  może  przyczyniać  się  do  zwiększenia  atrakcyjności 
inwestycyjnej  gminy,  ułatwienia  dostępu  do  preferencyjnych  warunków  prowadzenia 
działalności oraz tworzenia nowych miejsc pracy, wpisując się w szersze działania na rzecz 
wzmacniania lokalnej gospodarki.

1.1.2.2. Organizowanie szkoleń dla przedsiębiorców w zakresie możliwości wykorzystania i 
sposobu pozyskiwania źródeł finansowania inwestycji, w tym środków UE

W 2025 r. Gmina Kłomnice realizowała działania szkoleniowe współfinansowane ze 
środków Unii  Europejskiej,  głównie  w  ramach  projektu  „LOWE Kłomnice  –  Lokalny 
Ośrodek Wiedzy i Edukacji”. Obejmowały one m.in. kursy przedsiębiorczości oraz rozwój 
kompetencji  cyfrowych i  społecznych. Jednocześnie szkolenia specjalistyczne dotyczące 
pozyskiwania funduszy UE dla przedsiębiorców były realizowane głównie przez podmioty 
zewnętrzne, a rola gminy miała charakter informacyjno-promocyjny.

1.1.2.3. Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy

 W 2025 roku w Centrum Integracji Społecznej realizowano Indywidualne Programy 
Zatrudnienia  Socjalnego,  finansowane  ze  środków  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w 
Częstochowie. W ramach prowadzonych działań wsparciem objęto 88 uczestników, którzy 
otrzymywali świadczenie integracyjne w wysokości 2 066,30 zł miesięcznie. Świadczenie to 
stanowiło  istotny  element  motywacyjny  oraz  zabezpieczenie  socjalne  w  trakcie  realizacji 
procesu reintegracji.

W okresie sprawozdawczym 12 osób zakończyło zaplanowaną ścieżkę reintegracji i 
podjęło zatrudnienie na otwartym rynku pracy, co stanowi wymierny efekt  prowadzonych 
działań  oraz  potwierdza  skuteczność  modelu  reintegracji  społeczno-zawodowej 
realizowanego przez Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach.

1.1.2.4. Powstanie terenów inwestycyjnych
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W 2025 roku w Gminie Kłomnice nie utworzono nowych terenów inwestycyjnych. 
Tym samym rozwój funkcji inwestycyjnych opierał się wyłącznie na obszarach już objętych 
obowiązującymi dokumentami planistycznymi.

Jednocześnie  gmina  realizowała  działania  wspierające  przedsiębiorczość,  w  tym 
współpracę  z  Katowicka  Specjalna  Strefa  Ekonomiczna  oraz  inicjatywy  o  charakterze 
szkoleniowo-doradczym.

W  perspektywie  kolejnych  lat  kluczowe  znaczenie  będzie  miało 
podjęcie działań w zakresie wyznaczania nowych terenów inwestycyjnych oraz opracowania i 
uchwalania  miejscowych  planów  zagospodarowania  przestrzennego,  co  przyczyni  się  do 
zwiększenia atrakcyjności inwestycyjnej gminy.

1.2.1. Kompetencje mieszkańców

1.2.1.1. Budowanie postaw przedsiębiorczości od najmłodszych lat

W 2025 roku  Gmina Kłomnice konsekwentnie realizowała działania ukierunkowane 
na rozwój postaw przedsiębiorczości wśród dzieci i młodzieży. Edukacja od najmłodszych lat 
traktowana jest  jako kluczowy fundament  kształtowania odpowiedzialnych,  kreatywnych i 
samodzielnych osób, przygotowanych do wyzwań współczesnego świata.

W  gminie  podejmowanych  jest  szereg  inicjatyw  wspierających  wprowadzanie 
najmłodszych  mieszkańców w zagadnienia  związane  z  przedsiębiorczością  oraz  edukacją 
finansową. Już na etapie przedszkolnym i szkolnym dzieci uczestniczą w działaniach, które 
pozwalają  im w praktyczny sposób poznawać podstawy funkcjonowania  rynku,  rozumieć 
wartość pieniądza oraz zasady prostych transakcji kupna i sprzedaży.

Istotnym  elementem  tych  działań  są  spółdzielnie  uczniowskie,  w  ramach  których 
funkcjonują  m.in.  sklepiki  szkolne,  kawiarenki,  kiermasze  tematyczne  czy  wydarzenia 
integracyjne.  Wypracowane środki  przeznaczane są  na  potrzeby społeczności  szkolnej,  co 
dodatkowo  uczy  odpowiedzialnego  gospodarowania  finansami  oraz  współdecydowania  o 
wspólnych inicjatywach. Realizowane przedsięwzięcia koncentrują się również na rozwijaniu 
kompetencji  praktycznych,  takich  jak  współpraca,  inicjatywa,  zarządzanie  czasem  oraz 
podstawy ekonomii. Dzięki nowoczesnym metodom nauczania, projektom edukacyjnym oraz 
zaangażowaniu  kadry  pedagogicznej  uczniowie  zdobywają  wiedzę  w  sposób  atrakcyjny, 
angażujący i dostosowany do współczesnych realiów społeczno-gospodarczych.

1.2.1.2. Wyrównywanie szans edukacyjnych i możliwości rozwoju młodych ludzi

W  Gminie Kłomnice realizowany jest  spójny system działań wspierających rozwój 
dzieci  i  młodzieży,  obejmujący  edukację,  integrację  społeczną  oraz  wyrównywanie  szans 
edukacyjnych. Uczniowie szkół i przedszkoli objęci są zarówno wsparciem wynikającym z 
orzeczeń i opinii, jak i dodatkowymi formami pracy ukierunkowanymi na rozwój kompetencji 
społecznych  i  edukacyjnych.  Podejmowane  działania  sprzyjają  integracji,  wzmacniają 
empatię, współpracę oraz poczucie własnej wartości, a także przygotowują dzieci i młodzież 
do aktywnego funkcjonowania w życiu społecznym.

W  placówkach  realizowane  jest  zindywidualizowane  podejście  do  nauczania, 
obejmujące  zajęcia  wyrównawcze,  korekcyjno-kompensacyjne,  warsztaty  oraz  projekty 
edukacyjne  rozwijające  kluczowe  kompetencje.  Działania  te  wspierają  zarówno  uczniów 
wymagających dodatkowej pomocy, jak i tych rozwijających swoje talenty i zainteresowania.

Istotnym elementem polityki edukacyjnej gminy jest program stypendialny, który w 
2025  roku  objął  70  uczniów  oraz  3  uczniów  szkół  ponadpodstawowych,  wyróżniając 
młodzież  osiągającą  sukcesy  w  nauce,  sporcie  i  kulturze  oraz  stanowiąc  ważny  czynnik 
motywacyjny do dalszego rozwoju.

Równolegle w 2025 roku  Gmina Kłomnice pozyskała dofinansowanie w wysokości 
1 762 131,88  zł  na  realizację  projektu  „Inwestycja  w  szkoły  –  inwestycją  w  młodzież 
kłomnicką”, współfinansowanego ze środków Europejski Fundusz Społeczny Plus w ramach 
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programu  Fundusze  Europejskie  dla  Śląskiego  2021–2027,  Priorytet  VI,  działanie  06.02 
„Kształcenie  ogólne”.  Celem  projektu  jest  kompleksowe  wsparcie  procesu  edukacyjnego 
poprzez wyrównywanie szans uczniów szkół podstawowych, rozwój kompetencji kluczowych 
i umiejętności przyszłości, zapewnienie specjalistycznego wsparcia oraz tworzenie warunków 
sprzyjających  rozwijaniu  talentów  i  zainteresowań.  Projekt  obejmuje  sześć  szkół 
podstawowych,  345  uczniów  oraz  kadrę  pedagogiczną,  która  korzysta  z  działań 
szkoleniowych i doposażenia placówek.

 1.2.1.3. Wdrożenie programów podnoszenia kompetencji zawodowych i kluczowych 
mieszkańców

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  zainicjowała  szereg  działań,  które  mają  na  celu 
podniesienie  kompetencji  zawodowych i  społecznych  mieszkańców,  co  jest  kluczowe dla 
dalszego  rozwoju  regionu  oraz  wsparcia  lokalnej  społeczności.  Poniżej  przedstawiono 
najważniejsze projekty, które wpisują się w tę strategię:

1. Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE)

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  pozyskała  środki  zewnętrzne  na  realizację 
przedsięwzięcia polegającego na utworzeniu Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji (LOWE). 
Inicjatywa ta stanowi istotny element działań ukierunkowanych na rozwój kapitału ludzkiego 
oraz zwiększenie dostępności edukacji dla osób dorosłych na terenie gminy.

Utworzony  ośrodek  pełni  funkcję  lokalnego  centrum  aktywizacji  edukacyjnej, 
oferując mieszkańcom szeroki wachlarz form wsparcia w zakresie podnoszenia kompetencji i 
zdobywania  nowych  kwalifikacji.  W ramach  jego  działalności  realizowane  są  szkolenia, 
warsztaty,  kursy  oraz  spotkania  tematyczne  obejmujące  m.in.  zagadnienia  związane  z 
transformacją  cyfrową,  rozwojem  przedsiębiorczości,  gospodarką  niskoemisyjną  i 
ekologiczną, a także rozwijaniem kompetencji społecznych i interpersonalnych.

Działalność LOWE ukierunkowana jest na dostosowanie umiejętności uczestników do 
aktualnych wymagań rynku pracy oraz wspieranie ich aktywności zawodowej i społecznej. 
Istotnym aspektem funkcjonowania ośrodka jest również rola doradcza – mieszkańcy mogą 
uzyskać  informacje  dotyczące  dostępnych  form  kształcenia,  programów  wsparcia  oraz 
możliwości pozyskiwania dofinansowania na dalszy rozwój edukacyjny.

Realizacja projektu przyczynia się do zwiększenia dostępności usług edukacyjnych na 
poziomie  lokalnym,  wzmacniając  tym  samym  potencjał  rozwojowy  społeczności  Gminy 
Kłomnice.

2. Projekt "Przepis na Rozwój – wsparcie osób dorosłych z Subregionu Północnego"

Projekt „Przepis na Rozwój” stanowi przedsięwzięcie ukierunkowane na wzmacnianie 
kompetencji  zawodowych oraz podnoszenie kwalifikacji  mieszkańców regionu.  Inicjatywa 
odpowiada na potrzeby współczesnego rynku pracy, koncentrując się na rozwoju umiejętności 
praktycznych,  kompetencji  cyfrowych  oraz  zagadnieniach  związanych  z  transformacją  w 
kierunku gospodarki niskoemisyjnej.

Projekt zakłada stworzenie warunków umożliwiających osobom dorosłym udział  w 
różnorodnych  formach  kształcenia,  w  tym szkoleniach,  procesach  walidacji  i  certyfikacji 
nabytych umiejętności,  a także w studiach podyplomowych. Uczestnicy mogą korzystać z 
systemu  wspierającego  rozwój  kompetencji  poprzez  dostęp  do  usług  szkoleniowych 
dostosowanych do indywidualnych potrzeb i ścieżek rozwoju zawodowego

4. Projekt "Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach Twoją Szansą"

Centrum  Integracji  Społecznej  w  Kłomnicach  działa  jako  samorządowy  zakład 
budżetowy Gminy Kłomnice, utworzony na mocy uchwały Rady Gminy nr 75.XIV.2015 z 
dnia 29 października 2015 r. Głównym zadaniem jednostki jest realizacja procesu reintegracji 
społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

13



Działania Centrum prowadzone są w oparciu o system warsztatowy, obejmujący m.in. 
prace porządkowe i komunalne, utrzymanie zieleni i małej architektury, usługi remontowo-
budowlane i  brukarskie,  wsparcie osób starszych i  osób z niepełnosprawnościami, a także 
zadania opiekuńcze, gospodarcze i porządkowe. Uczestnicy realizują w tych obszarach prace 
zarówno na rzecz Gminy Kłomnice, jak i podmiotów zewnętrznych oraz osób prywatnych, co 
pozwala na praktyczne nabywanie i rozwijanie kompetencji zawodowych.

W 2025 roku działalność Centrum została wsparta dotacją przedmiotową z budżetu 
Gminy Kłomnice w wysokości 545 625,50 zł,  co umożliwiło kontynuację realizacji zadań 
statutowych oraz utrzymanie stabilnego funkcjonowania jednostki.

Jednocześnie  Centrum  kontynuuje  realizację  projektu  współfinansowanego  ze  środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus pn. „Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach 
Twoją  szansą”.  Całkowita  wartość  przedsięwzięcia  wynosi  3  330  386,77  zł,  w  tym 
dofinansowanie z Unii Europejskiej na poziomie 2 830 828,75 zł oraz współfinansowanie z 
budżetu państwa w wysokości 333 038,68 zł. Projekt stanowi istotne wsparcie dla procesu 
reintegracji społeczno-zawodowej uczestników oraz rozwoju lokalnego systemu aktywizacji 
społecznej.

1.2.1.4. Stworzenie Inkubatora Przedsiębiorczości

Gmina Kłomnice w 2025 roku nie realizowała przedmiotowego zadania.

1.2.2. Cyfryzacja

1.2.2.1. Podnoszenie kompetencji cyfrowych mieszkańców

W 2025 roku Gmina  Kłomnice  podjęła  kompleksowe działania  ukierunkowane na 
podniesienie  poziomu  kompetencji  cyfrowych  wśród  swoich  mieszkańców.  Inicjatywy  te 
realizowane były między innymi przez Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji, który prowadził 
szkolenia  dostosowane  do  zróżnicowanych  potrzeb  uczestników,  obejmujące  zarówno 
podstawy obsługi narzędzi cyfrowych, jak i rozwój bardziej zaawansowanych umiejętności.

Rozwój  kompetencji  cyfrowych  stanowi  obecnie  jeden  z  kluczowych  czynników 
warunkujących  aktywność  zawodową,  edukacyjną  oraz  społeczną.  W  związku  z  tym 
podejmowane  działania  miały  na  celu  nie  tylko  zwiększenie  bieżących  umiejętności 
mieszkańców,  ale  również  stworzenie  trwałych  fundamentów sprzyjających  ich  dalszemu 
rozwojowi,  podnoszeniu  kwalifikacji  oraz  lepszemu  funkcjonowaniu  na  dynamicznie 
zmieniającym się rynku pracy.

Uzupełnieniem oferty edukacyjnej były szkolenia organizowane przez Klub Rozwoju 
Cyfrowego,  w  ramach  których  mieszkańcy  mogli  korzystać  zarówno  z  konsultacji 
indywidualnych,  jak  i  zajęć  grupowych.  Takie  zróżnicowanie  form  wsparcia  umożliwiło 
bardziej  efektywne  dopasowanie  procesu  edukacyjnego  do  indywidualnych  potrzeb 
uczestników,  zwiększając  tym  samym  skuteczność  prowadzonych  działań  oraz  poziom 
zaangażowania społeczności lokalnej.

1.2.2.2. Realizacja programów edukacyjnych w zakresie cyberbezpieczeństwa

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  realizowała  działania  szkoleniowe  z  zakresu 
cyberbezpieczeństwa w ramach projektu „Cyberbezpieczna Gmina Kłomnice”. Inicjatywa ta 
stanowiła  istotny  element  wzmacniania  bezpieczeństwa  informacyjnego  oraz  podnoszenia 
świadomości zagrożeń cyfrowych wśród pracowników administracji samorządowej.

Szkoleniami objęto łącznie 30 pracowników Urzędu Gminy, którzy uczestniczyli w 
zajęciach ukierunkowanych na zdobycie zarówno wiedzy teoretycznej,  jak i  praktycznych 
umiejętności  związanych  z  ochroną  danych,  bezpiecznym  korzystaniem  z  systemów 
informatycznych oraz rozpoznawaniem i przeciwdziałaniem zagrożeniom w cyberprzestrzeni, 
takim jak phishing, złośliwe oprogramowanie czy ataki socjotechniczne.
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Realizacja  projektu  przyczyniła  się  do  zwiększenia  poziomu  bezpieczeństwa  w 
funkcjonowaniu urzędu, ograniczenia ryzyka incydentów cybernetycznych oraz budowania 
odpowiedzialnych  postaw  w  zakresie  ochrony  informacji.  Zdobyte  kompetencje  pozwolą 
pracownikom skuteczniej reagować na potencjalne zagrożenia, a także wspierać mieszkańców 
w zakresie bezpiecznego korzystania z usług cyfrowych administracji publicznej.

1.2.2.3. Rozwój szybkiego, szerokopasmowego Internetu

Brak publicznie dostępnych, szczegółowych informacji  o konkretnych inicjatywach 
związanych  z  rozwojem szerokopasmowego  internetu  w  Gminie  Kłomnice  w  2025  roku 
wynika  głównie  z  faktu,  że  prywatni  operatorzy  telekomunikacyjni  nie  publikują 
szczegółowych danych dotyczących realizowanych inwestycji na poziomie gminnym.

1.2.2.4. Rozwój e-usług publicznych

W 2025 roku gmina nie podejmowała działań związanych z rozwojem e-usług.

2.2.2. Włączenie społeczne

 2.1.1.1.  Zapewnienie  udziału  w  życiu  społecznym  seniorom  oraz  osobom  z 
niepełnosprawnościami

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  zrealizowała  szeroki  wachlarz  działań 
ukierunkowanych  na  wsparcie  seniorów oraz  osób  z  niepełnosprawnościami,  traktując  te 
grupy  jako  istotny  element  lokalnej  wspólnoty.  Podejmowane  inicjatywy  miały  charakter 
zarówno  pomocowy,  jak  i  aktywizujący,  koncentrując  się  na  poprawie  jakości  życia, 
zwiększeniu samodzielności oraz przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu.

W  ramach  prowadzonych  działań  stworzono  różnorodne  możliwości  rozwoju 
osobistego,  edukacyjnego  i  społecznego,  sprzyjające  budowaniu  relacji,  wzmacnianiu 
kompetencji  oraz  aktywnemu  uczestnictwu  w  życiu  lokalnej  społeczności.  Realizowane 
przedsięwzięcia  obejmowały zarówno formy wsparcia  indywidualnego,  jak  i  inicjatywy o 
charakterze integracyjnym, co pozwoliło na lepsze dopasowanie oferty do zróżnicowanych 
potrzeb mieszkańców.

Aktywność Klubów Seniora

W 2025 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach prowadził sześć 
Klubów Seniora, które stanowiły istotny element lokalnego systemu wsparcia osób starszych. 
Placówki te funkcjonowały w następujących miejscowościach: Zawada (25 miejsc), Garnek 
(29  miejsc),  Rzerzęczyce  (30  miejsc),  Chorzenice  (26  miejsc),  Konary  (20  miejsc)  oraz 
Nieznanice (20 miejsc).  Łączna liczba dostępnych miejsc pozwoliła na objęcie wsparciem 
szerokiego grona seniorów z terenu gminy

Działalność Klubów Seniora była ukierunkowana na aktywizację społeczną, integrację 
oraz  poprawę  jakości  życia  osób  starszych.  Uczestnicy  mieli  możliwość  korzystania  z 
różnorodnych form wsparcia, w tym zajęć edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych oraz 
prozdrowotnych.  Kluby  stanowiły  również  przestrzeń  sprzyjającą  budowaniu  relacji 
społecznych,  przeciwdziałaniu  samotności  oraz  wzmacnianiu  aktywności  i  samodzielności 
seniorów.

Opiekę  nad  funkcjonowaniem  klubów  sprawowało  czterech  opiekunów,  których 
wynagrodzenie w 2025 roku wyniosło łącznie 156 859,87 zł. Dodatkowe koszty związane z 
bieżącą działalnością placówek, obejmujące m.in. organizację zajęć, zakup materiałów oraz 
utrzymanie  infrastruktury,  wyniosły  133  926,09  zł.  Łączna  kwota  przeznaczona  na 
funkcjonowanie  Klubów  Seniora  w  analizowanym  okresie  wyniosła  290  785,96  zł,  co 
odzwierciedla skalę zaangażowania gminy w działania na rzecz aktywizacji i wsparcia osób 
starszych.
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Programy dla osób z niepełnosprawnościami

W 2025 roku Gmina Kłomnice konsekwentnie rozwijała działania na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami,  realizując  dwa  istotne  programy  wsparcia,  stanowiące  ważny 
element lokalnej polityki społecznej.

Program „Opieka Wytchnieniowa – edycja 2025”,

Program  ten  był  finansowany  ze  środków  Funduszu  Solidarnościowego,  stanowił 
ważny instrument wsparcia skierowany do opiekunów osób z niepełnosprawnościami. Jego 
głównym celem było odciążenie osób sprawujących codzienną,  często całodobową opiekę 
nad bliskimi poprzez zapewnienie im dostępu do doraźnej, czasowej pomocy.

W  ramach  programu  opiekunowie  mieli  możliwość  skorzystania  z  usług  opieki 
wytchnieniowej, które umożliwiały im odpoczynek, regenerację sił, a także załatwienie spraw 
osobistych i zawodowych. Wsparcie to miało kluczowe znaczenie dla poprawy ich kondycji 
psychofizycznej,  przeciwdziałania  wypaleniu  opiekuńczemu oraz  utrzymania  zdolności  do 
dalszego sprawowania opieki nad osobami zależnymi.

W 2025 roku w ramach realizacji programu wsparciem objęto łącznie 12 osób, w tym 
9  osób  dorosłych  oraz  3  dzieci.  Usługi  były  dostosowane  do  indywidualnych  potrzeb 
uczestników,  co  pozwoliło  na  zapewnienie  wysokiej  jakości  i  skuteczności  udzielanej 
pomocy. Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł 95 997,12 zł, co umożliwiło zapewnienie 
kompleksowego wsparcia zarówno osobom z niepełnosprawnościami, jak i ich opiekunom.

Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością”

Działanie  to  stanowiło  w  2025  roku  istotny  element  lokalnej  polityki  społecznej, 
ukierunkowanej  na  zwiększenie  samodzielności  oraz  poprawę  jakości  życia  osób  z 
niepełnosprawnościami.  W  ramach  realizacji  programu  uczestnicy  mogli  korzystać  ze 
wsparcia asystenta osobistego, który pomagał im w wykonywaniu codziennych czynności, 
takich jak przemieszczanie się, załatwianie spraw urzędowych, dostęp do usług publicznych, 
a  także  w  aktywnym  uczestnictwie  w  życiu  społecznym,  kulturalnym  i  zawodowym.

Dzięki  indywidualnemu podejściu  oraz  dostosowaniu  zakresu  wsparcia  do  potrzeb 
beneficjentów,  program  przyczynił  się  do  zwiększenia  ich  niezależności,  poczucia 
bezpieczeństwa oraz integracji ze społecznością lokalną. Usługi asystenckie odegrały również 
ważną rolę w odciążeniu rodzin i opiekunów osób z niepełnosprawnościami.

W 2025 roku z programu skorzystały łącznie 22 osoby, w tym 2 dzieci poniżej 16. 
roku życia.  Na realizację  zadania w 2025 roku przeznaczono środki  finansowe w łącznej 
wysokości 267 466,03 zł, co pozwoliło na zapewnienie kompleksowego i systematycznego 
wsparcia uczestnikom programu.

Klub Samopomocy w Zawadzie

W  2025  roku  Klub  Samopomocy  w  Zawadzie  objął  wsparciem  15  uczestników, 
stanowiąc  ważne  ogniwo  lokalnego  systemu  pomocy  dla  osób  z  niepełnosprawnością 
intelektualną oraz zaburzeniami psychicznymi.  Utworzenie placówki było odpowiedzią na 
rosnące zapotrzebowanie na specjalistyczne, środowiskowe formy wsparcia, ukierunkowane 
na  poprawę  funkcjonowania  społecznego  oraz  zwiększenie  samodzielności  uczestników.

Działalność Klubu koncentrowała się na szeroko rozumianej integracji  społecznej i 
aktywizacji, umożliwiając uczestnikom rozwijanie umiejętności niezbędnych w codziennym 
życiu  oraz  budowanie  relacji  interpersonalnych.  Program  zajęć  został  dostosowany  do 
indywidualnych  potrzeb  i  możliwości  uczestników,  a  jego  realizacja  obejmowała  m.in. 
treningi  umiejętności  społecznych,  zajęcia  kulinarne  rozwijające  samodzielność  w 
przygotowywaniu posiłków, terapię zajęciową wspierającą rozwój manualny i poznawczy, a 
także zajęcia świetlicowe o charakterze integracyjnym i rekreacyjnym.

Realizacja  powyższych  działań  przyczyniła  się  do  podniesienia  jakości  życia 
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uczestników, ograniczenia zjawiska wykluczenia społecznego oraz stworzenia bezpiecznej i 
wspierającej przestrzeni sprzyjającej rozwojowi osobistemu.

2.1.1.2. Wspieranie działania podmiotów ekonomii społecznej.

Gmina  Kłomnice  prowadzi  spójne  i  długofalowe  działania  ukierunkowane  na 
wspieranie rozwoju podmiotów ekonomii  społecznej,  postrzegając  je  jako istotny element 
lokalnego  systemu  aktywizacji  mieszkańców  oraz  budowania  kapitału  społecznego. 
Realizowane inicjatywy koncentrują się na wzmacnianiu aktywności obywatelskiej, integracji 
społecznej oraz rozwoju usług społecznych świadczonych na poziomie lokalnym.

Jednym  z  podstawowych  narzędzi  wsparcia  pozostaje  organizacja  otwartych 
konkursów  ofert  skierowanych  do  organizacji  pozarządowych  oraz  klubów  sportowych. 
Działania te ukierunkowane są na upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w sołectwach 
Gminy Kłomnice, a także na zapewnienie efektywnej realizacji zadań publicznych poprzez 
współpracę z podmiotami funkcjonującymi najbliżej lokalnych społeczności. Takie podejście 
umożliwia  lepsze  dostosowanie  oferty  sportowo-rekreacyjnej  do  rzeczywistych  potrzeb 
mieszkańców  oraz  zwiększa  dostępność  różnorodnych  form  aktywności  fizycznej.

Gmina  Kłomnice  wspiera  również  funkcjonowanie  Centrum Integracji  Społecznej, 
które odgrywa istotną rolę w procesie reintegracji społecznej i zawodowej osób zagrożonych 
wykluczeniem  społecznym.  W  2025  roku  na  działalność  Centrum  przeznaczono  dotację 
przedmiotową  w  wysokości  545  625,50  zł,  co  pozwoliło  na  kontynuację  działań 
ukierunkowanych  na  aktywizację  uczestników,  rozwój  ich  kompetencji  oraz  stopniowe 
włączanie do rynku pracy.

2.1.1.3. Wdrażanie programu grantowego wspierającego inicjatywy oddolne

W 2025  roku  Gmina  Kłomnice  nie  realizowała  odrębnego  programu  grantowego 
dedykowanego inicjatywom oddolnym. Pomimo tego, system wsparcia aktywności lokalnej 
był kontynuowany w oparciu o inne instrumenty finansowe i organizacyjne, w szczególności 
otwarte konkursy ofert skierowane do organizacji pozarządowych.

W ramach tego mechanizmu organizacje  społeczne mogły ubiegać się o środki  na 
realizację  zadań  publicznych  w  kluczowych  obszarach  życia  społecznego.  Wsparcie 
obejmowało  m.in.  działania  z  zakresu  przeciwdziałania  uzależnieniom  oraz  patologiom 
społecznym, a także inicjatywy związane z upowszechnianiem kultury, sztuki, ochroną dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego, ze szczególnym uwzględnieniem działań adresowanych do 
środowisk senioralnych.

Takie  rozwiązanie  pozwalało  na  elastyczne  reagowanie  na  potrzeby  lokalnej 
społeczności oraz umożliwiało finansowanie przedsięwzięć o charakterze profilaktycznym, 
edukacyjnym i integracyjnym. Dzięki temu organizacje pozarządowe nadal odgrywały istotną 
rolę  w  realizacji  zadań  publicznych  gminy,  przyczyniając  się  do  wzmacniania  więzi 
społecznych oraz aktywizacji mieszkańców.

2.1.1.4. Włączenie mieszkańców we współdecydowanie o rozwoju gminy

W 2025 roku mieszkańcy wszystkich sołectw Gmina Kłomnice aktywnie uczestniczyli 
w zebraniach wiejskich poświęconych podziałowi środków funduszu sołeckiego na 2026 rok. 
Spotkania te stanowiły ważną przestrzeń dialogu społecznego, w której mieszkańcy mogli 
zgłaszać  własne  pomysły,  inicjatywy  oraz  propozycje  zadań  do  realizacji,  bezpośrednio 
wpływając na kierunki lokalnych inwestycji.  Zebrania były również okazją do omówienia 
bieżących  spraw  poszczególnych  sołectw  oraz  zagadnień  istotnych  dla  lokalnych 
społeczności.

W ramach działań partycypacyjnych we wrześniu w Gminnym Ośrodku Kultury w 
Kłomnicach odbyło się spotkanie z interesariuszami procesu rewitalizacji, zorganizowane w 
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ramach  konsultacji  społecznych  projektu  uchwały  dotyczącej  wyznaczenia  obszaru 
zdegradowanego  oraz  obszaru  rewitalizacji.  Spotkanie  umożliwiło  mieszkańcom  oraz 
partnerom  społecznym  wyrażenie  opinii  i  włączenie  się  w  proces  planowania  działań 
naprawczych na obszarach wymagających wsparcia.

Istotnym elementem budowania społeczeństwa obywatelskiego w gminie jest  także 
możliwość uczestnictwa mieszkańców w sesjach Rady Gminy, które są transmitowane online. 
Dzięki  temu  obywatele  mają  zapewniony  dostęp  do  bieżących  prac  samorządu,  a  także 
możliwość śledzenia podejmowanych decyzji, co zwiększa przejrzystość życia publicznego 
oraz wzmacnia poczucie współodpowiedzialności za rozwój lokalnej wspólnoty.

2.1.1.5.Wdrażanie Gminnego Programu Rewitalizacji

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  rozpoczęła  działania  związane  z  opracowaniem 
Gminnego  Programu  Rewitalizacji,  stanowiącego  kluczowy  dokument  planistyczny  dla 
prowadzenia procesów odnowy i rozwoju obszarów wymagających wsparcia.

W  ramach  prowadzonych  prac  przeprowadzono  konsultacje  społeczne  dotyczące 
projektu uchwały w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego oraz obszaru rewitalizacji 
na  terenie  gminy.  Proces  ten  umożliwił  zebranie  opinii  i  uwag  mieszkańców  oraz 
interesariuszy, co stanowiło istotny element partycypacyjnego modelu planowania rozwoju 
lokalnego.

W następstwie przeprowadzonych działań Rada Gminy Kłomnice podjęła uchwałę nr 
104/XIX/2025 w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji, co 
stanowi formalną podstawę do dalszych etapów opracowania programu

2.1.2. Wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych

2.1.2.1.  Budowa,  rozbudowa  i  modernizacja  obiektów  kultury,  świetlic  wiejskich  i  remiz 
strażackich

W  2025  roku,  dzięki  środkom  pochodzącym  z  funduszu  sołeckiego  w  łącznej 
wysokości 1 392 576,61 zł,  sołectwa Gminy Kłomnice zrealizowały szereg przedsięwzięć 
inwestycyjnych  i  modernizacyjnych,  w  tym  ukierunkowanych  na  poprawę  stanu 
infrastruktury  lokalnej,  doposażenie  obiektów  użyteczności  publicznej  oraz  podniesienie 
jakości  przestrzeni  wspólnych  w  poszczególnych  miejscowościach.  Realizowane  zadania 
odpowiadały na rzeczywiste potrzeby mieszkańców, wzmacniając funkcjonalność obiektów 
gminnych oraz wspierając rozwój lokalnej infrastruktury społecznej i rekreacyjnej.

W ramach funduszu sołeckiego wykonano m.in. następujące działania:

 Kłomnice –  doposażenie  placu  zabaw  dla  dzieci  przedszkolnych  przy  Szkole 
Podstawowej  w  Kłomnicach  oraz  doposażenie  placu  zabaw  przy  Przedszkolu  w 
Kłomnicach. Ponadto zrealizowano nasadzenia roślinności ozdobnej (kwiaty i krzewy) 
na terenie Pasternika oraz zakupiono fontannę do stawu Pasternik, co przyczyniło się 
do poprawy estetyki i walorów rekreacyjnych przestrzeni publicznej.

 Rzerzęczyce –  doposażenie  sekcji  bojowej  Ochotniczej  Straży  Pożarnej  poprzez 
zakup  kontenera  magazynowego  przeznaczonego  do  przechowywania  sprzętu 
ratowniczego, co usprawniło organizację i gotowość operacyjną jednostki.

 Zawada –  remont  oraz  doposażenie  części  garażowej  strażnicy  OSP  w  celu 
zwiększenia  gotowości  bojowej  jednostki,  a  także  modernizacja  i  wyposażenie 
budynków gminnych na potrzeby lokalnej społeczności.
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 Garnek –  przeprowadzenie  prac  remontowych  oraz  doposażenie  remizy  OSP, 
obejmujące m.in.  docieplenie dachu,  co poprawiło warunki  użytkowe obiektu oraz 
efektywność energetyczną budynku.

 Rzeki  Wielkie –  doposażenie  oraz  remont  pomieszczeń  w  budynku  gminnym 
zlokalizowanym na działce nr 313/1, służącym mieszkańcom sołectwa.

 Nieznanice –  budowa  mini  sceny  na  terenie  przestrzeni  sportowo-rekreacyjnej, 
umożliwiającej organizację wydarzeń kulturalnych i integracyjnych dla mieszkańców.

 Konary –  realizacja  termomodernizacji  budynku  gminnego  pełniącego  funkcję 
świetlicy wiejskiej i siedziby OSP, obejmująca zakup materiałów budowlanych oraz 
wykonanie  prac  dociepleniowych,  co  przyczyniło  się  do  poprawy  efektywności 
energetycznej obiektu.

 Pacierzów –  modernizacja  zbiornika  wodnego co wpłynęło  na  poprawę estetyki  i 
bezpieczeństwa przestrzeni publicznej.

 Adamów – zakup oraz remont pokrycia dachowego budynku wykorzystywanego na 
potrzeby sołectwa, co zwiększyło trwałość i funkcjonalność obiektu.

 Chorzenice – budowa przyłącza gazowego do budynku Ochotniczej Straży Pożarnej 
w  Chorzenicach-Witkowicach,  poprawiająca  warunki  użytkowe  obiektu  oraz  jego 
efektywność energetyczną.

 Lipicze – remont i  doposażenie budynku gminnego, obejmujące zakup materiałów 
oraz wykonanie prac remontowo-budowlanych.

 Bartkowice –  budowa wiaty  altanowej  na  terenie  placu zabaw,  przeznaczonej  dla 
dzieci i rodziców, zwiększającej komfort korzystania z przestrzeni rekreacyjnej.

 Chmielarze –  zakup  oraz  montaż  domku  gospodarczego  na  działce  nr  162/3, 
pełniącego funkcję zaplecza technicznego dla lokalnych potrzeb.

Zrealizowane  przedsięwzięcia  przyczyniły  się  do  istotnej  poprawy  jakości  życia 
mieszkańców  Gminy  Kłomnice,  zwiększenia  funkcjonalności  obiektów  publicznych  oraz 
rozwoju infrastruktury rekreacyjnej i  społecznej. Inwestycje te wzmocniły także integrację 
lokalnych społeczności, poprawiły estetykę przestrzeni publicznych oraz podniosły poziom 
bezpieczeństwa i komfortu użytkowania obiektów gminnych.

2.1.2.2. Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności kadr organizacji społecznych

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  podejmowała  szeroko  zakrojone  działania 
ukierunkowane na podnoszenie kwalifikacji i rozwój umiejętności mieszkańców, w tym kadr 
organizacji  społecznych  oraz  osób  zaangażowanych  w  działalność  lokalną.  Inicjatywy  te 
koncentrowały się na wzmacnianiu kompetencji społecznych, zawodowych i cyfrowych, a 
także  na  aktywizacji  środowisk  lokalnych  i  zwiększaniu  ich  zdolności  do  samodzielnego 
inicjowania oraz realizacji działań na rzecz społeczności.

Istotnym elementem tych działań była realizacja projektu Lokalnego Ośrodka Wiedzy 
i  Edukacji  (LOWE),  w  ramach  którego  organizowano  różnorodne  szkolenia  i  warsztaty 
kompetencyjne.  Obejmowały  one  m.in.  rozwój  umiejętności  psychospołecznych,  treningi 
kompetencji  interpersonalnych,  zajęcia  z  zakresu  inteligencji  emocjonalnej  oraz  warsztaty 
typu „life skills”. Zajęcia prowadzone były w formie aktywnych warsztatów, sprzyjających 
wymianie doświadczeń oraz praktycznemu rozwijaniu umiejętności przydatnych zarówno w 
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życiu społecznym, jak i zawodowym. Działania te wspierały również osoby zaangażowane w 
funkcjonowanie  organizacji  pozarządowych,  podnosząc  ich  kompetencje  w  zakresie 
współpracy, komunikacji oraz organizacji działań społecznych.

Uzupełnieniem oferty rozwojowej było funkcjonowanie Klubu Rozwoju Cyfrowego, 
którego  celem  było  przeciwdziałanie  wykluczeniu  cyfrowemu  oraz  rozwój  kompetencji 
informatycznych  mieszkańców.  W  ramach  projektu  realizowano  szkolenia  z  obsługi 
komputera,  korzystania  z  internetu oraz e-usług publicznych.  Uczestnicy mieli  możliwość 
zarówno udziału w zajęciach grupowych, jak i skorzystania ze wsparcia indywidualnego, co 
pozwalało na dostosowanie procesu edukacyjnego do ich potrzeb i poziomu zaawansowania. 
Podnoszenie  kompetencji  cyfrowych  ma  szczególne  znaczenie  także  dla  organizacji 
społecznych, umożliwiając im sprawniejsze funkcjonowanie, komunikację oraz pozyskiwanie 
środków zewnętrznych.

Ważną rolę w systemie wsparcia odgrywało również Centrum Integracji Społecznej w 
Kłomnicach,  które  prowadziło  działania  z  zakresu  reintegracji  społecznej  i  zawodowej. 
Uczestnicy  mieli  możliwość  zdobywania  nowych  kwalifikacji,  rozwijania  kompetencji 
zawodowych  oraz  wzmacniania  umiejętności  społecznych  niezbędnych  do  aktywnego 
funkcjonowania na rynku pracy i w życiu społecznym. Działalność Centrum przyczyniała się 
do zwiększenia  aktywności  osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz budowania 
lokalnego potencjału kadrowego.

Realizowane inicjatywy tworzyły spójny system wsparcia, którego efektem było nie 
tylko  podnoszenie  kwalifikacji  indywidualnych  uczestników,  ale  także  wzmacnianie 
potencjału organizacji społecznych funkcjonujących na terenie gminy. Dzięki temu możliwe 
jest  skuteczniejsze  angażowanie  mieszkańców  w  życie  społeczne,  rozwój  partnerstw 
lokalnych oraz realizację inicjatyw odpowiadających na potrzeby społeczności lokalnej.

2.1.2.3.  Kreowanie  pozytywnych  relacji  pomiędzy  organizacjami  pozarządowymi, 
przedsiębiorcami i samorządem

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  podejmowała  liczne  działania  mające  na  celu 
wzmocnienie  współpracy  z  organizacjami  pozarządowymi  oraz  –  w sposób  pośredni  –  z 
lokalnymi  przedsiębiorcami.  Kluczowym  elementem  tych  działań  było  stworzenie  ram 
instytucjonalnych  oraz  rozwój  mechanizmów  dialogu  i  współdziałania,  które  sprzyjały 
aktywizacji lokalnych podmiotów i efektywniejszej realizacji zadań publicznych.

Podstawę  współpracy  stanowiło  przyjęcie  Wieloletniego  Programu  Współpracy 
Gminy Kłomnice z organizacjami pozarządowymi na lata 2025–2028. Dokument ten określił 
główne kierunki polityki gminy wobec trzeciego sektora, wskazując na potrzebę budowania 
partnerstwa  opartego  na  zasadach  pomocniczości,  suwerenności  stron  oraz  wzajemnego 
zaufania.  Program wyznaczył  także cele  współpracy,  do których zaliczono m.in.  poprawę 
jakości życia mieszkańców, zwiększenie efektywności wykorzystania środków publicznych 
oraz rozwój społeczeństwa obywatelskiego.

Realizacja  założeń  programu  odbywała  się  poprzez  roczne  programy  współpracy, 
które  precyzowały  konkretne  działania  i  instrumenty  wsparcia.  W  ich  ramach  gmina 
stosowała zarówno formy finansowe, jak i pozafinansowe. Do najważniejszych instrumentów 
finansowych  należało  zlecanie  organizacjom  pozarządowym  realizacji  zadań  publicznych 
oraz organizowanie otwartych konkursów ofert, w ramach których przyznawano dotacje na 
realizację  projektów  z  zakresu  sportu,  kultury,  edukacji  czy  działań  społecznych.  Takie 
rozwiązanie  umożliwiało  efektywne  wykorzystanie  potencjału  organizacji  lokalnych  oraz 
zwiększało zakres i jakość świadczonych usług publicznych.

Istotnym  elementem  współpracy  były  również  działania  o  charakterze 
pozafinansowym. Gmina Kłomnice prowadziła konsultacje społeczne projektów aktów prawa 
miejscowego,  w  tym  programów  współpracy,  umożliwiając  organizacjom  pozarządowym 
aktywne uczestnictwo w procesie decyzyjnym
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2.2.1. Poprawa jakości i dostępności usług publicznych

2.2.1.1. Wzrost dostępności wysokiej jakości usług zdrowotnych

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach w roku 2025 r. udzielił pomocy 
w  postaci  usług  opiekuńczych  11  osobom.  Z  kolei  specjalistycznymi  usługami 
opiekuńczymi  objęto  12  osób. Na  terenie  naszej  gminy  funkcjonuje  również  ośrodek 
wsparcia - Klub Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi w Zawadzie. Z tej 
formy pomocy w 2025 roku skorzystało 15 osób. Ponadto śladami lat ubiegłych  Gmina 
Kłomnice kontynuowała działania związane z profilaktyką zdrowotną, w tym organizację 
mammografii dla kobiet. Mammografia to kluczowe badanie diagnostyczne, które pomaga 
w wykrywaniu raka piersi we wczesnym stadium, co jest niezwykle istotne dla zdrowia 
kobiet.

2.2.1.2. Zwiększenie dostępności do wysokiej jakości opieki żłobkowej i przedszkolnej

Obszar  społeczny  -  zapewnienie  miejsc  dla  dzieci  w  żłobku  i  przedszkolu  oraz  rozwój 
infrastruktury edukacyjnej

W  październiku  2025  roku  Gmina  Kłomnice  zawarła  umowę  z  wykonawcą  na 
realizację  zadania  polegającego  na  przebudowie  budynku  przy  ul.  Częstochowskiej  3  w 
Kłomnicach  wraz  ze  zmianą  jego  sposobu  użytkowania  na  żłobek.  Obecnie  inwestycja 
znajduje się w trakcie realizacji.

Gmina  przywiązuje  istotną  wagę  do  zapewnienia  wysokiego  poziomu 
wychowania przedszkolnego.  W ramach dostępnych środków finansowych prowadzone są 
systematyczne prace remontowe oraz działania modernizacyjne w przedszkolach i oddziałach 
przedszkolnych,  mające  na  celu  dostosowanie  infrastruktury  do  potrzeb  wychowanków. 
Dyrektorzy  placówek  dbają  o  bieżące  doposażenie  w  nowoczesne  pomoce  dydaktyczne, 
zabawki oraz księgozbiory.

Kadra  pedagogiczna  konsekwentnie  podnosi  swoje  kwalifikacje  poprzez  udział  w 
studiach  podyplomowych,  kursach  kwalifikacyjnych  oraz  szkoleniach.  Dzięki  wysokim 
kompetencjom  nauczycieli  oraz  wsparciu  specjalistów  zatrudnionych  w  placówkach 
przedszkolnych, proces dydaktyczno-wychowawczy realizowany jest na wysokim poziomie, 
z  uwzględnieniem  indywidualnych  potrzeb  dzieci,  w  szczególności  tych  ze  specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi.

Obecnie na terenie gminy funkcjonuje 20 oddziałów przedszkolnych. W przypadku 
wzrostu  zapotrzebowania  istnieje  możliwość  uruchomienia  kolejnych  oddziałów.  Stopień 
wykorzystania  dostępnych  miejsc  w  przedszkolach  i  oddziałach  przedszkolnych  wynosi 
obecnie około 78%.

2.2.1.3.  Zapewnienie  wysokiej  jakości  oferty  edukacyjnej,  w  tym  inwestycje  w  bazę 
oświatową

Od sierpnia 2025 roku na terenie gminy prowadzony jest szeroko zakrojony program 
edukacyjny  współfinansowany  ze  środków  europejskich,  obejmujący  placówki  w 
Kłomnicach,  Rzerzęczycach,  Garnku,  Witkowicach,  Zawadzie  oraz  Skrzydlowie.  Jego 
nadrzędnym założeniem jest  zmniejszanie nierówności w dostępie do edukacji,  rozwijanie 
kluczowych  umiejętności  uczniów,  wsparcie  specjalistyczne  oraz  tworzenie  sprzyjającego 
środowiska do nauki i rozwoju. Łączny budżet przedsięwzięcia wynosi 1 957 924,32 zł, z 
czego znaczną część – 1 664 235,67 zł – stanowi dofinansowanie unijne. Dodatkowe środki 
pochodzą z budżetu państwa (97 896,21 zł) oraz wkładu własnego rzeczowego o wartości 195 
792,44 zł. Planowane zakończenie projektu przypada na sierpień 2027 roku.
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Ekopracownia pod chmurką 2025
Dzięki wsparciu Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Katowicach w szkołach w Skrzydlowie i Konarach powstały nowoczesne przestrzenie 
dydaktyczne na świeżym powietrzu. Łączna wartość inwestycji wyniosła 177 500 zł, z czego 
140 000 zł stanowiło dofinansowanie.

Mały i Duży drugiemu służy
Szkoła w Skrzydlowie, wspólnie z Kołem Gospodyń Wiejskich „Kumosie”, zrealizowała 
inicjatywę międzypokoleniowej wymiany doświadczeń. Młodsi uczestnicy zdobywali 
praktyczne umiejętności, takie jak gotowanie, szycie czy rękodzieło, natomiast seniorzy 
poznawali obsługę nowych technologii. Projekt sfinansowano kwotą 2000 zł.

Podaj Dobro Dalej
Wydarzenie o charakterze charytatywnym, promujące ideę wolontariatu, połączone z 
prezentacją talentów i poczęstunkiem. Wsparcie finansowe KGW wyniosło 1000 zł.

Marsz i Bieg Niepodległości
Inicjatywa łącząca aktywność fizyczną z kształtowaniem postaw patriotycznych i 
społecznych. Uczestnicy mogli skorzystać z poczęstunku przygotowanego przez KGW (ok. 
1500 zł), a nagrody zapewnił sponsor.

Włącz ECO Wyobraźnię
Uczniowie szkoły w Zawadzie angażują się w działania proekologiczne poprzez zbiórkę 
zużytych baterii i telefonów, za co otrzymują nagrody rzeczowe.

Książki za zwrot arkuszy
Placówka w Zawadzie uczestniczy w inicjatywie wydawnictwa OPERON, w której uczniowie 
rozwiązują arkusze egzaminacyjne, a szkoła w zamian otrzymuje materiały edukacyjne 
wspierające przygotowania do egzaminów.

Zielono mi – mój eko świat
Program zrealizowany w Rzerzęczycach skupiał się na ekologii, gospodarce obiegu 
zamkniętego oraz budowaniu świadomości środowiskowej. Projekt finansowany przez 
Fundację CEMEX opiewał na 9578,83 zł i trwał od września do listopada 2025 roku.

Klub zdrowego przedszkolaka
Przedszkola w Kłomnicach i Rzerzęczycach prowadziły działania promujące zdrowy styl 
życia, prawidłowe nawyki żywieniowe oraz higienę wśród najmłodszych i ich rodzin.

Zalogowani w relacjach
Projekt w Witkowicach, realizowany z udziałem poradni psychologiczno-pedagogicznej, 
koncentrował się na przeciwdziałaniu uzależnieniom cyfrowym oraz budowaniu zdrowych 
relacji.

Szkoła dobrego słowa
Program realizowany we współpracy z fundacją „Pozytywni”, którego celem było 
przeciwdziałanie hejtowi i wzmacnianie pozytywnych relacji rówieśniczych poprzez 
cykliczne działania wychowawcze.

Bieg po zdrowie
Inicjatywa promująca zdrowy styl życia oraz profilaktykę uzależnień, realizowana przy 
współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

Pierwszy krok w kosmos
Uczniowie z Witkowic uczestniczyli w projekcie edukacyjnym województwa śląskiego, 
obejmującym wizytę w planetarium, warsztaty i symulacje związane z tematyką kosmiczną.
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Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci
Przedszkolaki z Kłomnic brały udział w działaniach edukacyjnych promujących 
odpowiedzialne gospodarowanie odpadami elektronicznymi.

Kubusiowi Przyjaciele Natury
Ogólnopolski program ekologiczny realizowany w przedszkolach, uczący dzieci troski o 
środowisko i zdrowy styl życia.

Cała Polska czyta dzieciom
Kampania rozwijająca zainteresowanie czytelnictwem i wspierająca rozwój emocjonalny oraz 
intelektualny dzieci, realizowana przy udziale rodziców i zaproszonych gości.

Mikołaj na Kresach
Placówki oświatowe uczestniczyły w zbiórce darów dla Polaków mieszkających na Kresach.

Mały Plastyk
Zajęcia rozwijające kreatywność i zdolności manualne dzieci poprzez różnorodne techniki 
plastyczne.

Aktywna Szkoła – Aktywny do Kwadratu
Program sportowy realizowany w Garnku i Zawadzie, promujący aktywność fizyczną i 
zdrowy styl życia, finansowany przez Ministerstwo Sportu.

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa
Szkoły w Konarach i Garnku otrzymały środki na zakup książek, uzupełnione wkładem 
własnym.

Modernizacja boiska szkolnego
W Konarach rozpoczęto modernizację boiska poprzez położenie sztucznej nawierzchni. 
Inwestycja finansowana była z funduszy lokalnych oraz budżetu szkoły.

Gramy zmysłami
Projekt rozwijający integrację sensoryczną dzieci i wspierający ich rozwój emocjonalny.

Zabawa Sztuką
Program artystyczny dla przedszkolaków, rozwijający kreatywność i poczucie własnej 
wartości.

Bądź aktywny z kuratorem
Działania promujące aktywność fizyczną i zdrowy tryb życia wśród dzieci i młodzieży.

Tydzień o budowaniu relacji
Ogólnopolska inicjatywa wzmacniająca więzi społeczne w środowisku szkolnym i 
przedszkolnym.

Witaminki
Projekt edukacyjny promujący zdrowe odżywianie poprzez zabawę, ruch i muzykę.

Przyroda wokół nas – Ptaki
Zajęcia przyrodnicze rozwijające obserwację i kontakt z naturą.

Bieg przełajowy w Chorzenicach
Cykliczna impreza sportowa organizowana przez szkołę w Witkowicach dla uczniów z 
regionu.
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Program dla szkół
Unijna inicjatywa zapewniająca dzieciom dostęp do zdrowej żywności oraz zajęć 
edukacyjnych.

Ekologiczna Szkoła

Szkoła  Podstawowa  w  Kłomnicach  corocznie  bierze  udział  w  ogólnopolskim  programie 
organizowanym przez  Centrum Edukacji  Obywatelskiej  w  Warszawie.  W roku  szkolnym 
2024/2025 odbyła się IV edycja projektu szkolnego "Ekoszkoła dziś Cię woła", który był 
realizowany pod hasłem "Magia ziół". W ramach projektu zrealizowano zadania: warsztaty 
robienia  zdrowych  kanapek  w  klasach  I-III,  warsztaty  robienia  sałatek  owocowych  w 
oddziałach  przedszkolnych,  prezentacja  na  temat  stosowania  ziół  oraz  degustacja  herbat 
ziołowych  -  klasy  -  VI-VII,  warsztaty  plastyczne  -  "Zioła  naszej  okolicy",  konkurs 
fotograficzny  „Ale  Ziółko”.  Celem organizacji  pokazu  kulinarnych  dla  przedszkolaków i 
uczniów  klas  młodszych  było  zainteresowanie  zdrowym  odżywianiem  się  najmłodszych 
członków społeczności szkolnej. Dni Ziołowych Herbatek pozwoliło na poznanie leczniczych 
właściwości napojów ziołowych oraz poznanie ich smaku. Celem konkursu fotograficznego 
było poznanie właściwości ziół jakie można napotkać w najbliższej okolicy, na łące, w lesie, 
na podwórku. Podobny cel przyświecał przeprowadzeniu warsztatów plastycznych. Jak co 
roku dużym zainteresowanemu uczniów cieszył się Pchli Targ, któremu przyświeca idea "zero 
waste". Ważnym celem dydaktycznym tego projektu było także zagospodarowanie grządek w 
„Pracowni pod chmurką”,  która  urządzona została  na  terenie  szkolnym dzięki  funduszom 
WFOŚiGW w Katowicach.

Jedność w działaniu
Szkoła w Zawadzie uczestniczyła w zbiórce makulatury, z której dochód przeznaczono na 
działalność samorządu uczniowskiego.

2.2.1.4. Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności kadr instytucji publicznych

W 2025 roku, w celu systematycznego podnoszenia kwalifikacji  zawodowych oraz 
rozwijania kompetencji pracowników, zarówno kadra Urzędu Gminy, jak i inni pracownicy 
administracyjni uczestniczyli w licznych szkoleniach. Działania te miały na celu nie tylko 
poszerzenie  wiedzy  teoretycznej,  ale  również  doskonalenie  praktycznych  umiejętności 
niezbędnych w codziennej pracy administracyjnej.

W  szkoleniach  z  zakresu  administracji  publicznej  udział  wzięło  łącznie  38 
pracowników  Urzędu  Gminy.  Program  ten  obejmował  zagadnienia  związane  m.in.  z 
aktualnymi przepisami prawa administracyjnego, procedurami urzędowymi oraz standardami 
obsługi  interesanta,  co  pozwoliło  na  usprawnienie  realizowanych zadań oraz  podniesienie 
jakości świadczonych usług. 

Istotnym  obszarem  rozwoju  kompetencji  były  również  szkolenia  dotyczące 
cyberbezpieczeństwa, w których uczestniczyło 30 pracowników. Zajęcia te koncentrowały się 
na zagrożeniach związanych z bezpieczeństwem informacji, ochronie danych oraz właściwym 
reagowaniu na incydenty w przestrzeni cyfrowej, co ma kluczowe znaczenie w kontekście 
rosnącej cyfryzacji administracji publicznej. Ponadto,  w 
szkoleniu dotyczącym rozliczania dotacji uczestniczyło 5 pracowników, natomiast 3 osoby 
brały  udział  w  szkoleniach  związanych  z  nową  perspektywą  finansową.  Udział  w  tych 
formach  doskonalenia  zawodowego  pozwolił  na  poszerzenie  wiedzy  w  zakresie 
prawidłowego zarządzania środkami zewnętrznymi oraz efektywnego wdrażania projektów 
finansowanych ze źródeł krajowych i unijnych.

2.2.2. Zagospodarowanie czasu wolnego
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2.2.2.1.  Działania  inwestycyjne  w  zakresie  publicznej  infrastruktury  rekreacyjnej  gminy 
poprzez m.in. rozbudowę tras rowerowych, szlaków pieszych i ścieżek edukacyjnych

W 2025 roku zakończono realizację zadania pn. „Rozbudowa przestrzeni sportowo-
rekreacyjnej w Nieznanicach w Gminie Kłomnice”, realizowanego w formule „Zaprojektuj i 
Wybuduj”.

W  ramach  inwestycji  wykonano  kompleksowe  zagospodarowanie  terenu,  tworząc 
nowoczesną,  wielofunkcyjną  przestrzeń  sportowo-rekreacyjną  przeznaczoną do aktywnego 
wypoczynku,  rekreacji  oraz  integracji  mieszkańców.  Przestrzeń  została  zaprojektowana  z 
uwzględnieniem potrzeb różnych grup użytkowników, w tym dzieci,  młodzieży oraz osób 
dorosłych.

Zakres  zrealizowanych  prac  obejmował  wykonanie  infrastruktury  komunikacyjnej, 
elementów małej architektury, oświetlenia terenu oraz stref rekreacyjnych umożliwiających 
różnorodne formy aktywności  fizycznej  i  wypoczynku.  Integralnym elementem inwestycji 
jest tężnia solankowa, pełniąca funkcję prozdrowotną i rekreacyjną.

Zrealizowana inwestycja stanowi istotny element rozwoju infrastruktury rekreacyjnej 
Gminy  Kłomnice  i  wpisuje  się  w działania  ukierunkowane  na  podnoszenie  jakości  życia 
mieszkańców  oraz  poprawę  dostępności  przestrzeni  publicznych  służących  aktywnemu 
spędzaniu  czasu.  Obiekt  został  przekazany do użytkowania  i  udostępniony mieszkańcom. 
Ponadto z programu „Inicjatywa Sołecka” zakupiono zestawy zabawowe na plac zabaw w 
Rzerzęczycach, a także fontannę, którą zainstalowano w zbiorniku wodnym w Kłomnicah.

2.2.2.2. Wzmacnianie oferty kulturowej i sportowej

W 2025  roku  Gminny  Ośrodek  Kultury  w  Kłomnicach  konsekwentnie  realizował 
szeroko zakrojone działania w obszarze upowszechniania kultury, edukacji artystycznej oraz 
integracji  społecznej.  Oferta  instytucji  obejmowała  zróżnicowane  formy  aktywności 
kulturalnej, odpowiadające na potrzeby różnych grup wiekowych – od dzieci i młodzieży, po 
dorosłych oraz seniorów.

W  ciągu  roku  zorganizowano  liczne  wydarzenia  o  charakterze  artystycznym, 
edukacyjnym i rozrywkowym, w tym koncerty, spektakle teatralne, wystawy i wernisaże, a 
także warsztaty oraz przedsięwzięcia o charakterze środowiskowym. Realizowane inicjatywy 
sprzyjały zarówno rozwojowi kompetencji kulturowych mieszkańców, jak i budowaniu więzi 
społecznych oraz aktywizacji lokalnej społeczności.

Gminny  Ośrodek  Kultury  w  Kłomnicach  utrzymał  pozycję  instytucji  o  istotnym 
znaczeniu dla życia kulturalnego regionu, wyróżniającej się aktywnością programową oraz 
różnorodnością podejmowanych działań. Realizowane wydarzenia spotykały się z wysokim 
zainteresowaniem  uczestników,  co  potwierdzało  zasadność  i  skuteczność  prowadzonej 
polityki kulturalnej oraz jej pozytywny odbiór wśród mieszkańców.

Główne wydarzenia organizowane w 2025 roku przez GOK:

 Koncert Noworoczny Brzmienie Nowego Roku, sala koncertowa GOK,

 10 Jubileusz Mażoretek Fanaberia, Klub Politechnik w Częstochowie,

 Przesłuchania do Młodzieżowej Orkiestry Dętej Kłomnice,

 „Wieczór z Teatrem Obrzędowym Kół Gospodyń Wiejskich”, 

 Kłomnicki Jarmark Wielkanocny, Plac Pasternik w Kłomnicach,

 Spektakl, Teatr Babiniec, sala widowiskowa GOK

 Koncert Pamięci Śpiewaków Operowych Jan, Józefiny i Edwarda Reszków/Kościół 
Ewangelicko-Augsburski w Częstochowie,

 Plener Malarski w Sieradzu

 Majówka z Seniorami w Złotym Potoku,
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 Wielka degustacja Miodów Pitnych,

 Koncert Finałowy Regionalnego Konkursu Piosenki Pogodnej,

 Gminne Obchody Dnia Strażaka,

 Dzień Dziecka na Tęczowej Krainie,

 Wernisaż Marty Wójcik „Mistyczna podróż w skandynawską mitologię”

 Wystawa sztuki Małgorzaty Śmietany,

 Niagara Kolonie Camp,

 Wernisaż wystawy „Pieśń i lud: Dziedzictwo Roty”, sala koncertowa GOK

 Święto Pszczoły, plac przy Hali sportowej w Kłomnicach,

 Wyjazd MOD do Hiszpanii,

 Recital słowno-muzyczny Moniki Szomko (wokal) & Wojciech Sanocki (fortepian), 
sala koncertowa GOK,

 I Salon Sztuki w Kłomnicach, Galeria na Korytarzu, 17:30 

 Koncert Barbary Wierzbickiej, sala koncertowa GOK,

 Jubileusz 10-lecia Zespołu Tanecznego „Senioritki”,

 Targi Muzyki – MOD Kłomnice, 

 „Specyfika animacji kulturalnej na terenach wiejskich” wspólnie z Ogólnopolskim 
Zrzeszeniem Animatorów i Animatorek „Forum Kraków”.

 Narodowe Święto Niepodległości,

 Sieciowanie Domów Kultury, godz. 11:00 (sala widowiskowa),

 Powiatowy dzień Seniora, Hala Sportowa w Kłomnicach,

 Napisz List do Elfa, GOK Kłomnice,

 Kabaret Trzecia Strona Medalu, 19:00 sala koncertowa GOK, 

 Kłomnicki Jarmark Bożonarodzeniowy, Hala Sportowa w Kłomnicach, 

 Stowarzyszenie ALTERNO – podsumowanie projektu

 45 – lecie Zespołu Śpiewaczego „Klepisko”.

Oferta zajęć stałych:

Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach prowadzi  stałą  działalność  edukacyjną w 
formie  cyklicznych  zajęć  artystycznych  i  rekreacyjnych,  skierowanych  do  różnych  grup 
wiekowych i dostosowanych do zróżnicowanych zainteresowań uczestników.

W ofercie znajdują się zajęcia z zakresu tańca, obejmujące różne formy i style ruchu 
scenicznego,  zajęcia  plastyczne  ukierunkowane  na  rozwój  kreatywności  i  ekspresji 
artystycznej, a także zajęcia muzyczne, w ramach których uczestnicy mają możliwość nauki 
gry  na  instrumentach  oraz  doskonalenia  umiejętności  wokalnych.  Istotnym  elementem 
działalności  są  również zajęcia  teatralne,  sprzyjające rozwijaniu  kompetencji  scenicznych, 
pracy zespołowej oraz umiejętności autoprezentacji.

Uzupełnieniem  oferty  są  zajęcia  mażoretkowe,  łączące  elementy  tańca  i  pracy  z 
rekwizytem,  a  także  zajęcia  ruchowo-relaksacyjne,  takie  jak  joga,  wspierające  ogólną 
sprawność fizyczną i dobrostan uczestników. Stała oferta zajęć GOK stanowi ważny element 
aktywizacji  kulturalnej  mieszkańców  oraz  tworzy  przestrzeń  do  rozwijania  pasji, 
zainteresowań i talentów.

Wydarzenia sportowe:
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Na  terenie  Gminy  Kłomnice  cyklicznie  organizowane  są  wydarzenia  sportowe  o 
zasięgu gminnym i powiatowym, obejmujące m.in. biegi, turnieje tenisa stołowego, zawody 
strzeleckie oraz zawody sportowo-pożarnicze. Inicjatywy te stanowią istotny element życia 
społecznego,  sprzyjając  popularyzacji  aktywności  fizycznej  oraz  integracji  mieszkańców.

Sport  i  rekreacja  odgrywają  ważną  rolę  w  funkcjonowaniu  gminy,  w  której 
konsekwentnie rozwijane są warunki do uprawiania różnych form aktywności ruchowej oraz 
podnoszenia poziomu umiejętności sportowych. Kluczowe znaczenie mają w tym zakresie 
lokalne  kluby  i  organizacje,  prowadzące  systematyczne  szkolenia  i  zajęcia  treningowe w 
różnych  dyscyplinach,  w  tym  grach  zespołowych,  sportach  walki  oraz  konkurencjach 
wymagających precyzji i koncentracji.

Podejmowane działania ukierunkowane są nie tylko na rozwój sprawności fizycznej 
dzieci  i  młodzieży,  lecz  również  na  kształtowanie  postaw  społecznych,  takich  jak 
odpowiedzialność, systematyczność, wytrwałość oraz umiejętność współpracy. Tworzone są 
tym  samym  warunki  sprzyjające  prowadzeniu  aktywnego  i  zdrowego  stylu  życia  przez 
mieszkańców w każdym wieku.

Równolegle Gmina Kłomnice rozwija ofertę wydarzeń o charakterze integracyjnym, 
łącząc aktywność sportową z działaniami kulturalnymi.  Istotną rolę w tym obszarze pełni 
Gminny  Ośrodek  Kultury  w  Kłomnicach,  który  inicjuje  i  wspiera  przedsięwzięcia 
odpowiadające  na  potrzeby różnych grup społecznych,  przyczyniając  się  do  wzmacniania 
więzi lokalnych oraz aktywizacji społeczności.

2.2.2.3. Organizacja cyklicznych wydarzeń kulturalnych i rekreacyjno-sportowych

W  2025  roku  na  terenie  Gminy  Kłomnice  zorganizowano  szereg  wydarzeń  o 
charakterze  kulturalnym  i  sportowym,  które  cieszyły  się  dużym  zainteresowaniem 
mieszkańców oraz przyczyniły się do integracji lokalnej społeczności.

Do  najważniejszych  wydarzeń  kulturalnych  należał  finał  Wielkiej  Orkiestry 
Świątecznej Pomocy, który odbył się na Hali Sportowej w Kłomnicach i zgromadził licznych 
uczestników zaangażowanych w działania charytatywne. Istotnym punktem w kalendarzu był 
również  Kłomnicki  Jarmark  Bożonarodzeniowy,  organizowany  w  tej  samej  lokalizacji, 
wprowadzający mieszkańców w świąteczny nastrój poprzez bogatą ofertę rękodzieła, potraw 
oraz dekoracji.  Dużym zainteresowaniem cieszył  się także Jarmark Wielkanocny na placu 
„Pasternik”, stanowiący okazję do promocji lokalnych produktów i tradycji.

Ważnym wydarzeniem dedykowanym najmłodszym był Dzień Dziecka na Tęczowej 
Krainie,  oferujący  liczne  atrakcje  i  formy  aktywnego  spędzania  czasu.  W  kalendarzu 
wydarzeń  znalazł  się  również  koncert  symfoniczno-oratoryjny  poświęcony  pamięci  Jana, 
Edwarda  i  Józefiny  Reszków,  który  odbył  się  w  Filharmonii  Częstochowskiej  i  miał 
szczególny,  uroczysty  charakter.  Uzupełnieniem  oferty  kulturalnej  było  Święto  Pszczoły, 
zorganizowane na terenach przy Hali Sportowej w Kłomnicach, promujące wiedzę z zakresu 
pszczelarstwa oraz ochrony środowiska.

Równolegle realizowano wydarzenia sportowe o zasięgu lokalnym i ponadlokalnym. 
Wśród nich znalazł się Powiatowy Bieg po Zdrowie w Garnku, propagujący aktywny tryb 
życia i profilaktykę zdrowotną. Istotne miejsce zajmował również Memoriał Strzelecki im. 
mjr.  Jana  Wrzoska,  będący  formą  upamiętnienia  oraz  integracji  środowisk  strzeleckich. 
Zorganizowano  także  Gminne  Zawody  Sportowo-Pożarnicze  o  Puchar  Wójta  Gminy 
Kłomnice,  które  sprzyjały  współpracy  i  rywalizacji  jednostek  Ochotniczych  Straży 
Pożarnych.  Gmina  Kłomnice  brała  ponadto  udział  w  Spartakiadzie  Gmin  Powiatu 
Częstochowskiego,  reprezentując  lokalną  społeczność  w  różnorodnych  konkurencjach 
sportowych.

Zrealizowane wydarzenia potwierdzają aktywną rolę Gminy Kłomnice w organizacji 
przedsięwzięć  sprzyjających  integracji  mieszkańców oraz  rozwojowi  życia  kulturalnego  i 
sportowego.
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3.1.1. Zapewnienie bezpieczeństwa energetycznego

3.1.1.1. Podnoszenie świadomości ekologicznej mieszkańców

W  ostatnich  latach  Gmina  Kłomnice  konsekwentnie  wzmacnia  działania 
ukierunkowane  na  ochronę  środowiska  oraz  budowanie  postaw  proekologicznych  wśród 
mieszkańców. Szczególny nacisk kładzie się nie tylko na edukację, ale również na wdrażanie 
praktycznych rozwiązań, które realnie wpływają na poprawę jakości życia i stanu środowiska 
naturalnego. W przedszkolach i szkołach podstawowych realizowane są warsztaty, wycieczki 
oraz działania  zmierzające do zwiększenia wśród najmłodszych mieszkańców wrażliwości 
środowiskowej  oraz  kształtowania  właściwych  postaw  proekologicznych.  Placówki 
pozyskując środki  z  zewnątrz  w atrakcyjny sposób zapoznają dzieci  z  szeroko rozumianą 
ekologią i poszanowaniem natury.

W 2024 roku Gmina Kłomnice uruchomiła projekt „Odnawialne Źródła Energii na 
terenie  Gminy  Kłomnice  Obszaru  Północnego  –  Magazyny  Energii”.  Inicjatywa  ta 
realizowana jest w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021
–2027, w obszarze wspierającym zielony rozwój. Jej głównym założeniem jest zwiększenie 
efektywności  energetycznej  gospodarstw  domowych  oraz  rozwój  lokalnej  infrastruktury 
opartej na odnawialnych źródłach energii. Projekt 
został szeroko rozpowszechniony wśród mieszkańców poprzez działania informacyjne, w tym 
materiały  edukacyjne  i  kampanie  promujące  świadome korzystanie  z  energii.  Stanowi  on 
element  szerszej  strategii  gminy,  której  celem  jest  ograniczenie  emisji  zanieczyszczeń, 
poprawa  jakości  powietrza  oraz  wspieranie  transformacji  energetycznej  na  poziomie 
lokalnym.

Istotnym aspektem przedsięwzięcia jest rozwój technologii  magazynowania energii, 
które  umożliwiają  efektywne  wykorzystanie  energii  produkowanej  przez  instalacje 
fotowoltaiczne.  W  praktyce  oznacza  to  możliwość  gromadzenia  nadwyżek  energii 
wytwarzanej  w  ciągu  dnia  i  wykorzystywania  jej  w  późniejszym  czasie  –  na  przykład 
wieczorem lub w okresach niższej  produkcji.  Takie rozwiązanie przekłada się na większą 
niezależność  energetyczną  gospodarstw  domowych,  stabilizację  kosztów  energii  oraz 
ograniczenie poboru energii z sieci.

Wsparcie  finansowe  obejmuje  kompleksową  realizację  inwestycji  –  od  zakupu  i 
dostawy urządzeń, przez ich montaż, aż po ewentualne dostosowanie istniejących instalacji 
fotowoltaicznych  do  współpracy  z  systemem  magazynowania  energii.  Dzięki  temu 
mieszkańcy  otrzymują  nie  tylko  narzędzia  technologiczne,  ale  również  realną  możliwość 
aktywnego udziału w procesie ochrony środowiska.

Realizacja projektu stanowi przykład połączenia edukacji ekologicznej z konkretnymi 
działaniami inwestycyjnymi, które wspierają rozwój zrównoważonej i nowoczesnej gminy.

3.1.1.2. Wspieranie rozwiązań z zakresu małej retencji i bioretencji

Gmina  Kłomnice  w  2025  roku  nie  realizowała  inwestycji  z  zakresu  retencji  i 
bioretencji. Bieżącą konserwację rowów gminnych wykonywała koparka gminna.

3.1.1.3.  Poprawa  efektywności  energetycznej  budynków  użyteczności  publicznej, 
mieszkalnych oraz podmiotów gospodarczych

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  nie  prowadziła  przedsięwzięć  inwestycyjnych 
dotyczących  poprawy  efektywności  energetycznej  w  budynkach  użyteczności  publicznej. 
Działania w tym obszarze koncentrowały się natomiast na wsparciu mieszkańców w ramach 
funkcjonowania  punktu  konsultacyjno-informacyjnego  programu  „Czyste  Powietrze”, 
działającego przy Urzędzie Gminy.

Dzięki  udzielanemu  doradztwu  oraz  pomocy  w  zakresie  pozyskiwania 
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dofinansowania,  mieszkańcy  zrealizowali  szereg  inwestycji  związanych  z  modernizacją 
energetyczną budynków mieszkalnych. Łącznie przeprowadzono prace w 47 obiektach, przy 
czym w 31 przypadkach działania obejmowały zarówno kompleksową termomodernizację, 
jak  i  wymianę  źródła  ciepła,  natomiast  w  16  budynkach  wykonano  wyłącznie  prace 
termomodernizacyjne.

Realizacja tych przedsięwzięć przyczynia się do poprawy efektywności energetycznej 
zasobów mieszkaniowych na terenie gminy, ograniczenia emisji zanieczyszczeń do atmosfery 
oraz zmniejszenia kosztów eksploatacyjnych ponoszonych przez gospodarstwa domowe.

3.1.1.4.  Edukacja  mieszkańców  w  zakresie  oszczędnego  korzystania  z  komponentów 
środowiska, w tym ograniczania ilości odpadów komunalnych

W 2025 roku Gmina Kłomnice podejmowała  działania  mające  na celu  podnoszenie 
świadomości ekologicznej mieszkańców, w szczególności w zakresie prawidłowej segregacji 
odpadów  komunalnych,  ograniczania  ilości  wytwarzanych  odpadów  oraz  racjonalnego 
korzystania z zasobów środowiska.

Działania edukacyjne prowadzone były przede wszystkim w ramach bieżącej obsługi 
mieszkańców  oraz  realizacji  zadań  z  zakresu  gospodarki  odpadami  komunalnymi. 
Pracownicy Urzędu Gminy udzielali mieszkańcom informacji dotyczących zasad selektywnej 
zbiórki  odpadów,  obowiązków  właścicieli  nieruchomości  wynikających  z  systemu 
gospodarowania odpadami komunalnymi, a także możliwości ograniczania ilości odpadów 
poprzez  ich  właściwe  zagospodarowanie,  w  tym  kompostowanie  bioodpadów  w 
przydomowych kompostownikach.

Elementem  działań  informacyjno-edukacyjnych  było  również  przekazywanie 
mieszkańcom  praktycznych  wskazówek  dotyczących  prawidłowego  postępowania 
z poszczególnymi frakcjami odpadów, w szczególności odpadami ulegającymi biodegradacji, 
odpadami  wielkogabarytowymi,  popiołem,  odpadami  budowlanymi  i  rozbiórkowymi  oraz 
odpadami  problemowymi,  które  powinny  być  przekazywane  do  Punktu  Selektywnego 
Zbierania Odpadów Komunalnych.

Ponadto,  w  ramach  działań  związanych  z  ochroną  powietrza  i  przeciwdziałaniem 
spalaniu  odpadów w instalacjach  grzewczych,  w  2025  roku  przeprowadzono 52  kontrole 
instalacji grzewczych na terenie gminy. Kontrole te miały na celu weryfikację przestrzegania 
wymagań  określonych  w  przepisach  dotyczących  ochrony  powietrza,  w  tym  w  uchwale 
antysmogowej  dla  Województwa  Śląskiego,  a  także  przeciwdziałanie  niedozwolonemu 
spalaniu odpadów w piecach i kotłach grzewczych.

Podczas  prowadzonych  kontroli  pracownicy  Urzędu  Gminy  prowadzili  również 
działania informacyjne, wskazując mieszkańcom na negatywne skutki spalania odpadów dla 
zdrowia  ludzi  i  środowiska  oraz  przypominając  o  obowiązku  prawidłowego 
zagospodarowania  odpadów komunalnych.  Zwracano  uwagę  na  konieczność  ograniczania 
ilości wytwarzanych odpadów, właściwej segregacji oraz utrzymywania należytego porządku 
na terenie nieruchomości.

Podejmowane działania miały na celu nie tylko realizację obowiązków gminy w 
zakresie gospodarki odpadami komunalnymi, lecz również kształtowanie postaw 
proekologicznych wśród mieszkańców oraz zachęcanie ich do podejmowania działań 
służących ochronie środowiska naturalnego i poprawie jakości życia na terenie Gminy 
Kłomnice.
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3.1.1.5.  Zapewnienie  lokalnego  bezpieczeństwa  energetycznego  poprzez  współpracę  w 
ramach Klastra Energii Powiatu Częstochowskiego

W 2025 roku, na mocy uchwały Walnego Zgromadzenia Członków Klastra Energii 
Powiatu  Częstochowskiego,  podjęto  decyzję  o  odstąpieniu  od  realizacji  dotychczasowego 
przedsięwzięcia dotyczącego rozwoju klastra energii.

Decyzja  ta  wynikała  z  konieczności  dostosowania  dalszych  działań  do  aktualnych 
uwarunkowań  organizacyjnych  oraz  operacyjnych,  a  także  zapewnienia  większej 
efektywności  w  realizacji  założeń  związanych  z  rozwojem  lokalnej  społeczności 
energetycznej.

Obecnie prowadzone są działania mające na celu wyłonienie nowego operatora, który 
będzie odpowiedzialny za kontynuację i koordynację przedsięwzięć w obszarze energetyki 
rozproszonej oraz współpracy pomiędzy podmiotami tworzącymi klaster.

3.1.2. Rozwój infrastruktury komunalnej

3.1.2.1. Modernizacja i rozwój infrastruktury wodno-ściekowej

W 2025 roku Gmina Kłomnice skoncentrowała swoje działania inwestycyjne przede 
wszystkim  na  rozbudowie  i  modernizacji  infrastruktury  wodno-kanalizacyjnej.  Realizacja 
tych  przedsięwzięć  była  możliwa  dzięki  połączeniu  środków  własnych  gminy  oraz 
dofinansowań  z  programu  Polski  Ład.  Poniżej  przedstawiono  najważniejsze  realizowane 
zadania:

Modernizacja ujęcia wody w miejscowości Garnek (formuła „Zaprojektuj i Wybuduj”, 
lata 2024–2026)

Inwestycja  obejmuje  opracowanie  pełnej  dokumentacji  projektowej  zgodnej  z 
Programem Funkcjonalno-Użytkowym (PFU), a następnie wykonanie robót budowlanych na 
jej podstawie, wraz z uzyskaniem niezbędnych pozwoleń.

Finansowanie pochodzi z budżetu Gminy Kłomnice oraz środków zewnętrznych. W 
2025 roku nie odnotowano wydatków na realizację tego zadania, natomiast w budżecie na 
2026  rok  zaplanowano  kwotę  2  429  049,00  zł.  Obecnie  inwestycja  pozostaje  w  toku 
realizacji.

Budowa sieci kanalizacji sanitarnej wraz z przyłączami i przepompownią ścieków w 
Kłomnicach (ul. Nieznanicka i ul. Zdrowska, lata 2024–2026)

    Zakres  przedsięwzięcia  obejmuje  wykonanie  sieci  kanalizacji  sanitarnej  wraz  z 
przyłączami  oraz  budowę  przepompowni  ścieków  na  wskazanym  obszarze  miejscowości 
Kłomnice.
       Finansowanie  opiera  się  na  środkach  budżetu  gminy  (141  369,10  zł)  oraz 
dofinansowaniu zewnętrznym w wysokości 2 183 750,34 zł. Łączna wartość przedsięwzięcia 
ujęta w budżecie na 2026 rok wynosi 2 807 328,02 zł. W 2025 roku poniesiono wydatki w 
wysokości 141 369,10 zł związane z realizacją robót budowlanych.

Realizowane inwestycje stanowią istotny element rozwoju infrastruktury technicznej 
gminy, przyczyniając się do poprawy jakości życia mieszkańców oraz zwiększenia 
niezawodności i efektywności systemów wodno-kanalizacyjnych.

3.1.2.1.  Przygotowanie  terenów  pod  zabudowę  jednorodzinną  (osiedla  domków 
jednorodzinnych, tworzenie warunków zabudowy)
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W dniu 29 maja 2025 r. Rada Gminy Kłomnice podjęła Uchwałę nr 82/XV/2025 w 
sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obrębu ewidencyjnego 
Zawada.  Dokument  ten  wyznacza  nowe  tereny  pod  zabudowę  i  inwestycje,  w  tym 
zabudowę  mieszkaniową  jednorodzinną,  zachowując  spójność  z  ustaleniami 
obowiązującego  Studium  uwarunkowań  i  kierunków  zagospodarowania  przestrzennego 
gminy. Ponadto w 2025 r. wydano jedną decyzję o warunkach zabudowy, która dotyczyła 
rozbudowy istniejącego budynku mieszkalnego jednorodzinnego.

3.1.2.3. Rozwój systemu gospodarki odpadami

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice,  z  uwagi  na  uwarunkowania  budżetowe,  nie 
dokonywała  modyfikacji  w  funkcjonującym  systemie  gospodarowania  odpadami 
komunalnymi.

3.1.2.4. Tworzenie infrastruktury informacyjno-komunikacyjnej

W ramach projektu "Cyberbezpieczna Gmina Kłomnice",  gmina realizuje działania 
mające na celu modernizację infrastruktury IT., a w 2025 roku zakupiono sprzęt sieciowy 
oraz zasilacze awaryjne. Zakupiono m.in. zarządzalne przełączniki sieciowe oraz serwer 
NAS.  

3.2.1. Racjonalne gospodarowanie przestrzenią

3.2.1.1. Likwidacja barier architektonicznych

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  ogłosiła  postępowanie  przetargowe  na  zakup 
samochodu przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnościami, przeznaczonego 
na potrzeby Centrum Integracji Społecznej.
Nowy  samochód  będzie  stanowił  istotne  wsparcie  w  realizacji  działań  Centrum, 
przyczyniając  się  do  zwiększenia  mobilności  osób  z  niepełnosprawnościami  oraz  ich 
aktywnego udziału w życiu społecznym.

3.2.1.2. Wzmacnianie funkcji ośrodków lokalnych

W  2025  roku  Gmina  Kłomnice  kontynuowała  działania  ukierunkowane  na 
wzmacnianie  roli  i  znaczenia  lokalnych  instytucji  oraz  podmiotów  funkcjonujących  w 
przestrzeni  społecznej  gminy.  Proces  ten  obejmował  przedsięwzięcia  mające  na  celu 
podniesienie jakości świadczonych usług, zwiększenie efektywności działania jednostek oraz 
rozwój  kompetencji  osób  zaangażowanych  w ich  funkcjonowanie.  Realizowane  działania 
koncentrowały  się  m.in.  na  wsparciu  organizacji  pozarządowych  poprzez  działania 
szkoleniowe  i  doradcze,  służące  podnoszeniu  ich  potencjału  organizacyjnego  oraz 
zwiększaniu  skuteczności  realizowanych  inicjatyw  Ważną  rolę  w  procesie  wzmacniania 
funkcji ośrodków lokalnych odgrywały także jednostki takie jak Gminny Ośrodek Kultury 
oraz Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, których oferta była systematycznie rozwijana i 
dostosowywana do zmieniających się potrzeb mieszkańców. 

Uzupełnieniem podejmowanych działań były szkolenia kierowane do pracowników 
instytucji  lokalnych,  ukierunkowane  na  podnoszenie  ich  kwalifikacji  zawodowych  oraz 
doskonalenie kompetencji niezbędnych do efektywnej realizacji zadań publicznych. Dzięki 
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tym działaniom wzmacniano potencjał instytucjonalny gminy oraz poprawiano jakość obsługi 
mieszkańców.

3.2.1.3. Poprawa stanu przyrodniczego wsi i krajobrazu wiejskiego

W 2025 roku Gmina Kłomnice konsekwentnie realizowała działania na rzecz ochrony 
środowiska oraz poprawy estetyki terenów wiejskich. Jednym z najważniejszych obszarów 
była gospodarka odpadami – usprawniono system ich odbioru oraz wzmocniono selektywną 
zbiórkę. Dzięki temu zauważalnie ograniczono problem nielegalnego wyrzucania odpadów, 
m.in. w rowach przydrożnych i lasach, co przełożyło się na poprawę ładu przestrzennego.

Równolegle  podejmowano  działania  na  rzecz  poprawy  jakości  powietrza. 
Funkcjonujący  punkt  konsultacyjno-informacyjny  programu  „Czyste  Powietrze”  wspierał 
mieszkańców  w  uzyskiwaniu  dofinansowań  na  wymianę  starych  źródeł  ciepła  oraz 
termomodernizację  budynków.  Przełożyło  się  to  na  zmniejszenie  emisji  zanieczyszczeń  i 
poprawę warunków życia w gminie.

Istotnym  elementem  były  również  działania  edukacyjne  skierowane  do  dzieci  i 
młodzieży. W przedszkolach i szkołach podstawowych organizowano warsztaty, wycieczki 
oraz  zajęcia  rozwijające  świadomość  ekologiczną  i  uczące  właściwych  postaw  wobec 
środowiska.  Dzięki  pozyskiwanym  środkom  zewnętrznym  placówki  mogły  prowadzić  te 
działania  w  atrakcyjnej  formie.  Dodatkowo  rozwijano  infrastrukturę  edukacyjną  – 
powstawały zielone pracownie i ekopracownie pod chmurką, które ułatwiają naukę poprzez 
bezpośredni  kontakt  z  przyrodą.  W  2025  roku  utworzono  dwie  nowe  ekopracownie, 
dofinansowane ze środków WFOŚiGW w Katowicach.

Całość  tych  działań  wpisuje  się  w spójną  politykę  gminy,  nastawioną  na  ochronę 
przyrody,  poprawę  jakości  życia  mieszkańców  oraz  zrównoważony  rozwój  obszarów 
wiejskich.

3.2.2. Poprawa bezpieczeństwa publicznego i mobilności mieszkańców

 W 2025 roku Gmina Kłomnice kontynuowała ścisłą i wieloaspektową współpracę z 
Komisariatem Policji w Kłomnicach, której nadrzędnym celem było podniesienie poziomu 
bezpieczeństwa  publicznego  na  terenie  gminy.  W  ramach  wsparcia  działań  służb 
porządkowych  Gmina  przeznaczyła  z  budżetu  środki  w  wysokości  22  000  zł  na  zakup 
nowego  radiowozu,  co  znacząco  wpłynęło  na  poprawę  mobilności  oraz  efektywności 
realizacji zadań patrolowych i interwencyjnych.

Równolegle Gmina uczestniczyła w realizacji priorytetów wyznaczanych w planach 
działań  policyjnych,  ukierunkowanych  w  szczególności  na  przeciwdziałanie  zjawiskom 
wandalizmu oraz wzmacnianie porządku publicznego w przestrzeniach wspólnych, takich jak 
parki,  place  zabaw  i  inne  miejsca  rekreacji.  Podejmowane  działania  przyczyniły  się  do 
zwiększenia  poczucia  bezpieczeństwa  mieszkańców  oraz  poprawy  ładu  społecznego  na 
terenie  gminy,  a  także  umożliwiły  Policji  skuteczniejsze  reagowanie  na  potencjalne 
zagrożenia.

W obszarze transportu publicznego w 2025 roku obsługę komunikacji zbiorowej na 
terenie  Gminy  Kłomnice  zapewniał  Jurajski  Związek  Powiatowo-Gminny.  W  dniu  21 
stycznia 2025 r. podpisano umowy na realizację przewozów na liniach autobusowych nr 121, 
122  oraz  126,  obsługujących  połączenia  na  trasie  Częstochowa  –  Gmina  Kłomnice. 
Funkcjonowanie  tych  linii  odbywało  się  przy  zachowaniu  dotychczasowego  poziomu 
rozkładów  jazdy  oraz  cen  biletów,  co  zapewniło  stabilność  i  przewidywalność  usług 
transportowych dla mieszkańców.

Działania te wpisywały się w szerszy proces integracji systemu komunikacji gminnej i  
powiatowej,  obejmującego  również  inne  jednostki  samorządu  terytorialnego  powiatu 
częstochowskiego.  Celem  podejmowanych  inicjatyw  było  zapewnienie  bardziej  spójnego, 
efektywnego  i  dostępnego  transportu  zbiorowego,  odpowiadającego  na  potrzeby 
mieszkańców regionu.
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3.2.2.1.  Poprawa  zewnętrznej  i  wewnętrznej  dostępności  komunikacyjnej  gminy  przez 
przebudowę infrastruktury drogowej

W 2025 roku Gmina  Kłomnice  prowadziła  działania  w zakresie  utrzymania  oraz 
rozwoju infrastruktury drogowej, obejmujące zarówno bieżące remonty dróg gminnych, jak i 
realizację  inwestycji  drogowych.  Podejmowane  przedsięwzięcia  ukierunkowane  były  na 
systematyczną  poprawę  stanu  technicznego  sieci  dróg  lokalnych,  a  tym  samym  na 
zwiększenie bezpieczeństwa ruchu drogowego oraz komfortu użytkowników

 Przebudowa ulicy Krótkiej w miejscowości Garnek, Gmina Kłomnice

W  2025  roku  zrealizowano  zadanie  polegające  na  przebudowie  ulicy  Krótkiej  w 
miejscowości Garnek. Zakres prac obejmował wykonanie robót budowlanych związanych z 
poprawą  stanu  technicznego  oraz  funkcjonalności  drogi.  W ramach  inwestycji  wykonano 
nawierzchnię jezdni z betonu asfaltowego o grubości 5 cm na odcinku o długości 90,3 mb i 
szerokości 3,5 m. Dodatkowo wykonano pobocza z destruktu asfaltowego o szerokości 0,5 m, 
co przyczyniło  się  do zwiększenia  bezpieczeństwa użytkowników drogi  oraz  poprawy jej 
trwałości.

Równolegle do realizacji prac drogowych, Gmina – wykorzystując własne zasoby – 
przeprowadziła  remont  sieci  wodociągowej  wraz  z  urządzeniami  towarzyszącymi. 
Skorelowanie  obu zakresów robót  pozwoliło  na  optymalizację  kosztów oraz  ograniczenie 
konieczności  prowadzenia kolejnych prac w przyszłości,  podnosząc jednocześnie standard 
infrastruktury technicznej na tym obszarze. Zdanie zostało zakończone.

 Droga dojazdowa do pól w Karczewicach – ul. Polna

W 2025 roku Gmina Kłomnice zrealizowała  zadanie  polegające na budowie drogi 
dojazdowej  do  gruntów  rolnych  w  miejscowości  Karczewice,  obejmujące  ul.  Polną. 
Inwestycja  została  dofinansowana  ze  środków  przyznanych  przez  Zarząd  Województwa 
Śląskiego w wysokości 368 500,00 zł.

Zakres przedsięwzięcia obejmował wykonanie odcinka drogi o długości 670 m, co 
istotnie  poprawiło  dostępność  komunikacyjną  terenów rolnych  oraz  warunki  prowadzenia 
działalności rolniczej. Realizacja zadania przyczyniła się do usprawnienia transportu płodów 
rolnych  oraz  zwiększenia  bezpieczeństwa  użytkowników  drogi.  Inwestycja  została 
zakończona  zgodnie  z  założeniami,  stanowiąc  ważny  element  rozwoju  infrastruktury 
drogowej na terenie gminy.

 Opracowanie dokumentacji projektowo–kosztorysowej wraz z uzgodnieniami dla 
remontu mostu w miejscowości Skrzydlów, w ciągu gminnej drogi publicznej nr 
598106S (dz. nr 2584)

W 2025 roku realizowane było zadanie polegające na przygotowaniu dokumentacji 
projektowo–kosztorysowej  wraz  z  niezbędnymi  uzgodnieniami  dla  planowanego  remontu 
mostu  zlokalizowanego  w  miejscowości  Skrzydlów,  w  ciągu  drogi  gminnej  nr  598106S 
(działka nr 2584).

Celem  opracowania  dokumentacji  było  przygotowanie  kompleksowych  rozwiązań 
technicznych  umożliwiających  realizację  przyszłej  inwestycji,  obejmującej  poprawę  stanu 
technicznego obiektu mostowego oraz zwiększenie bezpieczeństwa jego użytkowników. W 
2025  roku  w  ramach  realizacji  przedmiotowego  zadania  nie  poniesiono  wydatków 
finansowych. Zadanie w trakcie realizacji

3.2.2.2. Wzmacnianie funkcjonowania służb ratunkowych i poprawa porządku publicznego
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Gmina Kłomnice przykłada szczególną wagę do systematycznej  poprawy poziomu 
bezpieczeństwa  publicznego  na  swoim  terenie.  W  2025  roku,  we  współpracy  z  innymi 
jednostkami  samorządu  terytorialnego,  Gmina  uczestniczyła  w  realizacji  przedsięwzięcia 
polegającego na zakupie nowoczesnego radiowozu dla Komisariatu Policji w Kłomnicach.

 W ramach tego zadania gmina przekazała środki finansowe w wysokości 22 000 zł, 
wspierając tym samym doposażenie Policji w specjalistyczny sprzęt niezbędny do sprawnej 
realizacji  zadań  z  zakresu  ochrony  porządku  publicznego  oraz  reagowania  na  sytuacje 
zagrożenia. Równolegle  Gmina  Kłomnice  konsekwentnie  wspiera  działalność  jednostek 
Ochotniczych  Straży  Pożarnych  funkcjonujących  na  jej  terenie.  W  ramach  funduszu 
sołeckiego oraz środków własnych systematycznie realizowane są działania polegające na 
doposażaniu OSP w niezbędny sprzęt ratowniczo-gaśniczy. Zakupy te obejmują wyposażenie 
wykorzystywane  podczas  akcji  ratowniczych,  gaśniczych oraz  usuwania  skutków zdarzeń 
losowych,  co  bezpośrednio  wpływa  na  zwiększenie  skuteczności  działań  operacyjnych 
strażaków ochotników.

Podejmowane inicjatywy wpisują się w długofalową strategię Gminy Kłomnice, której 
celem jest zapewnienie mieszkańcom wysokiego poziomu bezpieczeństwa oraz sprawnego 
funkcjonowania lokalnego systemu reagowania kryzysowego.

3.2.2.3. Gospodarowanie zasobami wody i przeciwdziałanie klęskom żywiołowym

W 2025 roku w obszarze gospodarowania wodą podejmowano działania mające na 
celu  utrzymanie  i  usprawnienie  infrastruktury  wodno-melioracyjnej,  w  tym  rowów 
odwadniających,  przepustów  oraz  urządzeń  służących  retencji  i  odprowadzaniu  wód 
opadowych. Regularne prace konserwacyjne i udrożnieniowe przeprowadzone przy pomocy 
gminnej koparki przyczyniały się do poprawy przepustowości systemów odwadniających na 
odcinku  około  1700  mb,  co  ograniczało  ryzyko  lokalnych  zalań  oraz  podtopień  terenów 
zabudowanych i rolniczych.

Równolegle  Gmina  Kłomnice  współpracowała  z  jednostkami  Ochotniczych  Straży 
Pożarnych  oraz  innymi  służbami  w  zakresie  działań  prewencyjnych  i  interwencyjnych 
związanych  z  przeciwdziałaniem  skutkom  klęsk  żywiołowych.  Istotnym  elementem  tych 
działań było również doposażanie służb ratowniczych w sprzęt niezbędny do prowadzenia 
akcji zabezpieczających i usuwania skutków zdarzeń kryzysowych.

Podejmowane inicjatywy wpisywały się w szeroko rozumianą politykę zarządzania 
ryzykiem i adaptacji do zmian klimatycznych, której celem jest zwiększenie bezpieczeństwa 
ekologicznego  oraz  ograniczenie  negatywnych  skutków  zjawisk  naturalnych  dla 
mieszkańców i infrastruktury gminy.

2. ROCZNY PROGRAM WSPÓŁPRACY GMINY KŁOMNICE Z ORGANIZACJAMI 
POZARZĄDOWYMI

Roczny  Program  Współpracy  Gminy  Kłomnice  z  Organizacjami  Pozarządowymi,  oraz 
podmiotami  wymienionymi  w  art.  3  ust.  3  ustawy  o  działalności  pożytku  publicznego  i 
wolontariacie,  przyjęty został  Uchwałą  Rady Gminy Kłomnice Nr 44/VII/2024 z  dnia  14 
listopada 2024 r. Odpowiedzialnym za realizację Programu był podinspektor ds. organizacji 
pozarządowych i sportu.

Zgodnie z ustawą o samorządzie gminnym, lokalną wspólnotę samorządową tworzą wszyscy 
mieszkańcy gminy,  których łączy wspólny mechanizm wartości  i  celów. W skali  lokalnej 
powstaje naturalna potrzeba współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi, które 
skupiają  w  swoich  szeregach  najefektywniejszych  i  najbardziej  wrażliwych  na  sprawy 
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społeczne  obywateli  naszego  środowiska.  Współpraca  z  podmiotami  prowadzącymi 
działalność  pożytku  publicznego  ma  fundamentalne  znaczenie,  ponieważ  organizacje  te, 
działając na rzecz małych społeczności, są bardzo cennym wyrazicielem opinii publicznej i 
oczekiwań określonych grup społecznych.

Cel główny i cele szczegółowe programu

Celem głównym programu jest zaspokojenie potrzeb społecznych mieszkańców gminy oraz 
wzmocnienie  rozwoju  społeczeństwa  obywatelskiego  poprzez  budowanie  i  umacnianie 
partnerstwa pomiędzy gminą, a organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których 
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie.

Realizacja zadania publicznego w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 
społecznym w sołectwach gminy Kłomnice.

W 2025  roku  na  realizację  zadania  przeznaczono  165  650,00  zł  i  podpisano  17  umów. 
W wyniku  rozstrzygnięcia  otwartego  konkursu  ofert  na  wsparcie  realizacji  zadania 
publicznego  w  zakresie  przeciwdziałania  uzależnieniom  i  patologiom  społecznym  w 
sołectwach gminy Kłomnice udzielono dotacji następującym oferentom:

L.p.
Nazwa 

organizacji
Tytuł projektu

Data 
podpisania 

umowy

Kwota 
dotacji 

wynikając
a z umowy

Data 
przelewu

Kwota 
przelewu

1
Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Nieznanicach

Wsparcie na wsi – świadomi 
problemów

16.06.2025 3 000,00 16.07.2025 3 000,00

2
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Kłomnicach

Zdrowie to podstawa 28.05.2025 3 000,00 28.06.2025 3 000,00

3
Ludowy Klub 
Sportowy Orkan 
Rzerzęczyce

Żyj Zdrowo – bez 
uzależnień

19.05.2025 11 650,00 19.06.2025 11 650,00

4
Klub Sportowy 
Metal Rzeki 
Wielkie

Sport przeciw nałogom i 
uzależnieniom

28.05.2025 14 000,00 28.05.2025 14 000,00

5
Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Konarach

Wybieram zdrowie 19.05.2025 3 000,00 19.05.2025 3 000,00

6
Stowarzyszenie 
Muzyczne 
Odeon

Przeprowadzenie szkolenia 
zwiększającego 
umiejętności wychowawcze 
oraz zmiana postaw 
opiekunów aby zapobiegały 
lub minimalizowały 
występowanie zachowań 
problemowych/ryzykownyc
h dzieci i młodzieży

16.05.2026 20 000,00 16.06.2025 20 000,00

7

Stowarzyszenie 
na Rzecz 
rozwoju Gminy 
Kłomnice

Nie palę, nie piję, bez 
uzależnień żyję

27.05.2025 10 000,00 27.06.2025 10 000,00

8
Stowarzyszenie 
Rodzin 

Wiedzieć, zrozumieć, 
edukować. przeciwdziałać

29.05.2025 2 500,00 29.05.2025 2 500,00
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Katolickich 
Archidiecezji 
Częstochowskiej

9

Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Chorzenicach-
Witkowicach

Zapraszamy do OSP 
Chorzenice-Witkowice 2025

29.05.2025 3 000,00 29.06.2025 3 000,00

10

Stowarzyszenie 
na Rzecz Osób z 
Niepełnosprawn
ościami i Ich 
Rodzin Razem 
przez Świat

Zmieniamy przemoc na 
pomoc

16.05.2025 10 000,00 16.05.2025 10 000,00

11

Stowarzyszenie 
Inicjatyw 
Twórczych 
Dratwa

Przeciwdziałanie 
uzależnieniom z elementami 
kreatywnymi

23.05.2025 30 000,00 23.06.2025 30 000,00

12

Koło Gospodyń 
Wiejskich 
„Lipiczanki” w 
Lipiczach

Używkom mówimy NIE 27.05.2025 3 000,00 27.06.2025 3 000,00

13

Koło Gospodyń 
Wiejskich 
„Kumosie” w 
Skrzydlowie

Odpoczywamy bez używek 
– cykl warsztatów dla dzieci 
i dorosłych

27.05.2025 3 000,00 27.06.2025 3 000,00

14

Koło Gospodyń 
Wiejskich 
„Nadwarcianie” 
w Karczewic

Zajęcia nordic walking jako 
forma zdrowego trybu życia 
bez alkoholu i narkotyków

19.05.2025 2 500,00 19.06.2025 2 500,00

15

Fundacja 
Pomóżmy 
Dzieciom 
Poznawać Świat

Klub pod bezpiecznymi 
skrzydłami – warsztaty 
edukacyjne dla dzieci i 
rodziców w zakresie 
uzależnień behawioralnych

28.05.2025 3 000,00 28.06.2025 3 000,00

16

Uczniowski 
Klub Sportowy 
Akademia 
Sportu w Garnku

Świat online i nie tylko – 
jak chronić dzieci i 
młodzież przed 
uzależnieniem 
behawioralnymi i promować 
zdrowy tryb życia

23.05.2025 14 000,00 23.06.2025 14 000,00

17
Fundacja Pogoń 
Kłomnice

Sport dla każdego 23.05.2025 30 000,00 23.06.2025 30 000,00

Razem: 165 650,00 165 650,00

Realizacja  zadania  publicznego  z  zakresu  upowszechniania  kultury  fizycznej  w 
sołectwach gminy Kłomnice.

W 2025 roku na realizację zadania przeznaczono 120 000,00 zł i  podpisano 4 umowy. W 
wyniku rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z 
zakresu upowszechniania kultury fizycznej w sołectwach gminy Kłomnice udzielono dotacji 
następującym oferentom:

L.p.
Nazwa 

organizacji
Tytuł projektu

Data 
podpisania 

umowy

Kwota 
dotacji 

wynikając
a 

z umowy

Data 
przelewu

Kwota 
przelewu
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1
Klub Sportowy 
Metal Rzeki 
Wielkie

Sport to zdrowie – piłka w 
grze

01.04.2025 27 000,00
30.04.2026 13 500,00

13.09.2025 13 500,00

2
Ludowy Klub 
Sportowy Orkan 
Rzerzęczyce

Sport dostępny dla 
każdego

01.04.2025 27 000,00
30.04.2025 13 500,00

29.09.2025 13 500,00

3
Uczniowski 
Klub Sportowy 
Garnek

Prowadzenie zajęć 
treningowych mających na 
celu przygotowanie 
zawodów do rywalizacji w 
rozgrywkach w piłce 
nożnej

01.04.2025 25 000,00

30.04.2025 12 500,00

24.11.2025 12 500,00

4
Fundacja Pogoń 
Kłomnice

Upowszechnianie kultury 
fizycznej w sołectwach 
gminy Kłomnice w roku 
2025

15.03.2025 41 000,00
15.04.2025 20 500,00

11.09.2025 20 500,00

Razem: 120 000,00 120 000,00

W ramach  powyższych  dotacji  organizacje  pozarządowe  wydatkowały  otrzymane  środki 
finansowe na przeprowadzenie zajęć treningowych, zakup sprzętu sportowego, organizacje 
transportu na zawody i mecze ligowe oraz między innymi utrzymanie bazy sportowej.

Realizacja  zadania  publicznego  z  zakresu  kultury,  sztuki,  ochrony  dóbr  kultury  i 
dziedzictwa narodowego w środowiskach seniorów z terenu gminy Kłomnice

W 2025 roku na realizację zadania przeznaczono 9 000,00 zł i podpisano 5 umów. W wyniku 
rozstrzygnięcia  otwartego  konkursu  ofert  na  wsparcie  realizacji  zadania  publicznego  z 
zakresu  kultury,  sztuki,  ochrony  dóbr  kultury  i  dziedzictwa  narodowego w środowiskach 
seniorów z terenu gminy Kłomnice udzielono dotacji następującym oferentom:

L.p.
Nazwa 

organizacji
Tytuł projektu

Data 
podpisania 

umowy

Kwota 
dotacji 

wynikając
a z umowy

Data 
przelewu

Kwota 
przelewu

1
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Kłomnicach

Szlakiem zabytków techniki 01.04.2025 600,00 30.04.2025 600,00

2

Koło Gospodyń 
Wiejskich 
„Zdrowianki” w 
Zdrowej

Podróże kształcą 01.04.2025 700,00 30.04.2025 700,00

3
Stowarzyszenie na 
Rzecz Rozwoju 
Gminy Kłomnice

Rękodzieło sposobem na 
aktywne spędzenie czasu

01.04.2025 700,00 30.04.2025 700,00

4

Koło Gospodyń 
Wiejskich 
„Kumosie” w 
Skrzydlowie

III Przegląd Kolędowy Kół 
Gospodyń Wiejskich

01.04.2025 1 000,00 30.04.2025 1 000,00

5

Odział Rejonowy 
Polskiego Związku 
Emerytów, 
Rencistów i 
Inwalidów w 
Kłomnicach

Działania na rzecz emerytów, 
rencistów i osób 
niepełnosprawnych

01.04.2025 6 000,00 30.04.2025 6 000,00

Razem: 8 000,00 8 000,00
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Otrzymane dotacje wskazane powyżej organizacje pozarządowe wydatkowały na organizacje 
działań  na  rzecz  osób  ze  środowiska  seniorów  z  terenu  gminy  Kłomnice.  Środki 
wydatkowano na wyjazdy, spotkania, imprezy plenerowo-integracyjne, pogadanki, szkolenia.

2.4. KULTURA, SPORT I REKREACJA.

Na terenie Gminy Kłomnice znajdują się dwa obiekty sportowe typu Orlik, które powstały z 
programu rządowo-samorządowego.  Obiekty położone są w miejscowościach Rzerzęczyce 
oraz Nieznanice. Lokalizacja Orlików jest dogodna dla mieszkańców. W roku 2025 obiekty 
Orlik funkcjonowały od 1 maja do 30 listopada. Ponieważ obiekty Orlik cieszą się ogromnym 
zainteresowaniem,  szczególnie  w okresie  letnim,  zadbaliśmy o  to,  aby  zapewnić  na  tych 
obiektach  wykwalifikowanych  animatorów  sportu.  W roku  2025  tak  samo  jak  w  latach 
ubiegłych Gmina Kłomnice przystąpiła do projektu zapewniającego trenera na obiekcie, który 
w  tym  roku  otrzymał  nazwę  „Aktywny  Orlik”.  Projekt  polegał  na  udziale  finansowym 
Ministra  Sportu  w  pokryciu  kosztów  zatrudnienia  animatorów,  a  realizatorem  krajowym 
projektu  była  Fundacja  Orły  Sportu.  Rekrutację  przeszliśmy  pomyślnie  i  dzięki  temu 
otrzymaliśmy  100%  dofinansowania  do  wynagrodzenia  animatorów  sportu.  Na  obiekcie 
sportowym  w Rzerzęczycach  był  zatrudniony  jeden  animator,  który  w  każdym  miesiącu 
przepracował łącznie 60 godzin, pracując naprzemiennie. Na obiekcie sportowym Orlik w 
Nieznanicach był zatrudniony jeden animator sportu, który pracował po 60 godzin w każdym 
miesiącu.  Animatorzy  sportu  organizowali  pozalekcyjne  zajęcia  sportowe  dla  dzieci, 
młodzieży,  osób  dorosłych,  seniorów,  a  także  dla  osób  niepełnosprawnych.  Animatorzy 
współpracowali  także ze szkołami, klubami sportowymi, jak również angażowali  w swoje 
działania wolontariuszy. Obiekty sportowe Orlik to przede wszystkim miejsca do uprawiania 
sportu i spotkań. Miejsca te mają bardzo pozytywny wpływ na życie mieszkańców. Stopień 
wykorzystania obiektów Orlik przez różne grupy mieszkańców świadczy o tym, że spełniają 
one swoje zadania. Do dyspozycji osób korzystających z Orlików są także szatnie wraz z 
zapleczem sanitarnym.

Aby  obiekty  sportowe  działały  sprawnie,  poddawane  są  regularnym  przeglądom 
technicznym, a co za tym idzie remontom i naprawom. Utrzymanie obiektów Orlik wiąże się 
z  dość  dużymi  kosztami,  które  ponosi  samorząd.  Znaczną  część  kosztów  utrzymania 
pochłania energia elektryczna.

W 2025r prowadzono modernizację kompleksów sportowych w Rzerzęczycach i Nieznanicach

Zakres robót obejmował w szczególności: modernizację kompleksów sportowych w 
Rzerzęczycach i Nieznanicach. 
Na orliku w Nieznanicach zakres przeprowadzonych prac przedstawia się następująco: 

 Wyczesanie nawierzchni ze sztucznej trawy na boisku piłkarskim o powierzchni 
1860m2 

 Wymiana  nawierzchni  syntetycznej  poliuretanowej  na  boisku  wielofunkcyjnym 
o powierzchni 630 m2 

 Wymiana opraw oświetleniowych na słupach oświetleniowych 
 Wymiana siatek piłkochwytów
 Wymiana i zakup nowego wyposażenia boisk
 Remont zaplecza sanitarno – szatniowego

W miejscowości Rzerzęczyce wykonano następujące prace:  
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 Wymiana nawierzchni ze sztucznej trawy na boisku piłkarskim o powierzchni 1880 m2 

 Wymiana  nawierzchni  syntetycznej  poliuretanowej  na  boisku  wielofunkcyjnym 
o powierzchni 630 m2 

 Wymiana opraw oświetleniowych na słupach oświetleniowych. 
 Modernizacja ogrodzenia boisk i piłkochwytów.
 Remont zaplecza sanitarno – szatniowego.
 Zakup nowego wyposażenia boiska do piłki nożnej i boiska wielofunkcyjnego.

Finansowanie:  budżet  Gminy  Kłomnice  1 017 360,  34  zł  środki  zewnętrzne-   Funduszu 
Rozwoju  Kultury  Fizycznej  w  ramach  programu  Modernizacja  Kompleksów  sportowych 
„Moje  Boisko-  Orlik  2012”  –  Edycja  2024  w  kwocie  999 800,  00  zł  całkowity  koszt: 
2 017 160, 34 zł. 
Zadanie zostało zakończone.

3. GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII.

Gminny  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz 
Przeciwdziałania  Narkomanii  na  2025r.  w  Gminie  Kłomnice  przyjęto  Uchwałą  Nr 
303/XXXIV/2021 w dniu 21 grudnia 2021r.,  oraz Uchwałą 329/XXXVIII/2022 z  dnia 
6.04.2022r. określając jego  główne kierunki oraz zakres i formę realizacji na lata 2022-
2025.

I.  Celem głównym programu jest  ograniczenie  szkód  zdrowotnych  i  zaburzeń  życia 
rodzinnego  wynikających z  używania  alkoholu  i  innych substancji  psychoaktywnych 
oraz zjawisk picia alkoholu, używania narkotyków i podejmowania innych ryzykownych 
zachowań przez dzieci  i  młodzież oraz dorosłych mieszkańców naszej  gminy a także 
profilaktyka uzależnień behawioralnych.
          Ustawa  o  wychowaniu  w  trzeźwości  i  przeciwdziałaniu  alkoholizmowi  oraz 
przeciwdziałania  narkomanii  nakłada  na  gminę  obowiązek  podejmowania  działań 
zmierzających  do  ograniczenia  spożycia  napojów alkoholowych,  inicjowania  i  wspierania 
przedsięwzięć  mających  na  celu  zmianę  obyczajów  w  zakresie  sposobu  spożycia  tych 
napojów,  przeciwdziałania  powstawaniu  i  usuwaniu  następstw  nadużywania  alkoholu, 
oddziaływania na osoby nadużywające alkoholu oraz udzielania pomocy ich rodzinom.
Realizacja  tych  zadań  może  odbywać  się  na  podstawie  dwu  odrębnych  programów 
uchwalanych corocznie lub jednego wspólnego zawierającego zadania z obydwu ustaw. W 
roku  2025  zadania  te  gmina  Kłomnice  realizowała  na  podstawie  Gminnego  Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii. 
Program stanowi integralną część Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych gminy 
Kłomnice przyjętej na lata 2018 - 2025, oraz Diagnozy Lokalnych Zagrożeń Społecznych. 
Program  uwzględnia  cele  operacyjne  dotyczące  profilaktyki  i  rozwiązywania  problemów 
alkoholowych  oraz  przeciwdziałania  narkomanii,  określone  w  Narodowym  Programie 
Zdrowia.

Zadania  przewidziane  do  realizacji,  zapisane  w  programie  są  kontynuacją   działalności 
prowadzonej w latach ubiegłych. Doświadczenia zdobyte podczas dotychczasowej realizacji 
pozwalają na dokładniejsze poznanie środowiska lokalnego i jego potrzeb.

Jednostką realizującą program jest Urząd Gminy Kłomnice w ścisłej współpracy z:

1) Gminnym  Ośrodkiem  Pomocy Społecznej w Kłomnicach,

2)Punktem konsultacyjnym działającym przy Urzędzie Gminy Kłomnice,  
3)Policją,
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4) Kuratorami sądowymi,

5)Organizacjami i stowarzyszeniami  pozarządowymi działającymi na terenie gminy

   Kłomnice,

6) Zespołem Interdyscyplinarnym,

7) Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych .

8) Szkołami Podstawowymi.

Realizacja  celów  zawartych  w  programie  następuje  poprzez  szereg  przyjętych  działań 
zawartych w celach szczegółowych i następuje przez:

II.  Zwiększenie  dostępności  pomocy  terapeutycznej  i  rehabilitacyjnej  dla  osób 
uzależnionych i osób zagrożonych uzależnieniem od alkoholu i narkotyków.

Jest to głównie działalność  punktu konsultacyjnego, warsztaty pracy nad bezsilnością, zajęcia 
dla  osób  uzależnionych,  powracających  z  terapii  oraz  osób  kierowanych  na  leczenie  w 
zakładach  niestacjonarnych .

Na  działalność  Punktu  Konsultacyjnego  w  2025r.  wydatkowano  kwotę 25  920  zł. Są  to 
wynagrodzenia dla psychologa pracującego w punkcie 2 razy w tygodniu (środa i piątek  po 3 
godziny dziennie).

Ponadto zakupiono materiały biurowe: długopisy i segregatory, zakup tonerów na potrzeby 
punktu konsultacyjnego i gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, papieru 
oraz innych materiałów biurowych.

Pracownik zatrudniony w Punkcie jest Certyfikowanym Specjalistą Psychoterapii Uzależnień.

Wśród  zgłaszających  się   do  punktu  były  osoby   kierowane  przez  Gminną  Komisję 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, GOPS, Policję i Zespół Interdyscyplinarny oraz 
pacjenci  zgłaszający  się  samorzutnie,  czasem  kierowani  przez  lekarza  rodzinnego  często 
psychiatrę bądź neurologa.

W roku 2025 w Punkcie Konsultacyjnym udzielono 39 porad  w tym dla: uzależnionych 12 
porady, współuzależnionych 9, doświadczających przemocy domowej 7, sprawców przemocy 
6 porady i  5 porad  dla osób zgłaszających inne trudności i zaburzenia.

Do  punktu  zgłaszały  się  osoby  uzależnione  od  alkoholu,  narkotyków,  a  także  osoby 
pochodzące z rodzin z problemem uzależnienia, ofiary przemocy, w tym też młodzież i osoby 
niepełnoletnie.  Osoby  zgłaszające  się  do  punktu  często  chciały  zasięgnąć  informacji  nt. 
lokalizacji placówek oferujących leczenie odwykowe.

Punkt  współpracuje  z  Poradniami  Leczenia  Uzależnień  i  Ośrodkami  Terapii  uzależnień. 
Współpraca  obejmowała  wymianę  informacji  i  pomoc  pacjentom  w  podjęciu  i 
kontynuowaniu terapii w tych poradniach.

Często interweniowano w przypadku pacjentów, u których wystąpiło zatrucie alkoholem w 
celu umieszczenia na oddziale detoksykacyjnym. Pacjentów kierowano zwykle do Szpitala 
Neuropsychiatrycznego na ul. Grunwaldzkiej 48 w Lublińcu oraz Szpitala na ul. PCK 1 w 
Częstochowie.

W rozdziale tym jest także finansowanie konsultacji lekarskich psychologa i psychiatry oraz 
wydawanie  opinii  dla  potrzeb  sądowych  oraz  opłaty  stałe  sądowe.  W  roku  2025r. 
wydatkowano  na  ten  cel  kwotę  w  wysokości:  17  400  zł.  za  przeprowadzone  badania  i 
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wydanie opinii oraz notatek urzędowych. Na opłaty i koszty sądowe wydatkowano z kolei 
kwotę w wysokości 1.800 zł.

W roku  2025  do  G.K.R.P.A.  wpłynęły  24 wnioski  o  wszczęcie  postępowania  w sprawie 
zgłoszenia osób jako podejrzanych o nadużywanie alkoholu: 3 wnioski złożono bezpośrednio 
do G.K.R.P.A, 16 wniosków zostało złożonych przez Komisariat Policji w Kłomnicach oraz 5 
wniosków złożonych przez GOPS,  0 wniosków złożonych przez kuratora zawodowego. Do 
Sądu przekazano 22 sprawy.

Udzielono także dotacji Miastu Częstochowa na przyjęcie osób uzależnionych od alkoholu do 
izby wytrzeźwień. Kwota dotacji wynosiła 7.000 zł.

III. Udzielanie  rodzinom,  w  których  występują  problemy  alkoholowe  i  problemy 
narkomanii  pomocy  psychospołecznej  i  prawnej,  a  w  szczególności  z  przemocą  w 
rodzinie.

1.Metodą  realizacji  tej  części  programu  jest  między  innymi   współpraca  z  Punktem 
Konsultacyjnym. Na potrzeby Punktu zakupiono także materiały profilaktyczne dotyczące 
przemocy i uzależnień.

2. W II półroczu został zorganizowany wypoczynek letni dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z 
realizacją programu profilaktycznego do miejscowości Małe Ciche.

3. W  2025  r.  pełnomocnik  Wójta  d/s  Rozwiązywania  problemów  alkoholowych  miał 
możliwość uczestniczenia w  posiedzeniach zespołu interdyscyplinarnego a oddelegowany 
przedstawiciel GKRPA w grupach roboczych i grup diagnostyczno- pomocowych.

5. Współpraca  z  policją  kontynuowana  jest  poprzez  udział  oddelegowanych  dwóch 
pracowników do prac w G.K.R.P.A. oraz w posiedzeniach grup roboczych .

6. Podnoszenie   kompetencji  członków  Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów 
Alkoholowych odbywało się poprzez uczestnictwo w różnego rodzaju szkoleniach w 2025r. 
W  drugim  półroczu  odbyło  się  szkolenie  Zespołu  Interdyscyplinarnego  oraz  GKRPA w 
zakresie Niebieskich Kart.

7.  Współpraca  z  pedagogami  i  psychologami  oraz  dyrektorami  szkół   w  zakresie 
zapotrzebowania  na  działania  profilaktyczne  odbywa  się  sukcesywnie  poprzez 
współpracę  ze  szkołami  na  terenie  Gminy  Kłomnice.  W  ramach  tego  działania 
przeprowadzono różnego rodzaju warsztaty edukacyjne i prelekcje w szkołach.

IV.  Prowadzenie  profilaktycznej  działalności  informacyjnej  i  edukacyjnej  w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii w szczególności 
dla dzieci i młodzieży w tym zajęć pozalekcyjnych realizuje się poprzez :

Przedstawienia profilaktyczne, spektakle profilaktyczne, warsztaty profilaktyczne dla dzieci 
ze szkól podstawowych z terenu gminy Kłomnice. m.in. spektakl I’m fine „NIE CZEPIAJCIE 
SIĘ NARKOTYKÓW” .

Zakupiono sprzęt strzelecki w celu organizacji zajęć pozalekcyjnych dla dzieci ze szkół z 
terenu gminy Kłomnice.

Współorganizowano  Turniej  Wiedzy  Pożarniczej  z  elementami  profilaktyki 
uzależnień. Zachęcano młodych mieszkańców gminy Kłomnice do wstępowania w szeregi 
OSP pokazując im jak ważne jest niesienie pomocy drugiemu człowiekowi oraz jak ważne 
przy wykonywaniu tych zadań jest życie bez nałogów.
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Zorganizowano dzień dziecka na Tęczowej Krainie. Na potrzeby tej imprezy zakupiono  
kolorowanki art. plastyczne, zestaw do baniek mydlanych, kredy, balony a także artykuły do 
organizacji konkursu plastycznego, a także artykuły do organizacji konkursu plastycznego o 
tematyce profilaktycznej. W wydarzeniu tym uczestniczyły także dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych.

Poniesiono także wydatki związane z realizacją konkursu plastycznego i medialnego 
w szkole  podstawowej  w Zawadzie  w związku  z  obchodzonym w szkole  „Tygodniem o 
przeciwdziałaniu  przemocy  rówieśniczej  przeprowadzony  w  3  kategoriach:  oddział 
przedszkolny, klasy I-III, klasy IV-VIII.

2.  Podnoszenie  kompetencji  przedstawicieli  instytucji  działających  w  zakresie 
profilaktyki. W ramach tego działania sfinansowano organizację szkolenia stacjonarnego: dla 
członków komisji alkoholowej nt. „Procedura Niebieskie Karty w świetle nowych przepisów” 
oraz  „Dialog  motywujący  jako  skuteczne  narzędzie  wywołania  zmiany”.    Ponadto 
zorganizowano różnego rodzaju szkolenia dla rodziców i nauczycieli dzieci z terenu gminy 
Kłomnice,  prowadzonych  przez  specjalistów.  Tematyka  szkoleń  to  „Leki”,  „Jak  stworzyć 
partnerską  relację  ze  swoim  dzieckiem”  „Narkotyki”,  „Radzenie  sobie  ze  stresem” 
„Dopalacze”.

3.Udział w lokalnych  i ogólnopolskich kampaniach.
Gmina  Kłomnice  włączała  się  w  ogólnopolskie  kampanie  poprzez  realizację  w  szkołach 
działań które rekomenduje Krajowe Centrum Profilaktyki Uzależnień.

4.Zakup i rozprowadzenie materiałów DVD, broszur, ulotek. 
Zakupione  pomoce  i  materiały  dydaktyczne  wykorzystane  zostały  do  organizacji  zajęć  z 
dziećmi  zagrożonymi  niedostosowaniem  społecznym  w  celu  niwelowania  patologicznych 
zachowań,  których  doświadczyły  ze  względu  na  chorobę  alkoholową  rodziców  lub 
stosowanie przez nich używek.
Zakupiono materiały promocyjne, które towarzyszą prawie każdej imprezie organizowanej 
przez Gminę są to różnego rodzaju ulotki, i gadżety z hasłami profilaktycznymi, m.in. kredki,  
breloczki, opaski, długopisy.

Na  potrzeby  promocji  działań  profilaktycznych  zakupiono  również  materiały  z  hasłem 
profilaktycznym promujące gminę.

Zakupiono materiały z przeznaczeniem dla szkół i Punktu konsultacyjnego - Teczka pracy 
Psychologa i  Psychoterapeuty – e-wydanie.

5. Upowszechnianie wiedzy na temat szkód wynikających z picia alkoholu, palenia tytoniu w 
ciąży.
Częściowo  dofinansowano  wydania  „Gazety  Kłomnickiej”,  zawierającej  artykuły  dot. 
tematyki profilaktycznej oraz rozwiązywania problemów alkoholowych, działania GKRPA.

Sfinansowano  wydanie  dodatku  do  Dziennika  Zachodniego  „ALKOHOL,  PRZEMOC, 
DOPALACZE” które skierowane było do wszystkich czytelników dziennika.

W  gazecie  o  zasięgu  powiatowym  dokonano  publikacji  artykułu  dot.  działań  z  zakresu 
przeciwdziałaniu uzależnieniem.

6. Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych odbywa się w szkołach . Każda ze szkół 
organizuje  pozalekcyjne  zajęcia  sportowe.  W zależności  od  szkoły  są  to  cykliczne  biegi, 
zajęcia rekreacyjno-sportowe i inne.
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7. Organizowanie i wspieranie lokalnych imprez profilaktycznych, przeglądów, wydarzeń o 
charakterze prozdrowotnym, rekreacyjno- sportowym. Corocznie wspieramy akcje promujące 
zdrowy styl życia, bez nałogów i uzależnień.    

Co roku organizowany jest wspólnie z sołectwem Witkowice rajd rowerowy.

Wspólnie z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w dniu 20 września 2025r. 
zorganizowano piknik profilaktyczny Stop przemocy! Start radości!. W ramach pikniku 
przeprowadzono szereg prelekcji, konkursów, i zawodów sportowych. Tematem prelekcji 
było bezpieczeństwo, przemoc, uzależnienia i emocje. Na potrzeby pikniku zakupiono także 
namiot profilaktyczny oraz różnego rodzaju gadżety dla dzieci.

Gmina  Kłomnice  była  również  współorganizatorem  imprezy  sportowej  „Bieg  po 
zdrowie” w Garnku.

V.  Wspomaganie  działalności  instytucji,  stowarzyszeń  i  osób  fizycznych,  służącej 
rozwiązywaniu problemów alkoholowych.  Na ten cel w 2025 r.   zaplanowano kwotę  
165 650,00 zł.

W  wyniku  rozstrzygnięcia  otwartego  konkursu  ofert   na  wsparcie  realizacji  zadania 
publicznego   w  zakresie  przeciwdziałania  uzależnieniom  i  patologiom  społecznym  w 
sołectwach  gminy  Kłomnice  udzielono  dotacji  i  podpisano  17  umów  z  zakresu 
przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym na łączną kwotę 165 650 zł. (zwrot 
niewykorzystanej dotacji wyniósł 417,07 zł.).

VI.  Podejmowanie interwencji  w związku z   naruszeniem przepisów określonych  w 
art.13 i 15 ustawy  o  w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi oraz występowanie 
przed  sądem w roli oskarżyciela publicznego.

1.W  rozdziale  tym  przyjęto  działania  skierowane  do  sprzedawców  napojów 
alkoholowych.

W  roku  2025  zostało  przeprowadzone  szkolenie  terenowe  dla  sprzedawców  napojów 
alkoholowych  z  badaniem  dostępności  napojów  alkoholowych,  tzw.  zakupem 
kontrolowanym. Szkolenie to zostało przeprowadzone na terenie Gminy Kłomnice czerwcu 
2025r. Celem szkolenia było ograniczenie sprzedaży alkoholu osobom niepełnoletnim oraz 
przeciwdziałanie spożycia alkoholu w tej grupie wiekowej. W wielu przypadkach to dorośli, a 
nie same dzieci, są odpowiedzialni za to, że nieletni wchodzą w posiadanie alkoholu, dlatego 
to przede wszystkim do nich kierowany był główny przekaz szkolenia. Kampania składała się 
z dwóch części:  1) Tajny klient – badanie polegające na próbie dokonania zakupu napoju 
alkoholowego przez osobę wyglądającą na niepełnoletnią. Osoba próbująca dokonać zakupu 
alkoholu była osobą pełnoletnią, która w danym roku kalendarzowym ukończyła 18r. życia, 
ale jej wygląd fizyczny oraz zachowanie budziły wątpliwości co do jej wieku. 2) Szkolenie 
terenowe  –  szkolenie  dla  właścicieli  oraz  pracowników  punktów  sprzedaży  alkoholu, 
przeprowadzone we wskazanych punktach sprzedaży alkoholu. Uczestnicy mieli możliwość 
przekonać się w praktyce jak ważne jest legitymowanie osób, których wieku nie są pewni, 
oraz utrwalenia postaw asertywnych i zaktualizowania wiedzy dotyczącej przepisów prawa. 
Szkolenie zakończyło się wydaniem certyfikatów.

2. Prowadzenie kontroli punktów  sprzedaży i podawania napojów  alkoholowych  w 
celu  wykonywania  naruszeń  ustawy. Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemów 
Alkoholowych w roku 2025 nie przeprowadzała kontroli punktów sprzedaży.

Gminna Komisja nie występowała przed Sądem w roli oskarżyciela posiłkowego.

VII. Wspieranie zatrudnienia socjalnego.
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W działającym na terenie gminy Kłomnice Centrum Integracji Społecznej istnieje możliwość 
dofinansowania   funkcjonowania  CIS  proporcjonalnie  do  liczby  osób  uzależnionych  od 
alkoholu, biorących udział w oferowanych przez Centrum zajęciach reintegracji zawodowej i 
społecznej W roku 2025 udzielono dotacji w kwocie 50 000,00 zł. Zgodnie z art.4 ¹ust. 1 pkt 7 
ustawy  a  dnia  26  października  1982  r.  o  wychowaniu  w  trzeźwości  i  przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi, w ramach prowadzenia działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 
problemów  alkoholowych  oraz  integracji  społecznej  osób  uzależnionych  od  alkoholu  do 
zadań  własnych  gminy  należy,  m.in.  wspieranie  zatrudnienia  socjalnego  poprzez 
organizowanie i finansowanie centrów integracji społecznej.

W związku z realizacją reintegracji zawodowej oraz społecznej osób wykluczonych, w tym 
osób uzależnionych od alkoholu, zamieszkujących teren Gminy Kłomnice, Centrum Integracji 
Społecznej  w  Kłomnicach  otrzymało  środki  finansowane  z  w/w  dotacji.  Dotacja  ta 
wydatkowana jest  między innymi na badania lekarskie  uczestników w poradni  medycyny 
pracy, odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej, posiłki w postaci talonów 
żywieniowych  dla  uczestników oraz  zakup  artykułów niezbędnych  do  prowadzenia  zajęć 
reintegracji zawodowej i społecznej.

VIII.

W ramach współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w roku 2025 ze środków 
Gminnego  Programu  nie  finansowano  pomocy  rzeczowej  dla  osób  uzależnionych  od 
alkoholu.

IX.

Rozdział ten dotyczy sposobu realizacji Gminnego Programu.

W roku 2024r. opracowano diagnozę problemów społecznych na terenie Gminy Kłomnice. 
Konieczność opracowania nowej diagnozy wynikała z konieczności opracowania Programu 
Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz  Przeciwdziałania 
Narkomanii na lata 2026-2029. Program ten przyjęto w grudniu 2025r.

X. Rozdział ten dotyczy zasad wynagradzania członków Gminnej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

W roku  2025  r.  Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  odbyła  12 
posiedzeń.  W  skład  Komisji  wchodzi  6  członków.  Wynagrodzenie  członków  komisji 
wypłacane jest raz w miesiącu. Na diety komisji w roku 2025 wykorzystano 20 887,60 zł.

Ogółem w 2025 r. na realizację Programu przekazano kwotę 454 150,00 zł a w całym 
roku wykorzystano  kwotę 401 934,70 zł. i program  zrealizowano w 88,5%.

4. PROGRAM OPIEKI NAD ZWIERZĘTAMI BEZDOMNYMI.

Celem działań  jest  zapobieganie  bezdomności  zwierząt  na  terenie  Gminy  Kłomnice  oraz 
opieka nad zwierzętami bezdomnymi.  
Rada gminy corocznie do dnia 31 marca, program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt poprzez:
1) zapewnienie bezdomnym zwierzętom opieki i miejsca w schronisku dla zwierząt z terenu 

Gminy Kłomnice;
2) opiekę nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie;
3) odławianie bezdomnych zwierząt;
4) elektroniczne znakowanie bezdomnych zwierząt;
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5) zmniejszanie  populacji  bezdomnych  zwierząt  na  terenie  Gminy  Kłomnice  poprzez 
sterylizacje albo kastrację  zwierząt w schronisku;

6) poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt;
7) usypianie ślepych miotów;
8) wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla bezdomnych zwierząt 

gospodarskich;
9) zapewnienie  całodobowej  opieki  weterynaryjnej  w  przypadkach  zdarzeń  drogowych 

z udziałem zwierząt.
10) promowanie prawidłowych postaw i zachowań człowieka w stosunku do zwierząt 

oraz edukacja społeczeństwa w zakresie  obowiązków spoczywających na właścicielach 
i opiekunach kotów i psów

Program  opieki  nad  zwierzętami  na  rok  2025  był  dwukrotnie  podejmowany  przez  Radę 
Gminy Kłomnice (Uchwały Nr 74/XIII/2025 z dnia 25 marca 2025r. oraz Nr 123/XX/2025 z 
dnia  22.12.2025r.).  Wojewoda  Śląski  stwierdził  nieważność  obu  uchwał.  Wobec  czego 
realizacja zadań w zakresie opieki nad zwierzętami w roku 2025 odbywała się w oparciu o 
plan wydatków uwzględniony na ten cel w budżecie gminy na rok 2025r. A także w oparciu o 
przepisy obowiązującej ustawy o ochronie zwierząt.  

Gmina  Kłomnice  zawarła  umowę  z Panem  Wojciechem  Taranowiczem  prowadzącym 
gospodarstwo rolne pod nazwą Gospodarstwo Rolne Wojciech Taranowicz z siedzibą w m. 
Witkowice, ul. Główna 86, 42-270 Kłomnice, właścicielem gospodarstwa rolnego. Umowa ta 
obejmowała:  
1) przewożenie  do  prowadzonego  przez  siebie  gospodarstwa  bezpańskich  zwierząt 

gospodarskich,
2) przyjmowanie  i  przetrzymywanie  zwierząt  gospodarskich  zagubionych,  zabłąkanych 

i porzuconych lub z innych przyczyn bezdomnych,
3) zapewnienie  przetrzymywanym  zwierzętom  gospodarskim  niezbędnej  opieki 

weterynaryjnej,
Jednocześnie  z  umieszczeniem  zwierząt  w  gospodarstwie  Gmina  podejmuje  starania 
mające na celu znalezienie nowego właściciela dla tych zwierząt.

Koszt  umowy  brutto  za  stałą,  całodobową gotowość  do  przyjęcia  gospodarskich  zwierząt 
bezdomnych to 1800,00zł

W 2025r. w schronisku umieszczono 19 psów, 4 koty oraz uśpiono 1 ślepy miot z terenu Gminy 
Kłomnice na łączną kwotę 110 224,50zł brutto w tym kwota w wysokości 22 140,00zł brutto za 
miesięczną opłatę ryczałtową za gotowość realizacji przedmiotu umowy.

Na  realizację  zadania  w  zakresie  zapewnienia  miejsca  i  opieki  dla  zwierząt  gospodarskich 
umieszczonych na określony czas we wskazanym gospodarstwie rolnym – wydatkowano kwotę w 
wysokości  1800,00zł  brutto  za stałą,  całodobową  gotowość  do  przyjęcia  gospodarskich 
zwierząt bezdomnych

Zabiegowi sterylizacji/kastracji zostało poddanych 25 kotów wolno żyjących oraz uśpiono jeden 
ślepy miot za łączną kwotę 7 274,40zł brutto, w tym 2 220,00zł za  całodobową gotowość do 
zapewnienia całodobowej opieki weterynaryjnej zwierzętom poszkodowanym w wypadkach 
drogowych.

W 2025r. zakupiono karmę dla kotów wolno żyjących za kwotę 2 398,75zł brutto
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W 2025 Gmina Kłomnice zawarła umowę z dnia 2 stycznia 2025 na wyłapywanie/odławianie 
oraz  zapewnienie  miejsca  w  schronisku  dla  bezdomnych  zwierząt  ze  schroniskiem  dla 
bezdomnych zwierząt w Bolesławiu.

Cena za umieszczenie w schronisku 1 szt bezdomnego zwierzęcia  - pies wynosiła 4059,00zł 
brutto natomiast  cena za umieszczenie w schronisku 1 szt  bezdomnego zwierzęcia   -  kot 
wynosiła 2 460,00zł brutto

Ponadto zgodnie z umową o współpracy z dnia 2 stycznia 2025r. z firmą JASTA, Gmina 
Kłomnice  poniosła  koszty  w  wysokości  2  268,00zł  brutto  za  odbiór  zwłok  bezpańskich 
padłych zwierząt lub ich części z obszaru Gminy Kłomnice.

5. STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH.
Raport Gminy – realizacja celów strategicznych ujętych w Gminnej Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych  za 2025r.

Jednym z ważniejszych zadań samorządu gminnego jest stworzenie jak najlepszych 
warunków rozwoju gospodarczego oraz dążenie do poprawy życia mieszkańców gminy. 
Proces zarządzania gminą w szczególności w aspektach jej rozwoju musi mieć charakter 
aktywny i być nastawiony na kreowanie przyszłości, a więc winien być oparty na podejściu 
strategicznym.

Na poziomie zarządzania lokalnego, w zakresie polityki społecznej, podstawową rolę pełni 
strategia rozwiązywania problemów społecznych. 
Dokument stanowi, podstawę do poprawy warunków życia mieszkańców w szczególności 
tych, którzy są zagrożeni marginalizacją i wykluczeniem społecznym

Jednym z głównych celów strategicznych Gminy Kłomnice jest  przeciwdziałanie i 
zapobieganie ubóstwu, bezrobociu i bezdomności tj. 
- pomoc osobom i rodzinom  zagrożonym ubóstwem i wykluczeniem społecznym 
1. Monitorowanie bezpieczeństwa socjalnego mieszkańców gminy. 
2. Udzielanie przez GOPS w Kłomnicach  pomocy finansowej i rzeczowej (w tym w postaci 
posiłku, schronienia ), osobom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej. 
3. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, m.in. poprzez organizowanie 
dla nich dożywiania w szkołach, wypoczynku, wyposażenie ich w podręczniki i pomoce 
szkolne oraz odzież,

Ważnym elementem systemu wspierania rodziny zagrożonej wykluczeniem jest system 
stypendialny dla uczniów oraz system świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu 
alimentacyjnego.  
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia różnic w dostępie do edukacji, 
umożliwienia pokonywania barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej sytuacji 
materialnej ucznia, a także wspierania edukacji uczniów zdolnych. 
Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są: stypendia szkolne, zasiłki 
szkolne.
Dzieci z rodzin zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym z terenu Gminy 
Kłomnice korzystają ze zorganizowanego wypoczynku – kolonii profilaktycznych 
organizowanych corocznie przez Gminną  Komisję Przeciwdziałania Alkoholizmowi przy 
współpracy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kłomnicach. 
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4. Wsparcie osób i rodzin ubogich metodyczną pracą socjalną.
5. Współpraca z Bankiem  Żywności.

Na terenie gminy Kłomnice został uruchomiony i jest nadal realizowany Program 
Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 , Podprogram 2025  który jest 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

Od roku 2015 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach  realizuje jako Organizacja 
Partnerska o szczeblu lokalnym pomoc żywnościową dla osób najuboższych, potrzebujących 
pomocy w postaci artykułów żywnościowych.

6. Podjęcie działań w celu utworzenia punktu pomocy rzeczowej, w którym gromadzone 
byłyby pochodzące ze zbiórek: odzież, sprzęt AGD, meble z przeznaczeniem dla osób 
ubogich. 
7 Rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób 
ubogich oraz z Kościołem.

Innym celem strategicznym Gminy Kłomnice  ujętym w strategii rozwiązywania 
problemów społecznych jest wspieranie i aktywizowanie zawodowe osób bezrobotnych i 
poszukujących pracy
 1. Rozwijanie współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie upowszechniania ofert 
pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, usługach poradnictwa zawodowego, 
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorosłych i stażach.
2. Podejmowanie działań mających na celu aktywizację zawodową osób pozostających bez 
pracy.

Na terenie Gminy Kłomnice powstało Centrum Integracji Społecznej, w którym 
uczestnikami jest   wiele osób  długotrwale bezrobotne z terenu Gminy Kłomnice. 
Centrum Integracji Społecznej przyczyniło się do spadku bezrobocia na terenie Gminy 
Kłomnice. 
3. Opracowywanie i realizowanie programów edukacyjnych dla rodzin dotkniętych 
bezrobociem w celu ograniczenia zjawiska „dziedziczenia bezrobocia”.
4. Zmniejszanie negatywnych skutków bezrobocia poprzez pomoc finansową udzielaną przez 
GOPS.
5. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi.

6. Kierowanie osób bezrobotnych do uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej 
7. Promowanie w obszarze rynku pracy zasady równości płci oraz uwzględnianie tej zasady w 
podejmowanych działaniach na rzecz osób bezrobotnych.
8. Podejmowanie działań mających na celu pozyskanie inwestorów mogących stworzyć nowe 
miejsca pracy na terenie gminy. 
9. Opracowywanie i realizowanie projektów służących aktywizacji osób bezrobotnych, w tym 
współfinansowanych z funduszy zewnętrznych, np. z funduszy Unii Europejskiej. 
Kolejnym celem strategicznym jest  pomoc osobom zagrożonym bezdomnością i 
bezdomnym:
 1. Podejmowanie działań zapobiegających utracie mieszkań przez członków społeczności 
lokalnej w celu eliminowania zagrożeń wynikających z bezdomności. 
2. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom zagrożonym i dotkniętym 
bezdomnością.
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3. Zapewnienie osobom bezdomnym dostępu do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia 
medycznego, jak również schronienia.
 4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrożonymi i dotkniętymi bezdomnością. 
5. Wspieranie osób borykających się z problemem bezdomności i podejmowanie działań 
mających na celu wyprowadzenie takich osób z bezdomności. 
6. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób 
bezdomnych, schroniskami lokalnymi w celu niesienia skutecznej pomocy osobom 
bezdomnym i zagrożonym bezdomnością

Na terenie gminy Kłomnice pomoc osobom bezdomnym świadczy : Stowarzyszenie MONAR 
Centrum Pomocy Bliźniemu Markot w Komórkach, Filia w Lublińcu, 42-700 Lubliniec, ul. 
Kokotek 42

Innym celem strategicznym Gminy Kłomnice jest wspieranie rodzin, dbałość o rozwój 
dzieci i młodzieży, przeciwdziałanie uzależnieniom, zaspokajanie potrzeb mieszkańców 
w zakresie ochrony zdrowia.
Zgodnie z założeniami strategii rozwiązywania problemów społecznych samorząd gminny ma 
na celu : 
-wzmacnianie potencjału rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania.
 1. Promowanie prawidłowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie 
właściwego wypełniania ról rodzicielskich, m.in. przez pracowników GOPS-u i placówek 
oświatowych. 
2. Udzielanie pomocy rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej z systemu 
pomocy społecznej oraz świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych.
 3. Prowadzenie w zwiększonym zakresie pracy socjalnej z rodzinami dotkniętymi 
bezradnością opiekuńczo-wychowawczą. 
4. Zwiększenie dostępności poradnictwa specjalistycznego (w tym psychologicznego, 
pedagogicznego, prawnego, terapii rodzinnej)
5. Zintegrowanie działań na rzecz rodziny i dziecka poprzez stałą współpracę placówek 
oświatowych i kulturalnych, jednostek pomocy społecznej i ochrony zdrowia, sądu i 
kuratorów sądowych, Policji, organizacji pozarządowych oraz Kościoła. 
- wsparcie rodzin i osób dotkniętych problemami uzależnień i przemocy w rodzinie:

Ważną rolę w procesie przeciwdziałania uzależnieniom w gminie odgrywa Gminna 
Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, która realizuje szeroką działalność 
profilaktyczną oraz prowadzi postępowanie wobec osób nadużywających alkoholu

Przy Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, w budynku Urzędu 
Gminy Kłomnice funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla osób uzależnionych i ich rodzin. 
W Punkcie świadczone są usługi w formie indywidualnych konsultacji z 
Certyfikowanym Specjalistą Psychoterapii Uzależnień.

W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
realizowane są zadania skoncentrowane na profilaktyce uniwersalnej i adresowane do dzieci 
w wieku szkolnym.

1. Zapewnienie osobom uzależnionym od alkoholu i narkotyków dostępu do pomocy 
terapeutycznej i rehabilitacyjnej. 
2. Inicjowanie działalności organizacji pozarządowych funkcjonujących w obszarze 
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wspierania rodziny. 
3. Zapewnienie rodzinom dotkniętym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w 
rodzinie szerszego dostępu do wsparcia psychologicznego i prawnego.
 4. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w 
zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie, w 
szczególności skierowanej do dzieci i młodzieży.
 5. Kontynuowanie działalności funkcjonujących w gminie grup wsparcia dla osób 
dotkniętych problemami uzależnień.
 6. Kontynuowanie działalności Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie.
 7. Podnoszenie kwalifikacji przez specjalistów świadczących pomoc rodzinom dotkniętych 
problemami przemocy w rodzinie. 
8. Utworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie. 
9. Ułatwienie dostępu do programów korekcyjnych dla sprawców przemocy.
 10. Podejmowanie współpracy z Policją, instytucjami i organizacjami pozarządowymi 
działającymi na rzecz osób i rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie, problemami 
alkoholowymi i narkomanii.
- pomoc dzieciom i młodzieży w kształceniu i w rozwoju: 
1. Podnoszenie poziomu i jakości kształcenia w placówkach oświatowych, m.in. poprzez 
doskonalenie kadr nauczycielskich i pedagogów szkolnych. 
2. Monitorowanie środowiska uczniów pod kątem zabezpieczenia ich potrzeb przez dom 
rodzinny.

3. Zapewnienie dzieciom  szczególnie niepełnosprawnym , wymagającym wsparcia dostępu 
do specjalistów, takich jak psycholog., logopeda, neurologopedia, pedagog, fizjoterapeuta  , 
świadczenie na terenie Gminy Kłomnice specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

4. Podejmowanie działań mających na celu wyrównywanie szans edukacyjnych, m.in. 
poprzez prowadzenie zajęć wyrównawczych.

5. Rozwój świetlic środowiskowych dla dzieci i młodzieży.

Na terenie Gminy Kłomnice powstały 2 placówki wsparcia dziennego – w Konarach i 
Nieznanicach, do  których  uczęszczają dzieci z rodzin zagrożonych wykluczeniem 
społecznym , mającym trudności opiekuńczo-wychowawcze.

6. Wsparcie uczniów niepełnosprawnych w dostępie do edukacji, m.in. poprzez prowadzenie 
klas integracyjnych i organizację nauczania indywidualnego.

7. Zapewnienie dzieciom i młodzieży dostępu do alternatywnych form spędzania czasu 
wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych przy 
wykorzystaniu zasobów kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy. 
Zaspakajanie potrzeb mieszkańców w zakresie ochrony zdrowia: 
1. Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

2. Zapewnienie mieszkańcom dostępu do świadczeń z zakresu podstawowej opieki 
zdrowotnej oraz w miarę możliwości ułatwienie dostępu do lekarzy specjalistów.

3. Zapewnienie opieki medycznej w szkołach.
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 4. Rozszerzenie zakresu usług pielęgniarstwa środowiskowego na rzecz osób starszych i 
niepełnosprawnych.

Kolejnym celem strategicznym uwzględnionym w strategii rozwiązywania problemów 
społecznych i realizowanym przez Gminę Kłomnice jest wspieranie osób starszych i 
niepełnosprawnych fizycznie i psychicznie, podejmowanie działań zmierzających do 
utrzymania tych osób w środowisku zamieszkania, zapewnienie im udziału w życiu 
społecznym tj.  

-organizacja czasu wolnego, usprawnianie osób starszych i zapewnienie im właściwej 
opieki:

 1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.

2. Zapewnienie osobom starszym dostępu do usług opiekuńczych, obejmujących pomoc w 
zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, jak i zapewnienie kontaktów z otoczeniem.

3. Podejmowanie działań zmierzających do integrowania środowiska osób starszych.

4. Podjęcie działań w celu tworzenia Klubów Seniora.

 Na terenie Gminy Kłomnice działa  7 Klubów Seniora , które skupiają ok. 200 osób .

6. Udzielanie wsparcia organizacjom skupiającym seniorów np. Związek Emerytów 
prężnie działający na terenie Gminy Kłomnice

7. Podejmowanie współpracy z Kościołem oraz z organizacjami pozarządowymi w celu 
podniesienia skuteczności wsparcia adresowanego do osób starszych.

 8. Podejmowanie działań mających na celu budowanie pozytywnego wizerunku osób 
starszych w środowisku lokalnym
 9. Rozwijanie aktywnych form spędzania czasu wolnego przez osoby starsze, w tym poprzez 
organizowanie imprez, spotkań integracyjnych, zajęć, wycieczek. 

Ograniczenie skutków niepełnosprawności, aktywizacja społeczna i zawodowa osób 
niepełnosprawnych fizycznie i psychicznie:

1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepełnosprawnym.

 2. Monitorowanie sytuacji osób niepełnosprawnych w gminie w oparciu o dostępne 
informacje oraz uwagi przekazywane przez organizacje skupiające osoby niepełnosprawne. 
3. Rozwój wsparcia dla osób niepełnosprawnych psychicznie i ich rodzin. 
W Gminie Kłomnice powstał ośrodek wsparcia - Klub Samopomocy dla Osób z 
Zaburzeniami Psychicznymi w Zawadzie.

Na terenie Gminy Kłomnice świadczone są specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi,  które zapewnienie dzieciom niepełnosprawnym  z zaburzeniami 
psychicznymi , dostęp do specjalistów, takich jak psycholog., logopeda, neurologopeda, 
pedagog,  fizjoterapeuta  

 4. Prowadzenie działań zmierzających do likwidacji barier architektonicznych i w 
komunikowaniu się.
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5. Podejmowanie inicjatyw mających na celu zwiększenie świadomości mieszkańców na 
temat potrzeby zapewnienia osobom niepełnosprawnym warunków do uczestniczenia w życiu 
społecznym na równych prawach.

6. Rozwijanie aktywnych form spędzania czasu wolnego przez osoby niepełnosprawne, w 
tym organizowanie imprez, spotkań integracyjnych, zajęć, wycieczek.

7. Prowadzenie działań na rzecz integracji ze środowiskiem osób niepełnosprawnych poprzez 
realizację spotkań, kampanii informacyjnych.

8. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób 
niepełnosprawnych.

Innym celem strategicznym Gminy Kłomnice jest przeciwdziałanie przestępczości i 
zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom gminy .

Przeciwdziałanie przestępczości, w tym wśród nieletnich:

1. podejmowanie działań o charakterze informacyjnym i prewencyjnym.

 2. realizowanie programów profilaktyczno-edukacyjnych w placówkach oświatowych.

 3. monitorowanie zachowań  problemowych w środowisku szkolnym oraz podejmowanie 
działań interwencyjnych i zapobiegawczych mających na celu eliminowanie tego rodzaju 
niepożądanych zachowań wśród uczniów.
 
 Zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom w wieku szkolnym:

1. uwrażliwianie rodziców i opiekunów uczniów na kwestie związane z prawidłowym i 
bezpiecznym zachowaniem się na terenie szkoły i w otoczeniu domowym.

2. podejmowanie działań mających na celu zwiększenie bezpieczeństwa dzieci w drodze do i 
ze szkoły.

 3. budowanie na terenie szkoły pozytywnych relacji z uczniami, dbałość o właściwy klimat 
umożliwiający rozwój inteligencji emocjonalnej uczniów i stworzenie przyjaznego 
środowiska szkolnego.

Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców:

 1. Podejmowanie przez jednostki gminy współpracy z instytucjami o zasięgu ponadlokalnym 
na rzecz przeciwdziałania przestępczości.

2. Zapewnienie mieszkańcom bezpieczeństwa na drodze, m.in. poprzez remont dróg, budowę 
chodników i oświetlenia.

3. Realizacja działań przez uprawnione służby (Policję, Straż Pożarną), w odpowiedzi na 
postulaty zgłaszane przez mieszkańców.

4. Realizacja projektów i kampanii społecznych, których celem jest umacnianie więzi 
sąsiedzkich i uwrażliwianie na potrzebę wzajemnej ochrony przed przestępczością.

Kolejnym celem strategicznym ujętym w strategii rozwiązywania problemów 
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społecznym i realizowanym przez gminę jest rozwój kapitału społecznego i ludzkiego tj. 

1. Doskonalenie kadr i służb pomocowych, podnoszenie jakości świadczonych usług oraz 
rozwijanie infrastruktury socjalnej. 
2. Wspieranie instytucji społeczeństwa obywatelskiego.
3. Rozwój dialogu społecznego.
 
 Doskonalenie kadr i służb pomocowych, podnoszenie jakości świadczonych usług oraz 
rozwijanie infrastruktury socjalnej:
 1. Doskonalenie kadr pomocy społecznej poprzez zwiększenie nakładu finansowego na 
szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego. 
2. Poprawa obsługi klientów pomocy społecznej poprzez dostosowanie warunków 
lokalowych do bieżących potrzeb. 
3. Rozwój usług elektronicznych. 
4. Rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie pracy na rzecz rodziny. 
5. Zapewnienie mieszkańcom informacji o dostępnych formach świadczeń pomocowych, 
m.in. przez zamieszczanie informacji dotyczących funkcjonowania pomocy społecznej, na 
stronach internetowych. 
6. Wypracowanie katalogu  informacji  o dostępnych formach wsparcia dla osób 
uzależnionych od alkoholu, narkotyków oraz ich rodzin jako elementu współpracy różnych 
podmiotów.
 7. Podejmowanie działań promocyjnych mających na celu budowanie pozytywnego 
wizerunku pomocy społecznej.

Wspieranie instytucji społeczeństwa obywatelskiego: 
1. Realizowanie zadań służących rozwiązywaniu problemów społecznych przy współpracy z 
sektorem pozarządowym. 
2. Inicjowanie działalności organizacji pozarządowych w obszarze szeroko rozumianej 
polityki społecznej. 
3. Podejmowanie inicjatyw o charakterze informacyjnym mających na celu pobudzenie 
zainteresowania środowiska lokalnego przedsiębiorczością społeczną. 
4. Opracowywanie i realizowanie przy współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi partnerami projektów służących aktywizacji społecznej i zawodowej mieszkańców 
gminy, w tym współfinansowanych z funduszy zewnętrznych.
 5. Promowanie działalności organizacji pozarządowych oraz udzielanie im pomocy w 
pozyskiwaniu środków z innych niż budżet gminy źródeł finansowania.

 Rozwój dialogu społecznego:

1. Podejmowanie inicjatyw mających na celu budowę i rozwój dialogu władz samorządowych 
z mieszkańcami.

2. Poszerzenie dostępu informacyjnego do planowanych przez samorząd gminy zamierzeń o 
charakterze gospodarczym i społecznym, mających wpływ na funkcjonowanie społeczności 
lokalnej.
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W Gminie Kłomnice główne cele strategiczne ujęte w Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych (  problem niepełnosprawności,  bezrobocie, dysfunkcje rodzinne, uzależnienia, 
problem ludzi starszych)  są na bieżąco monitorowane i aktualizowane

6. PROGRAM WIELOLETNIEGO GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM 
ZASOBEM GMINY NA LATA 2024-2029 .

W 2025 r. obowiązywał przyjęty uchwałą Nr 507/LXIV/2023 Rady Gminy Kłomnice 
z dnia 21 grudnia 2023 roku „Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
gminy Kłomnice na lata 2024-2029”. Program został opracowany w oparciu o postanowienia 
zawarte  w  art.21  ustawy  z  dnia  21  czerwca  2001roku  o  ochronie  praw  lokatorów, 
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 725 z 
późn. zm.).

Na dzień 31.12.2025 r. zasób mieszkaniowy gminy obejmował następujące budynki:

1. Witkowice ul. Częstochowska 20 – w budynku znajduje się 5 mieszkań o łącznej pow. 
użytkowej 205 m2

2. Rzerzęczyce ul. Sportowa 1- w 1/3 budynku zlokalizowane jest jedno mieszkanie o 
pow. 40,65

3. Kłomnice ul. Częstochowska 1- w budynku znajdują się 4 mieszkania o ogólnej pow. 
169,51 m2

4. Rzeki Małe ul. Polna 3- w budynku znajduje się 1 mieszkanie o pow. 52,84 m2

5. Rzerzęczyce  ul.  Skrzydlowska  71a- w budynku znajduje  się  1  mieszkanie  o  pow. 
26,48 m2

6. Garnek ul. Głowna 5d- w budynku znajdują się 4 mieszkania o ogólnej pow. 129,80 
m2

7. Garnek ul. Południowa 37- w budynku znajduje się 1 lokal o pow. 50,00 m2

Stan mieszkań w zasobie gminy na dzień  31.12.2025 r. nie uległ zmianie.

W 2025 r. nie dokonano sprzedaży mieszkań.

Na dzień 31.12.2025 r. obowiązuje 14 umów najmu lokali z mieszkaniowego zasobu 
Gminy Kłomnice:

1. najem socjalny lokalu – 3 umowy najmu

2. najem na czas nieoznaczony – 11 umów najmu

W 2025 roku na listę oczekujących na mieszkanie z mieszkaniowego zasobu gminy 
zostały dopisane 2 osoby. Liczba aktualnych wniosków o przydzielenie mieszkania wynosi 
obecnie: 27.

W 2025 r.  zawarto  1  umowę na  najem socjalny  lokalu  z  mieszkaniowego zasobu 
gminy,  która  została  rozwiązana  z  powodu  rezygnacji  doczesnego  najemcy  lokalu.  Nie 
dokonano skreśleń z listy oczekujących na najem. W 2025 r. wyremontowany został lokal 
socjalny w Rzekach Małych ul.  Polna 3.  Stawki czynszu za lokale mieszkalne w 2024 r.  
uległy zwiększeniu, obowiązują na mocy zarządzenia Wójta Gminy Kłomnice Nr Zarządzenia 
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Wójta  Gminy  Kłomnice  Nr  123/2024   z  dnia  21.08.2024  r.  z  mocą  obowiązującą  od 
01.01.2025 r.

II.  ANALIZA  DZIAŁALNOŚCI  GMINY  W  OBSZARACH  WYNIKAJĄCYCH  Z 
PODJĘTEJ  UCHWAŁY RADY GMINY KŁOMNICE  NR.361.XLVI.2018 Z DNIA 18 
PAŹDZIERNIKA  2018  r.  OKREŚLAJĄCEJ  NASTĘPUJĄCE  SZCZEGÓŁOWE 
WYMOGI RAPORTU:

2.1 OCHRONA ŚRODOWISKA  NATURALNEGO  I  GOSPODARKA ODPADAMI

Koszt funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie Gminy 

Kłomnice w 2025 r. wynikający z odbioru odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości zamieszkałych w tym: odbiór odpadów wielkogabarytowych sprzed posesji 

oraz odbiór odpadów segregowanych na Pszok-u.

Odbieranie, transport, zbieranie, odzysk i unieszkodliwianie odpadów komunalnych

- Masa odebranych i zagospodarowanych niesegregowanych (zmieszanych) odpadów 
komunalnych – 1 316,60 t

- Masa odebranych i zagospodarowanych odpadów zebranych w sposób selektywny 
– 2 959,39 t

- Koszt odebranych i zagospodarowanych niesegregowanych (zmieszanych) odpadów 
komunalnych oraz odpadów komunalnych zebranych w sposób selektywny – 
3 873 422,32 zł

Obsługa administracyjna systemu:

- Wynagrodzenie pracowników Referatu Gospodarki Przestrzennej i Ochrony Środowiska 
(wraz z pochodnymi) – 233 554,86  zł

- Seminarium z zakresu ochrony środowiska – 3 210,30 zł

- Koszt zakupu potwierdzeń odbioru (KPA) – 998,76 zł

- Zmiana Programu Funkcjonalno – Użytkowego dla zadania polegającego na budowie 
punktu selektywnego zbierania odpadów komunalnych na terenie Gminy Kłomnice – 
4.059,00 zł

- Licencja i wsparcie oprogramowania użytkowanego w Referacie Gospodarki Przestrzennej i 
Ochrony Środowiska – 1 618,34 zł

Wyposażenie nieruchomości w pojemniki przeznaczone do zbierania odpadów 
komunalnych oraz zakup akcesoriów wykorzystywanych na terenie Punktu 
Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych:

-  Koszt  zakupu:  pojemników  przeznaczonych  do  gromadzenia  odpadów  komunalnych, 
naklejek  przeznaczonych  do  oznaczenia  pojemników,  worków  przeznaczonych  do 
gromadzenia odpadów oraz akcesoriów na Pszok-a – 22 525,50 zł

- ważenie samochodów odbierających odpady komunalne – 1 512,90 zł
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Koszty poniesione w 2025 roku w związku z wywozem nieczystości  stałych z budynków 

komunalnych,  użyteczności  publicznych  oraz  innych  nieruchomości  będących  własnością 

Gminy Kłomnice oraz sprzątaniem terenu gminy wyniosły 135.211,08 złotych.

Świadczenie usługi odbierania, transportu i zagospodarowania nieczystości stałych z 
budynków komunalnych, użyteczności publicznych oraz innych nieruchomości 
będących własnością Gminy Kłomnice realizowane było w 2025 roku przez firmę 
Remondis Sp. z o.o., ul. Zawodzie 18, 02-981 Warszawa

Zakres świadczonej usługi obejmował: wstawienie pojemników/kontenerów oraz wywóz 
nieczystości z następujących miejsc:

1) Działka gminna nr ewid. 3086/1 w Garnku, ul. Główna 9
2) Targowisko w Kłomnicach, ul. Zdrowska
3) Budynek Urzędu Gminy Kłomnice, ul. Strażacka 20
4) Oczyszczalnia ścieków w Kłomnicach, ul. Częstochowska 177
5) Wywóz skratek i zawartość piaskowników z oczyszczalni ścieków w Kłomnicach
6) Oczyszczalnia ścieków w Hubach
7) Wywóz skratek i  zawartość piaskowników z oczyszczalni  ścieków w Hubach i  w 

Nieznanicach
8) Boisko Orlik w Rzerzęczycach
9) Boisko Orlik w Nieznanicach
10)  Boisko w Kłomnicach, ul. Częstochowska
11)  Budynek Gminny w Zawadzie, ul. Częstochowska 5
12)  Staw w Zawadzie
13)  Dolina Dwóch Stawów w Rzerzęczycach
14)  Świetlica i OSP w Zdrowej, ul. Kłomnicka 31
15)  OSP w Rzerzęczycach, ul. Skrzydlowska 91
16)  OSP w Karczewicach, ul. Wolności 32
17)  OSP w Skrzydlowie, ul. Główna 28 A
18)  OSP w Chorzenicach, ul. Główna 51
19)  OSP w Pacierzowie oraz  Biblioteka Publiczna w Pacierzowie, ul. Częstochowska 29
20)  OSP w Konarach, ul. Łąkowa 2
21)  Plac zabaw w Kłomnicach, ul. Parkowa
22)  Plac zabaw w Karczewicach, ul. Łąkowa

Koszty (brutto) poniesione na ochronę środowiska w 2025 r.
1) Kabiny Toaletowe;

WC SERWIS Polska Sp. z.o.o. 22 358,17 zł

2) Wykonanie badań fizykochemicznych w oczyszczalniach ścieków w 
miejscowościach: Kłomnice, Nieznanice, Huby;

      J.S. Hamilton Poland Sp. z o.o., ul. Chwaszczyńska 180, 81-571 Gdynia  5 055,30 zł 
Eurofins OBIKŚ Polska Sp. z o.o., ul. Owocowa 8, 40-158 Katowice  12 349,20 zł  
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3) Odbiór, transport i zagospodarowanie ustabilizowanych osadów ściekowych;

F.U. „ADMAR” Beata Milczarek, Nieznanice ul. Sobieskiego 67; 42-270 Kłomnice 
50.220,00 zł

4) Odbiór, transport i utylizacja wyrobów zawierających azbest od mieszkańców:

Środowisko i Innowacje Sp. z o.o., ul. Złota 59, 00-120 Warszawa 159,36 Mg – 
108 256,44 zł

5) Raportu z realizacji „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Kłomnice na 
lata 2017-2020 z perspektywą na lata 2021-2024” za okres od 01.01.2023r. do 
31.12.2024r.:

Wykonawca ATsys.pl Sp. z o.o. Sp. K. 2 460,00 zł

6) Opłata uiszczana na rzecz Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie 
za usługi wodne:

12 049,00 zł

10 407,00 zł – opłaty podwyższone i kary

7) Utrzymanie grobów i mogił wpisanych do ewidencji miejsc pamięci:

2 000,00 zł

W związku z podpisanym porozumieniem z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i 
Gospodarki  Wodnej  w  Katowicach  z  dnia  6  maja  2021r.  wraz  z  dalszymi  aneksami 
utworzono  w Urzędzie  Gminy Kłomnice  punktu konsultacyjno-informacyjnego w ramach 
Programu Priorytetowego Czyste Powietrze.

W  punkcie  mieszkańcy  gminy  bezpłatnie  uzyskują  informacje  na  temat  Priorytetowego 
Programu  Czyste  Powietrze   w  zakresie  wysokości  dofinansowania,  zakresu  prac  oraz 
warunków jakie  należy  spełnić,  by  ubiegać  się  o  dofinansowanie,  mieszkańcy  otrzymują 
również pomoc przy napisaniu wniosku o dofinansowanie oraz wniosku o płatność. Celem 
programu jest  poprawa  jakości  powietrza  oraz  zmniejszenie  emisji  gazów cieplarnianych 
poprzez  wymianę  źródeł  ciepła  i  poprawę  efektywności  energetycznej  budynków 
mieszkalnych jednorodzinnych. W 2025r. w gminnym punkcie konsultacyjno-informacyjnym 
złożono 56  wniosków:

Liczba złożonych wniosków o dofinansowanie: 23

Liczba złożonych wniosków o płatność: 33

W 2025r. Kontynuowano ponadto remont zabytku - budynku dworskiego w miejscowości 
Rzeki Wielkie. Finansowanie: budżet  Gminy Kłomnice 103. 100,00 zł. Środki zewnętrzne 
Polski Ład zabytki edycja II – 490 000. Zadanie zakończone.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA

 W  2025  roku  zatwierdzono  następujące  miejscowe  plany  zagospodarowania 
przestrzennego:
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UCHWAŁA NR 82/XV/2025 RADY GMINY KŁOMNICE z dnia 29 maja 2025 r. w 
sprawie  miejscowego  planu  zagospodarowania  przestrzennego  obszaru  obejmującego 
obręb ewidencyjny Zawada.

UCHWAŁA NR 111/XX/2025 RADY GMINY KŁOMNICE z dnia 28 listopada 2025 r. 
w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru obejmującego 
obręb geodezyjny Karczewice – etap I.

 W  2025  roku  trwały  prace  nad  sporządzeniem  miejscowego  planu  zagospodarowania 
przestrzennego obszaru obejmującego obręb geodezyjny Kłomnice, Karczewice – etap II, Konary 
– etap I oraz Planu ogólnego Gminy Kłomnice.  

Ponadto podjęte  została  Uchwała NR 121/XXI/2025 Rady Gminy Kłomnice dnia 22 grudnia 
2025  r.  w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego dla  lokalizacji instalacji odnawialnych źródeł energii, w tym elektrowni 
wiatrowych w  obszarze  obejmującym  część  sołectw:  Konary,  Pacierzów,  Śliwaków,  Zawada, 
Karczewice, Garnek, Kuźnica w Gminie Kłomnice.

2.2.DEMOGRAFIA I PRZEDSIĘWZIĘCIA PRORODZINNE.

Gminę  Kłomnice  według  stanu  na  dzień  31.12.2025r.  zamieszkiwało  12  662  (-123) 
mieszkańców, w tym 6608 (-61) kobiet oraz 6054  (-62) mężczyzn.

W 2025 r. zmarło  187 (36 osób więcej niż w roku 2024) mieszkańców a narodziło się 84 (7 
narodzin więcej niż w 2024r.) dzieci. Wobec tego przyrost naturalny w 2025 r. w stosunku do 
roku 2024 wyniósł [-80] osób.
Liczba  ludności  w  poszczególnych  miejscowościach  Gminy  Kłomnice  przedstawia  się 
następująco: Adamów – 319 (-10), Bartkowice – 296 (-8), Chmielarze – 109 (-3), Chorzenice 
– 407 (+4), Garnek – 767 (+9), Huby – 82 (+1), Janaszów – 7 (-0), Karczewice – 431 (-9), 
Kłomnice – 2535 (-35), Konary – 524 (-8), Kuźnica – 117 (-1), Lipicze – 310 (+1), Michałów 
–  185  (-0),  Michałów  Rudnicki  –  140  (-2),  Nieznanice  –  511  (-2),  Niwki  –  137  (+1), 
Pacierzów – 425 (-17), Przybyłów – 18 (-5), Rzeki Małe – 262 (-2), Rzeki Wielkie – 351 
(-11),  Rzerzęczyce  –  1678  (+3),  Skrzydlów  –  779  (-15),  Skrzydlów  Trząska  –  18  (-0), 
Śliwaków – 69 (-1), Witkowice – 685 (+9), Zawada – 830 (-15), Zberezka – 86 (-3), Zdrowa – 
584 (-4).

2.3. OŚWIATA I WYCHOWANIE

1. Placówki oświatowe w Gminie Kłomnice

Na  terenie  Gminy  Kłomnice  funkcjonuje  7  szkół  podstawowych  z  oddziałami 
przedszkolnymi oraz 2 przedszkola.

Wszystkie  szkoły  podstawowe  są  szkołami  o  pełnej  strukturze  organizacyjnej 
(klasy I-VIII) wraz z funkcjonującymi przy nich oddziałami przedszkolnymi.

Wykaz szkół podstawowych

Lp. Nazwa szkoły Adres siedziby szkoły
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1
Szkoła Podstawowa im. Grzegorza 

Piramowicza w Kłomnicach
Kłomnice, ul. Szkolna 1

2
Szkoła Podstawowa im. Henryka 
Sienkiewicza w Rzerzęczycach

Rzerzęczyce, ul. Skrzydlowska 91

3
Szkoła Podstawowa im. Bolesława Prusa

w Garnku
Garnek, ul. Szkolna 18

4
Szkoła Podstawowa im. Jana 

Kochanowskiego w Witkowicach
Witkowice, ul. Częstochowska 22

5
Szkoła Podstawowa im. Janusza Korczaka

w Zawadzie
Zawada, ul. Częstochowska 8

6
Szkoła Podstawowa im. Kornela 
Makuszyńskiego w Skrzydlowie

Skrzydlów, ul. Główna 6a

7
Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II

w Konarach
Konary, ul. Szkolna 3

 

Wykaz przedszkoli

Lp. Nazwa szkoły Adres siedziby przedszkola

1 Przedszkole w Kłomnicach Kłomnice, ul. Sądowa 1

2

Przedszkole w Rzerzęczycach
Rzerzęczyce,

ul. Skrzydlowska 98

Oddział zamiejscowy w Rzekach Wielkich
Rzeki Wielkie,

ul. Główna 11

Oddział zamiejscowy w Witkowicach
Witkowice,

ul. Częstochowska 22

2. Stan  zatrudnienia  pracowników pedagogicznych  w latach  szkolnych  2024/2025  i 
2025/2026

Tabela prezentuje stan zatrudnienia nauczycieli w placówkach oświatowych w 2025 roku.

źródło: System Informacji Oświatowej

Placówka

zatrudnienie w etatach w roku 
szkolnym 2024/2025 na podstawie 
Systemu Informacji Oświatowej 

według stanu na dzień 30.09.2024r.

zatrudnienie w etatach w roku 
szkolnym 2025/2026 na podstawie 
Systemu Informacji Oświatowej 

według stanu na dzień 30.09.2025r.
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Szkoła Podstawowa 46,29 47,12

Szkoła Podstawowa 22,99 23,68

Szkoła Podstawowa 27,26 29,11

Szkoła Podstawowa 22,49 20,81

Szkoła Podstawowa 18,03 17,58

Szkoła Podstawowa 23,32 19,85

Szkoła Podstawowa 12,55 14,59

Przedszkole 7,53 6,42

Przedszkole 14,79 17,11

Razem 195,25 197,27

3. Liczba oddziałów i uczniów z podziałem na placówki

Tabela przedstawia dane dotyczące  ilości oddziałów oraz ich liczebności w poszczególnych 
szkołach podstawowych na przestrzeni całego 2025 roku

Źródło: System Informacji Oświatowej

Placówka Oddziały

rok szkolny

2024/2025

rok szkolny

2025/2026

oddziały uczniowie oddziały uczniowie

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Kłomn
icach

oddział przedszkolny 5 114 5 107

szkoła 
podstawowa

klasa I 2 42 2 33

klasa II 2 32 2 42

klasa III 2 39 2 32
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klasa IV 2 26 2 40

klasa V 2 43 2 26

klasa VI 2 31 2 41

klasa VII 2 41 2 32

klasa VIII 2 36 2 40

razem 21 404 21 393

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Rzerzę
czycac

h

oddział przedszkolny 1 14 1 22

szkoła 
podstawowa

klasa I 1 21 1 13

klasa II 1 10 1 25

klasa III 1 22 1 10

klasa IV 1 13 1 21

klasa V 1 17 1 13
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klasa VI 1 20 1 18

klasa VII 1 14 1 18

klasa VIII 1 22 1 15

razem 9 153 9 155

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Garnku

oddział przedszkolny 2 39 2 34

szkoła 
podstawowa

klasa I 2 26 1 23

klasa II 1 22 2 26

klasa III 2 28 1 22

klasa IV 1 18 2 28

klasa V 1 15 1 18

klasa VI 1 23 1 15

klasa VII 1 21 1 23

61



klasa VIII 1 13 1 21

razem 12 205 12 210

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Witko
wicach

oddział przedszkolny 1 17 1 17

szkoła 
podstawowa

klasa I 1 15 1 18

klasa II 1 14 1 15

klasa III 1 16 1 15

klasa IV 1 15 1 15

klasa V 1 9 1 16

klasa VI 1 23 1 9

klasa VII 1 17 1 22

klasa VIII 1 17 1 17

razem 9 143 9 144
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Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Zawad

zie

oddział przedszkolny 1 18 1 22

szkoła 
podstawowa

klasa I 1 6 1 7

klasa II 1 11 1 5

klasa III 1 5 1 11

klasa IV 1 18 1 5

klasa V 1 9 1 18

klasa VI 1 7 1 9

klasa VII 1 17 1 7

klasa VIII 1 11 1 17

razem 9 102 9 101

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Skrzyd
lowie

oddział przedszkolny 1 14 1 20

szkoła 
podstawowa

klasa I 1 8 1 8
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klasa II 1 14 1 9

klasa III 1 9 1 13

klasa IV 1 13 1 9

klasa V 1 6 1 13

klasa VI 1 13 1 6

klasa VII 1 10 1 12

klasa VIII 1 7 1 10

razem 9 94 9 100

Szkoła 
Podsta
wowa

w 
Konara

ch

oddział przedszkolny 1 15 1 18

szkoła 
podstawowa

klasa I 1 6 1 2

klasa II 1 7 1 6

klasa III 1 7 1 7
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klasa IV 1 6 1 7

klasa V 0 0 1 6

klasa VI 1 6 0 0

klasa VII 1 10 1 6

klasa VIII 0 0 1 10

razem 7 57 8 62

Łączni
e 

szkoły 
podsta
wowe

oddział przedszkolny 12 231 12 240

szkoła 
podstawowa

klasa I 9 124 8 104

klasa II 8 110 9 128

klasa III 9 126 8 110

klasa IV 8 109 9 128

klasa V 7 99 8 110
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klasa VI 8 123 7 98

klasa VII 8 130 8 120

klasa VIII 7 106 8 130

razem 76 1158 77 1168

Tabela przedstawia dane dotyczące  ilości oddziałów oraz ich liczebności w poszczególnych 
przedszkolach na przestrzeni całego 2025 roku

Źródło: System Informacji Oświatowej

Placówka
rok szkolny 2024/2025 rok szkolny 2025/2026

oddziały wychowankowie oddziały wychowankowie

Przedszkole

w Kłomnicach
3 38 2 36

Przedszkole

w Rzerzęczycach
6 131 6 127

Razem 9 169 8 163

4. Informacje o osiągnięciach uczniów

Funkcjonujące od 2015 roku w aktualnej formule Stypendia Wójta są kierowane do uczniów, 
którzy codzienną postawą oraz  poprzez swoją pracę i  zaangażowanie osiągają  sukcesy w 
dziedzinie oświaty, kultury lub sportu, reprezentując i promując Gminę Kłomnice poza jej 
granicami.

Dzięki  Stypendium  Gmina  Kłomnice  jest  w  stanie  docenić  i  wyróżnić  swoich  młodych 
mieszkańców,  którzy  z  powodzeniem  osiągają  sukcesy  na  szczeblu  wojewódzkim, 
ogólnopolskim, jak również międzynarodowym.

Z każdym kolejnym rokiem liczba stypendystów systematycznie rosła, co świadczy również o 
motywacyjnym charakterze wsparcia. W 2015 roku przyznano ich 28, 2016r. – 31, w 2017r. – 
35, w 2018r. – 59, a w 2019 roku 66 uczniów. W 2020 roku i w 2021 roku w związku z  
ograniczeniami  związanymi  z  epidemią  SARS-CoV-2  liczba  wniosków,  a  tym  samym 
stypendystów radykalnie uległa zmniejszeniu. W 2020 roku pozytywnie zostało rozpatrzone 
zaledwie 28 wniosków, natomiast w 2021 – 26. W 2022 roku stypendia otrzymało 41, w 2023 
– 51 uczniów, a w 2024 - 52. W 2025 roku stypendia Wójta Gminy otrzymało 73 uczniów.
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Osiągnięcia wychowanków i uczniów w 2025 roku na szczeblu wojewódzkim, krajowym i 
międzynarodowym

Kategoria osiągnięć poziom zajęte miejsca
liczba 

uczniów/drużyn

Konkursy 
przedmiotowe

laureaci

finaliści 9

Konkursy, olimpiady, 
turnieje, itp. w zakresie 

wiedzy

na szczeblu 
wojewódzkim

Laureaci – miejsca I-III 5

Finaliści 1

Wyróżnienia 2

na szczeblu 
ogólnopolskim

Laureaci – miejsca I-III 32

Finaliści 16

Wyróżnienia 18

na szczeblu 
międzynarodowym

Laureaci – miejsca I-III 1

Finaliści 1

Wyróżnienia 4

Konkursy, olimpiady, 
turnieje, itp. w zakresie 

kultury

na szczeblu 
wojewódzkim

Laureaci – miejsca I-III 3

Finaliści 1

Wyróżnienia 1

na szczeblu 
ogólnopolskim

Laureaci – miejsca I-III 15

Finaliści

Wyróżnienia 4

na szczeblu 
międzynarodowym

Laureaci – miejsca I-III 5

Finaliści

Wyróżnienia 2

Konkursy, olimpiady, 
turnieje, itp. w zakresie 

sportu

na szczeblu 
wojewódzkim

Laureaci – miejsca I-III

Finaliści

Wyróżnienia 4

na szczeblu 
ogólnopolskim

Laureaci – miejsca I-III

Finaliści

Wyróżnienia 6

na szczeblu 
międzynarodowym

Laureaci – miejsca I-III 1

Finaliści 3
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Wyróżnienia

5. Wyniki egzaminów ósmoklasistów

W  niniejszej  części  ujęte  zostały  wyniki  egzaminów  ósmoklasistów  przeprowadzonych 
w 2025 roku w poszczególnych szkołach podstawowych

Egzamin ósmoklasisty – język polski i matematyka

Obszar

język polski Matematyka

Liczba 
zdających

średnia (%)
Liczba 

zdających
średnia (%)

SP Kłomnice 35 68,20 35 54,20

SP Rzerzęczyce 22 65,59 22 50,91

SP Garnek 12 63,00 12 58,00

SP Witkowice 14 60,64 14 50,50

SP Zawada 10 65,70 10 68,10

SP Skrzydlów 5 50,60 5 46,00

SP Konary - - - -

gmina Kłomnice 98 64,75 98 54,40

powiat częstochowski 1145 64,83 1145 50,81

województwo śląskie 36491 63,50 36480 48,73

Egzamin ósmoklasisty – język angielski

Obszar

język angielski język niemiecki

Liczba 
zdających

średnia (%) Liczba zdających średnia (%)

SP Kłomnice 35 76,86 - -

SP Rzerzęczyce 22 68,82 - -

SP Garnek 12 65,67 - -

SP Witkowice 14 58,79 - -

SP Zawada 10 85,30 - -

SP Skrzydlów 5 51,00 - -

SP Konary - - - -

gmina Kłomnice 98 70,64

powiat częstochowski 1139 71,15

województwo śląskie 36379 70,47
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6. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli

Na podstawie art.30a ustawy – Karta Nauczyciela w terminie do dnia 20 stycznia każdego 
roku  jednostki  samorządu  terytorialnego  zobligowane  są  do  przeprowadzenia  analizy 
poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w 
odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 cytowanej 
ustawy oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach 
awansu zawodowego.

W przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich wynagrodzeń, 
organ prowadzący ustala  kwotę różnicy i  dokonuje jej  podziału,  zapewniając tym samym 
osiągnięcie  średnich  wynagrodzeń  na  poszczególnych  stopniach  awansu  zawodowego. 
Wypłaty  jednorazowego  dodatku  uzupełniającego  dokonuje  się  w  terminie  do  dnia  31 
stycznia roku, następującego po roku podlegającym analizie.

Wysokość jednorazowego dodatku uzupełniającego za 2025 rok wyniosła 0,00zł.

7. Programy finansowane i współfinansowane ze źródeł zewnętrznych

Inwestycja w szkoły inwestycją w młodzież Kłomnicką

Od sierpnia 2025 roku Gmina realizuje w szkołach w Kłomnicach, Rzerzęczycach, Garnku 
Witkowicach,  Zawadzie  i  Skrzydlowie  projekt  dofinansowany  z  Funduszy  Europejskich. 
Celem projektu jest wyrównywanie szans edukacyjnych, rozwój kompetencji kluczowych i 
zawodowych,  udzielanie  specjalistycznego  wsparcia  edukacyjnego  oraz  tworzenie 
przyjaznych  warunków  rozwoju.  Całkowita  wartość  projektu  to  1.957.924,32zł  przy 
dofinansowaniu z UE w kwocie 1.664.235,67zł, z budżetu państwa w kwocie 97.896,21zł i 
własnym wkładzie  rzeczowym o  wartości  195.792,44zł.  Projekt  winien  zakończyć  się  w 
sierpniu 2027 roku.

Ekopracownia pod chmurką 2025

Wojewódzki  Fundusz  Ochrony Środowiska  i  Gospodarki  Wodnej  w Katowicach przyznał 
naszym  szkołom  w  Skrzydlowie  i  w  Konarach  środki  z  przeznaczeniem  na  powstanie 
Ekopracowni  pod  chmurką.  Powstały  dzięki  temu  dwa  obiekty  dydaktyczne  o  łącznej 
wartości 177.500,00zł, gdzie dofinansowanie stanowiło kwotę aż 140.000,00zł

Mały i Duży drugiemu służy

Szkoła  Podstawowa  w Skrzydlowie  we  współpracy  z  KGW Kumosie  podjęły  inicjatywę 
wymiany międzypokoleniowych doświadczeń.  Dzieci  i  młodzież pozyskiwali  umiejętności 
„tradycyjne” – przygotowywanie wypieków, potraw, szycie, wyszywanie, papieroplastyka itp. 
Starsi  mieszkańcy  Skrzydlowa  mogli  zgłębiać  dzięki  młodzieży  tajniki  internetu, 
nowoczesnych smartfonów itp. Wartość programu to 2000 zł finansowane przez KGW.

Podaj Dobro Dalej

Akcja charytatywna promująca wolontariat, połączona z pokazami talentów i poczęstunkiem. 
Część środków na materiały i poczęstunek sfinansowane przez KGW Kumosie – 1000zł.
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Marsz i Bieg Niepodległości

Promocja postaw patriotycznych i charytatywnych oraz promująca sport i zdrowy styl życia 
zwieńczona  poczęstunkiem dla  około  100  osób  przygotowanym przez  członków KGW – 
koszt poczęstunku około 1500zł plus puchary i statuetki – sponsor.

Włącz ECO Wyobraźnię

Uczniowie  Szkoły  w  Zawadzie  zbierają  baterie  i  telefony  do  specjalnych  pojemników, 
otrzymując w zamian nagrody rzeczowe.

Książki za zwrot wypełnionych arkuszy

Szkoła  w Zawadzie  brała  udział  w  inicjatywie  Wydawnictwa  Pedagogicznego  OPERON, 
która  ma  na  celu  wsparcie  uczniów  w  przygotowaniach  do  egzaminów  ósmoklasisty. 
Uczniowie  rozwiązują  arkusze,  a  szkoła  zwracając  wypełnione  arkusze  próbne  otrzymuje 
publikacje edukacyjne dla uczniów (np. repetytoria) ułatwiające powtórkę materiału. 

Zielono mi-mój eko świat
Szkoła Podstawowa w Rzerzęczycach zrealizowała program, którego celami były: promocja i 
rozwój  koncepcji  zielonej  ekonomii,  promocja  i  rozwój  koncepcji  gospodarki  obiegu 
zamkniętego, budowanie i promowanie świadomości ekologicznej społeczeństwa oraz postaw 
proekologicznych w zakresie jakości  powietrza, gospodarowania odpadami, zmian klimatu, 
ochrony roślin i  zwierząt.  Realizacja przypadała na okres od 16 września do 12 listopada 
2025r. Całość sfinansowała Fundacja CEMEX "Budujemy Przyszłość" w kwocie 9.578,83zł.

Klub zdrowego przedszkolaka
Przedszkole w Kłomnicach i  w Rzerzęczycach realizowały projekt,  którego głównym jest 
wspieranie prawidłowego rozwoju dzieci poprzez promowanie zdrowego stylu życia wśród 
dzieci  przedszkolnych  i ich  rodziców.  Działania  projektowe  mają  na celu  wzbogacenie 
wiedzy  dzieci  z dziedziny  zdrowia,  wykształcenie  u nich  postawy prozdrowotnej,  nabycie 
określonych  umiejętności  oraz  przyswojenie  prawidłowych  przyzwyczajeń  i nawyków 
higieniczno-zdrowotnych.

Zalogowani w relacjach
Projekt realizowany przez Szkołę w Witkowicach przy współpracy z Powiatową Poradnią 
Psychologiczno-Pedagogiczną w Częstochowie. Jego celem jest profilaktyka uzależnień od 
urządzeń  cyfrowych  i  budowanie  dobrych  relacji  rodzinnych  i  rówieśniczych.  W ramach 
projektu odbył się konkurs plastyczny dla ucz. kl. IV oraz warsztaty dla uczniów i rodziców z  
psychologiem z PPPP.

Szkoła dobrego słowa
Szkoła w Witkowicach realizowała program przy współpracy z Fundacją Pozytywni.  Jego 
celem jest budowanie życzliwych relacji rówieśniczych i przeciwdziałanie hejtowi. W ramach 
tego projektu w każdym miesiącu przeprowadzane są różne akcje dla uczniów związane z 
życzliwością i szacunkiem do drugiej osoby.

Bieg po zdrowie
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Szkoła  Podstawowa  w  Witkowicach  realizowała  projekt  przy  współpracy  z  Powiatową 
Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Częstochowie. Jego celem jest profilaktyka palenia 
oraz spędzanie wolnego czasu bez uzależnień.

Pierwszy krok w kosmos
Szkoła  w  Witkowicach  wzięła  udział  w  projekcie  realizowanym  przez  Samorząd 
Województwa Śląskiego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
i prowadzony przez Planetarium i Obserwatorium Astronomiczne im. Mikołaja Kopernika w 
Chorzowie.  Jego głównym celem jest  upowszechnienie pozaszkolnych form edukacji  oraz 
wspieranie  równego dostępu do wysokiej  jakości  zajęć  edukacyjnych dla  dzieci  w wieku 
wczesnoszkolnym i przedszkolnym. Szkoła otrzymała wsparcie finansowe na wyjazd grupy 
uczniów  kl.  II-III  do  Planetarium  w  Chorzowie  i  uczestnictwo  w  seansie  edukacyjnym, 
symulacji lotu w Kosmos, warsztatach: kosmiczne jedzenie, trening astronauty, budowa rakiet 
i ich wystrzeliwanie.

Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci

Wychowankowie Przedszkola w Kłomnicach realizowali projekt ekologiczny i edukacyjny, 
którego celem było zachęcanie do promowania zachowań proekologicznych oraz podnoszenie 
świadomości  ekologicznej  w  zakresie  szkodliwości  składowania  zużytego  sprzętu 
elektrycznego i elektronicznego.

Kubusiowi Przyjaciele Natury
To  ogólnopolski  program edukacyjny  dla  przedszkoli  poświęcony  tematyce  ekologicznej, 
którego  celem jest  nauka  zasad  życia  w zgodzie  z  naturą:  podstawowych zasad  ochrony 
środowiska,  recyklingu,  szacunku  do  roślin  i  zwierząt,  a  także  dbałości  o  właściwe 
odżywianie oraz aktywne spędzanie czasu. Wzięli w nim udział wychowankowie Przedszkola 
w Kłomnicach i w Rzerzęczycach.

Cała Polska czyta dzieciom

W Przedszkolu  w  Kłomnicach  i  w  Szkole  Podstawowej  w  Kłomnicach  jest  realizowana 
kampania,  której  celem  jest  wychowanie  Małych  Czytelników.  Program  ten  uczy  dzieci 
myślenia, rozwija wiedzę ogólną, rozwija pamięć, wyobraźnię, wzbogaca zasób słownictwa. 
Wspiera rozwój emocjonalny, moralny i społeczny. Do realizacji programu zaangażowani są 
rodzice, dziadkowie oraz zapraszane są znane osoby.

Mikołaj na Kresach

Tradycyjnie,  jak  każdego  roku,  wszystkie  placówki  oświatowe  wzięły  udział  w  akcji 
Towarzystwa Patriotycznego Kresy. Akcja ma na celu zbieranie darów dla dzieci i rodaków 
mieszkających na Kresach.

Mały Plastyk

To zajęcia stymulujące rozwój twórczy dzieci, rozwijający zdolności manualne, wyobraźnię 
oraz  wiarę  we własne  siły  poprzez  różnorodne  techniki  plastyczne,  takie  jak  malowanie, 
rysowanie,  lepienie  czy  kolaż.  Celem  programu  jest  uwrażliwianie  na  sztukę,  poznanie 
nowych materiałów oraz kreatywne wyrażanie siebie. Przedszkolaki z Kłomnic w ten sposób 
rozwijają uzdolnienia plastyczne.
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Aktywna Szkoła – Aktywny do Kwadratu

Szkoła  Podstawowa  w  Garnku  w  okresie  od  1  marca  –  15  grudnia  2025  w  2  grupach 
aktywizowała  sportowo  oraz  promowało  zdrowy  i  aktywny  stylu  życia  poprzez 
ogólnorozwojowe  zajęcie  z  elementami  lekkoatletyki.  Program  był  finansowany  przez 
Ministerstwo Sportu i Turystyki. W tym programie wzięła również udział Szkoła Podstawowa 
w Zawadzie.

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa

Biblioteka w Szkole Podstawowej w Konarach oraz w Garnku otrzymały dofinansowanie z 
budżetu państwa na zakup książek. Konary dla oddziału przedszkolnego otrzymały wsparcie 
w kwocie 1.500zł plus 375zł wkład własny, dla szkoły podstawowej dofinansowanie 3.000zł 
plus 750zł wkład własny, natomiast szkoła w Garnku otrzymała 4.000zł plus 1000zł wkładu 
własnego.

Modernizacja boiska szkolnego

W grudniu  2025  roku  rozpoczęto  prace  modernizacyjne  boiska  asfaltowego  przy  Szkole 
Podstawowej  w  Konarach.  Na  istniejącej  nawierzchni  położono  sztuczną  trawę.  Prace 
wykończeniowe  potrwają  do  połowy  maja  2026  roku.  Odnowiona  nawierzchnia  pomoże 
naszym  uczniom  rozwijać  umiejętności  piłkarskie  oraz  stanie  się  miejscem  sportowo-
rekreacyjnym dla lokalnej społeczności. Koszty zostały pokryte z funduszu sołeckiego Konar 
12.000zł oraz  Pacierzowa 8.000zł oraz budżetu szkoły 10.000zł.

Gramy zmysłami

Ogólnopolski projekt edukacyjny Gramy zmysłami -  poprzez rozwijanie zmysłów dzieci i 
koordynację  ruchową   ma  za  zadanie  regulować  emocje  u  dzieci,  uczy  je  rozpoznawać, 
nazywać  i  radzić  sobie  z  nimi  na  co  dzień.  W ramach  projektu  dzieci  z  Przedszkola  w 
Rzerzęczycach wykonują  m. in. różne zadania sensoryczne.

Zabawa Sztuką

Głównym celem projektu, w którym biorą udział dzieci z Przedszkola w Rzerzęczycach jest 
rozwijanie kreatywności i wyobraźni. Przedszkolaki poprzez prace plastyczne i techniczne są 
wprowadzane w świat artystów i sztuki. Uczą się poznawać własne możliwości, talenty oraz 
podnoszą poczucie własnej wartości.

Bądź aktywny z kuratorem
Przedszkole w Rzerzęczycach i Szkoła w Zawadzie realizowała cele konkursu ogłoszonego 
przez  Śląskiego Kuratora Oświaty poprzez zachęcanie dzieci  do aktywności  ruchowej i 
rekreacji, zwiększanie świadomości o korzyściach wynikających z aktywności na świeżym 
powietrzu,  propagowanie  zdrowego  stylu  życia  i  zdrowego  odżywiania,  kształtowanie 
nawyków  aktywnego  spędzania  czasu  wolnego  oraz  rozbudzanie  i  utrwalanie  u  dzieci  i 
młodzieży potrzeby regularnej aktywności fizycznej,

Tydzień o budowaniu relacji
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Przedszkole  w  Rzerzęczycach  i  Szkoła  Podstawowa  w  Kłomnicach  wzięły  udział  w 
ogólnopolskim  tygodniu  o  budowaniu  relacji  organizowanym  w  ramach  programu 
Ministerstwa  Edukacji.  To  wyjątkowe  wydarzenie  miało  na  celu  wzmocnienie  relacji  w 
społecznościach  przedszkolnych,  promowanie  empatii,  dialogu  i  wzajemnego  szacunku 
między przedszkolakami, nauczycielami oraz rodzicami. W trakcie tygodnia realizowane były 
działania  integracyjne,  warsztaty,  rozmowy i  projekty  wspierające  bezpieczną  i  przyjazną 
atmosferę w edukacji.

Witaminki
Ogólnopolski  projekt  edukacyjny  „Witaminki”  miał  na  celu  promowanie  zdrowego 
odżywiania wśród dzieci w wieku przedszkolnym. Projekt ten łączył edukację zdrowotną z 
muzyką, ruchem i zabawą, a także wdrażał zdrowe nawyki żywieniowe. Dzieci z Przedszkola 
w Rzerzęczycach uczyły się, że warzywa są kolorowe, smaczne i pełne energii, a także stały 
się świadkami procesów tworzenia zdrowych potraw.

Przyroda wokół nas – Ptaki

Zajęcia  prowadzone  w  ramach  tego  programu  pomagają  dzieciom  rozwijać  umiejętności 
poznawcze, interpersonalne i motoryczne. Opierają się na obserwacji najbliższego otoczenia. 
Celem projektu realizowanego przez Przedszkole w Rzerzęczycach było zwrócenie uwagi na 
znaczenie nauczania w bliskim kontakcie z przyrodą na wszystkich etapach edukacji.

Bieg przełajowy w Chorzenicach

Po raz czwarty szkoła w Witkowicach była organizatorem powiatowego biegu przełajowego 
w Chorzenicach dla uczniów szkół z całego powiatu częstochowskiego.

Program dla szkół

To  unijny  projekt  realizowany  przez  Krajowy  Ośrodek  Wsparcia  Rolnictwa.  W  ramach 
programu dzieci z klas I-V szkoły w Zawadzie otrzymały owoce, warzywa oraz produkty 
mleczne,  a  także  biorą  udział  w  bezpłatnych  warsztatach  wyjazdowych  do  gospodarstw 
edukacyjnych.

Ekologiczna Szkoła

Szkoła  Podstawowa  w  Kłomnicach  corocznie  bierze  udział  w  ogólnopolskim  programie 
organizowanym przez  Centrum Edukacji  Obywatelskiej  w  Warszawie.  W roku  szkolnym 
2024/2025 odbyła się IV edycja projektu szkolnego "Ekoszkoła dziś Cię woła", który był 
realizowany pod hasłem "Magia ziół". W ramach projektu zrealizowano zadania: warsztaty 
robienia  zdrowych  kanapek  w  klasach  I-III,  warsztaty  robienia  sałatek  owocowych  w 
oddziałach  przedszkolnych,  prezentacja  na  temat  stosowania  ziół  oraz  degustacja  herbat 
ziołowych  -  klasy  -  VI-VII,  warsztaty  plastyczne  -  "Zioła  naszej  okolicy",  konkurs 
fotograficzny  „Ale  Ziółko”.  Celem organizacji  pokazu  kulinarnych  dla  przedszkolaków i 
uczniów  klas  młodszych  było  zainteresowanie  zdrowym  odżywianiem  się  najmłodszych 
członków społeczności szkolnej. Dni Ziołowych Herbatek pozwoliło na poznanie leczniczych 
właściwości napojów ziołowych oraz poznanie ich smaku. Celem konkursu fotograficznego 
było poznanie właściwości ziół jakie można napotkać w najbliższej okolicy, na łące, w lesie, 
na podwórku. Podobny cel przyświecał przeprowadzeniu warsztatów plastycznych. Jak co 
roku dużym zainteresowanemu uczniów cieszył się Pchli Targ, któremu przyświeca idea "zero 
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waste". Ważnym celem dydaktycznym tego projektu było także zagospodarowanie grządek w 
„Pracowni pod chmurką”,  która  urządzona została  na  terenie  szkolnym dzięki  funduszom 
WFOŚiGW w Katowicach.

Jedność w działaniu

Szkoła Podstawowa w Zawadzie we współpracy ze Stowarzyszeniem Jedność w działaniu 
brała udział w zbiórce makulatury. Cały przychód z akcji trafił do Samorządu Uczniowskiego 
i wspiera jego działania.

wstały dwie nowe ekopracownie dofinansowane ze środków WFOŚiGW w Katowicach.

2.5. BEZPIECZEŃSTWO  PUBLICZNE  I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA.

Na  terenie  Gminy  Kłomnice  funkcjonuje  10  jednostek  Ochotniczych  Straży 

Pożarnych.  Są  to  OSP:  Kłomnice,  Rzerzęczyce,  Zawada,  Zdrowa,  Pacierzów,  Garnek, 

Skrzydlów,  Konary,  Chorzenice  i  Nieznanice.  Trzy  jednostki:  OSP  Kłomnice, 

OSP Rzerzęczyce i  OSP Karczewice-Garnek są włączone w struktury Krajowego Systemu 

Ratowniczo-Gaśniczego  (KSRG),  który  jest  integralną  częścią  organizacji  bezpieczeństwa 

wewnętrznego państwa. Na ogólną ilość 387 członków zwyczajnych w OSP, 227 strażaków-

ratowników uprawnionych do udziału w działaniach ratowniczych. Ogólnie gmina dysponuje 

25  różnymi  pojazdami  ratowniczo-gaśniczymi,  specjalnymi  i  ciężarowymi,  które  są 

wyposażone  w specjalistyczny  sprzęt  do  samodzielnego  prowadzenia  działań  ratowniczo-

gaśniczych.  Są  to:  2  samochody  gaśnicze  ciężkie,  10   średnich,  8  lekkich  pojazdów 

pożarniczych  różnego  przeznaczenia,  pojazd  do  przewozu  osób,  3  pojazdy  specjalne 

operacyjne,  trzy quady  i przyczepki. Ponadto trzy pojazdy inne tj. wywrotka i dwie pługo-

piaskarki.

L
p
.

Jednostka Adres

Ogólna 
liczba 

druhen i 
druhów 
w OSP

Liczba 
strażaków 
uprawnion

ych do 
udziału w 
akcjach 

ratowniczy
ch

Pojazdy

(rok produkcji podwozia/rok 
karosacji podwozia)

1
.

OSP KRSG 
Kłomnice

ul. 
Częstochowska 
76,

42-270 
Kłomnice

48 20

 Mercedes 1629 Atego 
(2010)

 MAN 14.285 LE-B (2004)
 Kia Sorento (2008)
 Quad ARCTIC (2009)
 JELCZ P642K (1998)

2 OSP KRSG ul. 53 20  Mercedes Atego (2011)
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. Rzerzęczyce

Skrzydlowska 
94,

42-270 
Rzerzęczyce

 Renault Midliner (2000)
 Kia Sorento (2008)

3
.

OSP 
Chorzenice – 
Witkowice

ul. Główna 51,

42-270 
Chorzenice

26 15  Ford Transit (2003)
 Iveco Daily (2002)

4
.

OSP KSRG 
Karczewice – 
Garnek

ul. Wolności 32,

42-270 
Karczewice

65 54
 Man (2007/2018)
 QUAD SEGWAY (2023)
 NISSAN NAVARA (2007)

5
.

OSP Konary
ul. Łąkowa 3,

42-270 Konary
35 20

 Mercedes Daimler/Benz 
(1985)

 Kia Sorento (2008)
 Mercedes-Benz (1998) - 

pługo-piaskarka
 Tatra 815 (1989)

6
.

OSP 
Nieznanice

ul. Sobieskiego 
1A

42-270 
Nieznanice

25 19

 Jelcz 004 (1986)
 Ford (2005)
 RENAULT G270 (1996)
 Scania z pługiem do 

odśnieżania dróg gminnych

7
.

OSP 
Pacierzów

ul. 
Częstochowska 
29,

42-270 
Pacierzów

33 26  Man (1992)
 IVECO DAILY (2006)

8
.

OSP 
Skrzydlów

ul. Główna 30,

42-270 
Skrzydlów

34 21

 Mercedes-Benz 312 
Sprinter 4x4 (1998/2009)

 Renault Midlum (2002)
 Przyczepka Bodex B75 

(2010)

9
.

OSP Zawada
ul. Strażacka 2,

42-270 Zawada
20 15  Volvo FL (2019)

 Żuk A-56 D (1996)

1
0
.

OSP Zdrowa

ul. Kłomnicka 
31

42-270 Zdrowa

48 17  Star-Man (2001)
 Peugeot Expert (2009)

0 0

W 2025r OSP Zdrowa zakupiła Quada .

Udział jednostek OSP w akcjach ratowniczych.
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W roku 2025 na terenie naszej gminy zanotowano 187 zdarzeń (w 2024 roku było 

275) zdarzeń z tego.: 55 pożary ( w 2024 roku było 33), 127 miejscowych zagrożenia (w 2024 

roku było 233) i 5 alarmów fałszywych (w 2024 roku było 9).

Udział jednostek OSP w akcjach ratowniczo-gaśniczych w 2024 r.

Lp
.

Jednostka

Ogólna ilość 
wyjazdów

2025/2024/2023

Pożary

2025/2024/2023

Miejscowe 
zagrożenia

2025/2024/202
3

Alarmy 
fałszywe

2022024/2023

1.
OSP KRSG 
Kłomnice

81/116/81 27/22/19 54/87/61 0/4/1

2.
OSP KSRG 
Karczewice – 
Garnek

54/81/43 18/15/9 34/62/31 2/1/3

3.
OSP KRSG 
Rzerzęczyce

24/35/36 11/5/11 13/25/24 0/3/0

4. OSP Pacierzów 12/20/23 4/4/9 8/14/13 0/1/1

5. OSP Skrzydlów 9/16/19 2/2/3 6/11/15 1/2/1

6. OSP Zdrowa 7/17/9 3/4/1 4/12/7 0/0/1

7. OSP Nieznanice 12/26/23 5/1/0 7/23/2 0/1/1

8.
OSP Chorzenice 
– Witkowice

6/16/10 0/2/4 4/13/6 2/0/0

9. OSP Konary 15/13/12 6/4/5 9/8/7 0/0/0

10. OSP Zawada 14/15/9 8/4/6 6/7/3 0/0/0

ŁĄCZNIE 
WYJAZDÓW W 
2025 R

187 55 127 5

Z powyższej tabeli wynika, że w 2025 roku zanotowano znaczny spadek ilości zdarzeń 

tj. o  68%, pożarów było o 60% więcej, natomiast ilość miejscowych zagrożeń zmalała o 

54%. Spadek ilości  miejscowych zagrożeń spowodowany był  faktem, iż  było dużo mniej 

interwencji naszych OSP związanych z usuwaniem gniazd owadów błonkoskrzydłych.

Badania lekarskie i ubezpieczenie.
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 Każdy strażak-ratownik chcący brać udział w działaniach ratowniczym musi mieć 

m.in.  aktualne  badania  lekarskie.  Po  przeprowadzeniu  badań  przez  lekarza  uprawnionego 

strażacy dostają zaświadczenie o zdolności do udziału  w akcjach ratowniczo-gaśniczych i 

ćwiczeniach. Koszt badań lekarskich w ubiegłym roku był bardzo wysoki  gdyż w 2025 roku 

większości strażakom-ratownikom badania się kończyły, takie przeprowadza się raz na trzy 

lata, w roku 2025 koszt badań lekarskich wyniósł ponad 21 tyś zł (17 400 zł płatne w 2026r.). 

Wszyscy  strażacy-ratownicy,  którzy  mogą  brać  udział  w  akcjach  ratowniczych  lub 

ćwiczeniach, Młodzieżowe Drużyny Pożarnicze, Kobiece drużyny Pożarnicze oraz pozostali 

druhowie są ubezpieczeni od  ewentualnego uszczerbku na zdrowiu i mieniu, którego doznali 

by podczas działań ratowniczych, ćwiczeniach, szkoleniach czy pracach gospodarczych, koszt 

takiej polisy to prawie 10 000zł.

Wyposażenie w sprzęt

Aby strażak mógł brać udział w akcji. Trzeba go wyposażyć w ubranie ochronne w 

skład,  którego  wchodzi:  hełm,  kominiarka  niepalna,  ubranie  specjalne  i  rękawice,  buty 

specjalne, pas strażacki. Nasi strażacy posiadają takie wyposażenie i mogą bezpiecznie brać 

udział  w  każdej  akcji.  W miarę  posiadanych  środków finansowych  uzupełniane  są  braki 

sprzętowe  oraz  wymiana  uszkodzonego  na  nowy  spełniający  odpowiednie  certyfikaty  i 

dopuszczenia.

Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych mówi, że koszty 

wyposażenia,  utrzymania  i  zapewnienia  gotowości  bojowej  ochotniczej  straży  pożarnej 

ponosi gmina. Tak też jest w naszej gminie. Na utrzymanie tych OSP gmina ponosi ogromne 

koszty,  ale  niestety  tak  musi  być  aby  zapewnić  mieszkańcom  bezpieczeństwo.  Rozwój 

cywilizacji powoduje powstawanie coraz to nowych zagrożeń, z którymi jednostki ochrony 

przeciwpożarowej musza sobie radzić. Niestety pociąga to za sobą dodatkowe koszty zakupu 

specjalistycznego sprzętu i jego utrzymywania.

W  2025  roku  z  budżetu  Gminy  Kłomnice  na  cele  ochrony  przeciwpożarowej 

wydatkowana został kwota łącznie 345 668,28 zł.

Realizacja wydatków budżetowych w 2025 r.:

- dotacje celowe - 24 680,00zł

- składki na ubezpieczenie społeczne-           -  2 787,00 zł

- składki na fundusz pracy -      370,00 zł

- wynagrodzenia bezosobowe - 60 193,00 zł

- zakup materiałów i wyposażenia             -121 310,00 zł

- zakup energii -  37 518,28 zł
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- zakup usług remontowych           -    21 920,00 zł

- zakup usług zdrowotnych           -      3 600,00 zł

- zakup usług pozostałych -   39 788,38 zł

- opłaty telekomunikacyjne -        406,66 zł

- różne opłaty i składki -    21 131,00 zł

Z Funduszu Sołeckiego na OSP wydatkowano kwotę 161 460,00 zł.

2.6. POMOC SPOŁECZNA.                                                                                                 
             
Kierownikiem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kłomnicach jest Pani Dorota Boral:

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Kłomnicach  przyznaje  pomoc  w  oparciu  o 
następujące ustawy:

 ustawę o pomocy społecznej z dnia 12.03.2004 r. (t.j.  Dz. U. z 2025 r. poz. 1214, 
1302, z 2026 r. poz. 26, 203.),

 ustawę z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j.  Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1208, z 2026 r. poz. 203.),

  ustawę o pomocy osobom uprawnionym do alimentów z 7 września 2007 r. (t.j. Dz. 
U. z 2023 r. poz. 1993, z 2024 r. poz. 1615, 1827.),

 ustawę z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. 
U. z 2024 r. poz. 246),

 ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 
1436.),

 ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej  (Dz. U. z 2024 
r. poz. 1673, z 2026 r. poz. 160.),

 ustawę o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 881, 1019).
  ustawę z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 

z 2025 r. poz. 49, 1301, z 2026 r. poz. 187, 203.),
 ustawę z 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1512.),
 ustawę z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 

2024 r. poz. 1576, z 2025 r. poz. 619, 1301, z 2026 r. poz. 203.),
  ustawę z 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „ Za życiem” (Dz. U. 

z 2024 r., poz. 1829.),
 ustawę z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. z 2025 r. poz. 

1718.) ,
 ustawę z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461, 1537, 1739, z 2026 r. poz. 26, 
203.)

POMOC SPOŁECZNA

Świadczenia  z  pomocy  społecznej  przyznawane  są  w  oparciu  o  ustawę  o  pomocy 
społecznej z dnia 12 marca 2004 r.
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Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w Kłomnicach realizował w 2025 r.  następujące 
formy wsparcia w formie pomocy finansowej:

ZASIŁEK STAŁY

Zasiłek stały, zgodnie z art. 37 ustawy o pomocy społecznej przysługuje:

 pełnoletniej  osobie  samotnie  gospodarującej,  całkowicie  niezdolnej  do  pracy  z 
powodu wieku lub  niepełnosprawności,  jeżeli  jej  dochód jest  niższy  od kryterium 
dochodowego osoby samotnie gospodarującej,

 pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu 
wieku lub  niepełnosprawności,  jeżeli  jej  dochód,  jak  również  dochód na  osobę w 
rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie.

Zasiłek stały od 1 stycznia 2025 r. był wypłacany w wysokości: 

1) w przypadku  osoby  samotnie  gospodarującej  –  różnicy  między  kwotą  stanowiącą 
130% kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, 
z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 1229 zł miesięcznie;

2) w przypadku osoby w rodzinie – różnicy między kwotą stanowiącą 130% kryterium 
dochodowego  na  osobę  w  rodzinie  a  dochodem  na  osobę  w  rodzinie.

Jednocześnie kwota zasiłku stałego nie może być niższa niż 100 zł miesięcznie.

W 2025 r. przyznano pomoc finansową w postaci zasiłku stałego dla 59 osób na kwotę 
703 607,39zł

ZASIŁEK OKRESOWY

Zasiłek okresowy, zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy społecznej przysługuje w szczególności 
ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania 
lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego:

 osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego 
osoby samotnie gospodarującej,

 rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasiłek okresowy ustala się:

 w  przypadku  osoby  samotnie  gospodarującej  -  do  wysokości  różnicy  między 
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby z tym, 
że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 418 zł miesięcznie,

 w przypadku rodziny - do wysokości różnicy między kryterium dochodowym rodziny, 
a dochodem tej rodziny.

Minimalna wysokość zasiłku okresowego wynosi:
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 w przypadku osoby samotnie gospodarującej nie może być niższa niż 50 % różnicy 
między kryterium dochodowym samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby,

 w  przypadku  rodziny  nie  może  być  niższa  niż  50  %  różnicy  między  kryterium 
dochodowym rodziny a dochodem rodziny.

Kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż 20 zł miesięcznie.

W 2025 r. przyznano pomoc finansową w postaci zasiłku okresowego dla 12 rodzin na 
kwotę 11 690,35 zł

ZASIŁEK CELOWY

Zgodnie z art. 39 ustawy o pomocy społecznej może być przyznany zasiłek celowy w celu 
zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej.

Zasiłek celowy może być przyznany w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów 
zakupu  żywności,  leków  i  leczenia,  opału,  odzieży,  niezbędnych  przedmiotów  użytku 
domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu.

Zasiłek celowy może być przyznany również osobie albo rodzinie, które poniosły straty w 
wyniku zdarzenia losowego, klęski żywiołowej lub ekologicznej.

CELOWY SPECJALNY

W szczególnie uzasadnionych przypadkach , na mocy art. 41 ustawy o pomocy społecznej 
osobie  albo  rodzinie  o  dochodach  przekraczających  kryterium  dochodowe  może  być 
przyznany specjalny zasiłek celowy w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium 
dochodowego  osoby  samotnie  gospodarującej  lub  rodziny,  który  nie  podlega  zwrotowi. 
Naczelny  Sąd  Administracyjny  pod  pojęciem  szczególnie  uzasadniającego  przypadku 
rozumie sytuację życiową osoby lub rodziny, wynikającą z faktu zaistnienia nadzwyczajnych, 
wyjątkowo negatywnych, niecodziennych, okazjonalnych, wpływających na sytuację życiową 
zdarzeń, którym strona nie była w stanie zapobiec, dochowując należytej staranności.

W 2025 r. przyznano pomoc finansową w postaci zasiłku celowego dla 16 rodzin, w tym 
zasiłki celowe specjalne dla 4 rodzin na łączną kwotę 6610,00 zł.

UZYSKANIE PRAWA DO UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004r o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
ze środków publicznych  do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków  publicznych  na  zasadach  określonych  w  ustawie  mają  prawo  osoby  inne  niż 
ubezpieczone,  posiadające  obywatelstwo  polskie  i  miejsce  zamieszkania  na  terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej, które spełniają kryterium dochodowe, określone w przepisach o 
pomocy społecznej. 

Wydanie  decyzji  o  ustaleniu  prawa  do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  realizowanych  ze 
środków publicznych następuje na wniosek zainteresowanego, a w przypadku stanu nagłego 
na  wniosek  świadczeniodawcy  udzielającego  świadczenia  opieki  zdrowotnej  złożony  po 
udzieleniu świadczenia.
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Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie decyzji przysługuje przez okres 90 dni, 
chyba  że  w  tym  okresie  świadczeniobiorca  zostanie  objęty  innym  ubezpieczeniem 
zdrowotnym. Jeżeli istnieje konieczność dalszego leczenia dłuższego niż 90 dni może zostać 
wydana kolejna decyzja. 

W 2025  r.  wydano  27  decyzji  o  przyznaniu  prawa  do  świadczeń  opieki  zdrowotnej 
finansowanych  ze  środków  publicznych  osobom  nieubezpieczonym  oraz  11  decyzji 
pozostałych  wydanych  w sprawach  świadczeniobiorców innych  niż  ubezpieczenia  na 
łączną kwotę 9 175,76 zł

KIEROWANIE DO DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Zgodnie z art.  54 ustawy o pomocy społecznej osobie wymagającej całodobowej opieki z 
powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w 
codziennym  życiu,  której  nie  można  zapewnić  niezbędnej  pomocy  w  formie  usług 
opiekuńczych,  przysługuje  prawo  do  umieszczenia  w  domu  pomocy  społecznej.  Dom 
Pomocy Społecznej  jest  placówką świadcząca  usługi  bytowe,  opiekuńcze,  wspomagające, 
rehabilitacyjne  i  edukacyjne  na  poziomie  obowiązującego  standardu.  Osobę  wymagającą 
całodobowej  opieki  kieruje  się  do  domu  pomocy  społecznej  odpowiedniego  typu, 
zlokalizowanego jak najbliżej miejsca zamieszkania osoby kierowanej, chyba że okoliczności 
sprawy wskazują inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela ustawowego 
na umieszczenie w domu pomocy społecznej.  Domy pomocy społecznej,  w zależności od 
tego, dla kogo są przeznaczone, dzielą się na domy dla:

1) osób w podeszłym wieku;

2) osób przewlekle somatycznie chorych;
3) osób przewlekle psychicznie chorych;
4) dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie;
5) dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie;
6) osób niepełnosprawnych fizycznie;

O pomoc w formie skierowania  do dps należy zwrócić  się  pisemnie  do ośrodka pomocy 
społecznej.  Prośba  może być  zgłoszona przez  osobę zainteresowaną,  członka rodziny lub 
osoby postronne (np. pielęgniarkę środowiskową, sąsiada).

Po zgłoszeniu prośby o udzielenie powyższej pomocy pracownik socjalny z ośrodka pomocy 
społecznej  odwiedza  osobę  oczekującą  pomocy  w  jej  mieszkaniu  i przeprowadza  tzw. 
rodzinny wywiad środowiskowy, którego celem jest ocena sytuacji życiowej podopiecznego.

Jeżeli  sąd  rodzinny  i  opiekuńczy  wyda  postanowienie  o  umieszczeniu  w  domu  pomocy 
społecznej, stanowi ono podstawę do wydania decyzji w sprawie, jednakże konieczne jest 
przeprowadzenie  wywiadu  środowiskowego  i  ustalenie  dochodu  osoby  objętej 
postanowieniem lub zobowiązanej.

Wywiad  środowiskowy  alimentacyjny  przeprowadzany  jest  u  osób  zobowiązanych  do 
alimentacji  na  rzecz  klienta.  Wywiad  alimentacyjny  ma  na  celu  ustalenie  możliwości 
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zapewnienia  przez  rodzinę  opieki  osobie  ubiegającej  się  o  miejsce  w  domu  pomocy 
społecznej,  a  w przypadku braku możliwości  zapewnienia tej  opieki-  ustalenie  wysokości 
opłat za dom pomocy społecznej.

Po skompletowaniu dokumentacji Ośrodek wydaje decyzję o skierowaniu do DPS i ustala 
odpłatność za pobyt w placówce.

Decyzję o umieszczeniu w domu pomocy społecznej wydaje organ Gminy prowadzącej dom 
pomocy  społecznej  lub  starosta  powiatu  prowadzącego  dom  pomocy  społecznej
W razie niemożności umieszczenia w domu pomocy społecznej z powodu braku wolnych 
miejsc,  powiadamia  się  osobę  o  wpisaniu  na  listę  oczekujących  oraz  o  przewidywanym 
terminie oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy społecznej.

Zasady odpłatności za DPS

Pobyt jest odpłatny do wysokości średniego kosztu utrzymania w danym roku. Mieszkaniec 
opłaca pobyt w Domu w wysokości nie większej niż 70% swojego dochodu i nie większej niż 
pełny koszt utrzymania.

Dalej, zgodnie z przepisami zobowiązani do wniesienia opłaty są: małżonek, dzieci, wnuki, 
rodzice,  dziadkowie  (gdy  takowi  są)  –  zgodnie  z  umową  zawartą  pomiędzy  rodziną  a 
ośrodkiem pomocy społecznej, ale tylko wtedy jeżeli spełniają ustawowe kryteria dochodowe. 
OPS bada, czy najbliższa rodzina jest w stanie partycypować w kosztach pobytu w placówce. 
Pozostałą część odpłatności za pobyt wnosi gmina.

Szczegółowe zasady odpłatności za pobyt w domach pomocy społecznej reguluje Ustawa z 
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej ( Dz. U.  z 2025 r.  poz. 1214 z późniejszymi 
zmianami ).

W przypadku niewywiązywania  się  osób,  z  obowiązku opłaty za  pobyt  w domu pomocy 
społecznej  opłaty  te  zastępczo wnosi  gmina,  z  której  osoba  została  skierowana  do domu 
pomocy społecznej. Gminie przysługuje prawo dochodzenia zwrotu poniesionych na ten cel 
wydatków.
 

Częściowe lub całkowite zwolnienie z opłat za pobyt w domu pomocy społecznej .

W szczególnie uzasadnionych przypadkach osoby wnoszące opłatę za pobyt w domu pomocy 
społecznej,  można  zwolnić,  na  ich  wniosek,  częściowo  lub  całkowicie  z  tej  opłaty,  w 
szczególności, jeżeli:

1. wnoszą  opłatę  za  pobyt  innych  członków  rodziny  w  domu  pomocy  społecznej, 
ośrodku wsparcia lub innej placówce;

2. występują  uzasadnione  okoliczności,  zwłaszcza  długotrwała  choroba,  bezrobocie, 
niepełnosprawność,  śmierć  członka  rodziny,  straty  materialne  powstałe  w  wyniku 
klęski żywiołowej lub innych zdarzeń losowych;

3. małżonkowie,  zstępni,  wstępni  utrzymują  się  z  jednego  świadczenia  lub 
wynagrodzenia;
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4. osoba obowiązana do wnoszenia opłaty jest w ciąży lub samotnie wychowuje dziecko.

W 2025 r. opłata za pobyt 18 osób w domach pomocy społecznej wyniosła 993 155,92 zł.

W 2025 r. GOPS w Kłomnicach nie wydał żadnego skierowania do DPS. Osoby wymagające 
wsparcia,  zależne  i  niesamodzielne  zostały  zabezpieczone  w miejscu  ich  zamieszkania  w 
postaci usług opiekuńczych, wsparcia asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością, a 
także w formie opieki wytchnieniowej.

UDZIELENIE SCHRONIENIA OSOBOM BEZDOMNYM

Na mocy art. 48 ustawy o pomocy społecznej osoba lub rodzina ma prawo do schronienia 
jeżeli  jest  tego  pozbawiona.  Udzielenie  schronienia  następuje  przez  przyznanie 
tymczasowego miejsca w noclegowni albo schronisku dla osób bezdomnych.
Schronisko dla osób bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym, które podpisały kontrakt 
socjalny, całodobowe, tymczasowe schronienie oraz usługi ukierunkowane na wzmacnianie 
aktywności społecznej, wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej.

Noclegownia zapewnia schronienie osobom bezdomnym, świadcząc tymczasową pomoc w 
postaci  miejsca  noclegowego,  w  ramach  której  umożliwia  spędzenie  nocy  w  warunkach 
gwarantujących ochronę życia i zdrowia.

Tymczasowe schronienie może być udzielone również w formie ogrzewalni, która umożliwia 
interwencyjny,  bezpieczny  pobyt  w  ogrzewanych  pomieszczeniach  wyposażonych  co 
najmniej w miejsca siedzące.

W noclegowni, schronisku dla osób bezdomnych, ogrzewalni mogą przebywać osoby zdolne 
do  samoobsługi,  których  stan  zdrowia  nie  zagraża  zdrowiu  i  życiu  innych  osób 
przebywających w placówce.

W noclegowni i schronisku nie mogą przebywać osoby będące pod wpływem alkoholu lub 
pod wpływem substancji psychoaktywnych.

W 2025 r.  opłata za pobyt 5 osób bezdomnych w Schronisku dla Osób Bezdomnych 
prowadzonym przez Stowarzyszenie MONAR – Centrum Pomocy Bliźniemu MARKOT 
w Komórkach  wyniosła 13 940,00 zł.

DOŻYWIANIE

Gmina  Kłomnice  realizuje  program  pomocy  mieszkańcom  w  zakresie  dożywiania
w ramach wieloletniego  rządowego  programu „Posiłek  w szkole  i  w  domu” na  lata 
2024 – 2028. Program dofinansowany jest ze środków budżetu państwa.
Środki z budżetu państwa przeznaczone są na dofinansowanie działań Gminy polegających na 
zapewnieniu  pomocy  w  formie  posiłku,  świadczenia  rzeczowego  w postaci  produktów 
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żywnościowych  lub  świadczenia  pieniężnego  na  zakup  posiłku  lub żywności  wszystkim 
osobom jej potrzebującym  w szczególności:
- dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej,
- dzieciom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub szkoły ponadgimnazjalnej,
- osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 
marca 2004 roku o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.), w szczególności 
osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym z możliwością dowozu posiłku.
W 2025 r. wysokość dofinansowania ze środków budżetu państwa wyniosła 49 924,00 zł. 
Środki własne zabezpieczone na realizację programu „Posiłek w szkole i w domu” ujęte 
w budżecie Gminy Kłomnice to kwota 42 000,00 zł.
W ramach programu udzielana jest pomoc:
1. w formie posiłku:
W przypadku  dzieci  i  uczniów  pomoc  realizowana  jest  w  ramach  zbiorowego  żywienia 
odpowiednio w szkole, przedszkolu.
W przypadku  osób  starszych,  chorych  i niepełnosprawnych  w  formie  zakupu  posiłku  w 
przypadku zidentyfikowanej potrzeby wraz z dowozem.
Kryteria uprawniające do korzystania z pomocy w formie posiłku:
- W przypadku dzieci, korzystających ze zbiorowego żywienia w placówkach oświatowych, 
kryterium dochodowe uprawniające do nieodpłatnych posiłków wynosi 1 200,00 zł na osobę 
w  rodzinie  (200% kryterium dochodowego,  o  którym mowa  w art.  8  ustawy  o  pomocy 
społecznej).
- W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń albo dziecko nie spełnia wymagań,
o których mowa powyżej,  a  wymaga pomocy w postaci  posiłku w placówce oświatowej, 
odpowiednio  dyrektor  szkoły  lub  przedszkola  informuje  ośrodek  pomocy  społecznej  o 
potrzebie udzielenia pomocy. Posiłki dla dzieci i uczniów wskazanych przez dyrektora szkoły 
lub  przedszkola  finansowane  są  bez  wydawania  decyzji  administracyjnej  w  sprawie  i 
ustalenia sytuacji rodziny w drodze rodzinnego wywiadu środowiskowego.
- W przypadku osób starszych, chorych i niepełnosprawnych w rodzinie 1.200,00 zł na osobę 
w rodzinie. Osób samotnie gospodarujących 1.552,00 zł, (200% kryterium dochodowego, o 
którym mowa w art. 8 ustawy o pomocy społecznej).
W 2025 r. w ramach Programu udzielono wsparcia w postaci świadczenia pieniężnego na 
zakup posiłku lub żywności  dla  41  rodzin,  a  także  objęto  dożywianiem w szkole  35 
uczniów oraz  posiłkami  7  osób dorosłych ,  na  łączną kwotę  91 924,00 zł.  Podpisano 
również umowę z Zakładem Handlowym Mirosław Ślęzak w Garnku na przygotowanie i 
dowóz posiłków dla klientów GOPS w Kłomnicach. Posiłkami objęto 3 podopiecznych.
ASYSTENT RODZINY

Szczegółowe zadania asystenta określa ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (t.j Dz.U. z 2025 r., poz. 49 ) do których należy m. im.:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w 
konsultacji  
z pracownikiem socjalnym;

2)  opracowanie,  we  współpracy  z  członkami  rodziny  i  koordynatorem  rodzinnej  pieczy 
zastępczej,  planu  pracy  z  rodziną,  który  jest  skoordynowany  z  planem  pomocy  dziecku 
umieszczonemu w pieczy zastępczej;
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3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji  życiowej,  w tym w zdobywaniu 
umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi;

7) wspieranie aktywności społecznej rodzin;

8) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10)  motywowanie  do  udziału  w  zajęciach  grupowych  dla  rodziców,  mających  na  celu 
kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych;

11)udzielanie  wsparcia  dzieciom,  w  szczególności  poprzez  udział  w  zajęciach 
psychoedukacyjnych;

12)  podejmowanie  działań  interwencyjnych  i  zaradczych  w  sytuacji  zagrożenia 
bezpieczeństwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;

13a) realizacja zadań określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w 
ciąży i rodzin „Za życiem”

14) prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku,

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;

17) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach;

18)  współpraca  z  jednostkami  administracji  rządowej  i  samorządowej,  właściwymi 
organizacjami  pozarządowymi  oraz  innymi  podmiotami  i  osobami  specjalizującymi  się  w 
działaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą.

Asystent rodziny pracuje z rodziną w oparciu o plan pracy z rodziną. Współpraca z rodziną 
jest długofalowa, w zależności od potrzeb rodziny. W przypadku braku współpracy rodziny w 
realizacji  planu  pracy  możliwe  jest  podjęcie  decyzji  o  wcześniejszym zakończeniu  pracy 
asystenta.  Liczba  rodzin,  z  którymi  jeden  asystent  rodziny  może  w  tym  samym  czasie 
prowadzić  pracę,  jest  uzależniona  od stopnia  trudności  wykonywanych zadań,  jednak nie 
może przekraczać 15.

Wsparcie asystenta rodziny najczęściej kierowane jest do rodzin przeżywających trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo –wychowawczych.

1.  W  przypadku,  gdy  ośrodek  pomocy  społecznej  poweźmie  informację  o  rodzinie 
przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo  wychowawczych, pracownik 
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socjalny przeprowadza w tej  rodzinie  wywiad środowiskowy,  na zasadach określonych w 
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 poz. 1507).

2. Po przeprowadzeniu wywiadu, pracownik socjalny dokonuje analizy sytuacji rodziny.

3. Jeżeli  z  analizy  sytuacji  rodziny  wynika  konieczność  przydzielenia  rodzinie  asystenta 
rodziny,  pracownik  socjalny  występuje  do  Dyrektora  ośrodka  z  wnioskiem  o  jego 
przydzielenie.

4. Po otrzymaniu wniosku, Dyrektor ośrodka przydziela rodzinie asystenta rodziny .

W 2025 r. objętych wsparciem asystenta rodziny było 11 rodzin.

PIECZA ZASTĘPCZA

Piecza  zastępcza  nad  dzieckiem jest  sprawowana  w  przypadku  niemożności  zapewnienia 
opieki  
i  wychowania  przez  rodziców.  Zasady  i  formy  sprawowania  pieczy  zastępczej  określają 
przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej następuje na podstawie orzeczenia sądu albo na 
podstawie  umowy  zawartej  między  rodziną  zastępczą  lub  prowadzącym  rodzinny  dom 
dziecka a starostą.

Piecza zastępcza zapewnia:

1. pracę z rodziną umożliwiającą powrót dziecka do rodziny lub gdy jest to niemożliwe – 
dążenie do przysposobienia dziecka;

2. przygotowanie dziecka do:

o godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia,

o pokonywania trudności życiowych zgodnie z zasadami etyki,

o nawiązywania  i  podtrzymywania  bliskich,  osobistych  i  społecznie 
akceptowanych  kontaktów  z  rodzina  i  rówieśnikami,  w  celu  łagodzenia 
skutków  doświadczenia  straty 
i separacji oraz zdobywania umiejętności społecznych;

3. zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb 
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

W  pieczy  zastępczej  umieszcza  się  dzieci,  których  rodzice  zostali  trwale  lub  czasowo 
pozbawieni praw rodzicielskich lub gdy władza ta została im ograniczona lub zawieszona.

Rodzinna piecza zastępcza

Formami rodzinnej pieczy zastępczej są:

• Rodzina zastępcza

86



 spokrewniona

Rodzinę  zastępczą  spokrewnioną  tworzą  wstępni  –  dziadkowie,  pradziadkowie  lub 
rodzeństwo dziecka.

 niezawodowa,

 zawodowa (w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego i  zawodowa 
specjalistyczna)

Rodzinę zastępczą zawodową lub rodzinę zastępczą niezawodową tworzą osoby niebędące 
wstępnymi lub rodzeństwem dziecka. W rodzinie zastępczej niezawodowej lub zawodowej w 
tym samym czasie może przebywać łącznie nie więcej niż 3 dzieci lub osób, które osiągnęły 
pełnoletniość przebywając w pieczy zastępczej.

 Rodzinny dom dziecka

Rodzinny  dom dziecka  tworzą  osoby  niebędące  wstępnymi  lub  rodzeństwem dziecka  W 
rodzinnym domu dziecka może przebywać łącznie nie więcej niż 8 dzieci lub osób, które 
osiągnęły pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej (lub w razie konieczności liczniejsze 
rodzeństwo).

Rodzina  zastępcza  oraz  rodzinny  dom  dziecka  zapewniają  dziecku  całodobową  opiekę  i 
wychowanie, w szczególności:

 traktują dziecko w sposób sprzyjający poczuciu godności i wartości osobowej;

 zapewniają dostęp do przysługujących świadczeń zdrowotnych;

 zapewniają kształcenie, wyrównywanie braków rozwojowych i szkolnych;

 zapewniają rozwój uzdolnień i zainteresowań;

 zaspokajają jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, społeczne oraz religijne;

 zapewniają  ochronę  przed  arbitralną  lub  bezprawną  ingerencją  w  życie  prywatne 
dziecka;

 umożliwiają kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba że sąd postanowi 
inaczej.

Rodzina  zastępcza  oraz  prowadzący  rodzinny  dom  dziecka  współpracują  z  ośrodkiem 
adopcyjnym, koordynatorem rodzinnej  pieczy zastępczej  i  organizatorem rodzinnej  pieczy 
zastępczej.

Instytucjonalna piecza zastępcza

Formami instytucjonalnej pieczy zastępczej są:

 Placówka opiekuńczo-wychowawcza

 Regionalna placówka opiekuńczo-terapeutyczna
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 Interwencyjny ośrodek preadopcyjny.

Na terenie powiatu poznańskiego funkcjonują placówki opiekuńczo-wychowawcze, które:

 zapewniają  dziecku  całodobową  opiekę  i  wychowanie  oraz  zaspokajają  jego 
niezbędne potrzeby,  w szczególności  emocjonalne,  rozwojowe, zdrowotne,  bytowe, 
społeczne i religijne;

 realizują przygotowany we współpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

 umożliwiają kontakt dziecka z rodzicami i  innymi osobami bliskimi,  chyba że sąd 
postanowi inaczej;

 podejmują działania w celu powrotu dziecka do rodziny;

 zapewniają dziecku dostęp do kształcenia dostosowanego do jego wieku i możliwości 
rozwojowych;

 obejmują dziecko działaniami terapeutycznymi;

 zapewniają korzystanie z przysługujących świadczeń zdrowotnych.

W 2025 r. wydatki poniesione na pokrycie kosztów utrzymania 12 dzieci pochodzących z 
terenu  gminy  Kłomnice  umieszczonych  w rodzinach  zastępczych  na  terenie  powiatu 
częstochowskiego  oraz  kosztów  objęcia  rodzin  zastępczych  opieką  koordynatora 
rodzinnej pieczy zastępczej wyniosły 119501,42 zł

W 2025 r. wydatki poniesione na pokrycie kosztów utrzymania 2 dzieci pochodzących z 
terenu  gminy  Kłomnice  umieszczonych  w  placówce  opiekuńczo-wychowawczej  na 
terenie Powiatu Częstochowskiego wyniosły 33 774,06 zł

WYNAGRODZENIA DLA OPIEKUNÓW

Zgodnie  z  art.  53a  ustawy  o  pomocy  społecznej  wynagrodzenie  za  sprawowanie  opieki 
wypłaca  się  w  wysokości  ustalonej  przez  sąd.  Wynagrodzenie  to  obliczone  w  stosunku 
miesięcznym  nie  może  przekraczać  1/10  przeciętnego  miesięcznego  wynagrodzenia  w 
sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku, ogłoszonego przez Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia.

Udzielenie  świadczeń  w  postaci  wynagrodzenia  za  sprawowanie  opieki  nie  wymaga 
przeprowadzenia  rodzinnego  wywiadu  środowiskowego  oraz  wydania  decyzji 
administracyjnej.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki dla opiekuna osoby ubezwłasnowolnionej – 
Ośrodek realizuje wynagrodzenie, które opiekunowi osoby ubezwłasnowolnionej ustala sąd.
Wynagrodzenie  za  sprawowanie  opieki  wypłaca  się  w  wysokości  ustalonej  przez  sąd. 
Wynagrodzenie  to  obliczone  w  stosunku  miesięcznym  nie  może  przekraczać  1/10 
przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z 
zysku, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający 
dzień przyznania wynagrodzenia.
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Świadczenie może być przyznane okresowo albo jednorazowo, gdy opieka ustaje lub opiekun 
zostaje  
z  niej  zwolniony.  W  obu  sytuacjach  to  sąd  decyduje,  czy  przysługuje  wynagrodzenie. 
Przepisy  dotyczą  osób  małoletnich  i  ubezwłasnowolnionych,  dla  których  opiekunem 
prawnym nie jest osoba najbliższa. Opiekun prawny nie otrzyma także świadczenia, gdy jest 
rodziną zastępczą lub gdy sąd uzna, że jego nakład pracy jest nieznaczny.
Przyznanie wynagrodzenia nie jest uzależnione od dochodów opiekuna, z tytułu np. renty.
Zgodnie z art. 101 ust. 1 cytowanej ustawy właściwą do wypłaty przyznanego wynagrodzenia 
jest gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania opiekuna.

W 2025 r. wydatki w tytułu wypłaty wynagrodzenia za sprawowanie kurateli przez 1 
kuratora nad trzema osobami częściowo ubezwłasnowolnionymi wyniosły 14 400,00 zł.
W 2025 r. wydatki w tytułu wypłaty wynagrodzenia za sprawowanie opieki przyznane 
przez sąd dla 4 opiekunów prawnych wyniosły  23 223,00 zł.

ZATRUDNIENIE SOCJALNE

Art.  12. Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym  określa zasady 
kierowania do uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez centrum integracji społecznej

Skierowanie do uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez CIS odbywa się na 
podstawie:

1. wniosku osoby zainteresowanej,

2. wniosku przedstawiciela ustawowego,

3. wniosku zakładu lecznictwa odwykowego,

4. powiatowego centrum pomocy rodzinie,

5. powiatowego urzędu pracy,

6. ośrodka pomocy społecznej,

7. organizacji pozarządowej lub klubu integracji społecznej, za zgodą osoby zainteresowanej 
lub jej przedstawiciela ustawowego.

Warunkiem niezbędnym do uczestnictwa w zajęciach Centrum Integracji Społecznej jest 
zawarcie „Indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego”.

Osoba,  która  złoży  wniosek  o  wydanie  skierowania  do  udziału  w  zajęciach 
prowadzonych przez Centrum Integracji  Społecznej zostaje skierowana do uczestnictwa w 
zajęciach prowadzonych przez Centrum, przez właściwy dla miejsca zamieszkania lub pobytu 
osoby  ośrodek  pomocy  społecznej,  a  w  przypadku  przekształcenia  ośrodka  pomocy 
społecznej w centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 
r.  o  realizowaniu  usług  społecznych  przez  centrum  usług  społecznych  -  centrum  usług 
społecznych, lub w przypadku osoby, o której mowa w art. 1 ust. 2 pkt 5, przez powiatowy 
urząd pracy z powiadomieniem właściwego dla miejsca zamieszkania lub pobytu tej osoby 
ośrodka  pomocy  społecznej,  a  w  przypadku  przekształcenia  ośrodka  pomocy  społecznej 
w  centrum  usług  społecznych  na  podstawie  przepisów ustawy z  dnia  19  lipca  2019  r.  o 
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realizowaniu  usług  społecznych  przez  centrum  usług  społecznych  -  centrum  usług 
społecznych.

Wniosek osoby ubiegającej się o wydanie skierowania podlega zaopiniowaniu przez 
pracownika socjalnego ośrodka pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia ośrodka 
pomocy społecznej w centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 
lipca  2019  r. 
o  realizowaniu  usług  społecznych  przez  centrum  usług  społecznych  -  przez  pracownika 
socjalnego  centrum usług  społecznych,  właściwego  dla  miejsca  zamieszkania  lub  pobytu 
osoby  kierowanej  do  uczestnictwa  w  Centrum  po  uprzednim  przeprowadzeniu  wywiadu 
środowiskowego (rodzinnego).

Kierownik Centrum przyjmuje  osobę skierowaną do Centrum po podpisaniu  z  nią 
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego, w uzgodnieniu z kierownikiem ośrodka 
pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia ośrodka pomocy społecznej w centrum 
usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.  o  realizowaniu 
usług społecznych przez centrum usług społecznych - dyrektorem centrum usług społecznych, 
właściwego dla miejsca zamieszkania lub pobytu tej osoby.

W 2025 r. zostały wydane 73 skierowania do udziału w zajęciach integracyjnych 
prowadzonych przez CIS w Kłomnicach.

PRZEMOC DOMOWA

Ustaw z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej

Przemoc domowa - należy przez to rozumieć jednorazowe albo powtarzające się umyślne 
działanie lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste osób ( osób najbliższych w 
rozumieniu art. 115 § 11 Kk ), w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo 
utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność, w tym 
seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a także 
wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych przemocą.
Przemoc charakteryzuję się tym, że jest:
1. Intencjonalna, to znaczy:
przemoc jest zamierzonym działaniem człowieka i ma na celu kontrolowanie i 
podporządkowanie sobie osoby najbliższej.
2. Siły są nierówne, to znaczy:
osoba doświadczająca przemocy jest słabsza, a osoba stosująca przemoc jest silniejsza.
3. Narusza prawa i dobra osobiste, to znaczy:
osoba stosująca przemoc wykorzystuje swoją siłę i narusza podstawowe prawa osoby 
najbliższej poprzez nietykalność fizyczną, godność, szacunek itd.
4. Powoduje cierpienie i ból, to znaczy:
sprawca naraża zdrowie i życie osoby najbliższej na poważne szkody.
Rodzaje przemocy:
Fizyczna – naruszanie nietykalności fizycznej; są to zachowania powodujące uszkodzenie 
ciała lub niosącym takie ryzyko, np.: popychanie, ciągnięcie za włosy, kopanie, bicie ręką, 
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pięścią, uderzenie 
w twarz, przypalanie papierosem, krępowanie ruchów, itp.,
Psychiczna – naruszenie godności osobistej zawiera przymus i groźby, np.: wyzywanie, 
szantażowanie, wyśmiewanie itp.,
Seksualna – naruszenie intymności, to zmuszanie osoby do aktywności seksualnej wbrew jej 
woli, kontynuowaniu aktywności seksualnej, gdy osoba nie jest w pełni świadoma, bez 
pytania jej o zgodę lub gdy na skutek zaistniałych warunków obawia się odmówić.
Ekonomiczna – naruszenie własności; jest to celowe niszczenie czyjejś własności, 
pozbawianie środków lub stwarzanie warunków, w których nie są zaspokajane niezbędne dla 
przeżycia potrzeby, np.: niszczenie rzeczy, zabieranie pieniędzy, zmuszanie do spłacania 
długów, itp.
Zaniedbanie – naruszenie obowiązku opieki ze strony osób bliskich. Jest formą przemocy 
ekonomicznej przejawiającej się w formach zaniedbania potrzeb żywieniowych, 
higienicznych, medycznych – jako stanu wynikającego z braku dbałości czy też opieki, 
stosowanego najczęściej wobec dzieci, osób starszych, niepełnosprawnych, chorych.
Polskie prawo ściga sprawców przestępstw przeciwko osobom bliskim, m.in. z:
Art. 207 k.k.
§ 1. Kto znęca się fizycznie lub psychicznie nad osobą najbliższą lub nad inną osobą 
pozostającą w stałym lub przemijającym stosunku zależności od sprawcy albo nad małoletnim 
lub osobą nieporadną za względu na jej stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze 
pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.
§ 1a. Kto znęca się fizycznie lub psychicznie nad osobą nieporadną ze względu na jej wiek, 
stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.
§ 2. Jeżeli czyn określony w §1 lub 1a połączony jest ze stosowaniem szczególnego 
okrucieństwa, sprawca podlega karze pozbawienia wolności od roku do lat 10.
§ 3. Jeżeli następstwem czynu określonego w §1 – 2 jest targnięcie się pokrzywdzonego na 
własne życie, sprawca podlega karze pozbawienia wolności od lat 2 do 12.
Art. 191 k.k.
§1. Kto stosuje przemoc wobec osoby lub groźbę bezprawną w celu zmuszenia innej osoby do 
określonego działania, zaniechania lub znoszenia, podlega karze pozbawienia wolności do lat 
3.
§1a.Tej samej karze podlega, kto w celu określonym w §1 stosuje przemoc innego rodzaju 
uporczywie lub w sposób istotnie utrudniający innej osobie korzystanie z zajmowanego 
lokalu mieszkalnego.
§2.Jeżeli sprawca działa w sposób określony w§1 w celu wymuszenia zwrotu wierzytelności, 
podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.
§3.Ściganie przestępstwa określonego w§1a następuje na wniosek pokrzywdzonego.
Art. 197 k.k.
§1. Kto przemocą, groźbą bezprawną lub podstępem doprowadza inną osobę do obcowania 
płciowego, podlega karze pozbawienia wolności od lat 2 do 12.
§2. Jeżeli sprawca, w sposób określony w§1, doprowadza inną osobę do poddania się innej 
czynności seksualnej albo wykonania takiej czynności, podlega karze pozbawienia wolności 
od 6 miesięcy do lat 8.
§3. Jeżeli sprawca dopuszcza się zgwałcenia:
1) wspólnie z inną osobą,
2) wobec małoletniego poniżej lat 15,
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3) wobec wstępnego, zstępnego, przysposobionego, przysposabiającego, brata lub siostry, 
podlega karze pozbawienia wolności na czas nie krótszy od lat 3.
§4. Jeżeli sprawca czynu określonego w§1–3 działa ze szczególnym okrucieństwem, podlega 
karze pozbawienia wolności na czas nie krótszy od lat 5.
Art. 209 k.k.
§1. Kto uchyla się od wykonania obowiązku alimentacyjnego określonego co do wysokości 
orzeczeniem sądowym, ugodą zawartą przed sądem albo innym organem albo inną umową, 
jeżeli łączna wysokość powstałych wskutek tego zaległości stanowi równowartość co 
najmniej 3 świadczeń okresowych albo jeżeli opóźnienie zaległego świadczenia innego niż 
okresowe wynosi co najmniej 3 miesiące, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności 
albo pozbawienia wolności do roku.
§1a. Jeżeli sprawca czynu określonego w §1 naraża osobę uprawnioną na niemożność 
zaspokojenia podstawowych potrzeb życiowych, podlega grzywnie, karze ograniczenia 
wolności albo pozbawienia wolności do lat 2.
§2. Ściganie przestępstwa określonego w§1 lub 1a następuje na wniosek pokrzywdzonego, 
organu pomocy społecznej lub organu podejmującego działania wobec dłużnika 
alimentacyjnego.
§3. Jeżeli pokrzywdzonemu przyznano odpowiednie świadczenia rodzinne albo świadczenia 
pieniężne wypłacane w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów, ściganie 
przestępstwa określonego w§1 lub 1a odbywa się z urzędu.
§4. Nie podlega karze sprawca przestępstwa określonego w§1, który nie później niż przed 
upływem 30 dni od dnia pierwszego przesłuchania w charakterze podejrzanego uiścił w 
całości zaległe alimenty.
§5.Sąd odstępuje od wymierzenia kary, jeżeli nie później niż przed upływem 30 dni od dnia 
pierwszego przesłuchania w charakterze podejrzanego sprawca przestępstwa określonego w § 
1a uiścił w całości zaległe alimenty, chyba że wina i społeczna szkodliwość czynu 
przemawiają przeciwko odstąpieniu od wymierzenia kary.

W 2025 r. wszczęto Procedury Niebieskie Karty w 11 rodzinach, natomiast w 
prowadzeniu było łącznie 44 Niebieskich Kart.

USŁUGI OPIEKUŃCZE

Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy 
społecznej, jest to forma pomocy przeznaczona dla osób samotnych, które z powodu wieku, 
choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione. Usługi 
opiekuńcze mogą być również przyznane osobom, które wymagają pomocy innych osób, a 
rodzina nie może takiej pomocy zapewnić.

Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 
higieniczną zaleconą przez lekarza, pielęgnację, oraz w miarę możliwości również 
zapewnienie kontaktów z otoczeniem.

Odpłatność za świadczone usługi uzależniona jest od dochodu rodziny. Rada Gminy 
Kłomnice w formie uchwały ustaliła tabelę odpłatności za usługi opiekuńcze.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach
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W 2025 r. pomocą w formie usług opiekuńczych objętych zostało 13 osób.

SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE DLA OSÓB Z ZABURZENIAMI 
PSYCHICZNYMI

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi przyznawane są 
osobom dorosłym, z zaburzeniami psychicznymi, upośledzonymi umysłowo, wykazującymi 
inne poważne zakłócenia czynności psychicznych, które zaliczane są do zaburzeń 
psychicznych, wymagają takiej formy pomocy i opieki niezbędnej do życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym.

W wyjątkowych przypadkach dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami psychicznymi, 
pozbawionymi dostępu do zajęć rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, jeśli nie 
mają możliwości uzyskania dostępu do zajęć świadczonych przez inne zobowiązane 
instytucje.

W przypadku specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
wymagane jest zaświadczenie lekarza psychiatry.

Specjalistyczne usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zakresie:

1. uczenia i rozwijania umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia

2. pielęgnacji jako procesu wspierającego proces leczenia

3. w wyjątkowych przypadkach rehabilitację fizyczną i usprawnianie zaburzonych funkcji 
organizmu

4. pomoc mieszkaniową (m.in. załatwianie spraw urzędowych)

5. w wyjątkowych przypadkach zapewnienie dzieciom i młodzieży z zaburzeniami 
psychicznymi dostępu do zajęć rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, jeśli nie 
mają jej zapewnionej przez inne służby.

Zasady ustalania odpłatności za usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
reguluje Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 22.09.2005 r.

Zakres świadczonych usług

Pomoc w ramach usług specjalistycznych bywa bardzo różnorodna i jest dostosowana do 
potrzeb osoby korzystającej. Może obejmować m.in.:

- pomoc w kontynuowaniu leczenia psychiatrycznego i ogólnego,

- pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych,

- pomoc higieniczną,

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych,

- pomoc w sytuacjach kryzysowych związanych ze stanem zdrowia,

- wsparcie psychologa oraz lekarza psychiatry,

- poradnictwo,

- poprawę - na ile to możliwe, jakości życia osób chorujących. 
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Warunki odpłatności

Odpłatność za świadczone usługi uzależniona jest od dochodu rodziny. Odpłatność w % jest 
ustalona poprzez wytyczne zawarte w Rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 
września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz. U. nr 189 z 2005r. 
poz. 1598).

W 2025  r.  w  ramach  przetargu  wyłoniony  został  wykonawca  świadczący  na  terenie 
Gminy  Kłomnice  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  dla  osób  z  zaburzeniami 
psychicznymi. Umowę zawarto z firmą Fizjo-Med Pani Justyny Powroźnik. Z  pomocy 
w formie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
skorzystało 8 osób. Koszt świadczenia to kwota 223 104,00 zł.

Powody przyznawania w 2025 r. pomocy społecznej:

1. ubóstwo - 10 rodzin

2. sieroctwo – 0 rodzin

3. bezdomność – 6 rodzin

4. potrzeba ochrony macierzyństwa – 3 rodziny

5. bezrobocie – 19 rodzin

6. niepełnosprawność – 52 rodziny

8. długotrwała lub ciężka choroba – 10 rodzin

9. bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych oraz prowadzenia gospodarstwa 
domowego – 9 rodzin

10. przemoc domowa – 0 rodzin

11. potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi – 0 rodzin

12. alkoholizm – 3 rodziny

13. narkomania – 0 rodzin

14. trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego – 5 rodzin

15. trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy – 0 rodzin

16. zdarzenie losowe – 0 rodzin

17. sytuacja kryzysowa – 1 rodzina

18. klęska żywiołowa bądź ekologiczna – 1 rodzina

POZOSTAŁE ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE:

 praca socjalna,

 sprawienie pogrzebu,

 składki na ubezpieczenie zdrowotne,

 składki na ubezpieczenie społeczne,

 poradnictwo specjalistyczne,

 schronienie,

 interwencja kryzysowa,

 posiłek,

 niezbędne ubranie,
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PRACA  SOCJALNA

Art. 17 pkt 10 ustawy o pomocy społecznej  określa, iż do zadań własnych gminy o 
charakterze obowiązkowym należy min. prowadzenie pracy socjalnej.

Przysługuje wszystkim osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód.

Praca socjalna to działalność zawodowa mająca na celu pomoc osobom i rodzinom w 
rozwinięciu lub wzmocnieniu ich aktywności i samodzielności życiowej. Praca socjalna 
prowadzona jest w oparciu o dokonanie diagnozy sytuacji klienta przez pracownika 
socjalnego, opracowanie planu pomocy i wsparcia w zależności od indywidualnej sytuacji 
oraz posiadanego potencjału osoby lub rodziny.

Praca socjalna może być prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. 

Kontrakt jest pisemną umową zawartą pomiędzy osobą ubiegającą się o pomoc a 
pracownikiem socjalnym określającą uprawnienia i zobowiązania stron zmierzające do 
przezwyciężenia trudnej sytuacji życiowej danej osoby lub rodziny. W przypadku odmowy 
zawarcia kontraktu, niedotrzymania jego postanowień ośrodek pomocy społecznej może 
odmówić pomocy finansowej lub ją wstrzymać.

Pomoc w ramach pracy socjalnej obejmuje w szczególności:

1. udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych
2. poradnictwo dotyczące udzielania pomocy przez właściwe instytucje państwowe, 
samorządowe 
i organizacje pozarządowe
3. pobudzanie społecznej aktywności i inspirowanie do działań samopomocowych w 
zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin, środowisk społecznych.

W 2025 r. praca socjalna była prowadzona wobec 211 osób korzystających z różnych 
innych form pomocy z GOPS w Kłomnicach, w 347 rodzinach. Wyłącznie z pracy 
socjalnej korzystało 20 rodzin, w których 65 osób objęto tą formą wsparcia.

SKŁADKA NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Przysługuje:
1. osobie bezdomnej objętej indywidualnym programem wychodzenia z bezdomności, 
nieposiadającej ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu
2. osoby pobierającym zasiłek stały, które nie są objęte ubezpieczeniem zdrowotnym z innego 
tytułu

Ośrodek pomocy społecznej opłaca składkę na ubezpieczenie zdrowotne na zasadach 
określonych w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych.

W 2025 r. poniesiono koszt opłacenia składki na ubezpieczenie zdrowotne  dla 53 osób 
pobierających zasiłki stałe oraz dla 55 osób uczestniczących w Centrum Integracji 
Społecznej w Kłomnicach na kwotę 102 107,06 zł.
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SPRAWIENIE POGRZEBU
Art. 17 pkt 15 ustawy o pomocy społecznej  określa, iż do zadań własnych gminy o 
charakterze obowiązkowym należy min. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.
Zgodnie natomiast z art.  44 ustawy o pomocy społecznej sprawienie pogrzebu odbywa się w 
sposób ustalony przez gminę, zgodnie z wyznaniem zmarłego.

Jest  to  świadczenie  niepieniężne  dla  osób,  które  nie  posiadały  świadczeń  emerytalno  – 
rentowych oraz osób zobowiązanych do pokrycia kosztów pogrzebu, które nie są w stanie 
tego zrobić samodzielnie.

Sprawienie  pogrzebu  odbywa się  w sposób  ustalony  przez  gminę,  zgodnie  z  wyznaniem 
zmarłego lub też  zgodnie z  wyrażoną przez niego wolą odnośnie  sposobu pochowania,  a 
jeżeli nie są one znane - zgodnie z wolą jego osób bliskich. W przypadku pokrycia kosztów 
pogrzebu przez gminę poniesione wydatki podlegają zwrotowi z masy spadkowej, jeśli po 
osobie zmarłej nie przysługuje zasiłek pogrzebowy.

W 2025 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach nie realizował zadania w 
postaci sprawienia pogrzebu.

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE
Przysługuje wszystkim osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód.

Poradnictwo prawne realizuje się przez udzielanie informacji o obowiązujących przepisach z 
zakresu  prawa  rodzinnego  i  opiekuńczego,  zabezpieczenia  społecznego,  ochrony  praw 
lokatorów.
Poradnictwo psychologiczne realizuje się przez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii 
Poradnictwo rodzinne obejmuje szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny, w tym 
problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastępczych oraz problemy opieki nad 
osobą niepełnosprawną, a także terapię rodzinną.

Porady w zakresie przysługujących uprawnień można uzyskać od pracownika socjalnego w 
ramach pracy socjalnej. Na wniosek pracownika socjalnego do pracy z rodziną przeżywającej 
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych może być skierowany asystent 
rodziny.

PROGRAMY RZĄDOWE

ASYSTENT OSOBISTY OSOBY z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ – EDYCJA 2025

Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent osobisty osoby 
niepełnosprawnej” – edycja 2025.

Program finansowany w całości z środków Funduszu Solidarnościowego.

Celem Programu jest zwiększenie szans osób z niepełnosprawnością na prowadzenie bardziej 
niezależnego/ samodzielnego i aktywnego życia.

 Usługi polegają w szczególności na pomocy asystenta w:
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1. Wykonywaniu przez uczestnika czynności dnia codziennego.
2. Wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca.
3. Załatwianiu przez uczestnika spraw urzędowych.
4. Korzystaniu  przez  uczestnika  z  dóbr  kultury  (np.  muzeum,  teatr,  kino,  galeria  sztuki, 

wystawa).
5. Zaprowadzaniu  i  odebraniu  dzieci  z  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  do  placówki 

oświatowej.

Z Programu mogą skorzystać osoby mieszkające na terenie gminy Kłomnice:

1. Dzieci do 16. roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 
konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 
ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na 
co dzień opiekuna dziecka 
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

2. Osoby z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności:

 znacznym
 umiarkowanym
 traktowane na równi do wyżej  wymienionych zgodnie z art.  5 i  art.  62 ustawy z dnia 27 

sierpnia  1997  r.  o  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  oraz  zatrudnianiu  osób 
niepełnosprawnych.

Program był realizowany przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach.

W 2025 r. łączna liczba osób korzystających z Programu – 56 (w tym 4 dzieci do 16 r.ż.)

Łączna kwota środków wykorzystanych na realizację zadania w 2025 r.: 1 084 952,03 zł

OPIEKA WYTCHNIENIOWA – EDYCJA 2025 R.

Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Opieka wytchnieniowa – edycja 
2025”.

Program finansowany w całości z środków Funduszu Solidarnościowego.

Gmina  Kłomnice  otrzymała  dofinansowanie  ze  środków  pochodzących  z  Funduszu 
Solidarnościowego na realizację resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej 
pt. “Opieka wytchnieniowa” – edycja 2025.

Głównym  celem  Programu  jest  wsparcie  członków  rodzin  lub  opiekunów  sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad:

–  dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności,

– osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz orzeczeniami traktowanymi na równi 
z  orzeczeniem o  znacznym stopniu  niepełnosprawności  poprzez  możliwość  uzyskania  doraźnej, 
czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej

“Opieka wytchnieniowa” w Gminie Kłomnice w 2025 r.  była świadczona bezpłatnie,  w ramach 
pobytu dziennego, w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej.
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W 2025 r. w ramach Programu wsparciem objętych zostało 14 osób dorosłych i 3 dzieci, a 
całkowity koszt realizacji zadania to kwota 191 995,45 zł.

SENIORZY

Gmina  Kłomnice  w  roku  2025  przystąpiła  do  realizacji  projektów  pn.  „Aktywni  Seniorzy 
z Zawady i okolic ” o nr WND- RPSL.09.02.05-24-011B/20-005 oraz  „Chorzenicki Klub Seniora ” 
o  nr  WND-  RPSL.09.02.05-24-011E/20-004,  realizowanego  w  ramach  Regionalnego  Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, oś priorytetowa: IX. Włączenie społeczne 
dla  działania:  9.2.  Dostępne  i  efektywne  usługi  społeczne  i  zdrowotne  dla  poddziałania:  9.2.5. 
Rozwój usług społecznych.

Realizatorem  w/w  projektów  w  Gminie  Kłomnice,  które  obejmowały  okres  od  01.01.2025  r. 
do 31.12.2025 r.  

Po zakończonej  realizacji  projektów pn.  „Chorzenicki  Klub Seniora”  oraz  „Aktywni Seniorzy z 
Zawady”, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Kłomnicach przystąpił  do realizacji  trwałości 
w/w projektów.

W  roku  2020  zakończono  realizację  projektów  pn.  „  Radosna  młodzież,  szczęśliwi  seniorzy 
z terenu Gminy Kłomnice” współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata  2014 –  2020, 
„ SENIOR + „ w Konarach i Rzerzęczycach  realizowanego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2015 – 2020 oraz zakończonego w 2022 r. SENIOR + 
w miejscowości Garnek, realizowanego w ramach Programu Wieloletniego „ SENIOR +” na lata 
2021-2025, Edycja 2022. Z uwagi na ich zakończenie, powstała konieczność prowadzenie trwałości 
projektów. W związku z powyższym od 01.01.2023 r. Gmina Kłomnice utrzymuje kluby w ramach 
środków własnych.

W  2025  r.  GOPS  w  Kłomnicach  prowadził  6  Klubów  Seniora  w  następujących 
miejscowościach:

Zawada- 25 miejsc,

Garnek- 29 miejsc,

Rzerzęczyce- 30 miejsc,

Chorzenice- 26 miejsc,

Konary – 30 miejsc,

Nieznanice – 20 miejsc

Klubami opiekowało się 4 opiekunów, na których wynagrodzenie przeznaczono 
110 555,25 zł. Wydatki związane z działalnością klubów, to kwota 87 537,26 zł. Łączna 
kwota przeznaczona na utrzymanie klubów to 198 092,51 zł

KARTA DUŻEJ RODZINY

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ zarówno w 
instytucjach  publicznych,  jak  i  w firmach prywatnych.  Posiadacze  KDR mają  możliwość 
tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej 
czy rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i  
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usług.  Karta  przysługuje  rodzinom  z  co  najmniej  trójką  dzieci,  niezależnie  od  dochodu. 
Rodzice mogą korzystać z karty dożywotnio, dzieci - do 18 roku życia lub do ukończenia 
nauki, maksymalnie do osiągnięcia 25 lat. Bez ograniczeń wiekowych w przypadku dzieci 
powyżej  18 roku życia  legitymujących się  orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym 
stopniem niepełnosprawności na okres ważności orzeczenia.

           Dotyczy  to  także  rodzin  zastępczych  oraz  rodzinnych  domów dziecka.  Karta  jest 
wydawana  każdemu  członkowi  rodziny,  na  wniosek  członka  rodziny  wielodzietnej  przez 
wójta (burmistrza lub prezydenta miasta) właściwego ze względu na miejsce zamieszkania 
członka rodziny wielodzietnej.

           Do otrzymania Karty Dużej Rodziny uprawnieni są członkowie rodziny wielodzietnej 
posiadający pełną zdolność do czynności prawnych, który oświadczy, że jest umocowany do 
złożenia wniosku oraz do odebrania Karty w imieniu członków rodziny wielodzietnej.

           Od 1 stycznia 2019 roku Kartę Dużej Rodziny mogą uzyskać również rodzice, którzy 
kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci.

Aby otrzymać Kartę Dużej Rodziny, rodzice nie mogą być pozbawieni — w stosunku do co 
najmniej trojga dzieci — władzy rodzicielskiej ani ograniczeni we władzy rodzicielskiej przez 
umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej. 

 

W 2025 r. wydano 26 Kart Dużej Rodziny dla nowych rodzin. Wydatki na ten cel to 
kwota 594,00 zł

ŚWIADCZENIA RODZINNE

Zasiłek rodzinny

Podstawa prawna:
- ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych
- rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 6 lipca 2023 roku w sprawie 
sposobu        i trybu postępowania w sprawach o przyznanie świadczeń rodzinnych oraz 
zakresu informacji, jakie mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach o 
ustalenie prawa do świadczeń rodzinnych
- rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 sierpnia 2021 roku w sprawie wysokości dochodu 
rodziny albo dochodu osoby uczącej się stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek 
rodzinny i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości świadczeń rodzinnych oraz wysokości 
zasiłku dla opiekuna.

Prawo do zasiłku rodzinnego przysługuje:

 rodzicom,
 jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka,
 opiekunowi faktycznemu dziecka – tj.  osobie,  która  wystąpiła  do sądu o przysposobienie 

dziecka,
 osobie  uczącej  się  –  tj.  osobie  pełnoletniej  uczącej  się,  niepozostającej  na  utrzymaniu 

rodziców  
w związku  z  ich  śmiercią  lub  w  związku  z  ustaleniem wyrokiem sądowym lub  ugodą 
sądową prawa do alimentów z ich strony,
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jeżeli zamieszkują na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasiłkowy, w którym 
otrzymują świadczenia rodzinne.

Zasiłek rodzinny nie przysługuje, jeżeli:

 dziecko lub osoba ucząca się pozostaje w związku małżeńskim lub przebywa w instytucji 
zapewniającej  całodobowe  utrzymanie  (dom  pomocy  społecznej,  młodzieżowy  ośrodek 
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zakład poprawczy, areszt śledczy, zakład karny, 
szkołę  wojskową  lub  inną  szkołę,  jeżeli  instytucje  te  zapewniają  nieodpłatnie  pełne 
utrzymanie)  albo 
w pieczy zastępczej;

 pełnoletnie dziecko lub osoba ucząca się jest uprawniona do zasiłku rodzinnego na własne 
dziecko;

 osobie samotnie wychowującej dziecko nie zostało ustalone, na rzecz dziecka od jego rodzica, 
świadczenie  alimentacyjne  na  podstawie  tytułu  wykonawczego  pochodzącego  lub 
zatwierdzonego przez sąd chyba, że:

1. rodzice lub jedno z rodziców dziecka nie żyje,

2. ojciec dziecka jest nieznany (w takim przypadku konieczne będzie przedłożenie zupełnego 
aktu urodzenia dziecka z odpowiednią adnotacją),

3. powództwo  o  ustalenie  świadczenia  alimentacyjnego  od  drugiego  z  rodziców  zostało 
oddalone,

4. sąd zobowiązał jednego z rodziców do ponoszenia całkowitych kosztów utrzymania dziecka i 
nie zobowiązał drugiego z rodziców do świadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka,

5. dziecko,  zgodnie  z  orzeczeniem  sądu,  jest  pod  opieka  naprzemienną  obojga  rodziców 
sprawowaną w porównywalnych i powtarzających się okresach;

 członkowi rodziny przysługuje na dziecko zasiłek rodzinny za granicą, chyba że przepisy o 
koordynacji  systemów  zabezpieczenia  społecznego  lub  dwustronne  umowy  o 
zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.

Wysokość zasiłku rodzinnego uzależniona jest od wieku dziecka i wynosi:

 95 zł na dziecko w wieku 0 – 5 lat,

 124 zł na dziecko w wieku 6 – 18 lat,

 135 zł na dziecko w wieku 19 – 24 lat.

Dodatki do zasiłku rodzinnego

1. DODATEK Z TYTUŁU URODZENIA DZIECKA wypłacany  jest  jednorazowo w kwocie 
1000 zł. Przysługuje matce lub ojcu albo opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli wniosek o 
jego przyznanie zostanie złożony przed ukończeniem przez dziecko 1 roku życia.

2. DODATEK  Z  TYTUŁU  OPIEKI  NAD  DZIECKIEM  W OKRESIE  KORZYSTANIA Z 
URLOPU  WYCHOWAWCZEGO przyznawany  jest  na  okres:  24  miesięcy  –  przy 
sprawowaniu opieki  nad jednym dzieckiem,  36 miesięcy –  przy sprawowaniu opieki  nad 
więcej  niż  jednym  dzieckiem  urodzonym  podczas  jednego  porodu,  72  miesiące  –  przy 
sprawowaniu  opieki  nad  dzieckiem legitymującym się  orzeczeniem o  niepełnosprawności 
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albo znacznym stopniu niepełnosprawności. Osobie przysługuje jeden dodatek w wysokości 
400 zł miesięcznie, niezależnie od liczby dzieci pozostających pod jej opieką.

3. DODATEK  Z  TYTUŁU  SAMOTNEGO  WYCHOWYWANIA  DZIECKA przysługuje 
samotnie  wychowującym  dziecko  matce  lub  ojcu  dziecka,  opiekunowi  faktycznemu  lub 
prawnemu dziecka, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka: 
ponieważ drugi z rodziców dziecka nie żyje lub ojciec dziecka jest nieznany albo powództwo 
o  ustalenie  świadczenia  alimentacyjnego  od  drugiego 
z rodziców zostało oddalone. Wypłacany jest miesięcznie w wysokości 193 zł na dziecko, nie 
więcej jednak niż 386 zł na wszystkie dzieci. Kwota ta podlega podwyższeniu o 80 zł, w 
przypadku  dziecka  legitymującego  się  orzeczeniem  o  niepełnoprawności  lub  znacznym 
stopniu niepełnosprawności.

4. DODATEK  Z  TYTUŁU  WYCHOWYWANIA  DZIECKA  W  RODZINIE 
WIELODZIETNEJ przysługuje  w kwocie  95  zł  miesięcznie na  trzecie  i  każde  następne 
dziecko w rodzinie.  Przy  określaniu  liczby  dzieci  w celu  ustalenia  prawa do niniejszego 
dodatku brane są pod uwagę wyłącznie dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego.

5. DODATEK  Z  TYTUŁU  KSZTAŁCENIA  I  REHABILITACJI  DZIECKA 
NIEPEŁNOSPRAWNEGO przyznawany jest w wysokości  90 zł  miesięcznie na dziecko w 
wieku do 5 roku życia i w wysokości 110 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do 
ukończenia  24  roku  życia,  jeśli  legitymuje  się  ono  orzeczeniem 
o  niepełnosprawności  lub  orzeczeniem  o  umiarkowanym  albo  znacznym  stopniu 
niepełnosprawności.

6. DODATEK  Z  TYTUŁU  ROZPOCZĘCIA  ROKU  SZKOLNEGO wypłacany 
jest jednorazowo w wysokości 100 zł na dziecko. Przysługuje również na dziecko odbywające 
roczne przygotowanie przedszkolne tzw. „zerówkę”. Wniosek o wypłatę dodatku składa się 
do dnia zakończenia okresu zasiłkowego, w którym rozpoczęto dany rok szkolny albo roczne 
przygotowanie przedszkolne. Wniosek złożony po terminie nie będzie rozpatrywany.

7. DODATEK Z TYTUŁU PODJĘCIA PRZEZ DZIECKO NAUKI POZA MIEJSCEM 
ZAMIESZKANIA przyznawany jest na okres 10 miesięcy i przysługuje:

 w  wysokości  113  zł  miesięcznie, w  związku  z  zamieszkaniem w  miejscowości,  w  której 
znajduje się siedziba szkoły ponadpodstawowej lub szkoły artystycznej, w której realizowany 
jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki, a także szkoły podstawowej w przypadku dziecka 
lub  osoby  uczącej  się,  legitymującej  się  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  lub  stopniu 
niepełnosprawności,

 w wysokości 69 zł miesięcznie, w celu zapewnienia dziecku możliwości dojazdu z miejsca 
zamieszkania do miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły ponadpodstawowej lub 
szkoły  artystycznej, 
w której realizowany jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki w zakresie odpowiadającym 
nauce  
w szkole ponadpodstawowej.

W 2025 r. przyznano następujące świadczenia rodzinne:
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1. Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami- wypłaconych świadczeń 3149 na kwotę 348 141,86 
zł

 dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka liczba wypłaconych 
świadczeń – 8 na kwotę 8 000,00 zł

 dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego liczba wypłaconych świadczeń – 69 na kwotę 27 142,00 zł

 dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego liczba wypłaconych świadczeń – 231 
na kwotę 11 025,52 zł

 dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka liczba wypłaconych świadczeń 
– 122 na kwotę 23 226,08 zł

 dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej liczba 
wypłaconych świadczeń – 360 na kwotę 33 124,55 zł

 dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania – na 
dojazdy liczba wypłaconych świadczeń – 312 na kwotę 19 461,45 zł

 dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania – na 
zamieszkanie liczba wypłaconych świadczeń – 8 na kwotę 904,00 zł

 dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego liczba 
wypłaconych świadczeń – 170 na kwotę 17 734,94 zł

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE

Podstawa prawna:
- ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych
- rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 6 lipca 2023 roku w sprawie 
sposobu        i trybu postępowania w sprawach o przyznanie świadczeń rodzinnych oraz 
zakresu informacji, jakie mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach o 
ustalenie prawa do świadczeń rodzinnych
- rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 sierpnia 2021 roku w sprawie wysokości dochodu 
rodziny albo dochodu osoby uczącej się stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek 
rodzinny i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości świadczeń rodzinnych oraz wysokości 
zasiłku dla opiekuna.

Świadczeniami opiekuńczymi są:  zasiłek pielęgnacyjny, specjalny zasiłek opiekuńczy oraz 
świadczenie pielęgnacyjne.

Świadczenie rodzicielskie

Świadczenie rodzicielskie może być przyznane osobom, które urodziły dziecko, a które nie 
otrzymują  zasiłku  macierzyńskiego  lub  uposażenia  macierzyńskiego.  Uprawnieni  do 
pobierania tego świadczenia będą więc między innymi bezrobotni (niezależnie od rejestracji 
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lub nie w urzędzie pracy), studenci, rolnicy, a także wykonujący pracę na podstawie umów 
cywilnoprawnych.

Komu przysługuje świadczenia rodzicielskie:

 matce albo ojcu dziecka,

 opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objęcia opieką dziecka w wieku do 
ukończenia 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o 
odroczeniu obowiązku szkolnego – do ukończenia 10 roku życia,

 rodzinie zastępczej z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej, w przypadku objęcia 
opieką dziecka w wieku do ukończenia 7 roku życia, w a przypadku dziecka, wobec 
którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego – do ukończenia 10 roku 
życia,

 osobie, która przysposobiła dziecko, w przypadku objęcia opieką dziecka w wieku do 
ukończenia 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o 
odroczeniu obowiązku szkolnego – do ukończenia 10 roku życia.

Świadczenie rodzicielskie  przysługuje ojcu dziecka  w przypadku:

– skrócenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania świadczenia rodzicielskiego, zasiłku 
macierzyńskiego  lub  uposażenia  za  okres  ustalony  przepisami  Kodeksu  pracy  jako  okres 
urlopu macierzyńskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego lub okres urlopu 
rodzicielskiego.  Po  wykorzystaniu  przez  nią  tego  świadczenia,  zasiłku  lub  uposażenia  za 
okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka.

– śmierci matki dziecka

– porzucenia dziecka przez matkę

Świadczenie  rodzicielskie  przysługuje  przez  okres  52  tygodni  –  w  przypadku  urodzenia 
jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objęcia opieką 
jednego dziecka, w przypadku urodzenia wieloraczków okres ten będzie mógł być wydłużony 
nawet do 71 tygodni.

Świadczenie rodzicielskie przysługuje od dnia:

– porodu – w przypadku osób, o których mowa w ust. 1 pkt 1;

–  objęcia  dziecka opieką,  nie  dłużej  niż  do ukończenia  przez  dziecko 7  roku życia,  a  w 
przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie 
dłużej niż do ukończenia przez nie 10 roku życia.

– przysposobienia dziecka, nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7 roku życia,  a w 
przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie 
dłużej niż do ukończenia przez nie 10 roku życia.

Świadczenie rodzicielskie nie przysługuje, jeżeli:
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–  co  najmniej  jeden  z  rodziców dziecka  lub  osoba  sprawująca  opiekę  otrzymują  zasiłek 
macierzyński lub uposażenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu 
macierzyńskiego,  okres  urlopu  na  warunkach  urlopu  macierzyńskiego  lub  okres  urlopu 
rodzicielskiego;

– dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej,

–  osoba  ubiegająca  się  o  świadczenie  rodzicielskie  lub  osoba  pobierająca  świadczenie 
rodzicielskie nie sprawuje lub zaprzestała sprawowania osobistej  opieki  nad dzieckiem, w 
tym  w  związku  z  zatrudnieniem  lub  wykonywaniem  innej  pracy  zarobkowej,  które 
uniemożliwiają sprawowanie tej opieki,

–  w związku z  wychowywaniem tego samego dziecka  lub w związku z  opieką  nad tym 
samym dzieckiem jest już ustalone prawo do świadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasiłku 
rodzinnego  z  tyłu  korzystania  z  opieki  nad  dzieckiem  w  trakcie  trwania  urlopu 
wychowawczego, świadczenia pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego lub zasiłku 
dla opiekuna,

–  przysługuje  za  granicą  świadczenie  o  podobnym  charakterze  do  świadczenia 
rodzicielskiego, chyba że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego lub 
dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.

W razie urodzenia dziecka przez kobietę pobierającą zasiłek dla bezrobotnych lub w ciągu 
miesiąca  po  jego  zakończeniu,  lub  w  okresie  przedłużenia  zasiłku  dla  bezrobotnych 
świadczenie  rodzicielskie  przysługuje  jednemu  z  rodziców  w  wysokości  różnicy  między 
kwotą  świadczenia  rodzicielskiego  a  kwotą  pobieranego  przez  kobietę  zasiłku  dla 
bezrobotnych pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych.

W 2025 r. wypłacono 179 świadczeń rodzicielskich na łączną kwotę 168 165,20 zł

Zasiłek pielęgnacyjny  

Zasiłek  ten  przyznaje  się  w  celu  częściowego  pokrycia  wydatków  wynikających  z 
konieczności zapewnienia osobie niepełnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w związku z 
niezdolnością do samodzielnej egzystencji.

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje:

 niepełnosprawnemu dziecku;

 osobie  niepełnosprawnej  w  wieku  powyżej  16  roku  życia,  jeżeli  legitymuje  się 
orzeczeniem  
o znacznym stopniu niepełnosprawności;

 osobie, która ukończyła 75 lat;

 osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia legitymującej się orzeczeniem 
o  umiarkowanym stopniu  niepełnosprawności,  jeżeli  niepełnosprawność  powstała  w 
wieku do ukończenia 21 roku życia.

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje w wysokości 215,84 zł miesięcznie.
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Zasiłek pielęgnacyjny nie przysługuje:

     osobie umieszczonej w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie;

     osobie uprawnionej do dodatku pielęgnacyjnego.

Postępowanie w sprawie o przyznanie zasiłku pielęgnacyjnego wszczyna się na podstawie 
wniosku  
o ustalenie prawa do zasiłku pielęgnacyjnego.

W 2025 r. wypłacono 4027 zasiłków pielęgnacyjnych na łączną kwotę 869 185,28 zł.

Świadczenie pielęgnacyjne

Świadczenie pielęgnacyjne z  tytułu rezygnacji  z  zatrudnienia lub innej  pracy zarobkowej, 
przysługuje:

1. matce albo ojcu,

2. opiekunowi faktycznemu dziecka,

3. osobie  będącej  rodziną  zastępczą  spokrewnioną  (w  rozumieniu  ustawy  z  dnia  9 
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej)

4. innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – 
Kodeks rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o 
znacznym  stopniu  niepełnosprawności
– jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu 
sprawowania opieki  nad osobą legitymującą się orzeczeniem o niepełnosprawności 
łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej 
osoby w związku ze  znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz 
konieczności  stałego  współudziału  na  co  dzień  opiekuna  dziecka  w  procesie  jego 
leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym 
stopniu niepełnosprawności.

Osobom, o których mowa w pkt 4, innym niż spokrewnione w pierwszym stopniu z osobą 
wymagającą opieki, świadczenie pielęgnacyjne przysługuje, w przypadku gdy spełnione są 
łącznie następujące warunki:

1. rodzice osoby wymagającej opieki nie żyją, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, są 
małoletni lub legitymują się orzeczeniem o znacznym  stopniu niepełnosprawności;

2. nie  ma  innych  osób  spokrewnionych  w  pierwszym  stopniu,  są  małoletnie  lub 
legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności;

3. nie ma osób, o których mowa w pkt 2 i 3, lub legitymują się orzeczeniem o znacznym 
stopniu niepełnosprawności.

Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje, jeżeli niepełnosprawność osoby wymagającej opieki 
powstała:

1. nie później niż do ukończenia 18. roku życia lub

2. w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie później niż do ukończenia 
25. roku życia.
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Przyznanie  prawa  do  świadczenia  pielęgnacyjnego  nie  jest  uzależnione  od  spełnienia 
kryterium dochodowego. Kwota świadczenia pielęgnacyjnego podlega corocznej waloryzacji 
od 1 stycznia, a jego wysokość uzależniona jest od minimalnego wynagrodzenia za pracę.

Od  1  stycznia  2024  r.  obowiązują  nowe  przepisy  ustawy  o  świadczeniach  rodzinnych 
regulujące warunki przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego, które wprowadziła ustawa z 
dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym.
Istotną zmianą jest to, że świadczenie pielęgnacyjne na nowych zasadach przysługuje tylko na 
osoby niepełnosprawne do ukończenia przez nie 18 roku życia. Po ukończeniu 18 roku życia 
świadczenie pielęgnacyjne nie będzie przysługiwać, a osoba niepełnosprawna może wystąpić 
do ZUS o świadczenie wspierające.
Ustawa o świadczeniu wspierającym wprowadza jednocześnie przepisy mające na celu pełną 
ochronę  praw  nabytych  osób,  które  nabyły  bądź  nabędą  prawo  do  świadczenia 
pielęgnacyjnego na starych przepisach, obowiązujących przed wejściem w życie ustawy, tj. 
do 31 grudnia 2023 r.
Od 1 stycznia 2025 r. wysokość świadczenia pielęgnacyjnego wynosiła 3287 zł miesięcznie.
 

W 2025 r. GOPS w Kłomnicach wypłacono 1293 świadczeń pielęgnacyjnych na kwotę 
4 221 759,22 zł

SKŁADKA NA UBEZPIECZENIE SPOŁECZNE (EMERYTALNO-RENTOWE)

Przysługuje osobie, która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania 
bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz 
wspólnie niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem (przez ojca i matkę należy 
rozumieć również ojca i matkę współmałżonka). Konieczność sprawowania bezpośredniej, 
osobistej opieki nad osobami, 
o których mowa powyżej, stwierdza lekarz ubezpieczenia zdrowotnego w zaświadczeniu 
wydanym nie wcześniej niż na 14 dni przed złożeniem wniosku o przyznanie świadczenia.

Ośrodek pomocy społecznej opłaca składkę na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od kwoty 
kryterium dochodowego na osobę w rodzinie, jeżeli dochód na osobę w rodzinie osoby 
opiekującej się nie przekracza 150% kwoty kryterium dochodowego na osobę w rodzinie  i 
osoba opiekująca się nie podlega obowiązkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z 
innych tytułów lub nie otrzymuje emerytury albo renty. Dotyczy to również osób, które w 
związku z koniecznością sprawowania opieki pozostają na bezpłatnym urlopie.

Składka na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w wysokości określonej przepisami o 
systemie ubezpieczeń społecznych jest opłacana przez okres sprawowania opieki.

Składka na ubezpieczenia emerytalne i rentowe nie przysługuje osobie, która w dniu złożenia 
wniosku o przyznanie świadczenia: 

1. ukończyła 50 lat i nie posiada okresu ubezpieczenia (składkowego i nieskładkowego) 
wynoszącego co najmniej 10 lat

2. posiada okres ubezpieczenia (składkowy i nieskładkowy) wynoszący 20 lat w przypadku 
kobiet i 25 lat w przypadku mężczyzn
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Przy ustaleniu okresu ubezpieczenia, okres nieskładkowy ustala się w wymiarze 
nieprzekraczającym jednej trzeciej udowodnionych okresów składkowych.

 W 2025 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłomnicach opłacił składkę na 
ubezpieczenie społeczne 58 osobom pobierającym z tut. Ośrodka świadczenia 
pielęgnacyjne na kwotę 517 827,87 zł

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka

W związku z urodzeniem się żywego dziecka, matka, ojciec, opiekun prawny lub opiekun 
faktyczny dziecka mogą ubiegać się o przyznanie prawa do jednorazowej zapomogi z tytułu 
urodzenia dziecka, potocznie zwanej „becikowym”.

Wniosek  należy  złożyć  w terminie  12  miesięcy  od  dnia  narodzin  dziecka.  W przypadku 
dziecka  objętego  opieką  faktyczną  albo  opieką  prawną  albo  dziecka  przysposobionego, 
wniosek  należy  złożyć  w  terminie  12  miesięcy  od  dnia  objęcia  dziecka  opieką  lub 
przysposobienia, jednak nie później niż do ukończenia przez dziecko 18-go roku życia.

Do wniosku należy dołączyć zaświadczenie lekarskie lub zaświadczenie wystawione przez 
położną  
o objęciu matki dziecka opieką medyczną nie później niż od 10-go tygodnia ciąży. Warunek 
ten oczywiście nie dotyczy osób będących opiekunami faktycznymi bądź prawnymi dziecka.

Nabycie  prawa  do  jednorazowej  zapomogi  z  tytułu  urodzenia  dziecka  związane  jest  z 
koniecznością  spełnienia  kryterium dochodowego. Dochód na  osobę  w rodzinie  nie  może 
przekroczyć kwoty 1922 zł miesięcznie.

Świadczenie wypłacane jest jednorazowo w kwocie 1000 zł na dziecko. W przypadku 
wystąpienia o przysposobienie więcej niż jednego dziecka lub urodzenia więcej niż jednego 
dziecka przy jednym porodzie, zapomoga przysługuje na każde dziecko.

W 2025 r. wypłacono 24 jednorazowych zapomóg z tytułu urodzenia się dziecka na 
łączną kwotę 24 000, 00 zł.

Świadczenie o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za życiem’’

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin – Za życiem (Dz.U. z 
2020 r., poz. 1329)

Osoby, których dziecko urodziło się nieuleczalnie chore  mogą od 1 stycznia 2017 r. starać się 
o nowe świadczenie.   Jednorazowe świadczenie po urodzeniu dziecka to jeden z elementów 
programu „Za życiem” skierowanego do szczególnej  grupy rodziców. Jest to wsparcie dla 
osób,  u  których  dziecka  zdiagnozowano  ciężkie  i  nieodwracalne  upośledzenie  albo 
nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, o ile powstały w prenatalnym okresie rozwoju 
lub w czasie porodu.

Ustawa określa uprawnienia kobiet w ciąży i rodzin do wsparcia w zakresie dostępu do:
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1. Świadczeń opieki zdrowotnej.

2. Instrumentów polityki na rzecz rodziny.

Wsparcie jest realizowane przez:

1. Zapewnienie dostępu do informacji w zakresie rozwiązań wspierających rodziny oraz kobiety 
w ciąży.

2. Zapewnienie kobietom w ciąży dostępu do diagnostyki prenatalnej.
3. Zapewnienie odpowiednich świadczeń opieki zdrowotnej dla kobiety w okresie ciąży, porodu 

i  połogu,  ze  szczególnym  uwzględnieniem  kobiet  w  ciąży  powikłanej  oraz  w  sytuacji 
niepowodzeń położniczych – na zasadach określonych w przepisach odrębnych.

Wsparcie, o którym mowa w art. 1, obejmuje także zapewnienie:

1. Dostępu do poradnictwa w zakresie rozwiązań wspierających rodzinę.
2. Jednorazowego świadczenia z  tytułu urodzenia dziecka,  u  którego zdiagnozowano ciężkie 

i  nieodwracalne  upośledzenie  albo  nieuleczalną  chorobę  zagrażającą  jego życiu,  które 
powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

3. Odpowiednich świadczeń opieki  zdrowotnej  dla dziecka,  ze szczególnym uwzględnieniem 
dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i  nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną 
chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w 
czasie porodu.

4. Dostępu  do  usług  koordynacyjno-opiekuńczo-rehabilitacyjnych,  ze  szczególnym 
uwzględnieniem dziecka,  u  którego  zdiagnozowano  ciężkie  i  nieodwracalne  upośledzenie 
albo  nieuleczalną  chorobę  zagrażającą  jego życiu,  które  powstały  w  prenatalnym  okresie 
rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

5. Możliwości przeprowadzenia porodu w szpitalu III poziomu referencyjnego.
6. Innych świadczeń, w tym w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej.

Ciężkie  i  nieodwracalne  upośledzenie  albo  nieuleczalną  chorobę  zagrażającą życiu,  które 
powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, o których mowa w ust. 
2  pkt  2-4,  stwierdza  w zaświadczeniu lekarz  ubezpieczenia  zdrowotnego,  w  rozumieniu 
ustawy z  dnia  27  sierpnia  2004  r.  o  świadczeniach  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze 
środków  publicznych,  posiadający  specjalizację  II  stopnia  lub  tytuł  specjalisty  w 
dziedzinie: położnictwa  i  ginekologii,  perinatologii,  neonatologii,  neurologii  dziecięcej, 
kardiologii dziecięcej lub chirurgii dziecięcej.

Wsparcie, o którym mowa w ust. 2 pkt 3-6, jest realizowane również na zasadach określonych 
w przepisach odrębnych.

Jednorazowe świadczenie pieniężne

1. Z tytułu urodzenia się żywego dziecka, posiadającego zaświadczenie, o którym mowa w art.4 
ust.3, przyznaje się, na to dziecko, jednorazowe świadczenie w wysokości 4000 zł.

2. Jednorazowe świadczenie przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo 
opiekunowi faktycznemu dziecka bez względu na dochód.
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3. Prawo do jednorazowego świadczenia ustala się na wniosek osób, o których mowa w ust. 2.
4. Wniosek o wypłatę jednorazowego świadczenia składa się w terminie 12 miesięcy od dnia 

narodzin dziecka. Wniosek złożony po terminie pozostawia się bez rozpoznania.
5. Jednorazowe świadczenie przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie 

później niż od 10 tygodnia ciąży do porodu.
6. Pozostawanie pod opieką medyczną potwierdza się zaświadczeniem lekarskim lub 

zaświadczeniem wystawionym przez położną. Przepisy wydane na podstawie art. 9 ust. 
8 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 i 
1579) stosuje się odpowiednio.

7. Przepisu ust. 5 nie stosuje się do osób będących prawnymi lub faktycznymi opiekunami 
dziecka,  a także do osób, które przysposobiły dziecko.

Kwoty jednorazowego świadczenia nie wlicza się do dochodu, o którym mowa w art. 
8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 i 1583).

W 2025 r. wypłacono 1 świadczenie Za życiem na kwotę 4 000,00 zł.

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Zgodnie z ustawą o pomocy osobom uprawnionym do alimentów z 7 września 2007 r. (t.j.  
Dz.U. z 2023 r., poz. 1993 z późn. zm.), świadczenia z funduszu alimentacyjnego należą się 
osobie  uprawnionej  do  alimentów  od  rodzica  na  podstawie  tytułu  wykonawczego, 
pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd, jeśli ich egzekucja okazała się bezskuteczna. 
Egzekucja  jest  bezskuteczna,  jeśli  w  okresie  ostatnich  dwóch  miesięcy  komornik  nie 
wyegzekwował pełnej należności z tytułu zaległych i bieżących zobowiązań alimentacyjnych. 
Bezskuteczność egzekucji komornik poświadcza odpowiednim dokumentem.

Ponadto za bezskuteczną egzekucję uważa się także niemożność wszczęcia lub prowadzenia 
egzekucji  alimentów  przeciwko  dłużnikowi  alimentacyjnemu  przebywającemu  poza 
granicami RP – przede wszystkim z powodu:

●  braku  podstawy  prawnej  do  podjęcia  czynności  zmierzających  do  wykonania  tytułu 
wykonawczego w miejscu zamieszkania dłużnika,

●  braku  możliwości  wskazania  przez  osobę  uprawnioną  miejsca  zamieszkania  dłużnika 
alimentacyjnego za granicą.

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują obywatelom polskim i cudzoziemcom 
przebywającym  na  terytorium  RP  m.in.  na  podstawie  zezwolenia  na  osiedlenie  się, 
zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Wspólnot Europejskich czy zezwolenia na 
zamieszkanie  na  czas  oznaczony.  Warunkiem  uzyskania  świadczenia  przez  wymienione 
powyżej osoby jest zamieszkiwanie przez nie na terytorium RP przez okres świadczeniowy, w 
którym otrzymują świadczenia z funduszu alimentacyjnego, chyba że przepisy o koordynacji 
systemów  zabezpieczenia  społecznego  lub  dwustronne  umowy  międzynarodowe  o 
zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.

Osoba jest uprawniona do otrzymania świadczeń z funduszu alimentacyjnego do ukończenia 
przez nią 18. roku życia albo w przypadku, gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej, do 
ukończenia 25.  roku życia,  bądź w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności – bezterminowo.
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Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego nie  przysługują,  jeśli  osoba  uprawniona  została 
umieszczona w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie albo w rodzinie zastępczej 
oraz gdy zawarła związek małżeński.

Kryterium dochodowe na okres zasiłkowy 2024/2025

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują, jeżeli dochód rodziny  w przeliczeniu 
na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 1209,00 zł. Dochód wyliczany zgodnie z ustawą o 
świadczeniach rodzinnych.

W przypadku, gdy dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekracza kwotę 
1209,00  zł  o  kwotę  nie  wyższą  niż  kwota  świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego 
(przysługującego danej osobie uprawnionej w okresie świadczeniowym, na który jest ustalane 
prawo  do  tego  świadczenia),  świadczenie  z  funduszu  alimentacyjnego  przysługuje  w 
wysokości różnicy między kwotą świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego 
danej  osobie  uprawnionej  a  kwotą,  o  którą  został  przekroczony  dochód  rodziny  w 
przeliczeniu na osobę w rodzinie.

Zasada „złotówka za złotówkę”

Mechanizm ten zakłada, że przekroczenie progu dochodowego uprawniającego do świadczeń 
z funduszu alimentacyjnego, tj. kwoty 1209,00 zł miesięcznie na osobę w rodzinie np. o 300 
zł nie będzie skutkować automatycznie utratą prawa do tych świadczeń. Świadczenie będzie 
wówczas przysługiwać w wysokości pomniejszonej o kwotę przekroczenia kryterium.

Świadczenia  z  funduszu alimentacyjnego przysługują  w wysokości  ustalonych alimentów, 
jednakże  nie  wyższej  niż  500  zł  miesięcznie.  Minimalna  kwota  świadczeń  z  funduszu 
alimentacyjnego  przysługująca  z  zastosowaniem  mechanizmu  „złotówka  za  złotówkę” 
wynosić  będzie  100 zł.   W związku z  tym rodzice  i  inne  uprawione  osoby otrzymujący 
świadczenie,  po  przekroczeniu  ustawowego  kryterium  dochodu,  nie  utracą  prawa  do 
świadczeń  i będą mogły je nadal otrzymywać, ale w odpowiednio niższej wysokości.

Wyjątek: w  przypadku,  gdy  wysokość  świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego 
przysługującego  danej  osobie  uprawnionej  jest  niższa  niż  100  zł,  świadczenie  to  nie 
przysługuje.

Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  przysługują  w  wysokości  bieżąco  ustalonych 
alimentów – jednak nie wyższej niż 500 zł. Jeśli osoba uprawniona (lub jej przedstawiciel 
ustawowy) marnotrawią wypłacane świadczenia z funduszu alimentacyjnego, organ właściwy 
wierzyciela może przekazać należne świadczenia w całości lub w części w formie rzeczowej.

W 2025 r. wypłacono 271 świadczeń z funduszu alimentacyjnego na łączną kwotę 
128 109,08 zł 

Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym

Udzielanie  świadczeń  pomocy  materialnej  dla  uczniów o  charakterze  socjalnym stanowi 
zadanie  własne  gminy,  na  realizację  którego  gmina  otrzymuje  dofinansowanie  z  budżetu 
państwa.  Ministerstwo  Edukacji  Narodowej,  wypełniając  zadanie  dotyczące  udzielania 
pomocy  materialnej  dla  uczniów  w  formie  stypendiów  szkolnych  i  zasiłków  szkolnych, 
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realizuje zadanie w ramach środków rezerwy celowej budżetu państwa, która zwiększa środki 
na pomoc materialną realizowaną przez gminy.

Stypendium szkolne

Stypendium szkolne jest świadczeniem o charakterze socjalnym dla uczniów znajdujących się 
w trudnej sytuacji materialnej. Uczniowie mogą także otrzymać nagrody pieniężne za wybitne 
wyniki w nauce. Podpowiadamy, jak złożyć wniosek oraz kto może ubiegać się dodatkowe 
środki na dziecko w wieku szkolnym.

Pierwszą  formą  wsparcia  jest  pomoc  socjalne.  Zgodnie  z  przepisami  ustawy  o  systemie 
oświaty  stypendium  szkolne  może  otrzymać  uczeń  znajdujący  się w  trudnej  sytuacji 
materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności gdy w 
rodzinie tej występuje:

 bezrobocie,
 niepełnosprawność,
 ciężka lub długotrwała choroba,
 wielodzietność,
 brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych,
 alkoholizm lub narkomania,
 gdy rodzina jest niepełna,
 zdarzenie losowe.

Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 
miesięcy w danym roku szkolnym, natomiast w przypadku słuchaczy kolegiów pracowników 
służb społecznych - na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 9 miesięcy.

Stypendium szkolne na edukację

Ustawa  o  systemie  oświaty  określa  rodzaj  wydatków  oraz  sposób,  w  jaki  mogą  zostać 
rozdysponowane środki  pieniężne  przyznane  na  dziecko w  ramach  pomocy  socjalnej. 
Stypendium szkolne zgodnie z przepisami może być udzielane uczniom w formie:

 całkowitego lub częściowego pokrycia kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, w 
tym wyrównawczych,  wykraczających poza zajęcia  realizowane w szkole  w ramach 
planu nauczania, a także udziału w zajęciach edukacyjnych realizowanych poza szkołą,

 pomocy  rzeczowej  o  charakterze  edukacyjnym,  w  tym  w  szczególności  zakupu 
podręczników.

Rada  gminy  definiuje sposób  ustalania  wysokości  stypendium szkolnego w zależności  od 
sytuacji  materialnej  uczniów  i  ich  rodzin  oraz  innych  okoliczności  oraz formę,  w  jakiej 
udziela  świadczenia 
w zależności od potrzeb uczniów zamieszkałych na terenie gminy. Dodatkowo rada gminy 
ustala  tryb 
i sposób udzielania stypendium szkolnego.

Zasiłek szkolny

Zasiłek szkolny stanowi pomoc incydentalną, nadzwyczajną inną niż stypendium szkolne. 
Podstawową okolicznością uzasadniającą ubieganie się o świadczenie w postaci zasiłku 
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szkolnego jest wystąpienie zdarzenia losowego. „Zdarzeniem losowym" kwalifikowanym do 
przyznania zasiłku szkolnego jest zdarzenie niezależne od losu - kolei, wydarzeń życia, tj. 
wszystko co dzieje się wokół nas m.in. każde zdarzenie niezależne od woli człowieka: nagła, 
zagrażająca normalnemu funkcjonowaniu osób i rodzin sytuacja. Zdarzeniami losowymi 
dającymi podstawę do przyznania zasiłku są:
• śmierć rodziców lub opiekunów prawnych wspólnie zamieszkujących;
• ciężki wypadek ucznia, powodujący uszczerbek na zdrowiu;
• nagła lub nieuleczalna choroba ucznia lub rodzica;
• klęska żywiołowa;
• pożar, włamanie lub zalanie mieszkania;
• utrata pracy przez rodziców;
• inne okoliczności powodujące przejściowo trudną sytuacje ucznia i utrudniające naukę.

Wskazane powyżej wyliczenie ma charakter wyłącznie przykładowy. Ma ono zobrazować 
jakie okoliczności pozwalają na wystąpienie z wnioskiem o przyznanie zasiłku szkolnego i 
nie można go traktować jako katalogu zamkniętego.

Formy udzielania zasiłku szkolnego.
Zasiłek szkolny może być przyznany w formie:
1) świadczenia pieniężnego na pokrycie wydatków związanych z procesem edukacyjnym lub
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.

Wysokość zasiłku szkolnego

Wysokość zasiłku szkolnego nie może przekroczyć jednorazowo kwoty stanowiącej 
pięciokrotność kwoty zasiłku rodzinnego, przysługującego na dziecko w wieku powyżej 5 lat 
do ukończenia 18 lat, określonego w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o świadczeniach rodzinnych (stanowi to łącznie kwotę do: 5 x 124,00 złotych = 620 złotych). 
Wysokość zasiłku szkolnego przyznanego na rzecz konkretnego wnioskodawcy uzależniona 
jest od charakteru zdarzenia losowego uzasadniającego przyznanie pomocy w tej formie.

W 2025 r, GOPS w Kłomnicach wypłacił 20 stypendiów oraz 4 zasiłki szkolne na łączną 
kwotę 17 717,27 zł.

2.7.OCHRONA ZDROWIA.
W roku 2025 w gminie Kłomnice podjęto następujące działania:
-  realizacja  Gminnego Programu Profilaktyki  i  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
oraz  Przeciwdziałania  Narkomanii  na  lata  2022-2025  r.  w  zakresie  prowadzenia  działań 
profilaktycznych oraz udzielania pomocy osobom uzależnionym i ich rodzinom
-  współpraca  z  punktem  konsultacyjnym,  poradnią  odwykową,  Zespołem 
Interdyscyplinarnym ds.  Przeciwdziałania  Przemocy w Rodzinie,  policją,  a  także  z  kadrą 
pedagogiczną  szkół  celem  podjęcia  wspólnych  działań  z  zakresu  pomocy  środowiskom 
zagrożonym uzależnieniom;
Ponadto w zakresie udzielania pomocy osobom chorym i niepełnosprawnym:
-  wydawanie  decyzji  przyznającej  prawo do  korzystania  ze  świadczeń  opieki  zdrowotnej 
finansowanych  ze  środków  publicznych  na  okres  90  dni  na  podstawie  ustawy  o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych
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-  udzielanie  pomocy  w  formie  rzeczowej  i  finansowej  przez  Gminny  Ośrodek  Pomocy 
Społecznej w Kłomnicach
- kierowanie osób do zakładów opiekuńczo - leczniczych, domów pomocy społecznej, a także 
do powiatowego zespołu ds. orzekania o stopniu niepełnosprawności
- zapewnienie nieodpłatnego schronienia oraz posiłku w przypadku osób bezdomnych
- wsparcie w postaci usług opiekuńczych.
- organizacja badań mammograficznych
- na terenie Gminy Kłomnice funkcjonuje Stacja Pogotowia Ratunkowego w Kłomnicach.

2.8. ROLNICTWO

W 2025 r  wpłynęło  192  wnioski  o  zwrot  podatku  akcyzowego zawartego  w cenie  oleju 
napędowego w terminie  od 01.02.2025r  –  28.02.2025 oraz  187 wniosków w terminie  od 
01.08.2025-01.09.2025r.  Łącznie  pomoc publiczną  w formie  zwrotu  podatku  akcyzowego 
zawartego w cenie oleju napędowego wykorzystywanego w produkcji rolnej w roku 2025 
otrzymało 265 rolników na łączną kwotę 629 361,44 zł oraz kwota przeznaczona na pokrycie 
kosztów  związanych  z  postępowaniem  sprawie  zwrotu  producentom  rolnym  podatku 
akcyzowego (2%) w wysokości 12 587,23 zł.

W terminie od 15.03.2025-16.06.2025 świadczona była pomoc przy wypełnianiu wniosków o 
dopłaty bezpośrednie składanych do ARiMR.

Ponadto koordynacja prac przy rowach melioracyjnych – wykonano ok 1700 mb konserwacji 
rowów na łączną kwotę ok 29 520,00zł, nadzór nad zalesianiem i zadrzewianiem, wydawanie 
zezwoleń na usuwanie  drzew i  krzewów.  W 2025r.  załatwiono 230 spraw związanych z 
usuwaniem drzewostanu na terenie gminy. Gmina Kłomnice poniosła koszty w wysokości 
14933,70 związane z wycinką i pielęgnacją drzewostanu na działkach stanowiących własność 
Gminy Kłomnice,  Współpraca z  leśniczym sprawującym pieczę na lasami,  współpraca ze 
Schroniskiem Zwierząt, sprawowanie nadzoru nad konserwatorem urządzeń melioracyjnych, 
współpraca  ze  służbą  weterynaryjną  w  zakresie  zwalczania  chorób  zakaźnych  zwierząt  i 
prowadzenia profilaktyki w tym zakresie.

2.9. FINANSE GMINY.

Wprowadzenie

Budżet Gminy Kłomnice w 2025 roku uchwalony został uchwałą Rady Gminy Kłomnice nr 
Uchwała nr 47/IX/2024 z dnia 20.12.2024 roku.

Sprawozdanie z wykonania budżetu Gminy Kłomnice zostało sporządzone zgodnie z ustawą 
o finansach publicznych i obejmuje:

● informację opisową dotyczącą wykonania budżetu Gminy;

● informację liczbową - dane ze sprawozdawczości budżetowej w szczegółowości  nie 
mniejszej niż w uchwale budżetowej, w tej części zawarto m.in.:

○ dochody i wydatki budżetu jednostki samorządu terytorialnego w szczegółowości 
określonej jak w uchwale budżetowej;
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○ zmiany w planie wydatków na realizację programów finansowanych z udziałem 
środków, o których mowa w art.  5 ust.  1 pkt 2 i  3,  dokonane w trakcie roku 
budżetowego;

○ stopień zaawansowania realizacji programów wieloletnich.
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Informacja  opisowa  dotycząca  wykonania  budżetu  Gminy  Kłomnice  za 
2025 rok

Planowanie budżetu

Budżet Gminy Kłomnice w 2025 roku, który został przyjęty uchwałą Rady Gminy Kłomnice nr 
Uchwała nr 47/IX/2024 z dnia 20.12.2024 roku, zakładał:

● uzyskanie dochodów w kwocie 93 417 112,79 zł;

● realizację wydatków na poziomie 89 737 112,79 zł;

● pozyskanie przychodów w kwocie 150 000,00 zł;

● realizację rozchodów na poziomie 3 830 000,00 zł.

Różnica  między  planem  dochodów  a  planem  wydatków  wynosiła  3 680 000,00  zł  i  stanowiła 
planowaną  nadwyżkę  budżetu  Gminy  Kłomnice  na  2025  rok.  Powstała  planowana  nadwyżka 
budżetu została przeznaczona na rozchody. Z uwagi, iż planowana nadwyżka budżetu Gminy nie 
pokrywa  w  pełni  rozchodów,  Gmina  zaplanowała  w  budżecie  przychody,  pozwalające  na 
zbilansowanie się budżetu.

W  2025  roku  dokonano  łącznie  35  zmian  budżetu  uchwałami  Rady  Gminy  Kłomnice,  co 
przedstawia tabela poniżej.
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Lp.
Numer uchwały / 
zarządzenia

Dochody (w zł) Wydatki (w zł) Przychody (w zł) Rozchody (w zł)

zwiększenia zmniejszenia zwiększenia zmniejszenia zwiększenia zmniejszenia
zwiększe
nia

zmniejsze
nia

1 Uchwała nr 57/X/2025 1 999 980,00 0,00 2 022 099,00 22 119,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Zarządzenie Nr 16/2025 6 092,00 0,00 25 533,00 19 441,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Uchwała nr 58/XI/2025 900 190,00 190,00 1 214 119,90 162 848,00 151 271,90 0,00 0,00 0,00

4 Zarządzenie Nr 23/2025 7 014,02 0,00 27 590,02 20 576,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Zarządzenie Nr 35/2025 280 496,60 0,00 495 546,60 215 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Uchwałą nr 63/XII/2025 263 684,00 0,00 276 951,00 0,00 13 267,00 0,00 0,00 0,00

7 Zarządzenie Nr 41/2025 11 641,20 0,00 27 753,20 16 112,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Uchwała nr  71/XIII/2025 281 543,00 0,00 339 137,00 57 594,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Zarządzenie Nr 57/B/2025 13 303,00 0,00 13 303,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Zarządzenie Nr 57/2025 5 716,51 0,00 67 332,59 61 616,08 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Zarządzenie Nr 67/2025 260 832,50 260 903,50 293 038,50 293 109,50 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Zarządzenie Nr 74/2025 361 901,43 0,00 556 001,43 194 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Uchwała nr 75/XIV/2025 643 482,00 15 500,00 727 482,00 99 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Zarządzenie Nr 81/2025 71 000,00 0,00 181 151,69 110 151,69 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Uchwała nr 78/XV/2025 980 390,80 246 900,00 1 886 235,66 235 700,00 917 044,86 0,00 0,00 0,00

16 Zarządzenie Nr 93/2025 103 261,00 30 300,00 149 271,95 76 310,95 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Zarządzenie Nr 100/2025 101 069,06 0,00 146 069,06 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Uchwała nr 91/XVI/2025 241 664,00 0,00 277 769,00 36 105,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 Zarządzenie Nr 106/2025 7 000,00 120 000,00 39 950,59 152 950,59 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Zarządzenie nr117/2025 14 324,00 0,00 349 224,00 334 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Zarządzenie Nr 133/2025 125 921,05 0,00 301 775,40 175 854,35 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Uchwała nr 93/XVII/2025 0,00 0,00 63 107,32 63 107,32 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Zarządzenie Nr 150/2025 104 481,00 5 784,00 281 623,00 182 926,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24 Uchwała nr 94/XVIII/2025 801 125,44 1 892 433,72 956 812,74 2 758 019,15 7 146,73 717 044,86 0,00 0,00

25 Zarządzenie Nr 159/2025 1 366 895,00 16 160,00 1 570 066,00 219 331,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Zarządzenie Nr 163/2025 900 163,24 0,00 928 111,24 27 948,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Zarządzenie Nr 165/2025 875 989,11 3 030,00 1 831 242,11 958 283,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 Uchwała nr 100XIX2025 23 256,00 1 712 500,00 1 220 150,28 2 909 394,28 0,00 0,00 0,00 0,00

29 Zarządzenie Nr 180/2025 648 980,45 17 207,99 797 531,45 165 758,99 0,00 0,00 0,00 0,00

30 uchwała nr 106/XX/2025 934 276,00 900 917,42 1 659 483,35 1 626 124,77 0,00 0,00 0,00 0,00

31 Zarządzenie Nr 191/2025 81 932,00 2 191,17 287 281,05 207 540,22 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Zarządzenie Nr 198/2025 0,00 0,00 31 460,68 31 460,68 0,00 0,00 0,00 0,00

33 uchwała nr 116/XXI/2025 71 920,21 1 396 876,56 190 679,21 1 515 635,56 0,00 0,00 0,00 0,00

34 Zarządzenie Nr 202/2025 16,51 0,00 8 214,19 8 197,68 0,00 0,00 0,00 0,00

35 Zarządzenie Nr 206/2025 0,00 0,00 29 000,00 29 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZEM 12 489 541,13 6 620 894,36 19 272 097,21 13 031 764,81 1 088 730,49 717 044,86 0,00 0,00
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W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku:

● plan dochodów wzrósł o 5 868 646,77 zł do kwoty 99 285 759,56 zł;

● plan wydatków wzrósł o 6 240 332,40 zł do kwoty 95 977 445,19 zł;

● plan przychodów wzrósł o 371 685,63 zł do kwoty 521 685,63 zł;

● plan rozchodów nie uległ zmianie.

Na dzień 31 grudnia  2025 roku budżet  Gminy Kłomnice zamknął  się  nadwyżką budżetową w 
kwocie 3 308 314,37 zł stanowiącą różnicę między planem dochodów a planem wydatków.

W poniższym opisie wykonanie odnosi się do planowanych wartości na dzień 31 grudnia 2025 
roku.  Ponadto  w  celach  porównawczych  na  wykresach  przedstawiono  wielkości  dochodów  i 
wydatków zrealizowanych w 2024 roku i 2025 roku.

Dane ogólne
Syntetyczne zestawienie wartości  dochodów, wydatków oraz wyniku finansowego wg planu na 
dzień 1 stycznia 2025 roku, planu na dzień 31 grudnia 2025 roku oraz wykonania za 2025 rok ujęto  
w ramach poniższej tabeli.

Tabela 1: Podstawowe dane budżetowe.

Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu po 
zmianach (w %)

Dochody 93 417 112,79 99 285 759,56 93 470 518,,79 94,14%

Wydatki 89 737 112,79 95 977 445,19 88 166 001,08 91,86%

Wynik 3 680 000,00 3 308 314,37 5 304 517,71 -

Dochody ogółem
Dochody  budżetu  Gminy  w  2025  roku  wyniosły  93 470 518,79  zł,  a  ich  realizacja  stanowiła 
94,14%  planu  wynoszącego  99 285 759,56  zł.  Realizację  planu  dochodów  w  2025  roku 
przedstawiają tabele poniżej.

Tabela 2: Realizacja planu dochodów w 2025 roku w Gminie Kłomnice.

Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

Dochody bieżące 82 462 373,08 90 245 920,14 86 810 312,45 96,19% 92,87%

Dochody majątkowe 10 954 739,71 9 039 839,42 6 660 206,34 73,68% 7,13%

RAZEM DOCHODY OGÓŁEM 93 417 112,79 99 285 759,56 93 470 518,79 94,14% 100,00%
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Tabela 3: Realizacja planu dochodów w 2025 roku w Gminie Kłomnice według działów klasyfikacji 
budżetowej.

Dział Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

756

Dochody od osób prawnych, od osób 
fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej 
oraz wydatki związane z ich poborem

51 508 911,95 51 989 101,95 51 239 757,26 98,56% 54,82%

758 Różne rozliczenia 14 712 632,48 13 577 969,66 13 524 473,14 99,61% 14,47%

855 Rodzina 5 073 131,00 6 717 876,99 6 704 721,99 99,80% 7,17%

900
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska
8 136 080,36 6 792 801,21 4 938 737,91 72,71% 5,28%

010 Rolnictwo i łowiectwo 4 420 500,00 3 948 346,80 3 768 984,15 95,46% 4,03%

852 Pomoc społeczna 2 475 363,00 2 891 165,98 2 653 641,15 91,78% 2,84%

926 Kultura fizyczna 1 350 048,00 2 389 848,00 2 389 814,98 100,00% 2,56%

750 Administracja publiczna 1 813 964,00 3 123 130,77 2 368 195,91 75,83% 2,53%

801 Oświata i wychowanie 1 737 730,00 2 716 210,10 2 314 126,27 85,20% 2,48%

752 Obrona narodowa 1 729,00 1 815 038,60 1 679 694,82 92,54% 1,80%

921
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego
978 310,00 978 310,00 968 543,80 99,00% 1,04%

600 Transport i łączność 314 764,00 322 524,00 319 432,80 99,04% 0,34%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej
0,00 900 000,00 300 000,00 33,33% 0,32%

751
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa

2 841,00 196 221,00 173 233,94 88,29% 0,19%

700 Gospodarka mieszkaniowa 870 800,00 870 800,00 78 524,10 9,02% 0,08%

851 Ochrona zdrowia 2 808,00 14 914,50 14 325,76 96,05% 0,02%

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0,00 17 000,00 13 039,81 76,70% 0,01%

500 Handel 15 500,00 15 500,00 12 271,00 79,17% 0,01%

754
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa
0,00 7 000,00 7 000,00 100,00% < 0,01%

710 Działalność usługowa 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,00% < 0,01%

RAZEM DOCHODY OGÓŁEM 93 417 112,79 99 285 759,56 93 470 518,79 94,14% 100,00%

Dochody bieżące
W strukturze dochodów znaczący udział odgrywają dochody bieżące, które w 2025 roku zostały 
wykonane  na  poziomie  86 810 312,45  zł,  tj.  w  96,19%  w  stosunku  do  planu  wynoszącego 
90 245 920,14 zł. Wartości zrealizowanych w 2025 roku dochodów bieżących według głównych 
źródeł przedstawia poniża tabela.

Tabela 4: Realizacja planu dochodów bieżących w 2025 roku w Gminie Kłomnice według działów 
klasyfikacji budżetowej.

Dział Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

756

Dochody od osób prawnych, od osób 
fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej 
oraz wydatki związane z ich poborem

51 508 911,95 51 989 101,95 51 239 757,26 98,56% 59,03%

758 Różne rozliczenia 12 864 405,92 13 345 035,23 13 291 538,71 99,60% 15,31%

855 Rodzina 5 073 131,00 6 717 876,99 6 704 721,99 99,80% 7,72%

900 Gospodarka komunalna i ochrona 4 476 225,21 4 699 918,21 4 094 774,10 87,12% 4,72%
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środowiska

010 Rolnictwo i łowiectwo 2 708 000,00 3 579 846,80 3 400 484,15 94,99% 3,92%

852 Pomoc społeczna 2 475 363,00 2 691 165,98 2 653 641,15 98,61% 3,06%

801 Oświata i wychowanie 1 737 730,00 2 716 210,10 2 314 126,27 85,20% 2,67%

750 Administracja publiczna 1 266 964,00 2 823 030,77 2 068 095,91 73,26% 2,38%

600 Transport i łączność 314 764,00 322 524,00 319 432,80 99,04% 0,37%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej
0,00 900 000,00 300 000,00 33,33% 0,35%

752 Obrona narodowa 1 729,00 196 574,61 195 759,07 99,59% 0,23%

751
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa

2 841,00 196 221,00 173 233,94 88,29% 0,20%

851 Ochrona zdrowia 2 808,00 14 914,50 14 325,76 96,05% 0,02%

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0,00 17 000,00 13 039,81 76,70% 0,02%

500 Handel 15 500,00 15 500,00 12 271,00 79,17% 0,01%

754
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa
0,00 7 000,00 7 000,00 100,00% < 0,01%

700 Gospodarka mieszkaniowa 12 000,00 12 000,00 5 274,10 43,95% < 0,01%

710 Działalność usługowa 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,00% < 0,01%

926 Kultura fizyczna 0,00 0,00 836,43 - < 0,01%

RAZEM DOCHODY BIEŻĄCE 82 462 373,08 90 245 920,14 86 810 312,45 96,19% 100,00%

Dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  3 579 846,80  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  3 400 484,15  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 94,99%. Środki te:

● w rozdziale 01043 Infrastruktura wodociągowa wsi zrealizowano w kwocie 1 355 223,58 zł, 
co  stanowi  78,88%  planu  rocznego  wynoszącego  1 718 000,00  zł.  Na  niniejszą  wartość 
składają się:

○ wpływy z usług w kwocie 1 346 534,79 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 8 688,79 zł.

● w rozdziale 01044 Infrastruktura sanitacyjna wsi zrealizowano w kwocie 1 403 778,81 zł, co 
stanowi  115,07%  planu  rocznego  wynoszącego  1 219 898,13  zł.  Na  niniejszą  wartość 
składają się:

○ wpływy z usług w kwocie 1 403 778,81 zł.

● w rozdziale 01095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 641 481,76 zł, co stanowi 
99,93% planu rocznego wynoszącego 641 948,67 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 641 481,76 zł.

Dział 500 – Handel
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Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 15 500,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 12 271,00 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 79,17%. Środki 
te:

● w rozdziale 50095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 12 271,00 zł, co stanowi 
79,17% planu rocznego wynoszącego 15 500,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z  najmu i  dzierżawy składników majątkowych  Skarbu  Państwa,  jednostek 
samorządu  terytorialnego  lub  innych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów 
publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze w kwocie 12 271,00 zł;

Dział 600 – Transport i łączność

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 322 524,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie  319 432,80  zł,  w rezultacie  stopień  realizacji  dochodów bieżących  wyniósł  99,04%. 
Środki te:

● w rozdziale 60004 Lokalny transport  zbiorowy zrealizowano w kwocie 319 432,80 zł,  co 
stanowi 99,04% planu rocznego wynoszącego 322 524,00 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 311 672,80 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 7 760,00 zł.

Dział 700 – Gospodarka mieszkaniowa

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 12 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 5 274,10 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 43,95%. Środki te:

● w  rozdziale  70005  Gospodarka  gruntami  i  nieruchomościami  zrealizowano  w  kwocie 
5 274,10 zł,  co  stanowi  43,95% planu rocznego wynoszącego 12 000,00 zł.  Na niniejszą 
wartość składają się:

○ wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie i służebności w kwocie 5 274,10 zł.

Dział 710 – Działalność usługowa

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 2 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 2 000,00 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 100,00%. Środki 
te:
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● w rozdziale 71035 Cmentarze zrealizowano w kwocie 2 000,00 zł, co stanowi 100,00% planu 
rocznego wynoszącego 2 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na zadania bieżące realizowane przez 
gminę na podstawie porozumień z organami administracji rządowej w kwocie 2 000,00 
zł.

Dział 750 – Administracja publiczna

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 823 030,77  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  2 068 095,91  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 73,26%. Środki te:

● w rozdziale 75011 Urzędy wojewódzkie zrealizowano w kwocie 183 860,95 zł, co stanowi 
96,02% planu rocznego wynoszącego 191 472,49 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 178 747,89 zł;

○ wpływy z różnych opłat (dodatkowe opłaty za ślub) w kwocie 5 000,00 zł;

○ środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w 
zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w kwocie 86,71 zł;

○ dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z  realizacją  zadań z  zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami w kwocie 26,35 zł.

● w rozdziale 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) zrealizowano w kwocie 
1 409 310,37  zł,  co  stanowi  66,24%  planu  rocznego  wynoszącego  2 127 490,00  zł.  Na 
niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z różnych dochodów (zwroty podatku VAT, kapitalizacja odsetek) w kwocie 
1 273 436,54 zł;

○ wpływy z różnych opłat ( opłaty za zajęcie pasa drogowego, koszty postępowania egz., 
duplikaty nakazów i legitymacji, refundacje wynagrodzeń PUP, opłata za zezwolenie i 
wypis) w kwocie 76 043,81 zł;

○ wpływy z usług w kwocie 57 839,92 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 1 245,42 zł;

○ wpływy z tytułu opłat  i  kosztów sądowych oraz innych opłat  uiszczanych na rzecz 
Skarbu Państwa z tytułu postępowania sądowego i prokuratorskiego w kwocie 744,68 
zł.

● w rozdziale  75085  Wspólna  obsługa  jednostek  samorządu  terytorialnego  zrealizowano w 
kwocie 130,11 zł, co stanowi 52,04% planu rocznego wynoszącego 250,00 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:
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○ wpływy z różnych dochodów (wynagrodzenie płatnika podatku doch. od os. fiz.) w 
kwocie 121,00 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 9,11 zł.

● w rozdziale 75095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 474 794,48 zł, co stanowi 
94,24% planu rocznego wynoszącego 503 818,28 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 466 000,00 zł;

○ wpływy z różnych dochodów (wpływy kosztów sądowych oraz nagroda dla laureatów 
konkursu Piękna wieś woj. śl.) w kwocie 8 794,48 zł.

Dział  751  –  Urzędy  naczelnych  organów  władzy  państwowej,  kontroli  i  ochrony  prawa  oraz 

sądownictwa

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 196 221,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie  173 233,94  zł,  w rezultacie  stopień  realizacji  dochodów bieżących  wyniósł  88,29%. 
Środki te:

● w rozdziale 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
zrealizowano  w  kwocie  2 841,00  zł,  co  stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego 
2 841,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 2 841,00 zł.

● w rozdziale  75107 Wybory Prezydenta  Rzeczypospolitej  Polskiej  zrealizowano w kwocie 
170 392,94 zł, co stanowi 88,11% planu rocznego wynoszącego 193 380,00 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 170 392,94 zł.

Dział 752 – Obrona narodowa

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 196 574,61 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie  195 759,07  zł,  w rezultacie  stopień  realizacji  dochodów bieżących  wyniósł  99,59%. 
Środki te:

● w rozdziale 75212 Pozostałe wydatki obronne zrealizowano w kwocie 300,00 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 300,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:
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○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 300,00 zł.

● w rozdziale 75224 Kwalifikacja wojskowa. zrealizowano w kwocie 2 274,61 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 2 274,61 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 2 274,61 zł.

● w rozdziale 75295 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 193 184,46 zł, co stanowi 
99,58% planu rocznego wynoszącego 194 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 193 174,61 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 9,85 zł.

Dział 754 – Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 7 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 7 000,00 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 100,00%. Środki 
te:

● w rozdziale  75495 Pozostała  działalność zrealizowano w kwocie 7 000,00 zł,  co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 7 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z otrzymanych spadków, zapisów i darowizn w postaci pieniężnej w kwocie 
7 000,00 zł.

Dział  756  –  Dochody  od  osób  prawnych,  od  osób  fizycznych  i  od  innych  jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  51 989 101,95  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  51 239 757,26  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 98,56%. Środki te:

● w  rozdziale  75601  Wpływy  z  podatku  dochodowego  od  osób  fizycznych  zaplanowano 
65 000,00 zł;

○ wpływy z podatku od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacanego w formie 
karty podatkowej w kwocie -38 752,19 zł.

● w  rozdziale  75615  Wpływy  z  podatku  rolnego,  podatku  leśnego,  podatku  od  czynności 
cywilnoprawnych,  podatków  i  opłat  lokalnych  od  osób  prawnych  i  innych  jednostek 
organizacyjnych  zrealizowano  w  kwocie  2 787 232,09  zł,  co  stanowi  100,61%  planu 
rocznego wynoszącego 2 770 451,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:
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○ wpływy z podatku od nieruchomości w kwocie 2 063 367,00 zł;

○ wpływy z podatku od środków transportowych w kwocie 448 559,00 zł;

○ wpływy z podatku rolnego w kwocie 195 988,00 zł;

○ wpływy z podatku leśnego w kwocie 72 794,00 zł;

○ wpływy  z  odsetek  od  nieterminowych  wpłat  z  tytułu  podatków  i  opłat  w  kwocie 
5 843,09 zł;

○ wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych w kwocie 681,00 zł.

● w rozdziale  75616  Wpływy z  podatku  rolnego,  podatku  leśnego,  podatku  od  spadków i 
darowizn, podatku od czynności cywilno-prawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób 
fizycznych  zrealizowano  w  kwocie  6 541 762,62  zł,  co  stanowi  91,50%  planu  rocznego 
wynoszącego 7 149 739,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z podatku od nieruchomości w kwocie 3 960 846,36 zł;

○ wpływy z podatku rolnego w kwocie 1 398 811,50 zł;

○ wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych w kwocie 559 557,74 zł;

○ wpływy z podatku od środków transportowych w kwocie 275 243,13 zł;

○ wpływy z podatku od spadków i darowizn w kwocie 112 295,42 zł;

○ wpływy z opłaty targowej w kwocie 98 000,00 zł;

○ wpływy  z  odsetek  od  nieterminowych  wpłat  z  tytułu  podatków  i  opłat  w  kwocie 
75 451,16 zł;

○ wpływy z podatku leśnego w kwocie 61 430,31 zł;

○ wpływy z opłaty prolongacyjnej w kwocie 127,00 zł.

● w  rozdziale  75618  Wpływy  z  innych  opłat  stanowiących  dochody  jednostek  samorządu 
terytorialnego na podstawie ustaw zrealizowano w kwocie 453 777,35 zł, co stanowi 89,15% 
planu rocznego wynoszącego 509 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy  z  opłat  za  zezwolenia  na  sprzedaż  napojów  alkoholowych  w  kwocie 
327 451,85 zł;

○ wpływy z części opłaty za zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych w obrocie 
hurtowym w kwocie 84 510,06 zł;

○ wpływy z opłaty skarbowej w kwocie 36 441,44 zł;

○ wpływy z opłaty eksploatacyjnej w kwocie 5 340,00 zł;

○ wpływy z różnych opłat (opłaty dodatkowe) w kwocie 34,00 zł.
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● w rozdziale 75619 Wpływy z różnych rozliczeń zrealizowano w kwocie 11 825,44 zł,  co 
stanowi 107,50% planu rocznego wynoszącego 11 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów upomnień w 
kwocie 11 825,44 zł;

● w  rozdziale  75621  Udziały  gmin  w  podatkach  stanowiących  dochód  budżetu  państwa 
zrealizowano w kwocie 41 483 911,95 zł, co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 
41 483 911,95 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych w kwocie 40 955 800,29 zł;

○ wpływy z podatku dochodowego od osób prawnych w kwocie 528 111,66 zł.

Dział 758 – Różne rozliczenia

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  13 345 035,23  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  13 291 538,71  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 99,60%. Środki te:

● w rozdziale 75814 Różne rozliczenia finansowe zrealizowano w kwocie 409 403,79 zł, co 
stanowi 82,09% planu rocznego wynoszącego 498 750,31 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w 
zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w kwocie 216 132,00 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 182 618,31 zł;

○ wpływy z  różnych  dochodów (opłaty  planistyczne,  operaty  szacunkowe,  czynsz  za 
dzierżawę obwodów łowieckich, wynagrodzenie płatnika podatku doch. od os. fiz.) w 
kwocie 10 653,48 zł.

● w rozdziale 75834 Subwencja ogólna dla jednostki samorządu terytorialnego zrealizowano w 
kwocie 11 658 338,64 zł, co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 11 658 338,64 
zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ subwencje ogólne z budżetu państwa w kwocie 11 658 338,64 zł.

● w rozdziale 75835 Rezerwa na uzupełnienie dochodów jednostek samorządu terytorialnego 
zrealizowano w kwocie 1 223 796,28 zł, co stanowi 103,02% planu rocznego wynoszącego 
1 187 946,28 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ środki na uzupełnienie dochodów gmin w kwocie 1 223 796,28 zł.

Dział 801 – Oświata i wychowanie

125



Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 716 210,10  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  2 314 126,27  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 85,20%. Środki te:

● w rozdziale 80101 Szkoły podstawowe zrealizowano w kwocie 647 159,66 zł, co stanowi 
262,51% planu rocznego wynoszącego 246 525,80 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z usług w kwocie 398 339,56 zł;

○ środki  otrzymane  od  pozostałych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów 
publicznych na realizacje zadań bieżących jednostek zaliczanych do sektora finansów 
publicznych w kwocie 147 000,00 zł;

○ wpływy z różnych (wynagrodzenie płatnika podatku doch. od os. fiz.)  dochodów w 
kwocie 62 126,33 zł;

○ dotacja celowa w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 5 i 6 ustawy, lub 
płatności  w  ramach  budżetu  środków  europejskich,  z  wyłączeniem  dochodów 
klasyfikowanych w paragrafie 205 w kwocie 19 897,67 zł;

○ wpływy z otrzymanych spadków, zapisów i darowizn w postaci pieniężnej w kwocie 
12 578,83 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 7 000,00 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 108,27 zł;

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 91,00 zł;

○ wpływy z różnych opłat (duplikaty legitymacji) w kwocie 18,00 zł.

● w rozdziale 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych zrealizowano w kwocie 
2 973,08 zł,  co  stanowi  22,35% planu rocznego wynoszącego 13 300,00 zł.  Na niniejszą 
wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 1 500,00 zł;

○ wpływy z usług w kwocie 1 473,08 zł.

● w rozdziale 80104 Przedszkola zrealizowano w kwocie 99 975,23 zł,  co stanowi 50,72% 
planu rocznego wynoszącego 197 110,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w kwocie 52 997,74 zł;

○ wpływy z usług w kwocie 46 092,92 zł;

○ wpływy z różnych dochodów (wynagrodzenie płatnika podatku doch. od os. fiz.)  w 
kwocie 857,00 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 27,57 zł.
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● w rozdziale 80148 Stołówki szkolne i przedszkolne zrealizowano w kwocie 625 889,19 zł, co 
stanowi 56,69% planu rocznego wynoszącego 1 104 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ wpływy z usług w kwocie 372 476,13 zł;

○ wpływy z opłat za korzystanie z wyżywienia w jednostkach realizujących zadania z 
zakresu wychowania przedszkolnego w kwocie 253 413,06 zł.

● w rozdziale 80153 Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, 
materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych zrealizowano w kwocie 110 991,56 
zł,  co  stanowi 94,84% planu rocznego wynoszącego 117 024,30 zł.  Na niniejszą  wartość 
składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 110 991,56 zł.

● w rozdziale 80195 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 827 137,55 zł, co stanowi 
79,67% planu rocznego wynoszącego 1 038 250,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 827 137,55 zł.

Dział 851 – Ochrona zdrowia

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 14 914,50 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 14 325,76 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 96,05%. Środki 
te:

● w rozdziale 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi zrealizowano w kwocie 5 150,00 zł, co 
stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 5 150,00 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 5 150,00 zł.

● w rozdziale  85195 Pozostała  działalność zrealizowano w kwocie 9 175,76 zł,  co stanowi 
93,97% planu rocznego wynoszącego 9 764,50 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 9 175,76 zł.

Dział 852 – Pomoc społeczna
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Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 691 165,98  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  2 653 641,15  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 98,61%. Środki te:

● w rozdziale  85203  Ośrodki  wsparcia  zrealizowano  w  kwocie  130 290,00  zł,  co  stanowi 
99,23% planu rocznego wynoszącego 131 300,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 130 290,00 zł.

● w rozdziale 85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej zrealizowano w 
kwocie  6 000,00  zł,  co  stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  6 000,00  zł.  Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 6 000,00 zł.

● w  rozdziale  85213  Składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające 
niektóre  świadczenia  z  pomocy  społecznej  oraz  za  osoby  uczestniczące  w  zajęciach  w 
centrum integracji  społecznej  zrealizowano  w kwocie  102 142,43  zł,  co  stanowi  94,89% 
planu rocznego wynoszącego 107 640,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 102 107,06 zł;

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 35,37 zł.

● w  rozdziale  85214  Zasiłki  okresowe,  celowe  i  pomoc  w  naturze  oraz  składki  na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe zrealizowano w kwocie 28 090,68 zł, co stanowi 68,18% 
planu rocznego wynoszącego 41 200,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 11 690,35 zł;

○ wpływy z usług w kwocie 11 513,36 zł;

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 4 886,97 zł;

● w rozdziale 85216 Zasiłki stałe zrealizowano w kwocie 708 055,92 zł, co stanowi 99,01% 
planu rocznego wynoszącego 715 159,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 703 607,39 zł;

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 4 448,53 zł.

● w rozdziale 85219 Ośrodki pomocy społecznej zrealizowano w kwocie 398 816,14 zł,  co 
stanowi 99,71% planu rocznego wynoszącego 399 961,98 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:
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○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 374 347,11 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 23 571,34 zł;

○ wpływy z różnych dochodów (wynagrodzenie płatnika podatku doch. od os. fiz.)  w 
kwocie 761,00 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 136,69 zł.

● w rozdziale 85228 Usługi opiekuńcze i  specjalistyczne usługi opiekuńcze zrealizowano w 
kwocie 225 032,98 zł, co stanowi 99,73% planu rocznego wynoszącego 225 640,00 zł. Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 223 104,00 zł;

○ dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z  realizacją  zadań z  zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami w kwocie 1 561,92 zł;

○ wpływy z usług w kwocie 367,06 zł.

● w rozdziale 85230 Pomoc w zakresie dożywiania zrealizowano w kwocie 49 924,00 zł, co 
stanowi 84,65% planu rocznego wynoszącego 58 976,00 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 49 924,00 zł.

● w rozdziale 85295 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 1 005 289,00 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 1 005 289,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 1 000 000,00 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 5 289,00 zł.

Dział 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 900 000,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie  300 000,00  zł,  w rezultacie  stopień  realizacji  dochodów bieżących  wyniósł  33,33%. 
Środki te:
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● w rozdziale 85395 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 300 000,00 zł, co stanowi 
33,33% planu rocznego wynoszącego 900 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 300 000,00 zł.

Dział 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 17 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 13 039,81 zł, w rezultacie stopień realizacji dochodów bieżących wyniósł 76,70%. Środki 
te:

● w rozdziale 85415 Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym zrealizowano w 
kwocie  13 039,81  zł,  co  stanowi  76,70% planu  rocznego  wynoszącego  17 000,00  zł.  Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 13 039,81 zł.

Dział 855 – Rodzina

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  6 717 876,99  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  6 704 721,99  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 99,80%. Środki te:

● w rozdziale 85501 Świadczenie wychowawcze zrealizowano w kwocie 700,56 zł, co stanowi 
17,51% planu rocznego wynoszącego 4 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 450,60 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 249,96 zł.

● w  rozdziale  85502  Świadczenia  rodzinne,  świadczenie  z  funduszu  alimentacyjnego  oraz 
składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego zrealizowano w 
kwocie 6 520 155,72 zł, co stanowi 99,94% planu rocznego wynoszącego 6 524 001,00 zł. Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 6 470 885,71 zł;

○ dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z  realizacją  zadań z  zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami w kwocie 27 514,17 zł;

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 12 652,56 zł;
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○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 9 087,28 zł;

○ wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów upomnień w 
kwocie 16,00 zł.

● w rozdziale  85503  Karta  Dużej  Rodziny  zrealizowano  w  kwocie  594,00  zł,  co  stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 594,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 594,00 zł.

● w rozdziale  85504  Wspieranie  rodziny  zrealizowano w kwocie  15 062,95  zł,  co  stanowi 
96,19% planu rocznego wynoszącego 15 659,99 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ środki  z  Funduszu Pracy otrzymane na realizację  zadań wynikających z  odrębnych 
ustaw w kwocie 8 650,93 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 6 412,02 zł.

● w rozdziale 85508 Rodziny zastępcze zrealizowano w kwocie 2 505,00 zł, co stanowi 50,10% 
planu rocznego wynoszącego 5 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych w kwocie 2 505,00 zł.

● w  rozdziale  85513  Składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające 
niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów zrealizowano 
w kwocie 100 900,76 zł, co stanowi 97,19% planu rocznego wynoszącego 103 818,00 zł. Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminie  (związkom  gmin, 
związkom powiatowo-gminnym) ustawami w kwocie 100 900,76 zł;

● w rozdziale 85595 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 64 803,00 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 64 804,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w 
zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w kwocie 64 803,00 zł.

Dział 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Dochody  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  4 699 918,21  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  4 094 774,10  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  bieżących 
wyniósł 87,12%. Środki te:

● w rozdziale 90002 Gospodarka odpadami komunalnymi zrealizowano w kwocie 3 558 781,21 
zł, co stanowi 88,97% planu rocznego wynoszącego 4 000 000,00 zł. Na niniejszą wartość 
składają się:
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○ wpływy  z  innych  lokalnych  opłat  pobieranych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw w kwocie 3 558 781,21 zł.

● w rozdziale 90005 Ochrona powietrza atmosferycznego i  klimatu zrealizowano w kwocie 
22 857,11 zł, co stanowi 12,09% planu rocznego wynoszącego 189 062,21 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:

○ środki  otrzymane  od  pozostałych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów 
publicznych na realizacje zadań bieżących jednostek zaliczanych do sektora finansów 
publicznych w kwocie 22 857,11 zł;

● w rozdziale 90019 Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za 
korzystanie ze środowiska zrealizowano w kwocie 29 740,65 zł, co stanowi 84,97% planu 
rocznego wynoszącego 35 000,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy  z  różnych  opłat  (środki  z  Urzędu  Marszałkowskiego  FOŚ)  w  kwocie 
29 740,65 zł.

● w rozdziale  90026 Pozostałe  działania  związane z  gospodarką odpadami  zrealizowano w 
kwocie 141 473,70 zł, co stanowi 102,33% planu rocznego wynoszącego 138 256,00 zł. Na 
niniejszą wartość składają się:

○ dotacja otrzymana z państwowego funduszu celowego na realizację zadań bieżących 
jednostek sektora finansów publicznych w kwocie 108 256,44 zł;

○ wpływy  z  odsetek  od  nieterminowych  wpłat  z  tytułu  podatków  i  opłat  w  kwocie 
32 657,26 zł;

○ wpływy z różnych dochodów (wpłaty za uszkodzone pojemniki) w kwocie 560,00 zł.

● w rozdziale 90095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 341 921,43 zł, co stanowi 
101,28% planu rocznego wynoszącego 337 600,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ wpływy z  najmu i  dzierżawy składników majątkowych  Skarbu  Państwa,  jednostek 
samorządu  terytorialnego  lub  innych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów 
publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze w kwocie 324 319,76 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących 
gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w kwocie 17 600,00 zł;

○ wpływy z pozostałych odsetek w kwocie 1,67 zł.

Dział 926 – Kultura fizyczna

Dochody bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 0,00 zł,  zaś zrealizowane w 
kwocie 836,43 zł. Środki te:

● w rozdziale 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej zrealizowano w kwocie 836,43 zł.  
Na niniejszą wartość składają się:
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○ wpływy z różnych dochodów (zwrot dotacji) w kwocie 836,43 zł.

Dochody majątkowe
Dochody majątkowe Gminy Kłomnice w 2025 roku zostały wykonane na poziomie 6 660 206,34 zł, 
tj. w 73,68% w stosunku do planu wynoszącego 9 039 839,42 zł. Strukturę zrealizowanych w 2025 
roku dochodów majątkowych według głównych źródeł przedstawia poniższa tabela.

Tabela  5:  Realizacja  planu  dochodów majątkowych  w  2025  roku  w  Gminie  Kłomnice  według 
działów klasyfikacji budżetowej.

Dział Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

926 Kultura fizyczna 1 350 048,00 2 389 848,00 2 388 978,55 99,96% 35,87%

752 Obrona narodowa 0,00 1 618 463,99 1 483 935,75 91,69% 22,28%

921
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego
978 310,00 978 310,00 968 543,80 99,00% 14,54%

900
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska
3 659 855,15 2 092 883,00 843 963,81 40,33% 12,67%

010 Rolnictwo i łowiectwo 1 712 500,00 368 500,00 368 500,00 100,00% 5,53%

750 Administracja publiczna 547 000,00 300 100,00 300 100,00 100,00% 4,51%

758 Różne rozliczenia 1 848 226,56 232 934,43 232 934,43 100,00% 3,50%

700 Gospodarka mieszkaniowa 858 800,00 858 800,00 73 250,00 8,53% 1,10%

852 Pomoc społeczna 0,00 200 000,00 0,00 0,00% 0,00%

RAZEM DOCHODY MAJĄTKOWE 10 954 739,71 9 039 839,42 6 660 206,34 73,68% 100,00%

Dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  368 500,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  368 500,00  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 100,00%. Środki te:

● w  rozdziale  01042  Wyłączenie  z  produkcji  gruntów  rolnych  zrealizowano  w  kwocie 
368 500,00 zł, co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 368 500,00 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:

○ dotacja celowa otrzymana z gminy na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na 
podstawie  porozumień  (umów)  między  jednostkami  samorządu  terytorialnego  w 
kwocie 368 500,00 zł.

Dział 700 – Gospodarka mieszkaniowa

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  858 800,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  73 250,00  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 8,53%. Środki te:

● w  rozdziale  70005  Gospodarka  gruntami  i  nieruchomościami  zrealizowano  w  kwocie 
73 250,00 zł,  co stanowi 8,53% planu rocznego wynoszącego 858 800,00 zł.  Na niniejszą 
wartość składają się:
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○ wpłaty  z  tytułu  odpłatnego  nabycia  prawa  własności  oraz  prawa  użytkowania 
wieczystego nieruchomości w kwocie 73 250,00 zł.

Dział 750 – Administracja publiczna

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  300 100,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  300 100,00  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 100,00%. Środki te:

● w rozdziale 75095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 300 100,00 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 300 100,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 300 100,00 zł.

Dział 752 – Obrona narodowa

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  1 618 463,99  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 1 483 935,75 zł,  w rezultacie stopień realizacji  dochodów majątkowych 
wyniósł 91,69%. Środki te:

● w rozdziale 75295 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 1 483 935,75 zł, co stanowi 
91,69% planu rocznego wynoszącego 1 618 463,99 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja  celowa  otrzymana  z  budżetu  państwa  na  realizację  inwestycji  i  zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w 
kwocie 1 407 471,75 zł;

○ dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na inwestycje i zakupy inwestycyjne z 
zakresu  administracji  rządowej  oraz  innych  zadań  zleconych  gminom ustawami  w 
kwocie 76 464,00 zł.

Dział 758 – Różne rozliczenia

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  232 934,43  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  232 934,43  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 100,00%. Środki te:

● w rozdziale 75814 Różne rozliczenia finansowe zrealizowano w kwocie 177 584,43 zł, co 
stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 177 584,43 zł. Na niniejszą wartość składają 
się:
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○ dotacja  celowa  otrzymana  z  budżetu  państwa  na  realizację  inwestycji  i  zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w 
kwocie 177 584,43 zł.

● w rozdziale 75867 Krajowy Plan Odbudowy zrealizowano w kwocie 55 350,00 zł, co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 55 350,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 55 350,00 zł.

Dział 852 – Pomoc społeczna

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  200 000,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 0,00 zł,  w rezultacie stopień realizacji  dochodów majątkowych wyniósł 
0,00%. Środki te:

● w rozdziale 85295 Pozostała działalność w kwocie 200 000,00 zł;

Dział 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 092 883,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  843 963,81  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 40,33%. Środki te:

● w  rozdziale  90004  Utrzymanie  zieleni  w  miastach  i  gminach  zrealizowano  w  kwocie 
19 984,00 zł,  co stanowi 99,92% planu rocznego wynoszącego 20 000,00 zł.  Na niniejszą 
wartość składają się:

○ dotacja  celowa  otrzymana  z  budżetu  państwa  na  realizację  inwestycji  i  zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w 
kwocie 19 984,00 zł.

● w rozdziale 90005 Ochrona powietrza atmosferycznego i  klimatu zrealizowano w kwocie 
588 749,03 zł, co stanowi 32,03% planu rocznego wynoszącego 1 838 000,00 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:

○ dotacja celowa w ramach programów finansowych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 588 749,03 zł.

● w rozdziale 90095 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 235 230,78 zł, co stanowi 
100,15% planu rocznego wynoszącego 234 883,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:
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○ środki  otrzymane  od  pozostałych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów 
publicznych  na  finansowanie  lub  dofinansowanie  kosztów  realizacji  inwestycji  i 
zakupów inwestycyjnych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych w 
kwocie 234 882,07 zł;

○ wpływy ze sprzedaży składników majątkowych w kwocie 348,71 zł.

Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  978 310,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  968 543,80  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  dochodów  majątkowych 
wyniósł 99,00%. Środki te:

● w  rozdziale  92120  Ochrona  zabytków  i  opieka  nad  zabytkami  zrealizowano  w  kwocie 
968 543,80 zł, co stanowi 99,00% planu rocznego wynoszącego 978 310,00 zł. Na niniejszą 
wartość składają się:

○ środki  otrzymane  z  Rządowego  Funduszu  Polski  Ład:  Program  Inwestycji 
Strategicznych na realizację zadań inwestycyjnych w kwocie 968 543,80 zł.

Dział 926 – Kultura fizyczna

Dochody  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 389 848,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 2 388 978,55 zł,  w rezultacie stopień realizacji  dochodów majątkowych 
wyniósł 99,96%. Środki te:

● w rozdziale 92695 Pozostała działalność zrealizowano w kwocie 2 388 978,55 zł, co stanowi 
99,96% planu rocznego wynoszącego 2 389 848,00 zł. Na niniejszą wartość składają się:

○ środki  otrzymane  z  Rządowego  Funduszu  Polski  Ład:  Program  Inwestycji 
Strategicznych na realizację zadań inwestycyjnych w kwocie 1 350 048,00 zł;

○ dotacja  otrzymana  z  państwowego  funduszu  celowego  na  finansowanie  lub 
dofinansowanie  kosztów  realizacji  inwestycji  i  zakupów  inwestycyjnych  jednostek 
sektora finansów publicznych w kwocie 999 355,17 zł;

○ dotacja  celowa  otrzymana  z  budżetu  państwa  na  realizację  inwestycji  i  zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych) w 
kwocie 39 575,38 zł.

Wydatki ogółem
Wydatki budżetu Gminy w 2025 roku wyniosły 88 166 001,08 zł, a ich realizacja wyniosła 91,86% 
planu wynoszącego 95 977 445,19 zł. Realizację planu wydatków w 2025 roku przedstawiają tabele 
poniżej.
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Tabela 6: Realizacja planu wydatków w 2025 roku w Gminie Kłomnice.

Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

Wydatki bieżące 76 227 891,64 84 806 527,69 79 246 970,97 93,44% 89,88%

Wydatki majątkowe 13 509 221,15 11 170 917,50 8 919 030,11 79,84% 10,12%

RAZEM WYDATKI OGÓŁEM 89 737 112,79 95 977 445,19 88 166 001,08 91,86% 100,00%

Tabela  7: Realizacja planu wydatków ogółem w 2025 roku w Gminie Kłomnice według działów 
klasyfikacji budżetowej.

Dział Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

801 Oświata i wychowanie 40 736 856,00 43 513 252,10 41 544 823,37 95,48% 47,12%

750 Administracja publiczna 9 411 794,51 10 573 126,64 9 867 707,34 93,33% 11,19%

900
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska
10 290 426,58 8 947 752,98 7 413 256,33 82,85% 8,41%

855 Rodzina 6 912 791,56 6 981 110,99 6 961 871,86 99,72% 7,89%

852 Pomoc społeczna 6 810 606,00 7 708 142,34 6 603 525,00 85,67% 7,49%

926 Kultura fizyczna 1 895 355,58 4 169 153,41 4 065 705,52 97,52% 4,61%

010 Rolnictwo i łowiectwo 4 807 469,00 3 331 829,67 3 093 727,76 92,85% 3,51%

921
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego
3 005 531,54 2 948 863,70 2 935 358,46 99,54% 3,33%

752 Obrona narodowa 1 729,00 1 818 236,60 1 682 661,20 92,54% 1,91%

757 Obsługa długu publicznego 1 300 000,00 1 270 000,00 1 236 025,62 97,32% 1,40%

600 Transport i łączność 1 645 209,14 1 322 631,72 1 173 650,61 88,74% 1,33%

754
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa
471 194,88 530 628,54 496 448,47 93,56% 0,56%

851 Ochrona zdrowia 451 808,00 463 914,50 411 204,35 88,64% 0,47%

700 Gospodarka mieszkaniowa 268 000,00 365 128,00 306 634,61 83,98% 0,35%

751
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa

2 841,00 196 221,00 173 233,94 88,29% 0,20%

710 Działalność usługowa 302 000,00 255 881,00 81 683,96 31,92% 0,09%

758 Różne rozliczenia 1 300 000,00 533 994,00 47 877,85 8,97% 0,05%

500 Handel 47 000,00 47 000,00 36 013,44 76,62% 0,04%

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 6 000,00 23 000,00 17 717,27 77,03% 0,02%

020 Leśnictwo 10 000,00 17 078,00 16 874,12 98,81% 0,02%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej
60 500,00 960 500,00 0,00 0,00% 0,00%

RAZEM WYDATKI OGÓŁEM 89 737 112,79 95 977 445,19 88 166 001,08 91,86% 100,00%

Wydatki bieżące
W 2025 roku wydatki bieżące zostały wykonane na poziomie 79 246 970,97 zł, tj. w 93,44% w 
stosunku do planu po zmianach wynoszącego 84 806 527,69 zł. Wartości zrealizowanych w 2025 
roku wydatków bieżących według działów przedstawia tabela poniżej.

Tabela 8: Realizacja planu wydatków bieżących w 2025 roku w Gminie Kłomnice według działów 
klasyfikacji budżetowej.

Dział Wyszczególnienie
Plan na 1.01.2025 r. 

(w zł)
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł)
Wykonanie (w zł)

Realizacja planu 
po zmianach 

(w %)

Udział 
(w %)

801 Oświata i wychowanie 40 060 856,00 43 381 052,10 41 412 889,47 95,46% 52,26%

750 Administracja publiczna 9 255 794,51 10 300 680,95 9 647 828,85 93,66% 12,17%
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855 Rodzina 5 214 565,00 6 925 760,99 6 906 521,86 99,72% 8,71%

852 Pomoc społeczna 6 810 606,00 7 458 142,34 6 603 525,00 88,54% 8,33%

900
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska
6 378 076,99 6 566 799,64 6 318 740,94 96,22% 7,97%

010 Rolnictwo i łowiectwo 1 679 600,00 2 384 260,67 2 267 860,94 95,12% 2,86%

921
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego
1 877 221,54 1 882 453,70 1 878 714,66 99,80% 2,37%

757 Obsługa długu publicznego 1 300 000,00 1 270 000,00 1 236 025,62 97,32% 1,56%

600 Transport i łączność 1 462 743,14 1 114 951,32 967 303,27 86,76% 1,22%

754
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa
461 194,88 458 090,46 424 158,91 92,59% 0,54%

851 Ochrona zdrowia 451 808,00 463 914,50 411 204,35 88,64% 0,52%

926 Kultura fizyczna 387 855,58 374 174,41 342 386,08 91,50% 0,43%

700 Gospodarka mieszkaniowa 218 000,00 316 428,00 260 627,85 82,37% 0,33%

752 Obrona narodowa 1 729,00 196 824,61 195 782,59 99,47% 0,25%

751
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa

2 841,00 196 221,00 173 233,94 88,29% 0,22%

710 Działalność usługowa 302 000,00 255 881,00 81 683,96 31,92% 0,10%

758 Różne rozliczenia 300 000,00 273 814,00 47 877,85 17,49% 0,06%

500 Handel 47 000,00 47 000,00 36 013,44 76,62% 0,05%

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 6 000,00 23 000,00 17 717,27 77,03% 0,02%

020 Leśnictwo 10 000,00 17 078,00 16 874,12 98,81% 0,02%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej
0,00 900 000,00 0,00 0,00% 0,00%

RAZEM WYDATKI BIEŻĄCE 76 227 891,64 84 806 527,69 79 246 970,97 93,44% 100,00%

Dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 2 384 260,67 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 2 267 860,94 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 95,12%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 01008 Melioracje wodne wydatkowano kwotę 50 792,59 zł, co stanowi 94,76% 
planu rocznego wynoszącego 53 600,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 38 513,99 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 6 861,60 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 3 576,00 zł;

○ kary, odszkodowania i grzywny wypłacane na rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych w kwocie 1 747,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 94,00 zł.

● w rozdziale 01030 Izby rolnicze wydatkowano kwotę 34 715,25 zł, co stanowi 96,43% planu 
rocznego wynoszącego 36 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2 % uzyskanych wpływów z podatku 
rolnego oraz kwoty w wysokości 1,5 % należnego podatku rolnego na rzecz wybranego 
przez podatnika podmiotu uprawnionego w kwocie 34 715,25 zł.
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● w rozdziale 01043 Infrastruktura wodociągowa wsi wydatkowano kwotę 479 968,45 zł, co 
stanowi  88,92%  planu  rocznego  wynoszącego  539 750,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup energii w kwocie 285 130,11 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 140 141,38 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 40 398,91 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 14 298,05 zł.

● w rozdziale  01044  Infrastruktura  sanitacyjna  wsi  wydatkowano  kwotę  903 641,02  zł,  co 
stanowi  98,98%  planu  rocznego  wynoszącego  912 962,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup energii w kwocie 661 922,54 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 140 655,21 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 55 525,50 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 45 537,77 zł.

● w rozdziale  01095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  798 743,63  zł,  co  stanowi 
94,87% planu rocznego wynoszącego 841 948,67 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ różne opłaty i składki w kwocie 777 496,40 zł;

○ kary, odszkodowania i grzywny wypłacane na rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych w kwocie 8 660,00 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 6 500,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 4 610,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 1 100,45 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 154,32 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 147,00 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 75,46 zł.

Dział 020 – Leśnictwo

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 17 078,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 16 874,12 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 98,81%. Środki te 
przeznaczono następująco:
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● w  rozdziale  02095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  16 874,12  zł,  co  stanowi 
98,81% planu rocznego wynoszącego 17 078,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 8 400,00 zł;

○ pozostałe  podatki  na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego w kwocie 
5 774,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 1 422,12 zł;

○ pozostałe odsetki w kwocie 1 278,00 zł.

Dział 500 – Handel

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 47 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 36 013,44 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 76,62%. Środki te 
przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  50095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  36 013,44  zł,  co  stanowi 
76,62% planu rocznego wynoszącego 47 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 18 097,07 zł;

○ zakup energii w kwocie 15 354,74 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 2 561,63 zł.

Dział 600 – Transport i łączność

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 1 114 951,32 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie  967 303,27  zł,  w rezultacie  stopień  realizacji  wydatków bieżących  wyniósł  86,76%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  60004  Lokalny  transport  zbiorowy  wydatkowano  kwotę  376 628,60  zł,  co 
stanowi  81,11%  planu  rocznego  wynoszącego  464 346,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 368 321,60 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 8 307,00 zł;

● w rozdziale 60016 Drogi publiczne gminne wydatkowano kwotę 493 174,75 zł, co stanowi 
89,57% planu rocznego wynoszącego 550 605,32 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 212 734,44 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 144 788,68 zł;
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○ zakup usług pozostałych w kwocie 122 795,40 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 11 711,95 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 1 050,93 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 93,35 zł.

● w rozdziale 60017 Drogi wewnętrzne wydatkowano kwotę 89 950,00 zł, co stanowi 99,94% 
planu rocznego wynoszącego 90 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 70 000,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 19 950,00 zł.

● w rozdziale 60095 Pozostała działalność wydatkowano kwotę 7 549,92 zł, co stanowi 75,50% 
planu rocznego wynoszącego 10 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ różne opłaty i składki w kwocie 7 549,92 zł.

Dział 700 – Gospodarka mieszkaniowa

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 316 428,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 260 627,85 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 82,37%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  70005  Gospodarka  gruntami  i  nieruchomościami  wydatkowano  kwotę 
204 166,90 zł,  co stanowi 79,68% planu rocznego wynoszącego 256 224,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 100 714,53 zł;

○ kary, odszkodowania i grzywny wypłacane na rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych w kwocie 32 119,00 zł;

○ kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób fizycznych w kwocie 26 299,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 22 302,93 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 16 210,60 zł;

○ koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego w kwocie 5 651,40 zł;

○ podatek od nieruchomości w kwocie 756,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 113,44 zł.

● w rozdziale 70007 Gospodarowanie mieszkaniowym zasobem gminy wydatkowano kwotę 
39 621,55  zł,  co  stanowi  94,34%  planu  rocznego  wynoszącego  42 000,00  zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 31 545,55 zł;
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○ zakup usług pozostałych w kwocie 8 076,00 zł.

● w  rozdziale  70095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  16 839,40  zł,  co  stanowi 
92,50% planu rocznego wynoszącego 18 204,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ odsetki od dotacji  oraz płatności:  wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub 
wykorzystanych  z  naruszeniem  procedur,  o  których  mowa  w  art.  184  ustawy, 
pobranych nienależnie lub  w nadmiernej wysokości w kwocie 13 204,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 3 090,40 zł;

○ koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego w kwocie 545,00 zł.

Dział 710 – Działalność usługowa

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 255 881,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 81 683,96 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 31,92%. Środki te 
przeznaczono następująco:

● w rozdziale 71004 Plany zagospodarowania przestrzennego wydatkowano kwotę 79 583,96 
zł, co stanowi 31,36% planu rocznego wynoszącego 253 781,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 72 701,00 zł;

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 3 600,00 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 2 750,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 465,58 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 67,38 zł.

● w rozdziale 71035 Cmentarze wydatkowano kwotę 2 100,00 zł, co stanowi 100,00% planu 
rocznego wynoszącego 2 100,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 1 128,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 972,00 zł.

Dział 750 – Administracja publiczna

Wydatki  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  10 300 680,95  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  9 647 828,85  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  bieżących 
wyniósł 93,66%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale  75011  Urzędy  wojewódzkie  wydatkowano  kwotę  290 411,82  zł,  co  stanowi 
90,77% planu rocznego wynoszącego 319 927,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:
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○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 210 519,40 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 38 066,37 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 15 164,84 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 13 503,81 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 5 446,80 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 4 787,71 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 1 636,18 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
1 200,00 zł;

○ wynagrodzenia i uposażenia wypłacane w związku z pomocą obywatelom Ukrainy w 
kwocie 86,71 zł;

● w rozdziale  75022  Rady  gmin  (miast  i  miast  na  prawach  powiatu)  wydatkowano kwotę 
240 573,68 zł,  co stanowi 99,21% planu rocznego wynoszącego 242 500,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 229 267,10 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 9 804,12 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 1 502,46 zł.

● w rozdziale 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) wydatkowano kwotę 
7 280 247,24 zł, co stanowi 98,38% planu rocznego wynoszącego 7 400 441,74 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 4 795 675,75 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 717 038,73 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 458 527,81 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 298 897,41 zł;

○ zakup energii w kwocie 211 584,29 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 159 210,37 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 150 092,13 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 110 987,50 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 91 966,72 zł;

○ wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne w kwocie 70 508,90 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 50 198,98 zł;

143



○ zakup usług remontowych w kwocie 48 124,33 zł;

○ wpłaty  na  Państwowy  Fundusz  Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych  w  kwocie 
39 019,00 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 25 716,07 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 21 447,95 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 17 884,01 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
8 307,25 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 4 257,00 zł;

○ podróże służbowe zagraniczne w kwocie 803,04 zł;

● w  rozdziale  75075  Promocja  jednostek  samorządu  terytorialnego  wydatkowano  kwotę 
133 524,58 zł,  co stanowi 82,75% planu rocznego wynoszącego 161 364,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 74 300,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 59 224,58 zł.

● w rozdziale 75085 Wspólna obsługa jednostek samorządu terytorialnego wydatkowano kwotę 
909 871,65 zł,  co stanowi 98,90% planu rocznego wynoszącego 920 026,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 565 753,18 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 105 608,74 zł;

○ stypendia dla uczniów w kwocie 73 000,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 67 723,27 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 41 549,63 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 16 794,30 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 12 407,59 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
11 096,11 zł;

○ zakup energii w kwocie 6 637,51 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 5 292,39 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 1 792,07 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 1 503,16 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 437,70 zł;
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○ różne opłaty i składki w kwocie 276,00 zł.

● w rozdziale  75095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  793 199,88  zł,  co  stanowi 
63,14%  planu  rocznego  wynoszącego  1 256 422,21  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ różne opłaty i składki w kwocie 245 146,75 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 146 998,17 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 126 548,02 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 119 898,49 zł;

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 82 800,00 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
46 565,13 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 19 011,31 zł;

○ koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego w kwocie 2 517,99 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 2 238,32 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 1 361,70 zł;

○ opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego w kwocie 114,00 zł;

Dział  751  –  Urzędy  naczelnych  organów  władzy  państwowej,  kontroli  i  ochrony  prawa  oraz 

sądownictwa

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 196 221,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 173 233,94 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 88,29%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
wydatkowano kwotę 2 841,00 zł, co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 2 841,00 
zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 2 841,00 zł.

● w  rozdziale  75107  Wybory  Prezydenta  Rzeczypospolitej  Polskiej  wydatkowano  kwotę 
170 392,94 zł,  co  stanowi 88,11% planu rocznego wynoszącego 193 380,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 117 900,00 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 23 175,00 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 16 700,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 6 974,06 zł;
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○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 4 594,87 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 510,60 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 484,47 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 53,94 zł.

Dział 752 – Obrona narodowa

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 196 824,61 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 195 782,59 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 99,47%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 75212 Pozostałe wydatki obronne wydatkowano kwotę 300,00 zł,  co stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 300,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 300,00 zł.

● w rozdziale  75224  Kwalifikacja  wojskowa.  wydatkowano kwotę  2 274,61 zł,  co  stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 2 274,61 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 1 180,00 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 845,61 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 172,50 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 76,50 zł.

● w rozdziale  75295  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  193 207,98  zł,  co  stanowi 
99,46% planu rocznego wynoszącego 194 250,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 193 198,13 zł;

○ pozostałe odsetki w kwocie 9,85 zł.

Dział 754 – Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 458 090,46 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 424 158,91 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 92,59%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 75412 Ochotnicze straże pożarne wydatkowano kwotę 423 519,31 zł, co stanowi 
92,76% planu rocznego wynoszącego 456 590,46 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 207 174,39 zł;
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○ zakup usług pozostałych w kwocie 62 194,32 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 59 238,01 zł;

○ zakup energii w kwocie 25 653,71 zł;

○ dotacja  celowa z  budżetu  na finansowanie  lub dofinansowanie  zadań zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom w kwocie 24 586,11 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 19 036,64 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 18 991,24 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 3 600,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 2 258,66 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 443,23 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 343,00 zł.

● w rozdziale 75414 Obrona cywilna zaplanowano 780,00 zł;

● w  rozdziale  75421  Zarządzanie  kryzysowe  wydatkowano  kwotę  639,60  zł,  co  stanowi 
88,83% planu rocznego wynoszącego 720,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 639,60 zł.

Dział 757 – Obsługa długu publicznego

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 1 270 000,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 1 236 025,62 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 97,32%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  75702  Obsługa  papierów  wartościowych,  kredytów  i  pożyczek  oraz  innych 
zobowiązań jednostek samorządu terytorialnego zaliczanych do tytułu dłużnego – kredyty i 
pożyczki  wydatkowano  kwotę  1 236 025,62  zł,  co  stanowi  97,32%  planu  rocznego 
wynoszącego 1 270 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ odsetki od samorządowych papierów wartościowych lub zaciągniętych przez jednostkę 
samorządu terytorialnego kredytów i pożyczek w kwocie 1 175 734,42 zł;

○ rozliczenia z bankami związane z obsługą długu publicznego w kwocie 53 895,20 zł;

○ koszty emisji samorządowych papierów wartościowych oraz inne opłaty i prowizje w 
kwocie 6 396,00 zł.

Dział 758 – Różne rozliczenia
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Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 273 814,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 47 877,85 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 17,49%. Środki te 
przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  75814  Różne  rozliczenia  finansowe  wydatkowano  kwotę  47 877,85  zł,  co 
stanowi  97,71%  planu  rocznego  wynoszącego  49 000,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ różne rozliczenia finansowe w kwocie 47 877,85 zł.

● w rozdziale 75818 Rezerwy ogólne i celowe zaplanowano 224 814,00 zł;

Dział 801 – Oświata i wychowanie

Wydatki  bieżące  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  43 381 052,10  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  41 412 889,47  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  bieżących 
wyniósł 95,46%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 80101 Szkoły podstawowe wydatkowano kwotę 24 928 547,55 zł,  co stanowi 
97,94%  planu  rocznego  wynoszącego  25 451 749,80  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 12 954 703,58 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 3 155 558,49 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 3 034 426,82 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 965 670,45 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 908 292,05 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 897 793,99 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 671 256,31 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 564 856,22 zł;

○ zakup energii w kwocie 538 981,04 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 310 795,32 zł;

○ wynagrodzenia i uposażenia wypłacane w związku z pomocą obywatelom Ukrainy w 
kwocie 229 399,00 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 204 335,21 zł;

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 201 241,84 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 106 093,85 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 88 238,58 zł;
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○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 40 853,46 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 24 460,04 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 23 225,00 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 3 430,00 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 3 222,30 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
1 714,00 zł.

● w rozdziale 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych wydatkowano kwotę 
3 045 071,78 zł, co stanowi 94,12% planu rocznego wynoszącego 3 235 235,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 2 015 032,28 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 359 368,77 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 195 648,70 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 123 021,38 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 117 385,00 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 115 048,85 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 33 941,09 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 31 500,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 31 000,00 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 14 070,41 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 7 250,29 zł;

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 1 805,01 zł;

● w rozdziale  80104 Przedszkola  wydatkowano kwotę  4 278 083,73 zł,  co stanowi 95,98% 
planu rocznego wynoszącego 4 457 199,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 1 789 150,53 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 976 342,93 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 512 030,87 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 163 164,66 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 146 983,14 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 144 348,21 zł;
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○ zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu 
terytorialnego w kwocie 133 439,96 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 128 650,95 zł;

○ zakup energii w kwocie 74 796,23 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 65 817,23 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 49 207,89 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 46 992,54 zł;

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 18 271,01 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 16 766,43 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 3 711,55 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 3 702,45 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 2 067,00 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 1 560,00 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 1 080,15 zł.

● w  rozdziale  80107  Świetlice  szkolne  wydatkowano  kwotę  1 492 649,79  zł,  co  stanowi 
97,68%  planu  rocznego  wynoszącego  1 528 051,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 1 066 627,98 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 194 691,40 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 77 906,78 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 70 755,85 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 56 642,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 17 089,03 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 4 344,10 zł;

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 2 592,65 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 2 000,00 zł.

● w rozdziale 80113 Dowożenie uczniów do szkół wydatkowano kwotę 1 016 242,96 zł, co 
stanowi  87,06% planu  rocznego  wynoszącego  1 167 238,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 887 393,80 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 51 984,48 zł;
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○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 45 556,49 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 20 774,85 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 4 453,93 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 3 573,92 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 1 838,00 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 667,49 zł.

● w rozdziale 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli wydatkowano kwotę 58 996,98 
zł, co stanowi 37,75% planu rocznego wynoszącego 156 264,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 58 996,98 zł.

● w rozdziale 80148 Stołówki szkolne i przedszkolne wydatkowano kwotę 2 123 876,81 zł, co 
stanowi  85,27% planu  rocznego  wynoszącego  2 490 644,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 983 571,53 zł;

○ zakup środków żywności w kwocie 787 225,15 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 153 623,35 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 65 302,69 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 48 706,80 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 48 344,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 20 904,85 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 12 498,44 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 3 700,00 zł;

● w rozdziale 80149 Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i 
metod  pracy  dla  dzieci  w  przedszkolach,  oddziałach  przedszkolnych  w  szkołach 
podstawowych  i  innych  formach  wychowania  przedszkolnego  wydatkowano  kwotę 
351 599,94 zł,  co stanowi 97,92% planu rocznego wynoszącego 359 069,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 213 411,13 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 44 589,54 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 38 520,00 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 17 828,41 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 17 700,00 zł;
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○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 12 469,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 5 986,26 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 1 095,60 zł.

● w rozdziale 80150 Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i 
metod  pracy  dla  dzieci  i  młodzieży  w  szkołach  podstawowych  wydatkowano  kwotę 
3 034 742,18 zł, co stanowi 96,84% planu rocznego wynoszącego 3 133 694,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 2 095 281,48 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 365 519,97 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli w kwocie 139 542,67 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 138 250,00 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 121 036,23 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 119 794,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 45 856,86 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 6 457,64 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 3 003,33 zł;

● w rozdziale 80153 Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, 
materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych wydatkowano kwotę 110 991,56 zł, 
co stanowi 94,84% planu rocznego wynoszącego 117 024,30 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 109 892,69 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 1 098,87 zł.

● w rozdziale  80195  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  972 086,19  zł,  co  stanowi 
75,66%  planu  rocznego  wynoszącego  1 284 884,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 245 053,58 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 229 831,22 zł;

○ zakup środków dydaktycznych i książek w kwocie 180 943,00 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 120 695,84 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 106 987,50 zł;

○ wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 51 642,62 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 18 379,87 zł;
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○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 13 998,38 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 2 871,70 zł;

○ wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający w kwocie 726,08 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 592,00 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 364,40 zł.

Dział 851 – Ochrona zdrowia

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 463 914,50 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 411 204,35 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 88,64%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 85153 Zwalczanie narkomanii zaplanowano 500,00 zł;

● w rozdziale 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi wydatkowano kwotę 402 028,59 zł, co 
stanowi  88,62%  planu  rocznego  wynoszącego  453 650,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ dotacja  celowa z  budżetu  na finansowanie  lub dofinansowanie  zadań zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom w kwocie 165 650,00 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 102 586,86 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 54 104,13 zł;

○ dotacja przedmiotowa z budżetu dla samorządowego zakładu budżetowego w kwocie 
50 000,00 zł;

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 20 887,60 zł;

○ dotacja  celowa  na  pomoc  finansową  udzielaną  między  jednostkami  samorządu 
terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań bieżących w kwocie 7 000,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 1 800,00 zł.

● w rozdziale 85195 Pozostała działalność wydatkowano kwotę 9 175,76 zł, co stanowi 93,97% 
planu rocznego wynoszącego 9 764,50 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 7 203,32 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 1 240,28 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 264,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 176,16 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 152,00 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 140,00 zł.
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Dział 852 – Pomoc społeczna

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 7 458 142,34 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 6 603 525,00 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 88,54%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 85203 Ośrodki wsparcia wydatkowano kwotę 130 290,00 zł, co stanowi 99,23% 
planu rocznego wynoszącego 131 300,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ dotacja  celowa z  budżetu  na finansowanie  lub dofinansowanie  zadań zleconych do 
realizacji fundacjom w kwocie 130 290,00 zł.

● w rozdziale 85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej wydatkowano 
kwotę 47 961,16 zł, co stanowi 88,08% planu rocznego wynoszącego 54 449,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 33 624,15 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 6 229,14 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 2 549,73 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 2 461,22 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 1 361,70 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 886,25 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
731,25 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 117,72 zł;

● w  rozdziale  85213  Składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające 
niektóre  świadczenia  z  pomocy  społecznej  oraz  za  osoby  uczestniczące  w  zajęciach  w 
centrum integracji społecznej wydatkowano kwotę 102 142,43 zł, co stanowi 94,95% planu 
rocznego wynoszącego 107 570,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ składki na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 102 107,06 zł;

○ zwrot  dotacji  oraz  płatności  wykorzystanych  niezgodnie  z  przeznaczeniem  lub 
wykorzystanych  z  naruszeniem  procedur,  o  których  mowa  w  art.  184  ustawy, 
pobranych nienależnie lub w nadmiernej wysokości w kwocie 35,37 zł.

● w  rozdziale  85214  Zasiłki  okresowe,  celowe  i  pomoc  w  naturze  oraz  składki  na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe wydatkowano kwotę 1 031 470,27 zł, co stanowi 97,69% 
planu rocznego wynoszącego 1 055 900,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu 
terytorialnego w kwocie 993 155,92 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 20 014,00 zł;
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○ świadczenia społeczne w kwocie 18 300,35 zł.

● w rozdziale  85215  Dodatki  mieszkaniowe wydatkowano kwotę  13 416,25  zł,  co  stanowi 
89,44% planu rocznego wynoszącego 15 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ świadczenia społeczne w kwocie 13 416,25 zł.

● w rozdziale 85216 Zasiłki stałe wydatkowano kwotę 708 055,92 zł, co stanowi 98,83% planu 
rocznego wynoszącego 716 459,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ świadczenia społeczne w kwocie 703 607,39 zł;

○ zwrot  dotacji  oraz  płatności  wykorzystanych  niezgodnie  z  przeznaczeniem  lub 
wykorzystanych  z  naruszeniem  procedur,  o  których  mowa  w  art.  184  ustawy, 
pobranych nienależnie lub w nadmiernej wysokości w kwocie 4 448,53 zł.

● w rozdziale  85219  Ośrodki  pomocy  społecznej  wydatkowano  kwotę  2 391 116,62  zł,  co 
stanowi  98,30% planu  rocznego  wynoszącego  2 432 362,98  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 1 608 808,11 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 291 703,62 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 98 010,69 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 94 999,78 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 52 055,46 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 44 028,30 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 38 456,40 zł;

○ różne wydatki na rzecz osób fizycznych w kwocie 37 623,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 36 796,45 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 33 337,43 zł;

○ zakup energii w kwocie 29 906,95 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 10 193,01 zł;

○ podatek od nieruchomości w kwocie 4 441,00 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
3 291,54 zł;

○ opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego w kwocie 2 763,00 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 2 268,45 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 1 688,43 zł;
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○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 745,00 zł;

● w  rozdziale  85228  Usługi  opiekuńcze  i  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  wydatkowano 
kwotę  341 598,18  zł,  co  stanowi  97,94%  planu  rocznego  wynoszącego  348 778,00  zł. 
Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 225 367,28 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 75 714,40 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 17 936,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 13 887,66 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 4 933,62 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 2 723,40 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 985,44 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 50,38 zł;

● w rozdziale  85230  Pomoc  w zakresie  dożywiania  wydatkowano  kwotę  91 924,00  zł,  co 
stanowi  91,04%  planu  rocznego  wynoszącego  100 976,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ świadczenia społeczne w kwocie 91 924,00 zł.

● w  rozdziale  85232  Centra  integracji  społecznej  wydatkowano  kwotę  495 625,50  zł,  co 
stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  495 625,50  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ dotacja przedmiotowa z budżetu dla samorządowego zakładu budżetowego w kwocie 
495 625,50 zł.

● w rozdziale 85295 Pozostała działalność wydatkowano kwotę 1 249 924,67 zł, co stanowi 
62,50%  planu  rocznego  wynoszącego  1 999 721,86  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ dotacja  celowa  przekazana  z  budżetu  jednostki  samorządu  terytorialnego  dla 
samorządowego zakładu budżetowego na zadania bieżące w kwocie 979 955,50 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 118 287,50 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 74 492,10 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 48 778,90 zł;

○ zakup energii w kwocie 15 395,82 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 9 372,03 zł;

○ opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych w kwocie 3 084,60 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 558,22 zł;
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Dział 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 900 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie  0,00  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków bieżących  wyniósł  0,00%.  Środki  te 
zaplanowano następująco:

● w rozdziale 85395 Pozostała działalność w kwocie 900 000,00 zł;

Dział 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 23 000,00 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 17 717,27 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 77,03%. Środki te 
przeznaczono następująco:

● w rozdziale 85415 Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym wydatkowano 
kwotę 17 717,27 zł, co stanowi 77,03% planu rocznego wynoszącego 23 000,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ inne formy pomocy dla uczniów w kwocie 17 717,27 zł.

Dział 855 – Rodzina

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 6 925 760,99 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 6 906 521,86 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 99,72%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 85501 Świadczenie wychowawcze wydatkowano kwotę 2 160,20 zł, co stanowi 
43,20% planu rocznego wynoszącego 5 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zwrot  dotacji  oraz  płatności  wykorzystanych  niezgodnie  z  przeznaczeniem  lub 
wykorzystanych  z  naruszeniem  procedur,  o  których  mowa  w  art.  184  ustawy, 
pobranych nienależnie lub w nadmiernej wysokości w kwocie 450,60 zł;

○ pozostałe odsetki w kwocie 1 709,60 zł.

● w  rozdziale  85502  Świadczenia  rodzinne,  świadczenie  z  funduszu  alimentacyjnego  oraz 
składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego wydatkowano 
kwotę 6 540 377,61 zł,  co stanowi 99,94% planu rocznego wynoszącego 6 544 544,00 zł. 
Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ świadczenia społeczne w kwocie 5 763 360,64 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 547 175,64 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 158 264,32 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 25 757,71 zł;
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○ zwrot  dotacji  oraz  płatności  wykorzystanych  niezgodnie  z  przeznaczeniem  lub 
wykorzystanych  z  naruszeniem  procedur,  o  których  mowa  w  art.  184  ustawy, 
pobranych nienależnie lub w nadmiernej wysokości w kwocie 15 930,16 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 12 164,68 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 5 446,80 zł;

○ pozostałe odsetki w kwocie 4 366,04 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 4 245,20 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 2 835,56 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 770,86 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 60,00 zł.

● w rozdziale 85503 Karta Dużej Rodziny wydatkowano kwotę 594,00 zł, co stanowi 100,00% 
planu rocznego wynoszącego 594,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 594,00 zł.

● w rozdziale 85504 Wspieranie rodziny wydatkowano kwotę 44 410,81 zł, co stanowi 82,59% 
planu rocznego wynoszącego 53 773,99 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 34 635,94 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 5 964,36 zł;

○ podróże służbowe krajowe w kwocie 1 391,97 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 1 361,70 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 371,96 zł;

○ zakup usług zdrowotnych w kwocie 280,00 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
199,00 zł;

○ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń w kwocie 116,88 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 50,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 39,00 zł;

● w  rozdziale  85508  Rodziny  zastępcze  wydatkowano  kwotę  119 501,42  zł,  co  stanowi 
100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  119 502,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu 
terytorialnego w kwocie 119 501,42 zł.
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● w rozdziale 85510 Działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych wydatkowano kwotę 
33 774,06  zł,  co  stanowi  100,00% planu  rocznego  wynoszącego  33 775,00  zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ różne opłaty i składki w kwocie 33 774,06 zł.

● w  rozdziale  85513  Składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające 
niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów wydatkowano 
kwotę  100 900,76  zł,  co  stanowi  97,24%  planu  rocznego  wynoszącego  103 768,00  zł. 
Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ składki na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 100 900,76 zł;

● w  rozdziale  85595  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  64 803,00  zł,  co  stanowi 
100,00% planu rocznego wynoszącego 64 804,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ świadczenia społeczne wypłacane obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium 
RP w kwocie 50 398,08 zł;

○ pozostałe  wydatki  bieżące  na  zadania  związane  z  pomocą  obywatelom Ukrainy  w 
kwocie 14 404,92 zł.

Dział 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 6 566 799,64 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 6 318 740,94 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 96,22%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 90002 Gospodarka odpadami komunalnymi wydatkowano kwotę 4 146 802,68 
zł,  co  stanowi  98,77%  planu  rocznego  wynoszącego  4 198 500,00  zł.  Niniejsza  wartość 
została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 3 883 822,86 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 182 830,85 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 32 622,92 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 23 524,26 zł;

○ dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 13 527,85 zł;

○ odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w kwocie 5 900,70 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 4 573,24 zł.

● w rozdziale 90003 Oczyszczanie miast i wsi wydatkowano kwotę 33 769,40 zł, co stanowi 
86,59% planu rocznego wynoszącego 39 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:
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○ zakup usług pozostałych w kwocie 33 769,40 zł;

● w rozdziale 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach wydatkowano kwotę 171 162,47 
zł, co stanowi 95,34% planu rocznego wynoszącego 179 528,96 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 84 649,16 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 49 331,57 zł;

○ wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 34 426,00 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 2 755,74 zł.

● w  rozdziale  90005  Ochrona  powietrza  atmosferycznego  i  klimatu  wydatkowano  kwotę 
119 681,61 zł,  co  stanowi 68,18% planu rocznego wynoszącego 175 541,01 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 102 573,18 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 7 685,60 zł;

○ wynagrodzenia osobowe pracowników w kwocie 7 450,00 zł;

○ składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 1 261,30 zł;

○ szkolenia  pracowników niebędących  członkami  korpusu  służby  cywilnej  w  kwocie 
529,00 zł;

○ składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy w kwocie 182,53 zł.

● w rozdziale 90013 Schroniska dla zwierząt wydatkowano kwotę 82 180,50 zł,  co stanowi 
86,51% planu rocznego wynoszącego 95 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 82 180,50 zł.

● w rozdziale 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg wydatkowano kwotę 1 274 771,27 zł, co 
stanowi  92,95% planu  rocznego  wynoszącego  1 371 500,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ zakup energii w kwocie 1 268 152,71 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 5 423,76 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 930,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 264,80 zł;

● w rozdziale 90019 Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za 
korzystanie  ze  środowiska  wydatkowano  kwotę  1 377,00  zł,  co  stanowi  68,85%  planu 
rocznego wynoszącego 2 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ różne opłaty i składki w kwocie 1 377,00 zł.
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● w rozdziale 90026 Pozostałe działania związane z gospodarką odpadami wydatkowano kwotę 
114 523,94 zł,  co  stanowi  99,41% planu rocznego wynoszącego 115 206,00 zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 108 256,44 zł;

○ kary, odszkodowania i grzywny wypłacane na rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych w kwocie 6 206,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 61,50 zł.

● w rozdziale  90095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  374 472,07  zł,  co  stanowi 
95,89% planu rocznego wynoszącego 390 523,67 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 162 410,27 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 110 609,15 zł;

○ zakup energii w kwocie 77 064,40 zł;

○ zakup usług remontowych w kwocie 24 355,35 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 32,90 zł.

Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 1 882 453,70 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 1 878 714,66 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 99,80%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  92109  Domy  i  ośrodki  kultury,  świetlice  i  kluby  wydatkowano  kwotę 
1 204 000,00 zł, co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 1 204 000,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ dotacja  podmiotowa  z  budżetu  dla  samorządowej  instytucji  kultury  w  kwocie 
1 204 000,00 zł.

● w rozdziale 92116 Biblioteki wydatkowano kwotę 618 000,00 zł, co stanowi 100,00% planu 
rocznego wynoszącego 618 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ dotacja  podmiotowa  z  budżetu  dla  samorządowej  instytucji  kultury  w  kwocie 
616 000,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 2 000,00 zł.

● w  rozdziale  92195  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  56 714,66  zł,  co  stanowi 
93,82% planu rocznego wynoszącego 60 453,70 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup usług pozostałych w kwocie 31 850,00 zł;
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○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 16 464,66 zł;

○ dotacja  celowa z  budżetu  na finansowanie  lub dofinansowanie  zadań zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom w kwocie 8 400,00 zł.

Dział 926 – Kultura fizyczna

Wydatki bieżące w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 374 174,41 zł, zaś zrealizowane w 
kwocie 342 386,08 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków bieżących wyniósł 91,50%. Środki 
te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 92601 Obiekty sportowe wydatkowano kwotę 130 697,29 zł, co stanowi 85,42% 
planu rocznego wynoszącego 153 000,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana na:

○ zakup energii w kwocie 100 962,82 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 28 726,65 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 1 007,82 zł.

● w rozdziale 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej wydatkowano kwotę 170 703,81 zł, 
co stanowi 98,67% planu rocznego wynoszącego 173 000,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ dotacja  celowa z  budżetu  na finansowanie  lub dofinansowanie  zadań zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom w kwocie 120 000,00 zł;

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 36 173,81 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 7 380,00 zł;

○ różne opłaty i składki w kwocie 7 150,00 zł.

● w  rozdziale  92695  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  40 984,98  zł,  co  stanowi 
85,08% planu rocznego wynoszącego 48 174,41 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ zakup materiałów i wyposażenia w kwocie 29 034,98 zł;

○ zakup usług pozostałych w kwocie 11 950,00 zł.

Wydatki majątkowe
Wydatki majątkowe Gminy Kłomnice w 2025 roku zostały wykonane na poziomie 8 919 030,11 zł, 
tj.  w  79,84%  w  stosunku  do  planu  po  zmianach  wynoszącego  11 170 917,50  zł.  Wartości 
zrealizowanych w 2025 roku wydatków majątkowych według działów przedstawia tabela poniżej.

Tabela  9: Realizacja planu wydatków majątkowych w 2025 roku w Gminie Kłomnice wg działów 
klasyfikacji budżetowej.
Dział Wyszczególnienie Plan na 1.01.2025 r. (w Plan na 31.12.2025 r. Wykonanie (w zł) Realizacja Udział 

162



zł) (w zł)
planu po 
zmianach 

(w %)
(w %)

926 Kultura fizyczna 1 507 500,00 3 794 979,00 3 723 319,44 98,11% 41,75%

752 Obrona narodowa 0,00 1 621 411,99 1 486 878,61 91,70% 16,67%

900
Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska

3 912 349,59 2 380 953,34 1 094 515,39 45,97% 12,27%

921
Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego

1 128 310,00 1 066 410,00 1 056 643,80 99,08% 11,85%

010 Rolnictwo i łowiectwo 3 127 869,00 947 569,00 825 866,82 87,16% 9,26%

750 Administracja publiczna 156 000,00 272 445,69 219 878,49 80,71% 2,47%

600 Transport i łączność 182 466,00 207 680,40 206 347,34 99,36% 2,31%

801 Oświata i wychowanie 676 000,00 132 200,00 131 933,90 99,80% 1,48%

754
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa

10 000,00 72 538,08 72 289,56 99,66% 0,81%

855 Rodzina 1 698 226,56 55 350,00 55 350,00 100,00% 0,62%

700 Gospodarka mieszkaniowa 50 000,00 48 700,00 46 006,76 94,47% 0,52%

758 Różne rozliczenia 1 000 000,00 260 180,00 0,00 0,00% 0,00%

852 Pomoc społeczna 0,00 250 000,00 0,00 0,00% 0,00%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 
społecznej

60 500,00 60 500,00 0,00 0,00% 0,00%

Razem wydatki majątkowe 13 509 221,15 11 170 917,50 8 919 030,11 79,84% 100,00%

Dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  947 569,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  825 866,82  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  majątkowych 
wyniósł 87,16%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 01042 Wyłączenie z produkcji gruntów rolnych wydatkowano kwotę 499 995,27 
zł,  co  stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  500 000,00  zł.  Niniejsza  wartość 
została wydatkowana na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 499 995,27 zł.

● w rozdziale 01043 Infrastruktura wodociągowa wsi wydatkowano kwotę 116 450,00 zł, co 
stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  116 450,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 64 250,00 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 52 200,00 zł.

● w rozdziale  01044  Infrastruktura  sanitacyjna  wsi  wydatkowano  kwotę  209 421,55  zł,  co 
stanowi  63,25%  planu  rocznego  wynoszącego  331 119,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 141 369,10 zł;

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 68 052,45 zł.

Dział 600 – Transport i łączność
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Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  207 680,40  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  206 347,34  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  majątkowych 
wyniósł 99,36%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 60016 Drogi publiczne gminne wydatkowano kwotę 206 347,34 zł, co stanowi 
99,36% planu rocznego wynoszącego 207 680,40 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 182 977,34 zł;

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 23 370,00 zł.

Dział 700 – Gospodarka mieszkaniowa

Wydatki majątkowe w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 48 700,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 46 006,76 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków majątkowych wyniósł 94,47%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami wydatkowano kwotę 46 006,76 
zł, co stanowi 94,47% planu rocznego wynoszącego 48 700,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 46 006,76 zł.

Dział 750 – Administracja publiczna

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  272 445,69  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  219 878,49  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  majątkowych 
wyniósł 80,71%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) wydatkowano kwotę 
30 393,30  zł,  co  stanowi  99,98%  planu  rocznego  wynoszącego  30 400,00  zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 30 393,30 zł.

● w rozdziale  75095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  189 485,19  zł,  co  stanowi 
78,28% planu rocznego wynoszącego 242 045,69 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 152 585,19 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 36 900,00 zł.

Dział 752 – Obrona narodowa
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Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  1 621 411,99  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 1 486 878,61 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych 
wyniósł 91,70%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 75295 Pozostała działalność wydatkowano kwotę 1 486 878,61 zł, co stanowi 
91,70%  planu  rocznego  wynoszącego  1 621 411,99  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 1 486 878,61 zł.

Dział 754 – Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa

Wydatki majątkowe w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 72 538,08 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 72 289,56 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków majątkowych wyniósł 99,66%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale  75404  Komendy  wojewódzkie  Policji  wydatkowano  kwotę  22 000,00  zł,  co 
stanowi  100,00%  planu  rocznego  wynoszącego  22 000,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wpłaty jednostek na państwowy fundusz celowy na finansowanie lub dofinansowanie 
zadań inwestycyjnych w kwocie 22 000,00 zł.

● w rozdziale 75412 Ochotnicze straże pożarne wydatkowano kwotę 50 289,56 zł, co stanowi 
99,51% planu rocznego wynoszącego 50 538,08 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 45 915,00 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 4 374,56 zł.

Dział 758 – Różne rozliczenia

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  260 180,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 0,00 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych wyniósł 
0,00%. Środki te zaplanowano następująco:

● w rozdziale 75818 Rezerwy ogólne i celowe w kwocie 260 180,00 zł;

Dział 801 – Oświata i wychowanie

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  132 200,00  zł,  zaś 
zrealizowane  w  kwocie  131 933,90  zł,  w  rezultacie  stopień  realizacji  wydatków  majątkowych 
wyniósł 99,80%. Środki te przeznaczono następująco:
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● w  rozdziale  80101  Szkoły  podstawowe  wydatkowano  kwotę  131 933,90  zł,  co  stanowi 
99,80% planu rocznego wynoszącego 132 200,00 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 67 133,90 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 64 800,00 zł.

Dział 852 – Pomoc społeczna

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  250 000,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 0,00 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych wyniósł 
0,00%. Środki te zaplanowano następująco:

● w rozdziale 85295 Pozostała działalność w kwocie 250 000,00 zł;

Dział 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

Wydatki majątkowe w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 60 500,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 0,00 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków majątkowych wyniósł 0,00%. Środki te 
zaplanowano następująco:

● w rozdziale 85395 Pozostała działalność w kwocie 60 500,00 zł;

Dział 855 – Rodzina

Wydatki majątkowe w ramach działu zostały zaplanowane w kwocie 55 350,00 zł, zaś zrealizowane 
w kwocie 55 350,00 zł, w rezultacie stopień realizacji wydatków majątkowych wyniósł 100,00%. 
Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  85516  System  opieki  nad  dziećmi  w  wieku  do  lat  3  wydatkowano  kwotę 
55 350,00  zł,  co  stanowi  100,00% planu  rocznego  wynoszącego  55 350,00  zł.  Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 55 350,00 zł.

Dział 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  2 380 953,34  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 1 094 515,39 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych 
wyniósł 45,97%. Środki te przeznaczono następująco:

● w rozdziale 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach wydatkowano kwotę 174 914,00 
zł, co stanowi 99,95% planu rocznego wynoszącego 175 000,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:
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○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 174 914,00 zł.

● w  rozdziale  90005  Ochrona  powietrza  atmosferycznego  i  klimatu  wydatkowano  kwotę 
588 749,03 zł, co stanowi 31,62% planu rocznego wynoszącego 1 862 085,84 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ dotację celową w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich 
oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 
ramach  budżetu  środków  europejskich,  realizowanych  przez  jednostki  samorządu 
terytorialnego w kwocie 588 749,03 zł.

● w rozdziale 90015 Oświetlenie ulic,  placów i  dróg wydatkowano kwotę 74 639,20 zł,  co 
stanowi  85,40%  planu  rocznego  wynoszącego  87 400,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 74 639,20 zł.

● w rozdziale  90095  Pozostała  działalność  wydatkowano  kwotę  256 213,16  zł,  co  stanowi 
99,90% planu rocznego wynoszącego 256 467,50 zł. Niniejsza wartość została wydatkowana 
na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 154 963,50 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 101 249,66 zł.

Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  1 066 410,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 1 056 643,80 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych 
wyniósł 99,08%. Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  92120  Ochrona  zabytków  i  opieka  nad  zabytkami  wydatkowano  kwotę 
1 056 643,80 zł, co stanowi 99,08% planu rocznego wynoszącego 1 066 410,00 zł. Niniejsza 
wartość została wydatkowana na:

○ wydatki jednostek poniesione ze środków z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program 
Inwestycji Strategicznych na realizację zadań inwestycyjnych w kwocie 490 000,00 zł;

○ dotację  celową  przekazana  z  budżetu  na  finansowanie  lub  dofinansowanie  zadań 
inwestycyjnych obiektów zabytkowych jednostkom niezaliczanym do sektora finansów 
publicznych w kwocie 478 543,80 zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 88 100,00 zł.

Dział 926 – Kultura fizyczna
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Wydatki  majątkowe  w  ramach  działu  zostały  zaplanowane  w  kwocie  3 794 979,00  zł,  zaś 
zrealizowane w kwocie 3 723 319,44 zł,  w rezultacie stopień realizacji  wydatków majątkowych 
wyniósł 98,11%. Środki te przeznaczono następująco:

● w  rozdziale  92601  Obiekty  sportowe  wydatkowano  kwotę  2 017 160,34  zł,  co  stanowi 
98,64%  planu  rocznego  wynoszącego  2 044 980,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 2 017 160,34 zł.

● w rozdziale 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej wydatkowano kwotę 190 000,00 zł, 
co stanowi 100,00% planu rocznego wynoszącego 190 000,00 zł. Niniejsza wartość została 
wydatkowana na:

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 190 000,00 zł.

● w rozdziale 92695 Pozostała działalność wydatkowano kwotę 1 516 159,10 zł, co stanowi 
97,19%  planu  rocznego  wynoszącego  1 559 999,00  zł.  Niniejsza  wartość  została 
wydatkowana na:

○ wydatki jednostek poniesione ze środków z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program 
Inwestycji Strategicznych na realizację zadań inwestycyjnych w kwocie 1 350 048,00 
zł;

○ wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 106 751,00 zł;

○ wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych w kwocie 59 360,10 zł.

Przychody
Przychody w 2025 roku zrealizowano w łącznej kwocie 371 685,63 zł, (co stanowi 71,25% planu), 
w tym:

● niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach 
publicznych – 164 538,90 zł;

● wolne środki, o których mowa w art.  217 ust.  2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych – 
207 146,73 zł.

Rozchody
Rozchody w 2025 roku zrealizowano w łącznej kwocie 3 680 000,00 zł (co stanowi 96,08% planu), 
w tym:

● Spłaty kredytów i pożyczek, wykup papierów wartościowych – 3 680 000,00 zł.

Tabela 10: Zmiana stanu zadłużenia na koniec 2025 roku w Gminie Kłomnice.
Wyszczególnienie Wartości

Przychody z tytułu kredytów, pożyczek i emisji papierów wartościowych 0,00

Rozchody z tytułu spłaty kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych 3 680 000,00
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Spadek zadłużenia na koniec roku 3 680 000,00

I N F O R M A C J A o  stanie  mienia  komunalnego za  okres  od  01.01.2025r  do  31.12.2025r

A. Gmina Kłomnice posiada mienie komunalne  o wartości ogółem 236     779     462,56zł  
wg. stanu na dzień 31.12.2025 roku

B. Gmina nie posiada ograniczonych praw rzeczowych, użytkowania wieczystego,   
wierzytelności, udziałów w spółkach, akcji.

C. Inne dane i informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia komunalnego –   
nie wystąpiły.

D.  Dane o zmianach w stanie mienia komunalnego od dnia złożenia poprzedniej 
informacji:

Wyszczególnienie stan na dzień

01.01.2025 r.

Stan na dzień

31.12.2025r.

wartość wartość

Użytki rolne

w tym: grunty 890 049,96 992 498,14

Łąki 556 381,99 564 273,79

Pastwiska trwałe 78 506,50 78 506,50

Grunty leśne

lasy

88 553,33 159 193,33

Grunty zadrzewione i zakrzewione 81 400,00 81 400,00

Tereny mieszkaniowe 440 079,06 440 079,06

Tereny przemysłowe 96 269,81 96 269,81

Tereny zabudowane inne 341 427,84 355 427,84

Zurbanizowane tereny niezabudowane 63 430,72 63 430,72

Tereny rekreacyjno-wypoczynkowe 125 069,10 125 069,10

Tereny komunikacyjne w tym drogi 8 187 486,28 8 187 486,28

Nieużytki 43 210,20 43 372,20

Wody, rowy 47 963,35 47 963,35

Wartość ogółem 11 039 828,14 11 234 970,12
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Na dzień 31.12.2025 r. gmina Kłomnice posiada w swoim zasobie grunty o powierzchni ogółem 
576,9302 ha.

Wartość przychodu za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 195 141,98 zł

Wartość rozchodu za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 0 zł

W 2025 r. Wojewoda Śląski przekazał na rzecz gminy zgodnie z art. 13 ust. 2, 3 i 4 nieruchomości 
stanowiące własność Skarbu Państwa z obrębu Rzerzęczyce tj.: dz. nr 6449 o pow. 0,6310 ha, 6762 
o pow. 0,0324 ha, 9556 o pow. 1,0000 ha, 9477 o pow. 0,4502 ha, o wartości ogólnej 99 953,80 zł; 
działkę nr 6524 o pow. 0,35 ha, działkę 6524 o pow. 0,30 ha, 6527 o pow. 1,6300 ha, o wartości 
ogólnej 45 600,00 zł, obręb ewidencyjny Rzerzęczyce; Udział wynoszący ¾ w działce nr ewid. 
1502 o pow. 0,0700 ha, o wartości 1050,00 zł oraz udział ¾ w działce nr 1533 o pow. 0,15 ha o 
wartości 2 250,00 zł;

W drodze darowizny nabyto działkę nr. ewid: 526/50 o pow. 0,0052ha, o wartości 4 513,18 zł, 
obręb ewidencyjny Nieznanice, od Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa, pod przepompownię 
ścieków.

W 2025 r. nabyto na cele sołectwa Adamów zabudowaną budynkiem handlowo-usługowym działkę 
nr ewid. 660 o pow. 0,12 ha o wartości 15 200,00 zł w miejscowości Adamów.

W 2025 r. przyjęto na stan gruntów gminnych udział ¼ w działkach otrzymany na podstawie 
postanowienia spadkowego z 2016 r. o nr ewid.:785, 1626/1, 2542, 3023 o pow. ogólnej 1,011 ha o 
wartości 26 575,00 zł.

2. Grupa 1 – budynki i lokale
Stan na 01.01.2025 wartość 27 332 861,91 zł.
W omawianym okresie:
1. Otrzymano od CIS Kłomnice:
- garaż wolnostojący o wartości 7 680,00zł
- budynek administracyjny o wartości 138 622,66zł
- budynek magazyn socjalny o wartości 150 349,69zł
- boksy kwarantanna o wartości 11 449,29zł
- boksy duże dla psów o wartości 30 656,08zł
- boksy hotelowe dla psów o wartości 11 004,80zł
- boksy kwarantanna o wartości 19 086,75zł
- boksy małe dla psów o wartości 22 898,59zł
- boksy małe dla psów o wartości 7 222,66zł
- budynek dziesięciosegmentowy o wartości 10 740,00zł
- budynek pięciosegmentowy o wartości 18 023,28zł
- budynek dla chorych zwierząt o wartości 81 091,46zł
2. Nabyto spadek w wysokości ¼ udziałów w budynku o wartości 10 000,00zł
3. Zakupiono garaże o wartości 88 313,50zł
4. Zakupiono kompensator mocy biernej o wartości 17 429,10zł
5.  Zwiększono wartość  budynku dworskiego w Rzekach Wielkich ze  względu na remont o 

kwotę 593 100,00zł i przekazano do Przedszkola Rzerzęczyce.
6. Zakupiono szafkę rozdzielczą o wartości 10 000,00zł
7. Zrewitalizowano działkę gminną na kwotę 9 997,68zł
8. Zakupiono domek gospodarczy w Chmielarzach na kwotę 27 949,94zł
9. Doposażono budynek gospodarczy w Zberezce na kwotę 24 408,04zł
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10. Zakupiono budynek handlowo-usługowy o wartości 66 900,00zł
11. Zakupiono wyposażenie do świetlicy wiejskiej w Konarach o wartości 22 172,20zł.

Stan na 31.12 2025 to 79 obiektów o wartości ewidencyjnej 28 118 857,63 zł.

3. Grupa 2 – obiekty inżynierii lądowej i wodnej  
Stan na dzień 01.01.2024 wartość  145 135 469,12 zł

W analizowanym okresie  przyjęto następujące  środki trwałe:
a) otrzymano od CIS Kłomnice środki trwałe o wartości 97 183,36zł tj.: droga wewnętrzna i 

parking -30 095,84zł, utwardzony plac wokół chłodni – 6 619,37zł, studnia głębinowa – 
22 661,25zł, ogrodzenie schroniska 21 044,10zł, ogrodzenie wybiegu – 8 190,00zł, 2 
szamba betonowe -8 572,80zł,  

b) zakup membrany do zbiornika wodnego w Zdrowej kwota 25 057,50zł
c) budowę odcinak sieci wodociągowej w Zawadzie  kwota 20 371,95zł
d) wykonanie chodnika w Kłomnicach ul. Sądowa kwota 29 797,00zł
e) przebudowa drogi dojazdowej do pół w Karczewicach kwota 499 995,27zł
f) modernizacja zbiornika wodnego Pacierzów kwota 26 445,00zł
g) zakup lampy solarnej Kuźnica-Błonie kwota 4 740,00zł
h) doświetlenie ul. Poprzecznej w Garnku kwota 19 993,70zł
i) oprawy oświetleniowe Chorzenice kwota 4 500,00zł
j) latarnie oświetleniowe Rzeki Wielkie i Garnek kwota 8 302,50zł
k) podwieszenie linii napowietrznej oświetlenia ulicznego w Zawadzie kwota 6 150,00zł
l) przebudowa ul. Krótkiej w Garnku kwota 70 867,40zł
m) przebudowa pasa drogowego ul. Kłomnicka w Zdrowej kwota 52 767,00zł
n) budowa zatoki postojowej w Niwkach kwota 34 465,94zł
o) fontanna wraz z zasilaniem na staw w Kłomnicach kwota 24 980,00zł
p) modernizacja boiska sportowego ORLIK w Nieznanicach kwota 832 114,61zł
q) modernizacja boiska sportowego w Rzerzęczycach kwota 1 185 045,73zł
r) oświetlenie i monitoring w parku im. braci Reszke  kwota 25 953,00zł
s) zestaw zabawowy Kłomnice kwota 17 133,90zł
t) zestaw zabawowy do Konar kwota 6 543,60zł
u) karuzela na plac zabaw Bartkowice kwota 5 768,70zł
v) zestaw zabawowy do Rzerzęczyc kwota 29 360,10zł
w) huśtawka do Rzerzęczyc kwota 2 238,60zł
x) oświetlenie plac zabaw Rzerzęczyce 30 000,00zł
y) zestaw zabawowy na plac zabaw Skrzydlów kwota 4 993,80zł
z) zwiększenie wartości (korekta) działki w Rzekach Wielkich kwota 0,03zł
aa) rozbudowa przestrzeni sportowo- rekreacyjnej w Nieznanicach kwota 1 453 860,00zł
bb) budowa mini sceny w Nieznanicach kwota 29 999,00zł.

Stan na 31.12.2025r to  266 pozycji o wartości 149 684 096,81 zł.
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4. Grupa 3 - kotły i maszyny energetyczne  
Stan na 01.01.2025 wartość 398 110,24 zł
W okresie tym:
- otrzymano do CIS Kłomnice  kocioł C.O. o wartości 36 501,48zł,
- zakupiono nowy piec C.O.do budynku gminnego w Garnku o wartości 11 000,00zł
- zakupiono silnik spalinowy o wartości 12 500,00zł
- zakupiono kompensator mocy biernej o wartości 12 964,20zł i przekazano do SP Kłomnice
- zakup 4 agregatów prądotwórczych o wartości 239 875,40zł

Stan na 31.12.2025 to 19 pozycji o wartości 697 987,12zł.

5. Grupa 4 – maszyny, narzędzia i aparaty ogólnego stosowania  
Stan na 01.01.2025 wartość 618 431,13zł
W analizowanym okresie zakupiono trzy serwery o wartości 152 585,19zł.

Stan  na  31.12.2025  to   59  pozycji  o  wartości  771  016,32zł.  Są  to  głównie  zestawy 
komputerowe.

6. Grupa 5 - specjalistyczne maszyny, urządzenia i aparaty  
Stan na 01.01.2025 wartość 1 158 283,31zł.

W  analizowanym  okresie   zakupiono:  pług  do  odśnieżania  dla  OSP Chorzenice  o 
wartości   23 370,00zł,  koparko-ładowarkę  o  wartości  461 742,00zł  oraz  zlikwidowano 
traktorek o wartości 6 447,00zł.
Stan na 31.12.2025 to 37 pozycji o wartości 1 636 948,31zł.

7.  Grupa 6 - urządzenia techniczne  
Stan na 01.01.2025 wartość 3 762 187,97zł.
W analizowanym okresie zakupiono dron z kamerą termowizyjną o wartości 35 889,00zł, 
dwie syreny elektroniczne o wartości 79 212,00zł, moduł gaśniczy z osprzętem o wartości 
20 500,00zł, pompę do wody brudnej o wartości 34 000,00zł, pompę do wody czystej o 
wartości 34 000,00zł. szafę zewnętrzną na oczyszczalnię ścieków Huby o wartości 
34 750,85zł, pompa na oczyszczalnię ścieków Kłomnice o wartości 15 936,57zł, urządzenie 
do rozruchu pompy o wartości 4 767,04zł, cztery kontenery o wartości 57 914,99zł oraz 
kontener na szatnię dla Klubu Sportowego Metal o wartości 190 000,00zł.
Stan na 31.12.2025 to 69 pozycji o wartości 4 269 158,42 zł.

8. Grupa 7 - środki transportu  
Stan na 01.01.2025  wartość 1 388 033,78 zł

W analizowanym okresie otrzymano w formie darowizny pojazdy, które są umorzone w 100%:
- od KWP Wrocław 2 samochody osobowe o wartości 110 072,00zł

W  2025  roku  zakupiono  samochód  osobowy  Fiat  Doblo  o  wartości  33  500,00zł,  ciągnik 
rolniczy o wartości 333 371,82zł, ciągnik do wykaszania poboczy dróg o wartości 149 934,00zł, 
zakupiono cysterny na wodę o wartości 90 528,00zł, przyczepę o wartości 24 000,00zł.

Przekazano  w  formie  darowizny  3  samochody  osobowe  o  wartości  211 398,54zł  dla 
jednostek OSP z terenu Gminy Kłomnice.

Stan ma 31.12.2025 to 32 pozycji o wartości 1 918 041,06 zł.
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9. Grupa 8 - narzędzia , przyrządy i wyposażenie  
Stan na 01.01.2025 wartość 567 089,61zł

W analizowanym  okresie  zbudowano   altanę  w  Bartkowicach  o  wartości  12 449,00zł, 
zakupiono wiatę do msc. Rzeki Małe  o wartości 14 500,00zł oraz zakupiono dwa namioty 
pneumatyczne o wartości  79 310,40zł.

Stan na 31.12.2023 to 40 pozycji o wartości 673 349,01zł.

Ogółem  wartość  brutto  środków  trwałych  o  wartości  istotnej  w  ewidencji  Urzędu 
Gminy  Kłomnice  wynosiła  na  dzień  01.01.2025  roku  191 400 295,21zł,  a  na  dzień 
31.12.2025 roku 199 004 424,80 zł.

Wartość pozostałych środków trwałych wynosiła w ewidencji Urzędu Gminy Kłomnice 
na dzień 01.01.2025 roku 2 669 735,17 zł, a na dzień 31.12.2025 roku  3 131 948,12 zł.

Wartości  niematerialne  i  prawne  w  ewidencji  Urzędu  Gminy  Kłomnice  na  dzień 
01.01.2025 roku to kwota 162 402,53 zł, a na dzień 31.12.2024 roku 166 609,13 zł.

I. Mienie w ewidencji pozostałych jednostek zostało zaprezentowane w załącznikach:  
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Informacja o stanie mienia placówek oświatowych: 

Środki trwałe według 
klasyfikacji 
rodzajowej/konto 011/

Stan na               
01.01.2025 r .

      Stan na 31.12.2025 
r.

Grupa 0- grunty 337 690,34 zł. 337 690,34 zł.

Grupa 1-budynki w tym:- 
budynki szkolne- budynki 
gospod.- domy nauczyciela

      22 713 792,32 
zł.

      23 356 892,32 zł.

     22 578 798,82 
zł.

     23 221 898,82 zł.

            39.777,00 
zł.

            39.777,00 zł.

            95.216,50 
zł.

            95.216,50 zł.

Grupa 2 – budowle w 
tym:- ogrodzenia i 
urządzenia      sportowe- 
studnie- zbiorniki 
bezodpływowe- boiska 
szkolne, place- parkingi- 
oświetlenie placów- 
stróżówka - place 
zabaw

1 859 378,78 zł. 1 859 378,78 zł.

     216.128,45 zł.      216.128,45 zł.

11.390,00 zł. 11.390,00 zł.

      36.851,96 zł.       36.851,96 zł.

1 395 721,08 zł. 1 395 721,08 zł.

        9.968,12 zł.         9.968,12 zł.

        2.600,00 zł.         2.600,00 zł.

3 997,00 zł. 3 997,00 zł.

182 722,17 zł. 182 722,17 zł.

Grupa 3 – kotły i maszyny 
energetyczne w tym:- piece 
CO

497 912,68 zł. 497 912,68 zł.

497 912,68 zł. 497 912,68 zł.

Grupa 4 – maszyny i 
urządzenia ogólnego 
stosowania w tym: - 
zestawy komputerowe- 
pozostałe maszyny- zestaw 
hydroforowy- piec 
konwekcyjno-parowy

516 232,26 zł. 516 232,26 zł.

366 630,33 zł. 366 630,33 zł.

76 931,93 
zł.35 670,00 
zł37 000,00 zł

76 931,93 zł.35 670,00 
zł37 000,00 zł

Grupa 5 – specjalistyczne 
maszyny, urządzenia i 

55 706,02 zł. 68 670,22 zł.
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aparaty w tym: - 
maszyny i urządzenia  
pielęgnacyjne

55 706,02 zł. 68 670,22 zł.

Grupa  6 – dźwigi i 
przenośniki -windy

256 705,63 zł. 256 705,63 zł.

Grupa  7 – środki 
transportu :- schodołaz  

11 800,00 
zł.11 800,00 zł.

11 800,00 zł.11 800,00 
zł.

Grupa 8 – narzędzia i 
przyrządy

554 331,95 zł. 554 331,95 zł.

RAZEM konto /011/ 26 803 549,98 zł. 27 459 614,18 zł.

W roku 2025  przyjęto na stan następujące zwiększenia:

Szkoła Podstawowa w Kłomnicach – zakup i montaż kompensatora mocy biernej w obiekcie hala 
sportowa Kłomnice o mocy 4,8 KV AR – 12 964,20  zł – Gmina Kłomnice

Szkoła Podstawowa w Kłomnicach – Remont wejścia do kotłowni w Szkole Podstawowej im. G. 
Piramowicza w Kłomnicach – 50 000,00  zł – zakup z środków własnych

Przedszkole w Rzerzęczycach – Remont budynku dworskiego w Rzekach Wielkich-  593 100,00  zł 
– Gmina Kłomnice.

Pozostałe środki trwałe w użytkowaniu /konto 013/

Nazwa Szkoły Stan na 01.01.2025 r. Stan na 31.12.2025 r.

Szkoła Podstawowa w 
Kłomnicach

991 617,38 zł. 1 046 196,12 zł.

Szkoła Podstawowa w 
Rzerzęczycach

486 048,29 zł. 625 688,51 zł.

Szkoła Podstawowa w Garnku  630 829,73 zł. 726 921,74 zł.

Szkoła Podstawowa w 
Witkowicach

507 304,90 zł. 681 435,60 zł.

Szkoła Podstawowa w Zawadzie 380 543,36 zł. 435 040,07 zł.

Szkoła Podstawowa w 
Skrzydlowie

436 115,25 zł. 571 700,25 zł.

Szkoła Podstawowa w Konarach 292 323,41 zł. 385 448,42 zł.

Przedszkole w Kłomnicach 147 321,40 zł. 151 791,40 zł.

Przedszkole w Rzerzęczycach 292 383,79 zł.  312 669,83 zł.  

ZEAS 43 518,48 zł. 43 518,48 zł.
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RAZEM konto /13/ 4 208 005,99  zł. 4 980 410,42  zł.

Ogółem środki trwałe w dziale 801 : 32 440 024,60 zł

                                                                                                                         

INFORMACJA

o stanie mienia komunalnego w dziale 852 – Pomoc Społeczna i 855 – Rodzina

Stan na dzień 31.12.2024 r.

Środki trwałe według klasyfikacji rodzajowej                                                          910     255,12 zł  

Grupa 0 – grunty       1 960,00 zł

Grupa 1 – budynki i lokale               780 797,46 zł

Grupa 2 – obiekty inżynierii lądowej i wodnej                 52 479,78 zł

Grupa 4 – maszyny i urządzenia ogólnego stosowania                 57 675,61 zł

                 w tym zestawy komputerowe                                       57 675,61 zł

Grupa 6 – urządzenia techniczne                  3 977,20 zł
   

Grupa 8 – narzędzia i przyrządy                   13 365,07 zł

Wartości niematerialne i prawne                           16 551,80 zł

Pozostałe środki trwałe w użytkowaniu                             279 516,26 zł

Ogółem środki trwałe w dziale 852 i 855:                                                                 1     206     323,18 zł  

Stan na dzień 31.12.2025 r.

Środki trwałe według klasyfikacji rodzajowej                                                         922     395,22 zł  

Grupa 0 – grunty      1 960,00 zł

Grupa 1 – budynki i lokale             780 797,46 zł

Grupa 2 – obiekty inżynierii lądowej i wodnej                52 479,78 zł

Grupa 4 – maszyny i urządzenia ogólnego stosowania             66 064,21 zł
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                 w tym zestawy komputerowe                                      66 064,21 zł

Grupa 6 – urządzenia techniczne                 3 977,20 zł
   

Grupa 8 – narzędzia i przyrządy               17 116,57 zł

Wartości niematerialne i prawne                          16 551,80 zł

Pozostałe środki trwałe w użytkowaniu                            279 516,26 zł

Ogółem środki trwałe w dziale 852 i 855:                                                                1     218     463,28 zł  

Zmiana w stanie mienia:

 zakup 2 szt. zestawów komputerowych
 zakup sprzętu sieciowego na wyposażenie serwerowni

Centrum Integracji Społecznej

INFORMACJA

o stanie mienia komunalnego na dzień 31.12.2025r

Środki trwałe według
klasyfikacji rodzajowej /011/

Stan na
31.12.2025r.

Grupa 5 – Specjalistyczne maszyny, 
urządzenia, aparaty w tym:
- odśnieżarka
- kosiarko tylno – boczna
- kosiarka z siedziskiem
- zagęszczarka
- kosiarko tylno -boczna 140 z WOM

58 391,27 zł

5 149,00zł
10 209,00 zł
13 329,51 zł
4 990,00 zł

24 713,76 zł

Grupa 7 – Środki transportu w tym:
- samochody ciężarowe i osobowe

328 808,00zł

328 808,00zł

RAZEM konto /011/ 387 199,27zł

Pozostałe środki trwałe w użytkowaniu /konto 013/

Stan na 31.12.2025r. 430 793,36 zł.

Ogółem środki trwałe na dzień 31.12.2025r. :                       817     992,63 zł  
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2.10.   FUNKCJONOWANIE  GMINNYCH  JEDNOSTEK  ORGANIZACYJNYCH  I 
INSTYTUCJI KULTURY

1. Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach

Gminny  Ośrodek  Kultury  w  Kłomnicach  zarządzany  jest  przez  Panią  Dyrektor  Katarzynę 
Sosnowską.

I. Status prawny instytucji kultury.

I. Wprowadzenie

Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach, jako samorządowa instytucja kultury, realizuje zadania własne 

Gminy w zakresie upowszechniania kultury, edukacji kulturalnej oraz integracji społeczności lokalnej.

Podstawowym celem działalności Ośrodka jest tworzenie warunków do rozwoju i aktywności kulturalnej 

mieszkańców, ochrona dziedzictwa kulturowego oraz wspieranie lokalnych twórców i inicjatyw 

społecznych.

W 2025 roku działania GOK były ukierunkowane w szczególności na:

 rozwój edukacji kulturalnej dzieci, młodzieży i dorosłych,

 wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

 kultywowanie tradycji i dziedzictwa regionalnego,

 organizację wydarzeń o charakterze kulturalnym, edukacyjnym i integracyjnym,

 współpracę z instytucjami, organizacjami społecznymi i środowiskami twórczymi.

II. Stałe formy działalności

W 2025 roku Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach prowadził stałą działalność w ramach sekcji, 

zespołów oraz pracowni artystycznych. Łącznie funkcjonowało 17 grup, skupiających około 400 

uczestników.

1. Zespoły i grupy artystyczne:

 Zespół Śpiewaczy „Klepisko”

 Zespół Folklorystyczny „Kłomnickie Płomyczki”

 Zespół Taneczny „Senioritki”

 Zespół Śpiewaczy „Kumosie”

 Zespół Obrzędowy „Grusza”

2. Zajęcia taneczne i ruchowe:

 Mażoretki „Fanaberia”

 Zajęcia tańca nowoczesnego „JOY DANCE”

 Klub Tańca Towarzyskiego „Styl” (grupy dziecięce i dorosłych)

 Zajęcia taneczne „Latino solo” dla kobiet

3. Zajęcia muzyczne:

178



 Orkiestra Dęta OSP Kłomnice

 Indywidualna nauka gry na instrumentach oraz śpiewu

4. Zajęcia artystyczne i rekreacyjne:

 Pracownia Teatralna „Dratwa”

 Pracownia Plastyczna „Szalona Kredka”

 Pracownia Malarska „Pakamera”

 Zajęcia z zakresu rekreacji ruchowej (joga)

Działalność sekcji prowadzona była w sposób systematyczny i ciągły, a jej efektem były prezentacje 

artystyczne podczas wydarzeń organizowanych przez GOK.

III. Działalność programowa – wydarzenia

W okresie sprawozdawczym GOK zrealizował oraz współorganizował szereg wydarzeń o charakterze 

kulturalnym, edukacyjnym i integracyjnym.

Wykaz wydarzeń:

 4 stycznia – Koncert Noworoczny „Brzmienie Nowego Roku”

 17 stycznia – Jubileusz X-lecia Mażoretek „Fanaberia”

 3–7 lutego – Przesłuchania do Młodzieżowej Orkiestry Dętej

 23 lutego – Wieczór z Teatrem Obrzędowym Kół Gospodyń Wiejskich

 5 kwietnia – Kłomnicki Jarmark Wielkanocny

 12 kwietnia – Spektakl Teatru Babiniec

 30 kwietnia – Plener malarski w Sieradzu

 7 maja – Majówka z Seniorami w Złotym Potoku

 10 maja – Degustacja miodów pitnych

 15 maja – Koncert pamięci Rodzeństwa Reszków

 22 maja – Finał Regionalnego Konkursu Piosenki Pogodnej

 31 maja – Gminne Obchody Dnia Strażaka

 1 czerwca – Dzień Dziecka „Na Tęczowej Krainie”

 28 czerwca – Wernisaż Marty Wójcik

 30 czerwca – Wystawa Małgorzaty Śmietany

 14–21 lipca – Niagara Kolonie Camp

 29 lipca – Wernisaż wystawy „Pieśń i lud: Dziedzictwo Roty”

 9 sierpnia – Święto Pszczoły

 14–23 września – Wyjazd Młodzieżowej Orkiestry Dętej do Hiszpanii

 27 września – Recital słowno-muzyczny Moniki Szomko i Wojciecha Sanockiego

 6 października – I Salon Sztuki w Kłomnicach

 8 października – Koncert Barbary Wierzbickiej

 12 października – Jubileusz 10-lecia Zespołu Tanecznego „Senioritki”
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 17 października – Targi Muzyki – MOD Kłomnice

 27–28 października – Konferencja „Specyfika animacji kulturalnej na terenach wiejskich”

 11 listopada – Obchody Narodowego Święta Niepodległości

 17 listopada – Spotkanie pn. „Sieciowanie Domów Kultury”

 29 listopada – Powiatowy Dzień Seniora

 24 listopada – 8 grudnia – Akcja „Napisz List do Elfa”

 5 grudnia – Występ kabaretu „Trzecia Strona Medalu”

 7 grudnia – Kłomnicki Jarmark Bożonarodzeniowy

 12 grudnia – Podsumowanie projektu Stowarzyszenia ALTERNO

 14 grudnia – Jubileusz 45-lecia Zespołu Śpiewaczego „Klepisko”

IV. Współpraca

W 2025 roku Gminny Ośrodek Kultury w Kłomnicach współpracował z:

 Urzędem Gminy Kłomnice,

 Jednostkami Ochotniczych Straży Pożarnych,

 Kołami Gospodyń Wiejskich,

 Placówkami oświatowymi,

 Organizacjami pozarządowymi i stowarzyszeniami,

 Lokalnymi twórcami i animatorami kultury.

Współpraca ta miała charakter zarówno organizacyjny, jak i merytoryczny, przyczyniając się do poszerzenia 

oferty kulturalnej oraz zwiększenia dostępności wydarzeń dla mieszkańców.

V. Podsumowanie

Działalność Gminnego Ośrodka Kultury w Kłomnicach w 2025 roku cechowała się dużą aktywnością 

programową oraz wysokim poziomem zaangażowania społeczności lokalnej.

Realizowane działania przyczyniły się do:

 zwiększenia uczestnictwa mieszkańców w życiu kulturalnym,

 integracji środowisk lokalnych,

 promocji lokalnego dziedzictwa kulturowego,

 rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego.

W kolejnych latach planuje się dalsze rozwijanie oferty kulturalnej, ze szczególnym uwzględnieniem działań 

skierowanych do młodzieży oraz inicjatyw sprzyjających integracji międzypokoleniowej.
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2. Gminna Biblioteka Publiczna w Kłomnicach .

Dyrektorem Gminnej Biblioteki Publicznej jest Pani Monika Rączkowska.

Gminna Biblioteka Publiczna w Kłomnicach jest samorządową instytucją kultury gminy 
Kłomnice. Tworzy ją sześć placówek bibliotecznych: główna w Kłomnicach oraz filie w Garnku, 
Rzerzęczycach, Skrzydlowie, Zawadzie i Pacierzowie. Instytucja zatrudnia sześciu pracowników 
merytorycznych.  Biblioteki  publiczne  służą  zaspokajaniu  potrzeb  oświatowych,  kulturalnych  i 
informacyjnych  ogółu  społeczeństwa  oraz  uczestniczą  w upowszechnianiu  wiedzy  i  kultury.  W 
2025  r.  Gminna  Biblioteka  Publiczna  w  Kłomnicach  zajęła  3.  miejsce  w  rankingu  bibliotek 
województwa  śląskiego  wśród  bibliotek  z  szesnastu  gmin  powiatu  częstochowskiego  (awans  z 
czwartego miejsca).

Biblioteki gminy Kłomnice gromadzą zbiory książkowe – na koniec 2025 r.  księgozbiór 
liczył łącznie 40450 woluminów. W 2025 r. na sześć placówek bibliotecznych przybyło ogółem 
1225 książek o wartości 22960 zł, w tym z dotacji z MKiDN 397 woluminów za 8076 zł. W formie 
darów wpłynęły 222 książki. 

W  2025  r.  zostało  wypożyczonych  na  zewnątrz  ogółem  30334  książek  i  czasopism, 
wszystkie placówki odwiedziło w sumie 17868 osób, a zarejestrowanych było 1823 użytkowników 
aktywnie wypożyczających.

Biblioteki,  oprócz książek tradycyjnych,  oferowały dostęp do e-booków,  audiobooków i 
międzybibliotecznej elektronicznej wypożyczalni Academica, dla dzieci gry planszowe, tablety i 
roboty edukacyjne do nauki programowania. Biblioteka w Kłomnicach jest członkiem Konsorcjum 
Bibliotek  Publicznych  Województwa  Śląskiego,  dzięki  któremu  oferujemy darmowy dostęp  do 
książek  elektronicznych  dla  naszych  czytelników  (wypożyczyliśmy  łącznie  3015  ebooków  i 
audiobooków, wydaliśmy 214 miesięcznych kodów 44 użytkownikom). Czytelnikom udostępniamy 
również czasopisma, które pozyskujemy w formie darów np. z urzędu gminy lub powiatu oraz od 
osób  prywatnych.  Osobom  starszym  i  niepełnosprawnym,  mającym  problem  z  samodzielnym 
dotarciem  do  biblioteki,  dostarczamy  książki  do  domu.  Katalog  księgozbioru  Biblioteki  w 
Kłomnicach i filii można przeszukiwać na stronie internetowej www.biblioteka.klomnice.pl. 

W 2025 r. bibliotekarki zorganizowały w sumie 183 wydarzenia kulturalno-edukacyjne, w 
których wzięło udział 1690 uczestników. W filii Garnek grupa seniorek działa w Klubie Rękodzieła 
pn.  “Podziel  się  talentem”,  natomiast  młodzi  czytelnicy  udzielają  się  w Dziecięcym  Klubie 
Miłośników Biblioteki. W filii w Zawadzie dzieci przedszkolne spotykają się w Klubie Sprawnych 
Rączek. W ferie zimowe  i wakacje Biblioteka w Kłomnicach wraz z filiami zorganizowała dla 
dzieci darmowe warsztaty m. in. z_kodowania robotów edukacyjnych Photon. Odbyło się jedno 
spotkanie  autorskie.  Po  raz  szósty  biblioteka  zorganizowała  duży  otwarty  turniej  szachowy  o 
zasięgu ponadlokalnym, w którym rywalizowało 65 zawodników.

Udział w ogólnopolskich akcjach i projektach promujących czytelnictwo:

1. “Mała książka - wielki człowiek” projekt Instytutu Książki.

181



2. Narodowy  Programu  Rozwoju  Czytelnictwa  2.0.  Poprawa  oferty  bibliotek  publicznych. 
Zakup i  zdalny dostęp do nowości wydawniczych - Ministerstwo Kultury i  Dziedzictwa 
Narodowego.

3. Narodowe Czytanie “Poezji” Jana Kochanowskiego.

4. Ekologiczny program “Ocalimy Świat” Fundacji Cała Polska Czyta Dzieciom

5. Projekt “Nasza Mała Biblioteka” współfinansowany w ramach programu Unii Europejskiej 
“Kreatywna Europa”.

3. Centrum Integracji Społecznej.

Kierownikiem Centrum Integracji Społecznej jest Pani Karolina Milczarek.
Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach zostało powołane na podstawie uchwały Rady 

Gminy  Kłomnice  nr  75.XIV.2015  z  dnia  29.10.2015  r.  jako  Samorządowy Zakład  Budżetowy 
Gminy Kłomnice.  Do zadań statutowych Centrum należy prowadzenie reintegracji  społecznej  i  
zawodowej przebywającym w nim uczestników, a ta  opiera się na pracy warsztatu:  utrzymania 
czystości,  komunalnego,  konserwacji  zieleni  i  małej  architektury,  pocztowo-doręczycielskiego, 
opiekuńczego,  remontowo-budowlanego  i  gospodarczo-porządkowego,  wspomagania  osoby 
starszej i niepełnosprawnej, remontowo-brukarskiego. Uczestnicy Centrum w ramach reintegracji 
zawodowej w powyższych pracowniach, wykonują różnego rodzaju prace zlecone na rzecz gminy 
jak i osób prywatnych.

Na  działalność  funkcjonowania  Centrum  Integracji  Społecznej  w  roku  2025  otrzymało
z Gminy Kłomnice dotacje przedmiotową w wysokości 545 625,50 zł.

Centrum kontynuuje realizację projektu w ramach Europejskiego Funduszu Społecznej Plus,
pt.  ”Centrum Integracji  Społecznej  w  Kłomnicach  Twoją  szansą”,  wartość  całkowita  projektu: 
3.330 386,77 zł, dofinansowanie z UE: 2 830 828,75 zł, dofinansowanie BP: 333 038,68 zł.

Celem głównym projektu  jest  reintegracja  społeczno -  zawodowa w Centrum Integracji 
Społecznej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z terenu Gminy Kłomnice 
w okresie 01.10.2024 r. - do 30.09.2027  r. Celem szczegółowym jest przywrócenie możliwości lub 
zdolności  uzyskania  zatrudnienia  lub  innej  formy  aktywności  społecznej,  rozwinięcie  lub 
wzmocnienie  samodzielności  życiowej  i  społecznej,  oraz  zapobieganie  procesom  ubóstwa, 
marginalizacji i wykluczenia społecznego u tych osób. Projekt zakłada udział 90 osób (54 kobiet i 
36 mężczyzn) z terenu Gminy Kłomnice.

W  roku  2025  w  Centrum  Integracji  Społecznej,  Indywidualny  Program  Zatrudnienia 
Socjalnego  realizowało  88  uczestników  finansowanych  przez  Powiatowy  Urząd  Pracy  w 
Częstochowie.  Jednomiesięczne  świadczenie  integracyjne  wynosiło  2066,30  zł.  W  okresie 
sprawozdawczym 12 osób ukończyło zaplanowaną ścieżkę reintegracji i podjęło zatrudnienie.

Kolejnym  zadaniem  realizowanym  przez  Centrum  Integracji  Społecznej  w  ramach 
podpisanego porozumienia z ZEAS był dowóz niepełnosprawnych dzieci do szkół i przedszkoli. 
Środki  za  transport  pokrywają  wynagrodzenie  kierowcy,  zakup  paliwa,  ewentualne  naprawy  i 
ubezpieczenia. W roku 2025 CIS dowoziło 21 dzieci. W każdym kursie do Częstochowy z osobami 
niepełnosprawnymi  uczestniczy  opiekunka.  Ponadto  realizowało  dowóz  posiłków do  gminnych 
placówek oświatowych.
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W roku 2025 na mocy zawartych porozumień z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w  Kłomnicach  CIS  świadczyło  usługi  opiekuńcze  dla  10 podopiecznych-  chorych, 
niepełnosprawnych  mieszkańców  z  terenu  naszej  gminy.  Pracę  tą  wykonywały  uczestniczki 
Centrum.  Warsztat  ten  przynosi  ogromne  oszczędności  dla  gminy,  gdyż  zatrudnienie  nawet  3 
opiekunek, lub umieszczenie chorej osoby w Domu Pomocy Społecznej w skali roku to olbrzymie 
koszty.  Ponadto poza zleceniami Ośrodka związanymi z  opieką,  były realizowane 23 prywatne 
usługi opiekuńcze, w ramach reintegracji zawodowej. Centrum dostarczało także pocztę na zlecenie 
Urzędu Gminy Kłomnice oraz Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kłomnicach.

CIS  prowadziło  również  reintegrację  zawodową  uczestników  na  mocy  porozumień 
zawartych ze szkołami i przedszkolami z terenu naszej gminy. CIS zabezpiecza pomoc do dzieci w 
przedszkolach  i  oddziałach  przedszkolnych,  oraz  pomoc  w  kuchni.  Liczba  osób  realizujących 
Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego w ten sposób to 10 uczestniczek/uczestników.

Ponadto uczestnicy Centrum w roku 2025 zajmowali się m.in:

-porządkowaniem oraz koszeniem trawy na placu Pasternik,  targowisku gminnym, placu zabaw 
tzw. tęczowej krainie, błoniach Kłomnice, terenie wokół PKP, placach zabaw,

-wykaszaniem rowów melioracyjnych przy oczyszczalniach ścieków,

-podcinaniem  gałęzi  drzew,  karczowaniem  zarośli  oraz  odrostów  drzew  rosnących  w  prasie 
drogowym oraz przy skrzyżowaniach dróg gminnych,

-porządkowaniem oraz wykaszaniem terenów działek gminnych,

-odbieraniem worków ze śmieciami oraz opróżnianiem koszy z sołectw,

-pełnieniem dyżuru na gminnym targowisku, a także utrzymywaniem porządku na tym terenie wraz 
z pomieszczeniami,

-  w okresie  zimowym odśnieżaniem i  sypaniem piaskiem chodników oraz  skrzyżowania  dróg- 
obiekt  targowiska,  teren  wokół  urzędu  gminy,  ośrodka  zdrowia,  parkingów  i  ciągów 
komunikacyjnych na terenie gminy,

- pracami remontowymi mieszkań socjalnych należących do gminy oraz gminnych pomieszczeń,

- obsługą  Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w Kłomnicach,

-remontami  wiat  przystankowych  na  terenie  sołectw  Gminy  Kłomnice,  montażem  znaków 
drogowych,  koszy  ulicznych,  luster  ulicznych  oraz  tablic  informacyjnych  na  terenie  gminy, 
naprawialiśmy uszkodzone drewniane elementy mostów na rzece Warcie, utwardzaliśmy pobocza 
drogowych tłuczniem na terenie gminy Kłomnice.

W ramach wszystkich warsztatów CIS świadczyło także usługi dla mieszkańców z terenu naszej 
gminy, które cieszą się coraz większym zainteresowaniem.

Dodatkowo w okresie wiosenno-letnim wykaszało pobocza dróg gminnych, wyszczególnionych na 
zestawieniu powierzchni zielonych w pasie drogowym (poboczy dróg), działek gminnych oraz dróg 
poscaleniowych,  CIS  zapewnia  także  możliwość  odpracowania  kary,  skazanym  prawomocnym 
wyrokiem skierowanym przez sąd, a objętych nadzorem kuratora, zamieszkującym teren gminy. W 
roku  2025  do  Centrum  Integracji  Społecznej  zostało  skierowanych  13  osób  i  odpracowywało 
zasądzoną karę.
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III. SPOSÓB WYKONANIA UCHWAŁ.

W roku 2025 Rada Gminy Kłomnice podjęła 67 uchwał.

Uchwały podejmowała Rada Gminy Kłomnice na zwołanych przez Przewodniczącego Rady Gminy 
Sesjach. Pierwsza Sesja Rady Gminy Kłomnice zwołana była na dzień 7.01.2025r. a ostatnia Sesja 
na 22.12.2025r.

Uchwały,  których  wykonanie  powierzono  Wójtowi  Gminy  Kłomnice  zostały  w  większości 
wykonane. 3 uchwały są w trakcie wykonania. Wykonanie Uchwał nr 67/XII/2025,  75/XIII/2025, 
85/XV/2025, 86/XV/2025, 87/XV/2025, 98/XVIII/2025, 99/XVIII/2025, 113/XX/2025 powierzono 
Przewodniczącemu Rady Gminy Kłomnice. Uchwały zostały wykonane. Uchwała nr 68/XII/2025 
w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Rewizyjnej na 2025 rok odpowiedzialną za wykonanie tej  
uchwały  była  Przewodnicząca  Komisji  Rewizyjnej  Rady  Gminy  Kłomnice.  Uchwała  została 
wykonana. Uchwała nr 69/XII/2025 w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Finansów, Mienia i 
Rolnictwa na 2025 rok odpowiedzialny za wykonanie tej uchwały był Przewodniczący Komisji 
Finansów, Mienia i  Rolnictwa Rady Gminy Kłomnice. Uchwała została wykonana.  Uchwała nr 
70/XII/2025 w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji  Oświaty, Spraw Obywatelskich i Rozwoju 
Gminy  na  2025  rok  odpowiedzialny  za  wykonanie  tej  uchwały  był  Przewodniczący  Komisji 
Oświaty,  Spraw  Obywatelskich  i  Rozwoju  Gminy  Rady  Gminy  Kłomnice.  Uchwała  została 
wykonana.

Wszystkie Uchwały podejmowane w 2025 roku są dostępne w Biuletynie Informacji Publicznej 
Urzędu Gminy Kłomnice.

IV. INFORMACJA OPISOWA Z WYKONANIA BUDŻETU GMINY W RAMACH 
FUNDUSZU SOŁECKIEGO ZA 2025

Gmina Kłomnice nie realizuje budżetu obywatelskiego, gdyż tylko w gminach będących miastami 
na prawach powiatu utworzenie budżetu obywatelskiego jest obowiązkowe. Nasza gmina realizuje 
zadania  podobne  do  budżetu  obywatelskiego  są  to  zadania  wykonywane  w  ramach  funduszu 
sołeckiego.
Fundusz sołecki jest formą budżetu partycypacyjnego.
Fundusz sołecki to środki finansowe wyodrębnione w budżecie gminy, które są zagwarantowane 
dla  sołectw na wykonanie  przedsięwzięć  służących poprawie warunków ich życia.  To zebranie 
wiejskie – czyli mieszkańcy danego sołectwa podejmują decyzje na co mają zostać wykorzystane 
ww.  środki  finansowe.  Dlatego  też,  to  samym  mieszkańcom  zależy  na  tym,  aby  środki  były 
wydawane w sposób prawidłowy i efektywny.
Ustawą  o  funduszu  sołeckim  wprowadzono  zestandaryzowany  system  wsparcia  inicjatyw 
lokalnych, który umożliwia realizację ważnych społecznie przedsięwzięć na terenie sołectwa.
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Fundusz sołecki na 2025r.

L.p. Sołectwo Środki funduszu sołeckiego- 
ustawowe

Środki funduszu 
sołeckiego zwiększone o 
100%

1 Kłomnice 50 876,80 zł 101 753,60 zł

2 Rzerzęczyce 50 876,80 zł 101 753,60 zł

3 Zawada 50 876,80 zł 101 753,60 zł

4 Skrzydlów 50 876,80 zł 101 753,60 zł

5 Garnek 48 943,48 zł 97 886,96 zł

6 Witkowice 44 822,46 zł 89 644,92 zł

7 Rzeki 42 583,88 zł 85 167,76 zł

8 Zdrowa 40 803,19 zł 81 606,38 zł

9 Konary 37 597,96 zł 75 195,92 zł

10 Nieznanice 36 427,79 zł 72 855,58 zł

11 Karczewice 33 019,04 zł 66 038,08 zł

12 Pacierzów 32 917,29 zł 65 834,58 zł

13 Chorzenice 32 306,77 zł 64 613,54 zł

14 Adamów 31 136,60 zł 62 273,20 zł

15 Lipicze 26 252,43 zł 52 504,86 zł

16 Bartkowice 25 998,04 zł 51 996,08 zł

17 Michałów 19 587,57 zł 39 175,14 zł

18 Niwki 18 061,26 zł 36 122,52 zł

19 Michałów Rudnicki 17 603,37 zł 35 206,74 zł

20 Kuźnica 16 077,07 zł 32 154,14 zł

21 Chmielarze 15 975,32 zł 31 950,64 zł

22 Zberezka 14 703,40 zł 29 406,80 zł

23 Śliwaków 13 736,74 zł 27 473,48 zł

OGÓŁEM 752 060,86 zł 1 504 121,72 zł
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Kwota poniesionych wydatków ogółem na Fundusz Sołecki 2025 roku wyniosła: 1 392 576,61 zł .

 W ramach w/w kwoty poszczególne Sołectwa realizowały następujące zadania :

1. Kłomnice:

- Zakup podgrzewacza wody dla strażaków   OSP Kłomnice  i detektor wielozadaniowy  do 
pomiaru tlenku węgla, tlenku siarkowego i gazu;

- Projekt i wykonanie chodnika ul. Sądowa, od ul. Pocztowej do Ośrodka Zdrowia;

-  Doposażenie  placu  zabaw  dla  dzieci  przedszkolnych  przy  Szkole  Podstawowej  w 
Kłomnicach;

- Doposażenie  placu zabaw dla dzieci w Przedszkolu Kłomnice;

- Promocja Młodzieżowej orkiestry Dętej , Mażoretek, Senioritek;

- Estetyka terenów zielonych , zakup kwiatów, krzewów na Pasternik i Fontanny na staw 
Pasternik;

- Konserwacja pił i kosiarek i ławek na targowisku, Skateparku, Pasterniku, koszenie trawy 
w sołectwie Kłomnice;

- Doposażenie  biblioteki  w książki w sołectwie Kłomnice;

2. Rzerzęczyce:

- Doposażenie sekcji bojowej OSP (zakup kontenera jako magazynu na sprzęt bojowy)

- Zakup sprzętu na gminą działkę sportową i edukacyjną;

- Zakup artykułów spożywczo przemysłowych służących do promocji sołectwa i gminy;

- Zakup materiału do utworzenia dróg gminnych;

- Doposażenie działki gminnej w sprzęt do natleniania wody w akwariach doliny dwóch 
stawów;

- Utrzymanie terenów zielonych oraz porządku i czystości na terenie sołectwa;

- Doposażenie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzęt na plac zabaw;

- Dofinasowanie do projektu inicjatywa sołectwa na zakup sprzętu na plac zabaw

-  Dofinansowanie  kosztów  udziału  dzieci  i  młodzieży  w  imprezach  subkulturalnych  i 
zawodach sportowych

3. Zawada:

- Utrzymanie terenów zielonych w sołectwie;

- Remont i doposażenie części garażowej strażnicy OSP w Zawadzie w ramach zapewnienia 
gotowości bojowej jednostki;

- Remont i doposażenie Szkoły Podstawowej w Zawadzie;
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- Wykonanie sieci kanalizacyjnej i wodociągowej;

-  Doposażenie  i  remont  budynków  gminnych  na  terenie  sołectwa  Zawada  na  potrzeby 
mieszkańców ;

- Organizacja zawodów wędkarskich  da dzieci z okazji Dnia Dziecka;

-  Dofinansowanie  kosztów  udziału  dzieci  i  młodzieży  w  imprezach  kulturalnych  oraz 
zawodach sportowych ( usługi transportowe) ;

- Zakup sprzętu p.poż oraz strojów  bojowych i umundurowania dla druhów strażaków.

4. Skrzydlów:

- Zakup węgla do świetlicy wiejskiej

- Promocja Sołectwa Skrzydlów oraz Gminy Kłomnice (organizacja festynów itp., zakup 
artykułów spożywczych i przemysłowych itp)

-  Bieżące  wydatki  sołectwa  (zakup  środków  czystości,  naprawy  konserwacja  urządzeń 
wspólnych itp.)

- Zakup kruszywa na drogi

- Doposażenie oddziału przedszkolnego w Rzekach Wielkich

- Doposażenie szkoły  podstawowej w Skrzydlowie

-  Utrzymanie  terenów  zielonych,  estetyka  i  modernizacja  placów  zabaw  (wykaszanie, 
paliwo do kosiarki, serwis kosiarki itp)

- Zakup piły spalinowej dla OSP Skrzydlów

-  Zakup  defibrylatora  (ogólnodostępny  dla  wszystkich  mieszkańców,  lokalizacja  OSP 
Skrzydlów)

- Przyłącze do sieci kanalizacyjnej budynku OSP Skrzydlów

5. Garnek:

-  Zakup materiałów na naprawę dróg  gminnych;

- Doświetlenie  ulicy Poprzecznej, zakup nowych słupów i lamp oświetleniowych wraz z 
montażem;

-  Wydatki związane z utrzymaniem terenów zielonych oraz porządku i estetyki  w sołectwie 
( bieżące potrzeby, paliwo, umowa zlecenie , zakup artykułów przemysłowych );

- Doposażenie Szkoły Podstawowej w Garnku;

- Doposażenie budynku remiza ( prace remontowe, docieplenie dachu opał , klimatyzacja i  
inne. );

- Zakup strojów i sprzętu sportowego dla dzieci z sołectwa  Garnek na zawody sportowe
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- Na promocję sołectwa Garnek na imprezach i wydarzeniach  gminnych oraz sołeckich;

- Zakup wyposażenia dla Ochotniczej Straży Pożarnej Karczewice- Garnek;

- Doposażenie  oddziału przedszkolnego w Rzekach Wielkich;

- Zakup materiałów na warsztaty edukacyjne przez bibliotekę gminną;

-  Oświetlenie  i  monitoring  w  parku  im.  Braci  Reszke  oraz  naprawa   lampy  solarnej 
akumulatorowej przy przystanku autobusowym przy ulicy Głównej;

-  Dofinansowanie  kosztów  udziału  dzieci  i  młodzieży   w  imprezach  kulturalnych  i 
zawodach sportowych  ( usługi transportowe ) ;

-  Zagospodarowanie  zbiornika   wodnego  przy  ul.  Głównej  na  cele  rekreacyjne  i 
przeciwpożarowe.

6. Witkowice:

- Organizacja rajdu rowerowego

- Nagrody dla uczniów i doposażenie Szkoły w Witkowicach

- Doposażenie Przedszkola - oddział w Witkowicach

-  Zakup  namiotu  oraz  doposażenie  w  stoły  cateringowe  celem  promowania  polityki 
senioralnej

- Dofinasowanie kosztów udziału dzieci i młodzieży w imprezach kulturowych

- Dofinansowanie OSP Chorzenice-Witkowice

- Wynajem Przenośnej kabiny toaletowej

- Utrzymanie terenów zielonych oraz porządku, ładu i czystości w sołectwie, w tym: umowa 
zlecenie  na  wykaszanie,  usługi,  zakupy  sprzętu  ogrodniczego,  zakupy  paliwa,  ziemia, 
sadzonki, narzędzia, części do maszyn, naprawy, itp.

- Sportowy Dzień Dziecka

- Zakup pawilonu (garażu) sołeckiego

- Monitoring placu zabaw w Witkowicach (sprzęt, kamery, akcesoria, itp..)

7. Rzeki:

- Doposażenie strefy rekreacji w Rzekach Małych

- Doposażenie boiska sportowego

- Promowanie Gminy Kłomnice Rzek Wielkich i Rzek Małych

- Doposażenie oddziału przedszkola w Rzekach Wielkich

- Zakup wyposażenia do szkoły podstawowej w Garnku
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- Upowszechnianie i rozwój sportu wśród dzieci zakup strojów i sprzętu

- Utrzymanie terenów zielonych i estetyki w sołectwie

- Doposażenie i remont pomieszczeń w budynku zlokalizowanym na działce nr 313/1 Rzeki 
Wielkie

- Prace porządkowe na plaży w Rzekach Małych (materiały i usługi)

- Doposażenie ul. Kłomnickiej w progi zwalniające

- Dofinansowanie i przekazanie 1000zł na nagrody rzeczowe dla zwycięzców oraz promocję 
Sołectwa Rzeki w VII powiatowym biegu po zdrowie w Garnku dnia 04.10.2025r

- Zakup lampy solarnej na doświetlenie przystanku szkolnego przy ul. Polnej

- Organizacja Mikołajek oraz zakup paczek dla najmłodszych mieszkańców sołectwa Rzeki

8. Zdrowa:

- Estetyka sołectwa - wykaszanie terenów zielonych, , umowy-zlecenia, paliwo i materiały 
do kosiarki, prace wykonywane przez CIS, sprzątanie

- Utrzymanie i doposażenie świetlicy wiejskiej (w tym zakup myjki ciśnieniowej)

-  Promocja  gminy  i  sołectwa  Zdrowa  –  organizacja  festynów  itp.,  zakup  artykułów 
spożywczych i przemysłowych, zakup środków czystości dla lokalu przy ul.Łąkowej 1

- Doposażenie placu zabaw przy szkole w Kłomnicach

- Dofinansowanie dla Mażoretek  z Kłomnice (do zakupu butów, dojazdów na występy)

-  Zakup  kruszywa  lub  frezu  asfaltowego  na  utwardzenie/naprawę  dróg,  naprawa  dróg 
Patcherem : ul. Ogrodowa, Kłomnicka, Zastawie

- Wykonanie chodnika z kostki brukowej przy ul. Kłomnickiej

9. Nieznanice:

- Zakup pomocy naukowych dla SP w Witkowicach

- Zakup pomocy dla Przedszkola w Witkowicach

- Zakup sprzętu sportowego dla Orlik Nieznanice

- Dofinansowanie zakupu sprzętu - doposażenie OSP Nieznanice

- Utrzymanie porządku na terenie sołectwa   

- Doświetlenie Ulic

- Zakup tłucznia na drogi w sołectwie

- Organizacja 'Mikołaja' dla dzieci

- Zakup krzewów i drzew ozdobnych na zasadzenie na przestrzeni sportowo-rekreacyjnej     
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- Budowa mini sceny na przestrzeni sportowo-rekreacyjnej

- Modernizacja monitoringu placu zabaw i boiska ORLIK

10. Konary:

- Doposażenie  SP Konarach - rewitalizacja boiska szkolnego, naprawa nawierzchni boiska, 
zakup pomocy dydaktycznych, książek, środków czystości;

- Doposażenie  świetlicy wiejskiej, zakup opału, opłata za ogrzewanie  budynku, środki 
czystości, zakup farb, art.. AGD ;

- Naprawa bieżąca dróg gminnych;

- Termomodernizacja budynku gminnego, świetlicy wiejskiej i OSP, zakup materiałów  
budowlanych, usługa docieplenia;

- Doposażenie placu zabaw  w dodatkowe urządzenia;

-  Estetyka sołectwa - usługa wykaszania poboczy, pielęgnacja zieleni, zakup  roślin 
ozdobnych , art.. Ogrodniczych, , donic, farb, zakup paliwa  do kosiarek, naprawa sprzętu 
ogrodniczego.

11. Pacierzów:

-  Modernizacja zbiornika zwodnego w Pacierzowie , związana z poprawą bezpieczeństwa i 
estetyki wyglądu ( wykonanie fundamentów, utwardzenie  terenu z kostki );

- Utrzymanie estetyki i wizerunku sołectwa  ( zakup paliwa do kosiarki, art. ogrodnicze, 
usługa wynajęcia toalety sanitarnej i tp. ) ;

-  Zorganizowanie imprezy sportowo- plenerowej dla mieszkańców sołectwa;

- Zakup umundurowania oraz doposażenie w sprzęt OSP Pacierzów;

- Modernizacja i naprawa boiska szkolnego dla Szkoły Podstawowej w Konarach;

- Doposażenie oraz zakup niezbędnych materiałów na zajęcia pozalekcyjne dla Biblioteki w 
Pacierzowie;

- Doprowadzenie światła do drugiego garażu OSP oraz kontenera sołeckiego.

12. Karczewice:

-  Utrzymanie estetyki oraz utrzymanie terenów użyteczności publicznej w sołectwie;

-  Promocja sołectwa i Gminy podczas imprez  organizowanych w powiecie;

- Utrzymanie porządku na świetlicy wiejskiej, zakup środków czystości i higieny;

- Organizacja warsztatów edukacyjnych z tradycji bożonarodzeniowych dla dzieci z 
sołectwa;

- Organizacja rodzinnych zawodów sportowych z okazji Dnia Dziecka   dla mieszkańców 
sołectwa;
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- Zakup materiałów i pomocy dydaktycznych dla Szkoły Podstawowej im. Bolesława Prusa 
w Garnku;

-  Zakup materiałów i pomocy dydaktycznych dla Przedszkola w Rzerzęczycach, filia Rzeki 
Wielkie;

- Dofinansowanie kosztów udziału dzieci i młodzieży w imprezach kulturalnych 
( usługa transportowa );

-  Wyjazd szkoleniowy dla mieszkańców sołectwa Karczewice;

- Organizacja szkolenia z udzielania pierwszej pomocy  dla mieszkańców sołectwa 
Karczewice;

- Zakup sprzętu sportowego  i strojów sportowych w ramach akcji VII Powiatowy Bieg po 
zdrowie;

- Doposażenie OSP Karczewice - Garnek  w sprzęt.

13. Adamów:

- Doposażenie placu rekreacyjno-sportowego dla szkoły w Skrzydlowie

- Dofinansowanie działalności OSP w Rzerzęczycach

- Utrzymanie terenów zielonych i poprawa estetyki (w tym umowa zlecenie, prace 
wykonywane przez CIS)

- Wydatki sołeckie: zakup paliwa, olej, farby, sprzęt ogrodniczy i naprawa kosy, 
konserwacja i naprawa elementów placu zabaw, zakup monitoringu

- Integracja i kultura - spotkania mieszkańców sołectwa Adamów oraz organizacja imprez 
kulturalnych, pikników i festynów w sołectwie

- Zakup i remont dachu budynku na potrzeby Sołectwa Adamów

14. Chorzenice :

-  Utrzymanie terenów zielonych oraz porządku, czystości i estetyki w sołectwie, w tym: 
zakup paliwa, płynów i materiałów eksploatacyjnych do kosiarki i kosy spalinowej, 
remont/zakup tablic ogłoszeń, środków ochrony roślin, itp.

- Zakup mundurów, sprzętu przeciwpożarowego i przeciwpowodziowego dla OSP 
Chorzenice- Witkowice oraz wyposażenia strażnicy OSP Chorzenice-Witkowice

- Zakup wyposażenia do Szkoły Podstawowej w Witkowicach

- Zakup wyposażenia dla Przedszkola- Oddział w Witkowicach

- Zakup stojaka na rowery  oraz koszy na śmieci na plac zabaw w Chorzenicach

- Budowa przyłącza gazowego do budynku OSP Chorzenice - Witkowice
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15. Lipicze: 
 -   Zakup urządzenia na plac zabaw przy Szkole Podstawowej w Kłomnicach;

-  Remont i doposażenie budynku gminnego/ prace remontowe itp.. ( zakup materiałów i 
wykonanie usługi remontowo – budowlanej );

-  Utrzymanie terenów zielonych i ich estetyka/ w tym utrzymanie kosiarki, piły, traktorka / 
wycinka przydrożnych krzewów, zakup maszyn ogrodniczych, zakup koszy i worków 
przeznaczonych do gromadzenia odpadów komunalnych na placu zabaw i przystanku na 
terenie sołectwa Lipicze;

-  Organizacja Dnia Babci, Dnia Kobiet i Dnia Matki.

16. Bartkowice : 
-  Budowa wiaty altanowej dla dzieci i rodziców w obrębie ogrodzenia  placu zabaw;

-  Doposażenie placu zabaw w urządzenia typu karuzela oraz regulamin placu zabaw 
( działka 136);

- Przekazanie środków na zakup Torby PSP R1 dla OSP Kłomnice;

- Utrzymanie terenów zielonych oraz konserwacje działki gminnej nr 136;

- Rewitalizacja działki gminnej 136 ( równanie terenu oraz wykonanie podłoża).

17. Michałów :

- Zakup tłucznia na utwardzenie dróg w Sołectwie Michałow

-  Utrzymanie terenów zielonych oraz kosiarki – koszenie, zakup paliwa, żyłki, naprawy 
oraz na uprzątnięcie obszaru przy zarośniętej działce na ulicy Łąkowej na pograniczu 
sołectw Kłomnice i Michałów

- Wykonanie odwodnienia ulicy Spacerowej w Michałowie

- Wynajem przenośnej toalety na plac zabaw w miesiącach czerwiec-wrzesień

- Doposażenia placu zabaw przy Szkole Podstawowej w Kłomnicach

18. Niwki :                                                                                                                          

- Utrzymanie terenów zielonych oraz porządku czystości

- Budowa zatoki postojowej na ul. Wiosennej

      19. Michałów Rudnicki:

- Remont dróg gminnych w sołectwie

- Utrzymanie terenów zielonych, zakup kosiarki, paliwa, itp. (w tym umowa zlecenie, prace 
wykonywane przez CIS)

20. Chmielarze :

-  Zakup i jego realizacja domku gospodarczego, działka 162/3, obręb Chmielarze;
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-  Doposażenie edukacji przyrodniczej  w Szkole Podstawowej w Garnku;

-   Na utrzymanie użytków zielonych na terenie sołectwa , na utrzymanie wykaszarki  
( zakup benzyny, oleju, żyłki itp.. ).

      21. Kuźnica :
            - Zakup kruszywa drogowego na drogę gminną Kuźnica – Błonie;

            - Zakup lampy solarno ulicznej na drogę gminną Kuźnica – Błonie;

            - Zakup sprzętu sportowego i strojów  dla dzieci z sołectwa Kuźnica;

            -  Zakup zabawek dla Przedszkola na Rzekach Wielkich;

            -  Zakup kosy spalinowej na potrzeby sołectwa;

            -  Warsztaty edukacyjne " od ziarenka do bochenka ". Wyjazd szkoleniowy dla mieszkańców 
sołectwa Kuźnica;

            - Utrzymanie użyteczności publicznej (  zakup paliwa, oleju, żyłki do kosiarki itp.. ).

      22. Zberezka: 
-   Zakup umundurowania  i doposażenie dla OSP Zawada;

            -  Wykończenie i doposażenie budynku gospodarczego.

      23. Śliwaków:

- Przekazanie na OSP Zawada część bojowa ( zakup sprzętu oraz umundurowania ) ;

- Zakup niezbędnych rzeczy na świetlicę nr działki 104/1 ;

- Piknik rodzinny, zawody sportowe dla dzieci i młodzieży;

- Utrzymanie estetyki terenów zielonych w sołectwie Śliwaków;

-  Zakup słupów elektrycznych, przewodów lamp oświetleniowych oraz rur przepływowych 
60-tek celem doprowadzenia wody z rzeki do stawu i odpływu ( nr działki 178).
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Wizja dalszego rozwoju Gminy na kolejne lata:

Priorytetem  rozwoju  Gminy  będzie  dalsze  budowanie  nowoczesnej,  przyjaznej 
mieszkańcom i zrównoważonej przestrzeni do życia, pracy oraz aktywności społecznej. Samorząd 
koncentrować  się  będzie  na  podnoszeniu  jakości  usług  publicznych,  wzmacnianiu  lokalnej 
gospodarki, rozwoju infrastruktury oraz tworzeniu warunków sprzyjających integracji społecznej i 
poprawie jakości życia wszystkich mieszkańców.

Kluczowym  kierunkiem  działań  jest  konsekwentne  kształtowanie  gminy  dostępnej  dla 
każdego  –  bezpiecznej,  ekologicznej,  innowacyjnej  i  otwartej  na  potrzeby  różnych  grup 
społecznych.  Rozwój  będzie  realizowany  w  oparciu  o  zasady  partnerstwa,  odpowiedzialności 
społecznej oraz efektywnego wykorzystania potencjału lokalnego.

Główne kierunki i priorytety rozwoju

1. Rozwój infrastruktury publicznej i dostępności przestrzeni

Planowane jest kontynuowanie działań zmierzających do pełnego dostosowania budynków 
użyteczności  publicznej  oraz  przestrzeni  wspólnych  do  potrzeb  osób  starszych,  osób  z 
niepełnosprawnościami oraz rodzin z dziećmi. 

Obejmie to  likwidację  barier  architektonicznych,  modernizację  ciągów komunikacyjnych 
oraz wdrażanie rozwiązań zwiększających komfort i bezpieczeństwo użytkowników.

2. Wspieranie nowoczesnego budownictwa mieszkaniowego

Istotnym elementem polityki rozwoju będzie tworzenie warunków sprzyjających rozwojowi 
budownictwa  mieszkaniowego,  zarówno  wielorodzinnego,  jak  i  jednorodzinnego.  Gmina  dążyć 
będzie  do  zwiększenia  dostępności  mieszkań  poprzez  rozwój  infrastruktury  technicznej, 
przygotowywanie terenów inwestycyjnych oraz wspieranie inwestycji poprawiających atrakcyjność 
osiedleńczą gminy.

3. Rozbudowa infrastruktury sportowej, rekreacyjnej i turystycznej

W  kolejnych  latach  zakłada  się  dalsze  inwestycje  w  obiekty  sportowe,  rekreacyjne  i 
turystyczne, służące aktywizacji mieszkańców oraz wzmacnianiu potencjału turystycznego gminy. 

Rozwijane będą miejsca aktywnego wypoczynku, ścieżki rekreacyjne, tereny rekreacyjno-
sportowe  oraz  infrastruktura  sprzyjająca  organizacji  wydarzeń  lokalnych  i  promocji  walorów 
regionu.

4. Ochrona środowiska i adaptacja do zmian klimatu

Jednym z priorytetów będzie realizacja przedsięwzięć związanych z gospodarką wodną i 
ochroną  środowiska,  w  tym  budowa  zbiornika  retencyjnego  na  terenie  Kłomnic  i  Zawady. 
Inwestycja  ta  przyczyni  się  do  zwiększenia  bezpieczeństwa  przeciwpowodziowego,  poprawy 
retencji wód oraz przeciwdziałania skutkom suszy. 

Równolegle  rozwijane będą  nowe tereny zieleni,  parki,  strefy  wypoczynku i  nasadzenia 
poprawiające jakość przestrzeni publicznej.

5. Wzmacnianie współpracy i partnerstw lokalnych

Gmina  będzie  rozwijać  współpracę  pomiędzy  sektorem  publicznym,  społecznym  i 
gospodarczym  poprzez  tworzenie  trwałych  partnerstw  trójsektorowych.  Wspólne  inicjatywy 
samorządu,  organizacji  pozarządowych  i  przedsiębiorców  mają  służyć  skuteczniejszemu 
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realizowaniu projektów społecznych, edukacyjnych i gospodarczych oraz pozyskiwaniu środków 
zewnętrznych.

6. Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców

Ważnym kierunkiem działań pozostanie wzmacnianie bezpieczeństwa publicznego poprzez 
rozbudowę i  modernizację  systemów monitoringu,  poprawę oświetlenia  przestrzeni  publicznych 
oraz  rozwój  działań  profilaktycznych  i  edukacyjnych.  Celem  jest  tworzenie  bezpiecznego  i 
przyjaznego środowiska życia dla mieszkańców wszystkich grup wiekowych.

7. Integracja społeczna i przeciwdziałanie wykluczeniu

Gmina zamierza kontynuować oraz rozwijać działania wspierające osoby i grupy zagrożone 
wykluczeniem społecznym. Realizowane będą programy aktywizacyjne, integracyjne i pomocowe 
skierowane m.in. do seniorów, osób z niepełnosprawnościami, rodzin wymagających wsparcia oraz 
osób  pozostających  poza  rynkiem  pracy.  Szczególny  nacisk  zostanie  położony  na  budowanie 
wspólnoty lokalnej opartej na solidarności i równym dostępie do usług społecznych.

8. Rozwój przedsiębiorczości i lokalnej gospodarki

W  celu  pobudzania  aktywności  gospodarczej  planowane  jest  wdrażanie  programów 
wspierających  przedsiębiorców,  w  tym  systemów  dotacyjnych  oraz  inicjatyw  wspomagających 
rozwój mikro, małych i średnich przedsiębiorstw. Gmina będzie także podejmować dalsze działania 
związane z przygotowaniem terenów przeznaczonych pod działalność gospodarczą i inwestycyjną.

9. Nowoczesna edukacja i rozwój młodego pokolenia

Istotnym  obszarem  rozwoju  pozostanie  podnoszenie  jakości  edukacji  oraz  tworzenie 
warunków sprzyjających rozwojowi kompetencji młodych mieszkańców. Wspierane będą działania 
umożliwiające zdobywanie kwalifikacji odpowiadających potrzebom współczesnego rynku pracy, 
rozwój kompetencji cyfrowych, językowych i społecznych oraz współpraca szkół z instytucjami 
edukacyjnymi i pracodawcami.
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